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L 79 Bilag 1
Offentligt
Annette Schrum
A P ]
Fra: Henriette Fagerberg Erichsen <hfe@advokatsamfundet.dk>
Sendt: 14. september 2020 14:50
Til: Annette Schrum; Daniel Christensen; Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Emne: Sv: Hering: Lovforslag om aendring af lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og flere

andre love (Sagsnr.: 2020 - 3)

Tak for henvendelsen.

Advokatradet har besluttet ikke at afgive heringssvar.

Med venlig hilsen

m ADVOKATSAMFUNDET

Henriette Fagerberg Erichsen
Sekreteer

hfe @ advokatsamfundet dk - www.advokatsamfundet.dk

Til: Postkasse - Samfund - Advokatsamfundet (Samfund @ advokatsamfundet.dk}, Ankestyrelsen (ast@ast.dk),
'pote @ atp.dk' (pote@atp.dk), ase@ase.dk (ase @ase.dk), bdo @bdo.dk {bdo @bdo.dk), info @ cfu-net.dk
(info@cfu-net.dk), kontakt@irie.dk (kontakt@frie.dk}, formand@ retspolitik.dk (formand@ retspolitik.dk),
ds @socialraadgiverne.dk (ds @ socialraadgiverne.dk), Danske Advokater (mail@ danskeadvokater.dk),
dak @danskeakasser.dk (dak @danskeakasser.dk), info @ danskeerhvervsakademier.dk
(info@danskeerhvervsakademier.dk), iku@deg.dk (iku@deg.dk), Danske Professionshajskoler (Uc-dk @ uc-
dk.dk), info@danske-seniorer.dk {(info@danske-seniorer.dk), dt@datatilsynet.dk (dt@datatilsynet.dk),
kontakt@kooperationen.dk (kontakt@ kooperationen.dk), mail@dukh.dk (mail @dukh.dk), dch@dch.dk
(dch@dch.dk), leth@detfagligehus.dk (leth@ detfagligehus.dk), Erhvervsstyrelsen {(erst@erst.dk),
letbyrder @erst.dk (letbyrder @ erst.dk), fsr@fsr.dk (fsr@fsr.dk), ps @fagligsenior.dk (ps @fagligsenior.dk),
mail @finansdanmark.dk (mail@finansdanmark.dk), ‘fa@fanet.dk’ (fa@fanet.dk), Finanstilsynet@ftnet.dk
(Finanstilsynet@ftnet.dk), fsd @ socialcheffareningen.dk (fsd @socialchefforeningen.dk), 'fdr@fdr.dk’
(fdr@fdr.dk), 'sjaelland @ statsforvaltning.dk' (sjaelland @ statsforvaltning.dk), Imisjl@ statsforvaltning.dk
(Imisjl @ statsforvaltning.dk), post@forhandlingsfaellesskabet.dk {post@forhandlingsfaellesskabet.dk),
fp@forsikringogpension.dk (fp @forsikringogpension.dk), 'dff @dff.net' (dff @ dff.net), kontakt @frie.dk
(kontakt@frie.dk), fsr@tsr.dk (fsr@fsr.dk), ‘info@frivilligraadet.dk' (info @frivilligraadet.dk),
info@humanrights.dk (info @ humanrights.dk), info @jobraadgiverne.dk (info @ jobraadgiverne.dk), kto@kto.dk
(kto@kto.dk}, Kristelig Faghevaegelse KRIFA (pol.sekr@krifa.dk), jafs @lafs.dk (lafs @lafs.dk), ‘lap@lap.dk'
(lap @lap.dk), 'landstoreningen @sind.dk’ (landsforeningen @ sind.dk), vuc @vuc.dk {vuc @ vuc.dk), info@ pro-
f.dk (info@pro-f.dk), post@retssikkerhedes-fonden.dk (post@ retssikkerhedes-fonden.dk),
info @rigsrevisionen.dk (info @rigsrevisionen.dk), info@ rflam.org (info @ rflam.org), post @ udsatte.dk
(post@udsatte.dk), info@seges.dk: (info@seges.dk:), SMV@SMVdanmark.dk (SMV @ SMVdanmark.dk),
aeldresagen @aeldresagen.dk (aeldresagen @ aeldresagen.dk), Kommunernes Landsforening (kl@kl.dk}

Cc:  dach@star.dk (dach@star.dk)

Fra:  Annette Schrum (asc @star.dk)

Titel: Horing: Lovforslag om zendring af lov om en aktiv beskzeftigelsesindsats og flere andre love

Sendt: 11-09-2020 13:40

Hermed sendes udkast til forslag til lov om 2endring af lov om en aktiv beskzeftigelsesindsats, lov om organisering
0g understottelse af beskaeftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik og lov em kempensation til
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handicappede i erhverv m.v. (Styrket og forenklet indgang til korte erhvervsrettede kurser, varslingspuljens
anvendelsesomrade, fritagelse for indsats og r&dighed for unge, der deltager i sarligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse (STU) samt prasciseringer m.v.) til bemazerkninger.

Vi skal venligst bede om evt. bemzerkninger senest fredag den 9. oktober 2020, kl. 12.

Bemaerkningerne bedes sendt pr. e-mail til Daniel Christensen (dach@star.dk), Annette Schrum (asc@star.dk) og
star@star.dk.

Venlig hilsen
Annette Schrum
Specialkonsulent

Arbejdsmarkedspolitik

T72217501 | asc@star.dk

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Vermundsgade 38 | 2100 Kebenhavn @
T 72217400 | star@star.dk | www.star.dk

Danish Agency for Labour Market and Recruitment
Vermundsgade 38 | DK-2100 Copenhagen
T 445 72 21 74 00 | stari@stardk | www.star.dk

Felg os pd LinkedIn

Laes pd star.dk om styrelsens hdndtering af dine perscnoplysninger



@ Ankestyrelsen

Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering

Vermundsgade 38

2100 Kgbenhavn @

Hgring: Lovforslag om andring af lov om en aktiv 28. september 2020
beskaeftigelsesindsats og flere andre love.
J.nr. 20-40257

Ankestyrelsen har ingen bemasrkninger. Cpr.nr.

Venlig hilsen Ankestyreisen
7998 Statsservice
Ankestyrelsen
Tel +45 3341 1200

ast@ast, dk
sikkermail@ast.dk

EAN-nr:
57 98 000 35 48 21

Abningstid:
man-fre kl. 9.00-15.00



@ Ankestyrelsen

Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering

Vermundsgade 38

2100 Kgbenhavn @

7. oktober 2020

Supplerende horing til lovforslag om &ndring af lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats og flere andre love. J.nr. 20-40257
Cpr.nr.
Ankestyrelsen har ingen bemzarkninger.
Ankestyrelsen
Venlig hilsen 7998 Statsservice

Tel +45 3341 1200
Ankestyrelsen

ast@ast.dk
sikkermail@ast.dk

EAN-nr:
57 98 000 35 48 21

Abningstid:
man-fre kl. 9.00-15.00



Annette Schrum

Fra: Trine Bolwijn <TRBO@kl.dk>

Sendt: 9. oktober 2020 15:07

Til: Daniel Christensen; Annette Schrum; Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Emne: ang. Lovforslag om andring af lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats og flere andre

love - samt supplerende haring om mindre intensiv indsats

Kaere Daniel Christensen og Annette Schrum

KL har faet lovforslag om andring af lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og flere andre love - samt supplerende
hgring om mindre intensiv indsats.

KL har to kommentarer til lovforslag om a&ndring af lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats og flere andre love, men
ikke kommentarer til den supplerende hgring.

1. | lovforslagets § 97, stk. 1 er der i malgruppeangivelsen ikke taget forbehold for beskaeftigede og
selvstaendige pa sygedagpenge og pa jobafklaring (som der er i forspgsbekendtggrelsens & 10. stk. 1 nr. 2).
Det ville derfor vaere befordrende for forstaelsen med en praecisering af, om personer i malgruppen LAB 6.6
0g 6.7 i beskaeftigelse og med selvstandig virksomhed ogsd er omfattet af malgruppen for korte
erhvervsrettede kurser. Hvis disse personer er omfattet af malgruppen, kunne det ogsa vaere
hensigtsmaessigt med en pracisering af, om kurser kan gives til arbejdsgivere, man allerede er ansat hos.

2. Derudover ville det vaere hensigtsmaessigt med en pejling pa, hvor lang tids ordinaer anszattelse, som
arbejdsgiver efterfglgende skal give erkleering pa — i det nuveerende forsgg star det specifikt beskrevet, at

der skal veere tale om min. 3 mdrs. ansattelse efterfglgende.

Med venlig hilsen
Trine Bolwijn

Specialkonsulent
Center for Vaekst og Beskaftigelse

KL



Annette Schrum

Fra: Jeppe Sarensen <JSO@fho.dk>

Sendt: 9. oktober 2020 10:17

Til: Daniel Christensen; Annette Schrum; Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

Cc: Nina van Deurs

Emne: Haringssvar - Lovforslag om aendring af lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats og
flere andre love

Vedhzeftede filer: Haringsbrev.pdf; Udkast til aendring i kapitel 17 i lov om en aktiv

beskaeftigelsesindsats.pdf; Ekstern haring_haringsliste.pdf

Prioritet: Hwj

Til hvem det matte vedrgre.
FH har fglgende bemaerkninger ift. det fremsendte lovforslag:

1. Af§97 stk. 1 nr. 2 bgr det fremga, at ledige har ret til et kort, erhvervsrettet kursus, hvis der foreligger en
arbejdsgivererklzering. Det fremgar sdledes af den politiske aftale, at "Ledige far i 2020 og 2021 ret tif at
pdbegynde et kort kursus, hvis den ledige har en hensigtserklaering om anszettelse fra arbejdsgiver.”. |
lovforslaget star det alene som et tilbud ledige kan fa. Sadan star det ogsd idag i § 10stk. 2i
Bekendtggrelsen om forsgg pa beskaeftigelsesomradet (udlgber 31. december 2020).

2. Af§97 stk. 3 bpr det preeciseres, at stk. 3 alene gaelder for kurser afholdt efter anszttelsesstart. Ellers kan
det misforstas, sdledes at ledighedskravet om 6 maneders forudgdende ledighed ogsa gaelder for kurser, der
afholdes inden anszettelsesstart. Det fremgar af den politiske aftale, at anciennitetskravet alene geelder ved
opkvalificering efter ansaettelsesstart: " Opkvalificeringen vil kunne ske fra dag 1 for ansaettelsesstart og
kunne ske efter ansattelsesstart, hvis borgeren har 6 maneders forudgdende ledighed.”. Sadan star det ogsa
i dag i § 10 stk. 3 i Bekendtg@relsen om forsgg pa beskaeftigelsesomradet {udlgber 31. december 2020).

Med venlig hilsen

Jeppe Sorensen

Arbejdsmarkedspolitisk konsulent, Politik og Analyse
Direkte: 3524 6407 / Mobil: 6010 7520 / Mail: 1SO@fho.dk
Fagbevaegelsens Hovedorganisation / www.fho.dk

ﬂAGBEVEGELSEN 5
HOVEDORGANISATION

Fra: Lone Thomasen <LT@star.dk>

Sendt: 5. oktober 2020 16:25

Til: AC <ac@ac.dk>; Anders Daugberg Stryhn <ands@star.dk>; Anne Sofie Fogtmann <asf@ac.dk>; Bent Nielsen
<bent@bm.dk>; Berit Toft Fihl <btf@l|ho.dk>; Betina Nielsen <beni@star.dk>; Bodil Egelund Christensen
<bec@regioner.dk>; Christian Lildholdt lensen <clj@handicap.dk>; Christopher Rghl Andersen
(Christopher_Rohl_Andersen@kk.dk) <Christopher_Rohi_Andersen@kk.dk>; David Hedegaard Andersen
<daha@danskmetal.dk>; Dorte Fredborg <dorte.fredborg@3f.dk>; Ejner K. Holst <ekh@fho.dk>; Erik Simonsen
<ees@da.dk>; Eva Obdrup <eva.chdrup@3f.dk>; Fini Beilin <fib@da.dk>; Gitte Morgenstjerne
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Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Att.: dach@star.dk, asc@star.dk, star@star.dk

Horingssvar om styrket og forenklet ind-

gang til korte erhvervsrettede kurser

Dansk Arbejdsgiverforening (DA) har den 11. september 2020 og den 5.
oktober 2020 modtaget hering om udkast til forslag til lov om aendring af
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, lov om organisering og understot-
telse af beskaftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik og lov om
kompensation til handicappede i erhverv m.v. (Styrket og forenklet ind-
gang til korte erhvervsrettede kurser, varslingspuljens anvendelsesom-
rade, fritagelse for indsats og radighed for unge, der deltager i seerligt til-
rettelagt ungdomsuddannelse (STU) samt praeciseringer m.v.)

Lovforslaget indeholder dels en udmentning af dele af to politiske afta-
ler fra den 17. juni 2020 om opkvalificering af ledige, dels en raekke for-
skellige forslag til andre regeleendringer.

DA har ikke bemarkninger til de dele af lovforslaget, som udmenter de
politiske aftaler, men har bemzerkninger til falgende elementer i lov-
forslaget:

» Varslingspuljens anvendelsesomrade og afskaffelse af krav om, hvor-
nar tilbud senest skal afholdes.

s Udvidelse af malgruppen for mindre intensiv indsats, sa flere ydelses-
modtagere bl.a. ikke skal vaere aktiv jobsegende.

Med lovforslaget foreslas det at fastsatte alle bestemmelser om vars-
lingspuljens anvendelsesomrade i lovgivning og ikke som hidtil, ogsa
som anmerkninger til Finansloven. DA har ikke bemzerkninger til zen-

dringer i placeringen af reglerne.

Derimod er der samtidig i lovforslaget indeholdt et forslag om at op-
have de nuvarende bestemmelser for, hvornar et tilbud afgives, inden
for varslingspuljen senest skal aftales, efter den ledige er fratradt virk-
somheden. I de galdende regler skal et tilbud aftales senest 2 uger efter,

D A OANSK
ARBEJOSGIVERFORENING

9. oktober 2020
JBP
Dok ID: 171750

Vester Voldgade 113
1552 Kaebenhavn V
TIf: 33389000
CVR 16834017
da@da.dk

da.dk



DA

og veere pabegyndt senest 3 maneder efter den ledige er fratradt virk- Side 2/3
somheden og skal vaere afsluttet senest 6 maneder efter fratraeden.

Det er efter DA’s vurdering i lovforslaget en uklarhed om, i hvilket om-
fang en person, der omfattes af indsatser inden for varslingspuljen, skal
betragtes som beskaftiget eller som ledig. En person, der er opsagt, har
fortsat et anseettelsesforhold, hvilket betyder, at en opkvalificeringsind-
sats, der finder sted i opsigelsesperioden, finder sted pa vilkar, der geel-
der for beskaftigede, selv om indsatsen igangsaettes inden for rammerne
af beskaftigelsesindsatsen. Konkret indebzerer det, at der f.eks. kan ud-
betales VEU-godtgerelse under deltagelse i uddannelse, som foregar i

opsigelsesperioden.

DA finder, at der i relation til indsatser, der medfinansieres via vars-
lingspuljen, ber vaere begraensninger for, hvor langt ind i ledighedsperi-
oden, at en aftalt opkvalificeringsindsats kan gennemferes med mulig-
hed for VEU-godtgerelse.

DA kan pa den baggrund ikke se, at der er begrundelser for at foresla at
ophave de nugeldende regler om, hvornar aktiviteter, der er igangsat
inden for rammerne af varslingspuljen, senest skal vaere igangsat eller af-
viklet. DA skal pa den baggrund anbefale regeringen som minimum af
fastholde de nuvaerende regler om, hvornér tilbud efter varslingsloven
skal afgives og senest afholdes.

I forvejen muligger reglerne efter varslingsindsatsen, at pabegyndelsen
af uddannelsesindsatser kan straekke sig langt laengere ind i ledigheds-
forlabet end den periode pa 3 maneder, som arbejdsmarkedets parter
ved OK 2020 anbefalede regeringen at gennemfore for 5 ugers uddan-
nelse aftalt for opsagte medarbejdere og finansieret med stotte fra en
overenskomstaftalt kompetencefond. Den henvises i den forbindelse til
pkt. 6 om uddannelse efter fratraedelse i bilaget til den politiske aftale
om ekstraordinzert left af ledige fra den 17. juni 2020.

DA kan tilslutte sig forslaget om teerskelvardierne i lovens § 165, stk. 1,
f.eks. frikeb af medarbejdere ved etablering af indsatskontorer pa de be-
rorte virksomheder ogsa skal anvendes ved sakaldte andre initiativer, s
en forudsatning er, at der er tale om initiativer over for opsagte medar-
bejdere i et omfang, som falder inden for varslingslovens bestemmelser

om storre afskedigelser.



DA stér derimod uforstaende over for forslaget om at ophave den nu-
veerende bestemmelsen om, at der kan anvendes andre akterer for sa-
danne andre initiativer. DA ser ingen begrundelser for pa forhand at af-
skeere sig for muligheden for, at andre aktorer efter et konkret udbud

kan lose den opgave.

Det foreslas endvidere at udvide bestemmelserne om mindre intensiv
indsats fra at geelde i tilfaelde af ordinar beskaeftigelse pa fuld tid til ogsa
at omfatte pabegyndelse af uddannelse pa fuld tid.

En mindre intensiv indsats indebeerer, at ledige og andre ydelsesmodta-
gere ikke omfattes af den almindelige pligt til at vaere aktiv jobsegende,
at mode til samtaler og deltage i tilbud i 6 uger op til at pabegynde et or-
dinzert job, fleksjob eller overga til efterlen eller barsel m.v.

DA kan i forvejen ikke se, at der skulle vaere begrundelser for generelt at
fritage ledige for pligten til jobsegning m.v. i en periode pa 6 uger op til
starten pé en ny ansattelse. Den bestemmelse indebzerer, at personer, som
godt selv kan finde sig et vikariat eller anden midlertidig beskaeftigelse
ind til starten i et nyt job, ikke far incitamenter eller hjelp til i perioden at
blive selvforserget, men derimod vedbliver med at vare offentligt forser-
get.

DA kan pa den baggrund ikke stette forslaget om at udvide kredsen af
ydelsesmodtagere, der er omfattet af en mindre intensiv indsats, s& den
ogsa omfatter personer, som inden for en periode pa 6 uger starter pa en
erhvervsuddannelse som lerling eller elev eller en videregiende uddan-
nelse.

DA finder det dog fornuftigt at holde fast i, at uddannelseshjelpsmodta-

gere ikke omfattes af forslaget om at udvide kredsen, der er omfattet af en
mindre intensiv indsats.

Med venlig hilsen
DANSK ARBEJDSGIVERFORENING

Jergen Bang-Petersen

DA

Side 3/3



Annette Schrum

“

Fra:
Sendt:
Til:
Emne:

Kim Maller Laursen <kml@lho.dk>

9. oktober 2020 09:44

Daniel Christensen; Annette Schrum; Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Supplerende haring om lovforslag, der udmanter initiativer om styrket og forenklet
indgang til korte erhvervsrettede kurser fra 2 aftale om opkvalificering fra juni 2020

Lederne har den 5. oktober 2020 modtaget ovennzaevnte supplerende hgring, hvorefter personer, der skal
pabegynde en uddannelse pé ordinaere vilkar, kan blive omfattet af en mindre intensiv indsats i op til 6 uger forud

for pdbegyndelse af uddannelsen.

Lederne har ingen bemaerkninger til den supplerende hgring.

Med venlig hilsen

Kim Maller Laursen
Analysechef

Mobit 2428 2466
kmi@Ilho.dk

Twitter @ KimMLaursen

Ledernes Hovedorganisation
Vermlandsgade 65

2300 Kabenhavn S

TIf. 3283 3283
www.lederne.dk/lho



Annette Schrum
L. ]

Fra: info cfu-net <info@cfu-net.dk>

Sendt: 22. september 2020 11:58

Tik: Annette Schrum

Emne: SV: Hering: Lovforslag om aendring af lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats og

flere andre love

Keere Annette.

CFU har modtaget hgring om lovforsiag om a&ndring af lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og flere andre love.
Hgringen giver ikke anledning til bemaerkninger fra CFU,

Med venlig hilsen

Camilla Christensen
Assistent

SR » Y Wt

CFU - Centralorganisationernes Fellesudvalg
Niels Hemmingsens Gade 10, 4
1153 Kgbenhavn K

Telefon 33 76 86 74
Mail: cc@skaf-net.dk

Fra: Annette Schrum <asc@star.dk>

Sendt: 11. september 2020 13:40

Til: Advoksamfundet <samfund@advokatsamfundet.dk>; Ankestyrelsen <ast@ast.dk>; ATP <pote@atp.dk>;
ase@ase.dk; bdo@bdo.dk; info cfu-net <info@cfu-net.dk>; kontakt@frie.dk; formand@retspolitik.dk;
ds@socialraadgiverne.dk; Danske Advokater <mail@danskeadvokater.dk>; dak@danskeakasser.dk; Danske
Erhvervsakademier <info@danskeerhvervsakademier.dk>; iku@deg.dk; Danske Professionshgjskoler <Uc-dk@uc-
dk.dk>; info@danske-seniorer.dk; Datatilsynet <dt@datatilsynet.dk>; kontakt@kooperationen.dk; mail@dukh.dk;
dch@dch.dk; leth@detfagligehus.dk; Erhvervsstyrelsen <erst@erst.dk>; Erhvervsstyrelsen CKR <letbyrder@erst.dk>;
fsr@fsr.dk; ps@fagligsenior.dk; mail@finansdanmark.dk; fa@fanet.dk; Finanstilsynet@ftnet.dk;
fsd@socialchefforeningen.dk; fdr@fdr.dk; sjaelland @statsforvaltning.dk; Imisjl@statsforvaltning.dk;
post@forhandlingsfaellesskabet.dk; fp@forsikringogpension.dk; dff@dff.net; kontakt@frie.dk; fsr@fsr.dk; Info -
Frivilligradet <Info@frivilligraadet.dk>; info@humanrights.dk; info@jobraadgiverne.dk; kto@kto.dk;
pol.sekr@krifa.dk; lafs@Iafs.dk; lap@Ilap.dk; landsforeningen@sind.dk; vuc@vuc.dk; info@pro-f.dk;
post@retssikkerhedes-fonden.dk; info@rigsrevisionen.dk; info@rflam.org; Radet for Socialt Udsatte
<post@udsatte.dk>; info@seges.dk:; SMV@SMVdanmark.dk; aeldresagen@aeldresagen.dk; Kommunernes
Landsforening <KL@KL.DK>

Cc: Daniel Christensen <dach@star.dk>

Emne: Hering: Lovforslag om aendring af lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats og flere andre love

Hermed sendes udkast til forslag til lov om andring af lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats, lov om organisering
og understpttelse af beskaeftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik og lov om kompensation til
handicappede i erhverv m.v. (Styrket og forenklet indgang til korte erhvervsrettede kurser, varslingspuljens
anvendelsesomrade, fritagelse for indsats og radighed for unge, der deltager i saerligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse {STU) samt preaeciseringer m.v.) til bemasrkninger.

Vi skal venligst bede om evt. bemasrkninger senest fredag den 9. oktober 2020, kil. 12.

Bemeerkningerne bedes sendt pr. e-mail til Daniel Christensen {dach@star.dk), Annette Schrum (asc@star.dk) og
star@star.dk.



Annette Schrum
_

Fra: info cfu-net <info@cfu-net.dk>

Sendt: 7. oktober 2020 15:28

Til: Daniel Christensen; Annette Schrum; Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Emne: SV: Supplerende haring til lovforslag om andring af lov om en aktiv

beskaeftigelsesindsats og flere andre love

CFU har modtaget supplerende hgring tit lovforsiag om andring af lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og flere
andre love,
Haringen giver stadig ikke anledning til bemaerkninger fra CFU.

Med venlig hilsen

Camilla Christensen
Assistent

IR W vl

CFU - Centralorganisationernes Fzllesndvalg
Niels Hemmingsens Gade 10, 4.
1153 Kgbenhavn K

Telefon 33 76 86 74
Mall: cc@skaf-net.dk

Fra: Evina Heydari <evhe @star.dk>

Sendt: 5. cktober 2020 15:51

Til: Advoksamfundet <samfund@advokatsamfundet.dk>; Ankestyrelsen <ast@ast.dk>; ATP <pote@atp.dk>;
ase@ase.dk; bdo@bdo.dk; info cfu-net <info@cfu-net.dk>; kontakt@frie.dk; formand@retspolitik.dk;
ds@socialraadgiverne.dk; Danske Advokater <mail@danskeadvokater.dk>; dak@danskeakasser.dk; Danske
Erhvervsakademier <info@danskeerhvervsakademier.dk>; iku@deg.dk; info@deg.dk; 'uc-dk@uc-dk.dk';
‘info@danske-seniorer.dk’; 'dt@datatilsynet.dk'; 'kontakt@kooperationen.dk'; 'mail@dukh.dk’; 'dch@dch.dk';
‘erst@erst.dk’; 'leth@detfagligehus.dk'; 'letbyrder@erst.dk’; 'fsr@fsr.dk'; 'ps@fagligsenior.dk’;
mail@finansdanmark.dk; fa@fanet.dk; 'Finanstilsynet@ftnet.dk'; 'fdr@fdr.dk’; 'fsd @socialchefforeningen.dk’;
‘fdr@fdr.dk'; 'sjaelland@statsforvaltning.dk’; 'Imisjl@statsforvaltning.dk’; ‘post@forhandlingsfaellesskabet.dk’;
'fp@forsikringogpension.dk’; 'dff@dff.net'; 'kontakt@frie.dk'; ‘fsr@fsr.dk'; 'info@frivilligraadet.dk’;
'info@humanrights.dk’; 'kto@kto.dk'; ‘info@jobraadgiverne.dk'; 'pol.sekr@krifa.dk'; 'lafs@lafs.dk'; 'lap@)ap.dk’;
‘landsforeningen@sind.dk'; 'vuc@vuc.dk'; 'info@pro-f.dk’; ‘post@retssikkerhedes-fonden.dk';
‘info@rigsrevisionen.dk'; 'info@rflam.org'; 'post@udsatte.dk'; 'info@seges.dk:'; 'SMV@SMVdanmark.dk';
‘aeldresagen@aeldresagen.dk’; 'kl@kl.dk

Cc: Annette Schrum <asc@star.dk>; Daniel Christensen <dach@star.dk>; Christian Solgaard <cso@star.dk>; Anne
Marie Mgller Larsen <AML@star.dk>

Emne: Supplerende hgring til lovforstag om zendring af lov om en aktiv beskzftigelsesindsats og flere andre love

Som et supplement til nedenstdende hgring, som blev udsendt den 11. september 2020, fpiger hermed en tilfgjelse
til lovforslaget.

Vi skal venligst bede om evt, bemasrkninger - fristen er fortsat fredag den 9. oktober 2020, ki. 12.

Bemarkningerne bedes sendt pr. e-mail til Daniel Christensen (dach@star.dk), Annette Schrum (asc@star.dk) og
star@star.dk.

Venlig hilsen



Annette Schrum

Fra: Karen Louise Riis <klr@danskeakasser.dk>

Sendt: 7. oktober 2020 16:17

Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Annette Schrum; Daniel Christensen
Emne: SV: Haring: Lovforslag om aendring af lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats og

flere andre love

Tit STAR
Danske A-kasser takker for hgringen over dette lovforslag samt for den supplerende hgring til lovforslaget.

Vi finder det glaedeligt og fornuftigt, at reglerne om mindre intensiv indsats nu ogsa kommer til at g=lde for et
medlem/en borger som inden for en periode pa 6 uger er pa vej i ordinzer uddannelse pa fuld tid.

Vi har ingen yderligere bemaerkninger til lovforslaget.

Med venlig hilsen
Karen Louise Riis
Vicedirektgr

Danske
A- Kasser

Staunings Plads 3,2
1790 Kpbenhavn V
TIf. 35 86 66 00

TAK-

TILDIG .

Mi

Fra: Annette Schrum <asc@star.dk>

Sendt: 11. september 2020 13:40

Til: Advoksamfundet <samfund@advokatsamfundet.dk>; Ankestyrelsen <ast@ast.dk>; ATP <pote@atp.dk>;
ase@ase.dk; bdo@bdo.dk; info@cfu-net.dk; kontakt@frie.dk; formand@retspolitik.dk; ds@socialraadgiverne.dk;
Danske Advokater <mail@danskeadvokater.dk>; dak <dak@danskeakasser.dk>; Danske Erhvervsakademier
<info@danskeerhvervsakademier.dk>; iku@deg.dk; Danske Professionshgjskoler <Uc-dk@uc-dk.dk>; info@danske-
seniorer.dk; Datatilsynet <dt@datatilsynet.dk>; kontakt@kooperationen.dk; mail@dukh.dk; dch@dch.dk;
leth@detfagligehus.dk; Erhvervsstyrelsen <erst@erst.dk>; Erhvervsstyrelsen CKR <letbyrder@erst.dk>; fsr@fsr.dk;
ps@fagligsenior.dk; mail@finansdanmark.dk; fa@fanet.dk; Finanstilsynet@ftnet.dk; fsd @socialchefforeningen.dk;
fdr@fdr.dk; siaelland@statsforvaltning.dk; Imlsjl@statsforvaitning.dk; post@forhandlingsfaeliesskabet.dk;
fp@forsikringogpension.dk; dff@dff.net; kontakt@frie.dk; fsr@fsr.dk; Info - Frivilligradet <Info@frivilligraadet.dk>;
info@humanrights.dk; info@jobraadgiverne.dk; kto@kto.dk; pol.sekr@krifa.dk; lafs@lafs.dk; lap@lap.dk;
landsforeningen@sind.dk; vuc@vuc.dk; info@pro-f.dk; post@retssikkerhedes-fonden.dk; info@rigsrevisionen.dk;
info@rflam.org; Radet for Socialt Udsatte <post@udsatte. dk>; info@seges.dk:; SMV@SMVdanmark.dk;
aeldresagen@aeldresagen.dk; Kommunernes Landsforening <KL@KL.DK>
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DATATILSYNET

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering 8. oktober 2020

Vermundsgade 38

2100 Kabenhavn @ Jonr. 2020-11-0466
Dok.nr. 265089
Sagsbehandler

Sendt til dach@star.dk, asc@star.dk og star@star.dk
Kopi til jm@jm.dk

Line Serensan

Hering vedrerende udkast til forslag til lov om a&ndring af lov om en Datatilsynet

aktiv beskaftigelsesindsats, lov om organisering og understettelse 7 e ¥®

af beskaeftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik og lov T 3319 3200

om kompensation til handicappede i erhverv m.v. di@datatilsynet dk
datatilsynet dk

1. Ved e-mail af 11. september 2020 har Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering anmo- CVR 11883729

det om Datatilsynets eventuelle bemaerkninger til ovennaavnte udkast.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har over for Datatilsynet henvist til saerligt lovfor-
slagets § 2 og de almindelige bemaerkninger afsnit 3.6, herunder saerligt afsnit 3.6.3 om for-
holdet til databeskyttelsesforordningen og databeskyttelsesloven.

Endvidere har Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutteringen den 9. oktober 2020 telefonisk
oplyst, at lovudkastets bemaerkninger, herunder afsnit 3.6 i de almindelige bemaerkninger og
de specielle bemzaerkninger til § 2, efterfolgende er blevet aandret.

Datatilsynet skal i den anledning — idet bemeerkes, at tilsynet ikke har forholdt sig til det zen-
drede lovudkast — udtale felgende:

2. Det foreslas i udkastets § 2, at § 45, stk. 1, nr. 3, i lov om organisering og understattelse af
beskzaeftigelsesindsatsen mv. preeciseres, saledes at det af ordlyden af bestemmelsen frem-
gér, at udveksling af oplysninger i forbindelse med beskzefligelsesindsatsen kan ske til brug
for opdateringen af it-systemer, herunder med nye oplysninger og ajourfering af eksisterende
oplysninger, og at det ud over systemet til den landsdackkende formidling ogsé kan vzere |
jobloggen — bade jobloggen pa Jobnet og i arbejdslashedskassernes systemer.

Det fremgar af de specielle bemaerkninger til bestemmelsen, at formalet er at tydeliggere, at
opdateringen omfatter bade nye oplysninger og opdatering af oplysninger, der tidligere er re-
gistreret. Som eksempel p it-systemer, som anvendes i beskaeftigelsesindsatsen, er det hen-
siglen at tilfgje jobloggen som et nyt eksempel.

Datatilsynet har noteret sig, at det fremgar af bestemmelsens bemaerkninger, at der med for-
slaget ikke er tilsigtet endringer i praksis for udvekslingen af nedvendige oplysninger mellem
it-systemerne, der anvendes af aktererne i beskaefligelsesindsatsen og ved administrationen
af offentlige forsergelsesydelser.



3. Af de almindelige bemaerkninger til lovforslaget, pkt. 3.6.2 fremgdr bl.a., at det vurderes hen-
sigtsmaessigt, at der udveksles oplysninger mellem Beskaeftigelsesministeriet og arbejdslas-
hedskasserne for sa vidt angar egne medlemmer, ndr en person, som er medlem af en ar-
bejdsleshedskasse, giver oplysninger pa Jobnet, selvom pageeldende ikke aktuelt er dagpen-
gemodtager men f.eks. modtager sygedagpenge, og selvom oplysningerne ikke er nadven-
dige for arbejdsloshedskassens beskasftigelsesindsats over for personen, f.eks. udbetaling af
dagpenge.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har telefonisk den 9, oktober 2020 oplyst, at sty-
relsen har praeciseret bemaerkningerne, saledes at det nu fremgar af udkastet, at der alene
kan udveksles oplysninger, hvis det er nadvendigt af hensyn til beskaeftigelsesindsatsen.

3. Datatilsynet har noteret sig, at det i de almindelige bemaerkninger til lovforslaget afsnit 3.6.3
om forholdet til databeskyttelsesforordningen og databeskyttelsesloven fremgér, at det er Be-
skaeftigelsesministeriets vurdering, at de foresldede praeciseringer i § 45 om udveksling af op-
lysninger mellem relevante offentlige myndigheder kan fastssettes inden for rammerne af for-
ordningens artikel 6.

Datatilsynet gar ud fra, at Beskaeftigelsesministeriet har gennemgéet Justitsministeriets "tjekli-
ste” vedrerende muligheden for at fastsastte regler for lovlig behandling i overensstemmelse
med databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 2 og 3', og pa den baggrund har vurderet,
at udkastets praacisering af § 45 udger en national saerregel.

Endvidere bemaerker Datatilsynet, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering i afsnittet
om forholdet til databeskyttelsesreglerne ogsa bar forholde sig lil databeskyttelsesforordnin-
gens artikel 5 om de grundleeggende principper for behandling af personoplysninger og —i det
omfang der med udvekslingen af oplysninger sker behandling af szerlige kategorier af perso-
noplysninger, herunder helbredsoplysninger — artikel 9.

Endelig ber det overvejes, om bemaerkningerne ber forholde sig til andre databeskyttelsesret-
lige spergsmal, herunder vedrarende de registreredes rettigheder og behandlingssikkerhed.

Kopi af dette brev er sendt til Justitsministeries Lovafdeling til orientering.

Med venlig hilsen

Line Serensen

1 Betasnkning nr. 1565 om databeskytielsesforordningen (2016/679) - og de retlige rammer for dansk lovgivning, side 168-
170

Side 2 af 2



Den Uvildige
Konsulentordnin
pa Handicapomradet

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Vermundsgade 38
2100 Kebenhavn @

Att.

Annette Schrum
Daniel Christensen

J.nr. 20/14718

Journalne.

Jurist Merethe Laursen

Telefon 22682305

E-mail merethe laursen@dukh.dk

Dato. 09. cktober 2020

Hering om lovforslag, der udmenter initiativer om styrket og forenklet indgang til korte
erhvervsrettede kurser fra 2 aftale om opkvalificering fra juni 2020

Tak for heringsmateriale.

Den Uvildige Konsulentordning pa Handicapomradet (DUKH) har fglgende bemaerkninger:

Udkast til bekendtgerelse har ikke givet anledning til bemaerkninger fra DUKH i forhold til

retssikkerheden pa handicapomradet.

Pa forhand tak

Med venlig hilsen

Merethe Laursen
Specialkonsulent og Jurist

D u IKH upiterve 1] 6000 Kolding | Tif.- 76 30 19 30 | Fax: 75 54 26 69 | SE nr: 26 64 30 58

e-mail: mail@dukh.dk | sikker e-mail: gikkermail@dukh.dk | web: www.dukh.dk

DUKH er en selvejende institution under Socialministeriet. Vi skal styrke relssikkerheden for mennesker med handicap gennem information og rédgivning,



e ERHVERVSSKOLER
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danske

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Vermundsgade 38
2100 Kgbenhavn @

Den 09.10 2020
Vedrgrende sagsnr.: 20/14718

Hgring om lovforslag, der udmgnter initiativer om styrket og forenklet indgang til korte
erhvervsrettede kurser fra 2 aftaler om opkvalificering fra juni 2020

Danske Erhvervsskoler og -Gymnasier {DEG}) takker for muligheden for at afgive hgringssvar til hgring om
lovforslag, der udmgnter initiativer om styrket og forenklet indgang til korte erhvervsrettede kurser fra 2
aftaler om opkvalificering fra juni 2020.

DEG bifalder de aendringer og praeciseringer, der fremgér af lovforslaget. Foreningerne foreslar at
understatte formidlingen af de nye muligheder i loven med en saerlig informationsindsats, sa det sikres, at
jobcentre og skoler f& kendskab til @ndringerne.

I forhold til den supplerende hgring, udsendt 5. oktober, sa fremgar det, at forslaget ikke har:
“baggrund i aftalerne om styrket opkvalificering og om ekstraordinzert lgft, men i et politisk gnske om at
tilrettelaegge beskaeftigelsesindsatsen efter den enkeltes behov og ikke efter rigide regler. Aftalepartierne
bag beskazftigelsesreformen har tilsiuttet sig forsiaget”. DEG anser det for naturligt, at jobcenteret
forventes at fglge tzet op pa, om borgeren rent faktisk starter pd uddannelsen.

P3 vegne af Danske Erhvervsskoler og -Gymnasier

Lotte Mollerup
Specialkonsulent - Radgivning



Annette Schrum

Fra: DEP Hgringer <hoeringer@em.dk>

Sendt: 9. oktober 2020 10:52

Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Annette Schrum; Daniel Christensen
Emne; EMs haringssvar: Supplerende hering fra BM: Lovforslag om aendring af lov om en

aktiv beskeeftigelsesindsats og flere andre love (EM Id nr.: 203328)

Til Styrelsen for Arbejdsmarked og rekruttering
Erhvervsministeriet har fglgende bemaerkninger til den fremsendte haring:

Erhvervsstyrelsens Omrade for Bedre Regulering (OBR) har modtaget lovforslaget i hering.

Administrative konsekvenser
OBR vurderer, at lovforslaget ikke medfarer administrative konsekvenser for erhvervslivet og har dermed ikke
yderligere kommentarer.

Principper for agil erhvervsrettet requlering

OBR har i forbindelse med praeheringen af lovforslaget afgivet bemaerkninger til Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekrutterings vurdering af efterlevelsen af principperne for agil erhvervsrettet regulering. OBR har ingen yderligere
bermaerkninger.

OBR bemaerker, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings jf. Lovkvalitetsvejledningen ber sende udkast til
erhvervsrettet regulering i hering hos OBR sa vidt muligt seks uger fer den offentlige hering. OBR skal dels vurdere
de administrative konsekvenser for erhvervslivet som bidrag til den samlede erhvervsekonomiske
konsekvensvurdering, dels screene for ministeriets vurdering af efterlevelsen af principperne for agit erhvervsrettet
regulering.

Kontaktperson vedrerende ovenstaende bemaerkninger:

Nicolai Hoffmann
Student

TH. direkte: 35 29 14 03
E-post: NicHof @erst.dk

e e ——
ERHVERVSMINISTERIET

METTE SLOTH HEDEGAARD (EM-DEP)
Direktionssekretaer
Omrade 3

Slotsholmsgade 10-12
1216 Kebenhavn K
meashed @em.dk

TIi. 33923350
Mobil +4591337046

@

EAN 5798000026001

Erhvervsministeriet er ansvarlig for behandlingen af de personoplysninger, vi moditager om dig. Du kan lzese mere om, hvordan vi behandler dine
personoplysninger p4 vores hjemmeside em.dk/privatiivspolitik.



Annette Schrum

Fra: Brian Jacobsen (markedschef — bkj@eaaa.dk) <bkj@eaaa.dk>

Sendt: 6. oktober 2020 12:46

Til: Daniel Christensen; Annette Schrum; Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

Emne: VS: Supplerende hgring til lovforslag om &ndring af lov om en aktiv
beskaeftigelsesindsats og flere andre love

Vedhzeftede filer: Hwaringsbrev.pdf; Udkast til aandring i kapitel 17 i lov om en aktiv

beskaftigelsesindsats.pdf; VS: Hering: Lovforslag om aendring af lov om en aktiv
beskaeftigelsesindsats og flere andre love

Erhvervsakademi Aarhus har ikke kommentarer til lovforslaget

Med venlig hilsen
Brian Jacobsen
markedschef

Erhvervsakademi Aarhus
Ringvej Syd 104, 8260 Viby J

Telefon 7228 6000
Direkte 7228 6165
Mobil 7228 6165

eaaa.dk
bkj@eaaa.dk

Fa en times gratis karrieresparring og find den efteruddannelse, som passer til din karrieredrem. Book din samtale her - og
bliv ringet op af vores erfarne vejledere.

Fra: Info Danske Erhvervs Akademier <info@danskeerhvervsakademier.dk>

Sendt: 6. oktober 2020 10:27

Til: Anders Kold <anko@zealand.dk>; Birgitte Riise Bjarge <bist@eadania.dk>; Bo Glerup <bgl@smartacademy.dk>;
Brian Jacobsen {markedschef — bkj@eaaa.dk} <bkj@eaaa.dk>; Henrik Kjeer Christensen <HKC@iba.dk>; René Bitsch
<rbi@eamv.dk>; Thomas Lange <thla@kea.dk>; Torben Kirk Rgnler (TORR - Partnerchef - Cphbusiness)
<torr@cphbusiness.dk>

Cc: Michael Rugaard (MR — Sekretariatschef - Danske Erhvervsakademier) <mr@danskeerhvervsakademier.dk>
Emne: VS: Supplerende hering til lovforslag om andring af lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og flere andre love

Keere EVU-udvalg

Hermed videreformidles, og den interne frist for evt. kommentering til info@dkea.dk er fortsat den 8.10.20 kl.
12.00. Tidligere udsendt mail er vedhaeftet.

Med venlig hilsen

Karin Hansen

Administrativ medarbejder
Danske Erhvervsakademier
Nansensgade 19

1366 Kpbenhavn K

E-mail: krnh@dkea.dk



Forhandlings
| feellesskabet

Til Aktivitetsnr.: 20-0052.39.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering LSJ
dach(@start.dk, asc(@star.dk og star@star.dk Direkte tif.nr.: 3347 0616

5. oktober 2020

Vedr.: Hering over lovforslag om sendring af lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats og
flere andre love

Forhandlingsfzlleskabet har ved mail af 11. september 2020 modtaget hering over lovforslag om
@ndring af lov om en aktiv beskeftigelsesindsats og flere andre love, med frlst for eventuelle
bemaerkninger den 9. oktober 2020, kl. 12.00.

Forhandlingsfzllesskabet har ikke bemarkninger til haringen, men henviser til eventuelle he-

ringssvar fra Fagbevagelsens Hovedorganisation og Akademikerne samt fra Forhandlingsfelles-
skabets medlemsorganisationer.

Med venlig hilsen

Nolon—

Helle Basse | arder

Forhandlingsfallesskabet, Lengangstrede 25, 1., 1468 Kobenhawn K, tif.: 3311 9700
www.forhandlingsfzeliesskabet.dk - post@forhandlingsfaellesskabet dk



. Forhandiings
' feellesskabet

Til Aktivitetsnr.: 20-0052.42.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering LSJ
dach@start.dk, asc@star.dk og star@star.dk Direkte tlf.nr.: 3347 0616

8. oktober 2020

Vedr.: Supplerende horing om lovforslag, der udmenter initiativer om styrket og forenk-
let indgang til korte erhvervsrettede kuruser fra 2 aftale om opkvalificering fra
juni 2020

Forhandlingsfalleskabet har ved mail af 5. oktober 2020 modtaget Supplerende hering om lov-
forslag, der udmenter initiativer om styrket og forenklet indgang til korte erhvervsrettede kuruser
fra 2 aftale om opkvalificering fra juni 2020, med frist for eventuelle bemarkninger den 9. okto-
ber 2020, k1. 12.00.

Forhandlingsfeellesskabet har ikke bemeerkninger til heringen, men henviser til eventuelle he-
ringssvar fra Fagbevagelsens Hovedorganisation og Akademikerne samt fra Forhandlingsfzlles-
skabets medlemsorganisationer.

Med venlig hilsen

Helle Basse Tim Garder

Forhandlingsfallesskabet, Lengangstreede 25, 1., 1468 Kabenhawn K, 1if.: 3311 9700
www.forhandlingsfeellesskabet.dk - post@forhandiingsfaellesskabet.dk



Annette Schrum
L. -

Fra: David Luxhaj-Pedersen <dlp@fanet.dk>

Sendt: 8. oktober 2020 15:06

Til: Daniel Christensen; Annette Schrum; Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Cc: Nadeem Farooq

Emne: Haringssvar: Lovforslag om aendring af lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats og

flere andre love

Til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering,
FA takker for hgringen og har fglgende bemzaerkninger:

FA ser positivt pa forslaget, idet forslaget understptter et mere mangfoldigt og rummeligt
arbejdsmarked.

Med venlig hilsen
David Luxhgj-Pedersen
Juridisk konsulent
dip@fanet.dk

Telefon: +45 3391 4700
Direkte: +45 3338 1623

Amaliegade 7

1256 Kgbenhavn K

I: FINANSSEKTORENS
ARBEJDSGIVERFORENING

___

Beseg os pa www fanet.dk og abonnér p5 vores nyhedsmal



@Q' Familieretshuset

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Vermundsgade 38
2100 Kebenhavn @

Heringssvar vedr. lovforslag om aendring af lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats og flere andre love

Familieretshuset kan oplyse, at haringen vedr. lovforslag om andring af lov om
en aktiv beskasftigelsesindsats og flere andre love modtaget den 11.09.2020
vedrarer emner og opgaver, som Familieretshuset ikke varetager.

Familieretshuset har derfor ingen bemazerkninger.

Vi skal yderligere bemaerke, at hverken Familieretshuset eller det tidligere Stats-
forvaltningen fremgar af heringslisten. Foreningen af Statsforvaltningsdirekterer
og Foreningen af Statsforvaltningsjurister fremgar derimod af haringslisten, hvor-
til det kan oplyses, at Familieretshuset er ikke rette modtager af heringer stilet til
disse og kan dermed ikke afgive haringssvar pa vegne af disse.

Med venlig hilsen

ALt

Morten E. Snitker
Juridisk chef

Familteretshuset
Storetory 10
6200 Aabenraa

Telefon. 7256 7000
Skriv til 0s via borger dk
www famibieretshusel dk

EAN-Nr 5798000362222

Dato:
07-10-2020

Direktion
Sagsnr.:
2020-37478

Sagsbehandler:
Indira Beckovic



Annette Schrum
.- R TR

Fra: Per Dyrholm <ped@krifa.dk>

Sendt: 9. oktober 2020 08:42

Til: Daniel Christensen; Annette Schrum; Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Emne: Haring samt supplerende haring om lovforslag, der udmenter initiativer om styrket

og forenklet indgang til korte erhvervsrettede kurser fra 2 aftale om opkvalificering
fra juni 2020HDeres J. nr. 20/14718

Opfoigningsflag: Opfelgning
Flagstatus: Afmeerket

Krifa har fglgende kommentarer til lovforslaget

Kommentarer til nyt pkt. 4. til LAB lovens § 106, stk. 1
Vi kan tilslutte os forslaget om, at ledige medlemmer, der indenfor de naeste 6 uger skal begynde ordinaer
erhvervsmaessig uddannelse bliver omfattet af en mindre intensiv indsats.

Venlig hilsen

Per Dyrholm
arbejdsmarkedskonsulent

ped@krifa.dk
TIf: 72277144 - Mobil: 25444093

krifa

Kommunikation - Samfund
Klokhajen 4 - 8200 Aarhus N
krifa.dk - facebook - persondatapolitik

Fa vaerktgjer til at hgjne arbejdslysten pa din arbejdsplads. Laes mere her.



INSTITUT FOR
MENNESKE
RETTIGHEDER

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering WILDERS PLADS BK
Njalsgade 72A 1403 K@BENHAVN K
2300 Kgbenhavn S TELEFON 3269 8888
E-mail: dach@star.dk, asc@star.dk og star@star.dk MOBIL 91325719

MIKL@HUMANRIGHTS. DK
MENNESKERET.DK

DOK. NR. 20/02265-2

7. OKTOBER 2020

HPRINGSSVAR OVER UDKAST TIL £NDRING AF
LOVFORSLAG, DER UDM@NTER INITIATIVER OM
STYRKET OG FORENKLET INDGANG TIL KORTE
ERHVERVSRETTEDE KURSER FRA TO AFTALER OM
OPKVALIFICERING FRA JUNI 2020

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har ved e-mail af 11.
september 2020 anmodet om institut for Menneskerettigheders
eventuelle bemaerkninger til udkast til eendring af en raekke love, der
har til formal at udmgnte initiativer, som skal traede i kraft 1. januar
2021, fra aftale om styrket opkvalificering og aftale om ekstraordinzert
Igft af ledige, som blev indgaet i juni 2020.

Derudover anmodes der om bemaerkninger til udkast tif aandring af lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats, andring af lov om en aktiv
socialpolitik, 2ndring af lov om kompensation til handicappede i
erhverv m.v. og &ndring af lov om organisering og understgttelse af
beskaeftigelsesindsatsen m.v.

Endelig har styrelsen ved e-mail af 5. oktober 2020 anmodet om
instituttets eventuelle bemaerkninger ti! et udkast til forslag til &ndring
af lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Instituttet har ingen bemaerkninger til de forskellige udkast.

Der henvises til styrelsens journalnummer 20/14718.

Med venlig hilsen

Mikkel Lindberg Laursen

FULDMEGTIG



Annette Schrum
L

Fra: Seren Carge (Rflam.org} <sc@rflam.org>

Sendt: 8. oktober 2020 10:57

Til: Annette Schrum; Daniel Christensen; Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Emne: SV: Haring: Lovforslag om aendring af lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats og

flere andre love

Vi har ingen kommentarer til ovennavnte loviorslag.
Venlig hilsen

Seren Carge
Formand

AR

Radet for Psykisk Sdrbare
pd Arbejdsmarkedet

Valleradvaenge 23

2960 Rungsted Kyst

tif.: 2811 0020

mail: sc@rflam.org

web: www.rflam.org

Facebook: facebook.dk/rflam.org

CHE I ISR
¥ - -

VI HAR UNDERSKREVET
WWW MANGFOLOIGHEDSCHARTER 0K

Fra: Annette Schrum <asc@star.dk>

Sendt: 11. september 2020 13:40

Til: Advoksamfundet <samfund@advokatsamfundet.dk>; Ankestyrelsen <ast@ast.dk>; ATP <pote@atp.dk>;
ase@ase.dk; bdo@bdo.dk; info@cfu-net.dk; kontakt@frie.dk; formand @retspolitik.dk; ds@socialraadgiverne.dk;
Danske Advokater <mail@danskeadvokater.dk>; dak@danskeakasser.dk; Danske Erhvervsakademier
<info@danskeerhvervsakademier.dk>; iku@deg.dk; Danske Professionshgjskoler <Uc-dk@uc-dk.dk>; info@danske-
seniorer.dk; Datatilsynet <dt@datatilsynet.dk>; kontakt@kooperationen.dk; mail@dukh.dk; dch@dch.dk;
leth@detfagligehus.dk; Erhvervsstyreisen <erst@erst.dk>; Erhvervsstyrelsen CKR <letbyrder@erst.dk>; fsr@fsr.dk;
ps@fagligsenior.dk; mail@finansdanmark.dk; fa@fanet.dk; Finanstilsynet@ftnet.dk; fsd@socialchefforeningen.dk;
fdr@fdr.dk; sjaelland@statsforvaltning.dk; Imlisjl@statsforvaltning.dk; post@forhandlingsfaellesskabet.dk;
fp@forsikringogpension.dk; dff@dff.net; kontakt@frie.dk; fsr@fsr.dk; Info - Frivilligradet <Info@frivilligraadet.dk>;
info@humanrights.dk; info@jobraadgiverne.dk; kto@kto.dk; pol.sekr@krifa.dk; lafs@lafs.dk; lap@lap.dk;
landsforeningen@sind.dk; vuc@vuc.dk; info@pro-f.dk; post@retssikkerhedes-fonden.dk; info@rigsrevisionen.dk;
info rflam <rflam@rflam.org>; Radet for Socialt Udsatte <post@udsatte.dk>; info@seges.dk:;
SMV@SMVdanmark.dk; aeldresagen@aeldresagen.dk; Kommunernes Landsforening <KL@KL.DK>

Cc: Daniel Christensen <dach@star.dk>

Emne: Horing: Lovforslag om zendring af lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats og flere andre love

Hermed sendes udkast til forslag til lov om aendring af lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats, lov om organisering
og understgttelse af beskaeftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik og lov om kompensation til
handicappede i erhverv m.v. (Styrket og forenklet indgang til korte erhvervsrettede kurser, varslingspuljens
anvendelsesomride, fritagelse for indsats og rdighed for unge, der deltager i sarligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse {(STU) samt praeciseringer m.v.) til bemaerkninger.

Vi skal venligst bede om evt. bemaerkninger senest fredag den 9. oktober 2020, kl. 12.
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Annette Schrum
L.

Fra: Seren Carge (Rflam.org) <sc@rflam.org>

Sendt: 8. oktober 2020 10:53

Tik: Daniel Christensen; Annette Schrum; Styreisen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Emne: SV: Supplerende haring til lovforslag om andring af lov om en aktiv

beskzeftigelsesindsats og flere andre love

Tak for opfordringen til at afgive haringssvar vedrerende tilfajelsen til ovennaevnte loviorslag.
Vi har ingen kommentarer.
Venlig hilsen

Saeren Carge
Formand

AR

Rédet for Psykisk Sérbare
pé Arbejdsmarkedet

Valleredveenge 23
2960 Rungsted Kyst
tif.: 2811 0020

mail: sc@rflam.org

web: www.rflam.org
Facebook: facebook.dk/rlam.org

CHe | DANGRL

VI HAR UNDERSKREVET ARTER
WWW.MANGFOLDIGHEDSCHARTER.OK MANGFOLD

Fra: Evina Heydari <evhe @star.dk>

Sendt: 5. oktober 2020 15:51

Til: Advoksamfundet <samfund@advokatsamfundet.dk>; Ankestyrelsen <ast@ast.dk>; ATP <pote@atp.dk>;
ase@ase.dk; bdo@bdo.dk; inffo@cfu-net.dk; kontakt@frie.dk; formand@retspolitik.dk; ds@socialraadgiverne.dk;
Danske Advokater <mail@danskeadvokater.dk>; dak@danskeakasser.dk; Danske Erhvervsakademier
<info@danskeerhvervsakademier.dk>; iku@deg.dk; info@deg.dk; 'uc-dk@uc-dk.dk'; 'info@danske-seniorer.dk’;
'dt@datatilsynet.dk’; 'kontakt@kooperationen.dk’; 'mail@dukh.dk'; 'dch@dch.dk’; 'erst@erst.dk';
'leth@detfagligehus.dk'; 'letbyrder@erst.dk'; 'fsr@fsr.dk'; 'ps@fagligsenior.dk'; mail@finansdanmark.dk;
fa@fanet.dk; 'Finanstilsynet@ftnet.dk’; ‘fdr@fdr.dk’; ‘fsd @socialchefforeningen.dk’; 'fdr@fdr.dk’;

'sjaelland @statsforvaltning.dk'; 'Imisjl@statsforvaltning.dk'; 'post@forhandlingsfaellesskabet.dk';
‘fp@forsikringogpension.dk’; 'dff@dff.net’; 'kontakt@frie.dk'; 'fsr@fsr.dk'; 'info@frivilligraadet.dk’;
‘info@humanrights.dk'; 'kto@kto.dk’; ‘info@jobraadgiverne.dk’; 'pol.sekr@krifa.dk'; 'lafs@lafs.dk’; 'lap@lap.dk’;
"landsforeningen@sind.dk'; 'vuc@vuc.dk'; 'info@pro-f.dk'; 'post@retssikkerhedes-fonden.dk';
'info@rigsrevisionen.dk'; 'info@rflam.org’; 'post@udsatte.dk’; 'info@seges.dk:'; 'SMV@SMVdanmark.dk';
‘aeldresagen@aeldresagen.dk'; 'kl@kl.dk

Cc: Annette Schrum <asc@star.dk>; Daniel Christensen <dach@star.dk>; Christian Solgaard <cso@star.dk>; Anne
Marie Maoller Larsen <AML@star.dk>

Emne: Supplerende hgring til lovforslag om andring af lov om en aktiv beskzeftigelsesindsats og flere andre love

Som et supplement til nedenstdende hgring, som blev udsendt den 11. september 2020, felger hermed en tilfgjelse
til lovforslaget.

Vi skal venligst bede om evt. bemaerkninger - fristen er fortsat fredag den 9. oktober 2020, kl. 12.
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Annette Schrum
L Y

Fra: 19kontor@rigsrevisionen.dk

Sendt: 18. september 2020 13:44

Til: Daniel Christensen; Annette Schrum; Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Emne: SV: Haring: Lovforslag om aendring af lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats og

flere andre love

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har den 11. september 2020 sendt udkast til forslag til lov om aendring af
lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats, lov om organisering og understatielse af beskaeftigelsesindsatsen m.v., lov om
aktiv socialpolitik og lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. i haring.

Ministeriernes forpligtelse til at hare Rigsrevisionen er tastlagt af rigsrevisorioven, §§ 7 og 10 (Lovbekendtggrelse nr.
101 af 18/01/2012) og angér revisions- og/eller regnskabsforhold, der kan have betydning for Rigsrevisionens
opgaver.

Vi har gennemgaet lovforslaget og kan konstatere, at det ikke omhandler revisions- eller regnskabsforhold i staten
eller andre offentlige virksomheder, der revideres af Rigsrevisionen.

Vi har derfor ikke behandlet henvendelsen yderligere.

Med venlig hilsen

Mette L. Matthiasen
Ledelsessekretariatet

FOLKETINGET
RIGSREVISIONEN

Landgreven 4
DK-1301 Kebenhavn K

TIf. +45339284 00
Dir. +4533928573
mem @rigsrevisionen.dk

www.rigsrevisionen.dk

Fra: Annette Schrum <asc@star.dk>

Sendt: 11. september 2020 13:40

Tik: Advoksamfundet <samfund @advokatsamfundet.dk>; Ankestyrelsen <ast@ast.dk>; ATP <pote @atp.dk>;
ase@ase.dk; bdo@bdo.dk; info@cfu-net.dk; kontakt@frie.dk; formand@retspolitik.dk; ds@socialraadgiverne.dk;
Danske Advokater <mail@danskeadvokater.dk>; dak@danskeakasser.dk; Danske Erhvervsakademier
<info@danskeerhvervsakademier.dk>; iku@deg.dk; Danske Professionshegjskoler <Uc-dk@uc-dk.dk>; info@danske-
seniorer.dk; Datatilsynet <dt@datatilsynet.dk>: kontakt@kooperationen.dk; mail@dukh.dk: dch@dch.dk;
leth@detfagligehus.dk; Erhvervsstyrelsen <erst@erst.dk>; Erhvervsstyrelsen CKR <letbyrder@erst.dk>; fsr@fsr.dk;
ps@fagligsenior.dk; mail@finansdanmark.dk; fa@fanet.dk; Finanstilsynet@ftnet.dk; fsd@socialchefforeningen.dk;
fdr@fdr.dk; sjaelland @statsforvaltning.dk; Imlsjl@statsforvaltning.dk; post@forhandlingsfaellesskabet.dk;
fp@forsikringogpension.dk; dff@dff.net; kontakt@frie.dk; fsr@fsr.dk; info - Frivilligradet <Info@frivilligraadet.dk>;

info@humanrights.dk; info@jobraadgiverne.dk; kto@kto.dk; pol.sekr@krifa.dk; lafs@lafs.dk; lap@lap.dk;




Annette Schrum
L.

Fra: Samfundsanalyse <samfundsanalyse@aeldresagen.dk>

Sendt: 6. oktober 2020 08:15

Til: Daniel Christensen; Annette Schrum; Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Emne: Haringssvar - Zldre Sagen - Lovforslag om aendring af lov om en aktiv

beskaeftigelsesindsats og flere andre love

Til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Zldre Sagen har ingen bemarkninger til ovenstiende hering,
Venlig hilsen

Pia Westring
Afdelingssekreter/PA
Samfundsanalyse
Direkte: 33 96 86 29
Mobil: +45 2119 59 53

pw@aeldresagen.dk

Aldre @Sagen Snorresgade 17-19 - 2300 Kebenhavn S - TIf. 33 96 86 86 n u Lazs vores persondatapolitik

Fra: Annette Schrum <asc@star.dk>

Sendt: 11. september 2020 13:40

Til: Advoksamfundet <samfund @advokatsamfundet.dk>; Ankestyrelsen <ast@ast.dk>; ATP <pote @atp.dk>;
ase@ase.dk; bdo@bdo.dk; info@cfu-net.dk; kontakt@frie.dk; formand @retspolitik.dk; ds@socialraadgiverne.dk;
Danske Advokater <mail@danskeadvokater.dk>; dak@danskeakasser.dk; Danske Erhvervsakademier
<info@danskeerhvervsakademier.dk>; iku@deg.dk; Danske Professionshgjskoler <Uc-dk@uc-dk.dk>; info@danske
seniorer.dk; Datatilsynet <dt@datatilsynet.dk>; kontakt@kooperationen.dk; mail@dukh.dk: dch@dch.dk;
leth@detfagligehus.dk; Erhvervsstyrelsen <erst@erst.dk>; Erhvervsstyrelsen CKR <letbyrder@erst.dk>; fsr@fsr.dk;
ps@fagligsenior.dk; mail@finansdanmark.dk; fa@fanet.dk; Finanstilsynet@ftnet.dk; fsd@socialchefforeningen.dk;
fdr@fdr.dk; sjaelland @statsforvaltning.dk; Imlsjl@statsforvaltning.dk; post@forhandlingsfaellesskabet.dk;
fp@forsikringogpension.dk; dff@dff.net; kontakt@frie.dk; fsr@fsr.dk; Info - Frivilligrddet <info@frivilligraadet.dk>;
info@humanrights.dk; info@jobraadgiverne.dk; kto@kto.dk; pol.sekr@krifa.dk; lafs@lafs.dk; lap@!lap.dk;
landsforeningen@sind.dk; vuc@vuc.dk; info@pro-f.dk; post@retssikkerhedes-fonden.dk; info@rigsrevisionen.dk;
info@rflam.org; Radet for Socialt Udsatte <post@udsatte.dk>; info@seges.dk:; SMV@SMVdanmark.dk; AeldreSagen
<aeldresagen@aeldresagen.dk>; Kommunernes Landsforening <KL@KL.DK>

Cc: Daniel Christensen <dach@star.dk>

Emne: Hgring: Lovforslag om aendring af lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats og flere andre love

Hermed sendes udkast til forslag til lov om andring af lov om en aktiv beskzeftigelsesindsats, lov om organisering
og understgttelse af beskaeftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik og lov om kompensation til
handicappede i erhverv m.v. (Styrket og forenklet indgang til korte erhvervsrettede kurser, varslingspuljens
anvendelsesomrade, fritagelse for indsats og radighed for unge, der deltager i saerligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse (STU) samt praeciseringer m.v.) til bemaerkninger.

Vi skal venligst bede om evt. bemaerkninger senest fredag den 9. oktober 2020, ki. 12.

Bemarkningerne bedes sendt pr. e-mail til Daniel Christensen (dach@star.dk), Annette Schrum (asc@star.dk) og
star@star.dk.



Mia Christina Petersen

Fra: Danske Erhvervsakademier

Sendt: 19. oktober 2020 14:13

Til: Annette Schrum; Daniel Christensen

Emne: Re: Haring: Lovforslag om aendring af lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats og

flere andre love

Tilk rette vedkommende
Danske Erhvervsakademier skal meddele, at vi ingen bemaerkninger har til lovforslaget.

Med venlig hilsen

Michael Rugaard

Sekretariatschef

Nansensgade 1%

1366 Kgbenhavn K

TIf.: 2328 1548

Mail: mr nskeerhv mier.dk
Skype: michaelrugaard.dkea

E‘hew vy pr_ol'ile or; -I.in-lled m J
Har du tilmeldt dig vores nyhedsbrev?

Ellers gor det pa:
http://danskeerhvervsakademier.dk/nyheder-pa-akademierne/

danske
~ erhwvervs
akademier

Fra: Annette Schrum <asc@star.dk>

Dato: fredag den 11. september 2020 kl. 13.40

Til: Advoksamfundet <samfund@advokatsamfundet.dk>, Ankestyrelsen <ast@ast.dk>, ATP
<pote@atp.dk>, "ase@ase.dk" <ase@ase.dk>, "bdo@bdo.dk" <bdo@bdo.dk>, "info@cfu-net.dk"
<info@cfu-net.dk>, "kontakt@frie.dk" <kontakt@frie.dk>, "formand @retspolitik.dk"

<formand @retspolitik.dk>, "ds@socialraadgiverne.dk" <ds@socialraadgiverne.dk>, Danske Advokater
<mail@danskeadvokater.dk>, "dak@danskeakasser.dk" <dak@danskeakasser.dk>, Info Danske Erhvervs
Akademier <info@danskeerhvervsakademier.dk>, "iku@deg.dk" <iku@deg.dk>, Danske
Professionshgjskoler <Uc-dk@uc-dk.dk>, "info@danske-seniorer.dk" <info@danske-seniorer.dk>,
Datatilsynet <dt@datatilsynet.dk>, "kontakt@kooperationen.dk" <kontakt@kooperationen.dk>,
"mail@dukh.dk" <mail@dukh.dk>, "dch@dch.dk" <dch@dch.dk>, "leth@detfagligehus.dk"
<leth@detfagligehus.dk>, Erhvervsstyrelsen <erst@erst.dk>, Erhvervsstyrelsen CKR <letbyrder@erst.dk>,
"fsr@fsr.dk" <fsr@fsr.dk>, "ps@fagligsenior.dk" <ps@fagligsenior.dk>, "mail@finansdanmark.dk"
<mail@finansdanmark.dk>, "fa@fanet.dk" <fa@fanet.dk>, "Finanstilsynet@ftnet.dk"
<Finanstilsynet@ftnet.dk>, "fsd@socialchefforeningen.dk" <fsd @socialchefforeningen.dk>, “fdr@fdr.dk"
<fdr@fdr.dk>, "sjaelland@statsforvaltning.dk" <sjaelland@statsforvaltning.dk>,

1



"Imlsjl@statsforvaltning.dk" <Imlsjl@statsforvaltning.dk>, "post@forhandlingsfaellesskabet.dk"
<post@forhandlingsfaellesskabet.dk>, "fp@forsikringogpension.dk" <fp@forsikringogpension.dk>,
"dff@dff.net" <dff@dff.net>, "kontakt@frie.dk” <kontakt@frie.dk>, "fsr@fsr.dk" <fsr@fsr.dk>, Info -
Frivilligradet <Info@frivilligraadet.dk>, "info@humanrights.dk" <info@humanrights.dk>,
"info@jobraadgiverne.dk" <info@jobraadgiverne.dk>, "kto@kto.dk" <kto@kto.dk>, "pol.sekr@krifa.dk"
<pol.sekr@krifa.dk>, "lafs@lafs.dk" <lafs@lafs.dk>, "lap@lap.dk" <lap@lap.dk>,
"landsforeningen@sind.dk" <landsforeningen@sind.dk>, "vuc@vuc.dk" <vuc@vuc.dk>, "info@pro-f.dk"
<info@pro-f.dk>, "post@retssikkerhedes-fonden.dk" <post@retssikkerhedes-fonden.dk>,
"info@rigsrevisionen.dk" <info@rigsrevisionen.dk>, "info@rflam.org" <info@rflam.org>, Radet for Socialt
Udsatte <post@udsatte.dk>, "info@seges.dk:" <info@seges.dk:>, "SMV@SMVdanmark.dk"
<SMV@SMVdanmark.dk>, "aeldresagen@aeldresagen.dk" <aeldresagen@aeldresagen.dk>, Kommunernes
Landsforening <KL@KL.DK>

Cc: Daniel Christensen <dach@star.dk>

Emne: Horing: Lovforslag om aendring af lov om en aktiv beskzeftigelsesindsats og flere andre love

Hermed sendes udkast til forslag til lov om aendring af lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats, lov om organisering
0g understpttelse af beskaeftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik og lov om kompensation til
handicappede i erhverv m.v. {Styrket og forenklet indgang til korte erhvervsrettede kurser, varslingspuljens
anvendelsesomrade, fritagelse for indsats og radighed for unge, der deltager i szerligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse {STU) samt praeciseringer m.v.) til bemaerkninger.

Vi skal venligst bede om evt. bemaerkninger senest fredag den 9. oktober 2020, kl. 12.

Bemaerkningerne bedes sendt pr. e-mail til Daniel Christensen (dach@star.dk), Annette Schrum [asci@star.dk)} og
star@star.dk.

Venlig hilsen

Annette Schrum
Specialkonsuient
Arbejdsmarkedspolitik

T 72217501 | asc@star.dk

o

]

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Vermundsgade 38 | 2100 Kebenhavn @

T 72 21 74 00 | star@star.dk | www.star.dk

Danish Agency for Labour Market and Recruitment

vermundsgade 38 | DK-2100 Copenhagen
T +45 72 21 74 00 | starédstar.dk | www star.dk

Folg os pd LinkedIn

Laes pd star.dk om styrelsens h3ndtering af dine personoplysninger



