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J.nr. 21/02842 /2021 - 1398 

 

Folketingets Beskæftigelsesudvalg 

Christiansborg 

1240 København K. 

Orientering om modtagne høringssvar og høringsnotat vedrø-
rende - Forslag til lov om ændring af lov om en aktiv beskæfti-
gelsesindsats og lov om arbejdsløshedsforsikring m.v. (Forlæn-

gelse af uddannelsesløftet med forhøjet dagpengesats på 110 
pct. til 2022, samt undtagelse for genindplacering i en ny dag-
pengeperiode for personer omfattet af uddannelsesløftet)  

 
 

Kære medlemmer af Beskæftigelsesudvalget 

 

Hermed sendes til Beskæftigelsesudvalgets orientering de indkomne høringssvar 

og høringsnotat vedrørende L [X] Forslag til lov om ændring af lov om en aktiv be-

skæftigelsesindsats og lov om arbejdsløshedsforsikring m.v. (Forlængelse af ud-

dannelsesløftet med forhøjet dagpengesats på 110 pct. til 2022, samt undtagelse for 

genindplacering i en ny dagpengeperiode for personer omfattet af uddannelsesløf-

tet), som forventes fremsat den 5. maj 2021. 

 

Lovforslaget udmønter følgende dele:   

1. Forlængelse af uddannelsesløft med ret til en erhvervsuddannelse på 110 

pro-cent dagpenge i 2020-2021, så retten også er gældende i 2022, som af-

talt med Aftale om yderligere forbedringer af hjælpepakkerne for ikke 

mindst de mindre erhvervsdrivende (S, V, RV, SF, EL, K og ALT) fra fe-

bruar 2021.  

2. En undtagelsesbestemmelse for dagpengemodtagere i uddannelsesløft med 

110 pct., så disse personer kan supplere deres elev-/voksenelevløn op med 

dagpenge op til deres hidtidige 110 pct.-niveau. Det vil gælde i hele den re-

sterende del af uddannelsen, så længe de er berettiget til dagpenge.  

 

Lovforslaget har været sendt i ekstern høring den 22. april 2021 med høringsfrist 

den 26. april 2021. 

 

 

Venlig hilsen 
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