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Orientering om modtagne hgringssvar og hgringsnotat vedrg- YR 10172748

rende - Forslag til lov om andring af lov om en aktiv beskaefti- 3. maj 2021
gelsesindsats og lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. (Forlaen-

gelse af uddannelseslgftet med forhgjet dagpengesats pa 110

pct. til 2022, samt undtagelse for genindplacering i en ny dag-
pengeperiode for personer omfattet af uddannelseslgftet)

J.nr. 21/02842 /2021 - 1398
Keare medlemmer af Beskaeftigelsesudvalget

Hermed sendes til Beskaftigelsesudvalgets orientering de indkomne heringssvar
og heringsnotat vedrerende L [X] Forslag til lov om @ndring af lov om en aktiv be-
skaftigelsesindsats og lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. (Forlengelse af ud-
dannelsesloftet med forhejet dagpengesats pa 110 pct. til 2022, samt undtagelse for
genindplacering i en ny dagpengeperiode for personer omfattet af uddannelseslof-
tet), som forventes fremsat den 5. maj 2021.

Lovforslaget udmenter folgende dele:

1. Forlengelse af uddannelsesloft med ret til en erhvervsuddannelse pa 110
pro-cent dagpenge i 2020-2021, sa retten ogsa er geldende i 2022, som af-
talt med Aftale om yderligere forbedringer af hjcelpepakkerne for ikke
mindst de mindre erhvervsdrivende (S, V, RV, SF, EL, K og ALT) fra fe-
bruar 2021.

2. En undtagelsesbestemmelse for dagpengemodtagere i uddannelseslaft med
110 pct., s& disse personer kan supplere deres elev-/voksenelevlen op med
dagpenge op til deres hidtidige 110 pct.-niveau. Det vil gelde i hele den re-
sterende del af uddannelsen, sa lenge de er berettiget til dagpenge.

Lovforslaget har varet sendt i ekstern hering den 22. april 2021 med heringsfrist
den 26. april 2021.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard



