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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 10. maj stillet følgende spørgsmål nr. 4 (L 218 

– bilag 8), som hermed besvares.  

Spørgsmål nr. 4: 
”Vil ministeren kommentere henvendelsen af 10. maj 2021 fra Vilhelm Poulsen, jf. 

L 218 – bilag 8 (internt bilag)” 

 

Svar: 
Som jeg også skrev i mit svar på spørgsmål 3 stillet til L 218 har jeg stor forståelse 

for, at det kan være frustrerende for de personer, der havde udsigt til et seniorjob, 

men som på grund af suspensionen af dagpengeforbruget, nu må vente lidt længere 

før betingelserne for at opnå ret til seniorjob er opfyldt.   

 

Med lovforslaget L 218 skal Folketingets partier tage stilling til en forlængelse af 

suspensionen af dagpengeforbruget fra og med den 1. maj til og med den 30. juni 

2021 – det vil sige i to måneder. Derfor mener jeg heller ikke, at jeg har givet for-

kerte informationer til Beskæftigelsesudvalget, når jeg skriver, at der vil være le-

dige, der som følge af lovforslaget må vente lidt med at få deres seniorjob. Det be-

tyder naturligvis ikke, at det ikke kan være besværligt for de borgere, der allerede 

har ventet på et seniorjob siden begyndelsen af suspensionsperioden. Det har jeg 

som sagt stor sympati for.  

 

Det har dog hverken har været en del af de tidligere aftaler om suspensionen af 

dagpengeforbruget eller denne, at dagpengemodtagere kan fravælge suspensionen.  

 

Derudover er retten til seniorjob som bekendt betinget af, at man har opbrugt sin 

dagpengeret, og der er heller i lov om seniorjob ingen dispensationsmulighed for 

dette.  

 

Jeg glæder mig desuden over, at suspensionen af dagpengeforbruget har sikret 

mange ledige – herunder den borger, der har henvendt sig til Beskæftigelsesudval-

get – et forsørgelsesgrundlag under covid-19.  

 

 

Venlig hilsen 

Peter Hummelgaard 
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