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1. Indledning

Udkast til forslag til lov om @ndring af lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. (For-
leengelse af suspension af dagpengeforbrug, 4-méanedersperioden ved opgerelse af

karens og forbrug af supplerende dagpenge) har vaeret sendt i ekstern hering til Be-
skeftigelsesradets Ydelsesudvalg og ASE i perioden fra den 5.-11. februar 2021.

Der er modtaget heringssvar fra:
FH, DA, Lederne og Danske A-kasser (DAK).

De modtagne heringssvar vedlegges.
Nedenfor gennemgés de indkomne heringssvar.

Folgende har ikke haft bemerkninger til lovforslaget:
KL,

2. Overordnede og politiske bemarkninger

2.1. Overordnede bemaerkninger uden kommentar

DA mener, at de vedvarende forleengelser af suspension af dagpengeforbrug mv.
bar stoppe, idet de er ubegrundede, da det ikke er blevet markant vanskeligere at
vere ledig. Arbejdsmarkedet er generelt karakteriseret ved faldende ledighed og
gode jobmuligheder.

Antallet af nyopsléede stillinger det seneste ar cirka er pa niveau med det gennem-
snitlige antal nyopslaede stillinger de seneste fem ér, og ledigheden har veret fal-
dende de seneste 7 méneder (juni-december).

Incitamentet til at tage arbejde reduceres, hvilket medferer en svakkelse af den
strukturelle beskaeftigelse. Det har Danmark ikke brug for i den nuverende situa-
tion.



DA konstaterer, at der er indgdet en politisk aftale om forleengelse af dagpengeperi-
oden. DA opfordrer de politiske partier til ikke at indga yderligere aftaler om for-
leengelse af dagpengeperioden.

3. Konkrete bemaerkninger til lovforslaget

FH og DAK peger pé, at der i § 55, stk. 8, 3. pkt., i lov om arbejdslashedsforsik-
ring mangler en konsekvensandring af datoen ”31. december 20217 til ”’31. januar
2022”. Det samme gor sig gaeldende i de tilsvarende bestemmelser i §§ 60 og 73
for sa vidt angér supplerende dagpenge.

Kommentar: Dette er korrekt, og der vil derfor blive udarbejdet cendringsforslag til
L 165 herom.

FH peger p4, at ved aftalen om indferelse af de forste 2 méneders suspension af
dagpengeforbruget, blev G-dagene for arbejdsfordelinger og hjemsendelser i en pe-
riode pa 2 maneder fra lovens ikrafttraeden til den 18. marts 2021 suspenderet og
mindsteudbetalingsreglen i forbindelse hermed, blev suspenderet i samme periode.

FH peger pa, at det fremgar af aftalen af 25. januar 2021 om erstatning mv. til
minkavlerne og felgeerhverv berert af COVID-19, at den nye pause i dagpengefor-
bruget skal udmentes pa sammen made som de forste 2 maneders pause

Derfor foreslar FH, at G-dagsreglerne og mindsteudbetalingsreglen for medlemmer
i arbejdsfordeling eller under hjemsendelse ber suspenderes tilsvarende i yderligere
en méned.

Kommentar: Suspension af G-dage ved hjemsendelser og arbejdsfordelinger samt
mindsteudbetalingsreglen er ikke omfattet af den politiske aftale af 25. januar 2021
om erstatning mv. til minkavierne og folgeerhverv berort af COVID-19. Der er der-
for ikke fremsat lovforslag herom.

DAK bemarker, at bestemmelserne om supplerende dagpenge, i hvilke der nu &n-
dres en reekke datoer, har givet anledning til misforstéelser. Det drejer sig om § 60,
stk. 9, 2. pkt., § 60, stk. 10, 2. pkt., § 73, stk. 10, 2. pkt., og § 73, stk. 11, 2. pkt.

DAK ser derfor gerne, at det praciseres i ovennavnte bestemmelser eller i be-
markningerne til naervaerende lovforslag, at der ikke er tale om en selvstaendig for-
leengelse af retten til supplerende dagpenge med 8 uger, fordi de 30 uger med sup-
plerende dagpenge (+ evt. op til 12 ugers forlengelse) er opbrugt. Der er alene tale
om, at nar man har ret til 2-méneders forleengelsen af retten til dagpenge efter § 55,
stk. 8, sa vil man ogséa kunne fa supplerende dagpenge i denne periode.

Kommentar: Dette er korrekt. Der vil derfor blive stillet de nodvendige preecise-
rende cendringsforslag til lovens § 60, stk. 10, 2. pkt. og § 73, stk. 11, 2. pkt.

Der vil ved opgorelsen af tidsbegreensningen for supplerende dagpenge i perioden
fra og med den 1. november 2020 til og med 28. februar 2022, ikke blive medregnet
udbetaling af dagpenge efter den forlenget dagpengeperiode i § 55, stk. 8, 1. pkt.



Det skyldes, at § 60, stk. 10 0g § 73, stk. 11, skal ses i sammenhceng med bestem-
melsen i § 55, stk. 8, hvorefier et medlem i umiddelbar forlengelse af udlobet af
dagpengeperioden samt en eventuel forlenget dagpengeperiode i perioden fra og
med den 1. november 2020 til og med den 28. februar 2022, vil have ret til dag-
penge inden for en periode pd 2 mdneder svarende til hajst 320,66 timer. Det bety-
der, at suspensionen af forbrug af supplerende dagpenge kun gcelder i 2-mdneders
forlengelsen efter § 55, stk. 8.

Det betyder, at udbetaling af dagpenge efter udlob af den ordincere dagpengeperi-
ode, herunder en eventuel forlengelse heraf, som folge af den forlengede dagpen-
geperiode pd grund af covid-19 situationen, ikke vil have indflydelse pd tidsbe-
greensningen for retten til supplerende dagpenge for fuldtids- henholdsvis deltids-
forsikrede medlemmer. Konsekvensen heraf er, at tidsbegrensningen teknisk set
fortsat geelder i hele den foresldede forlengede dagpengeperiode pd 320,66 timer,
men at disse timer - hvis de udbetales som supplerende dagpenge - ikke vil have
betydning for opgorelsen af tidsbegreensningen for supplerende dagpenge. Der vil
sdledes ikke veere nogen, som mister retten til supplerende dagpenge under den fo-
resldede forlengede dagpengeperiode.

Det afgorende er sdledes, at retten til dagpenge skal veere udlobet i perioden fra 1.
november 2021 til 28. februar 2022, og ikke retten til supplerende dagpenge.

DAK ensker i forhold til suspensionen af tidsbegransningen for supplerende dag-
penge, at det eksplicit fremgar af bemaerkningerne hvilke uger, suspensionen af
tidsbegraensningen for supplerende dagpenge daekker.

Kommentar: Dette fremgdr allerede af bemcerkningerne til det fremsatte lovforslag
L 165, men vil desuden blive preeciseret i et cendringsforslag som opfolgning pd af-
tale af 9. februar 2021 mellem regeringen (Socialdemokratiet), Venstre, Radikale
Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Konservative og Alternativet om
yderligere forbedringer af hjcelpepakkerne for ikke mindst de mindre erhvervsdri-
vende. Aftalepartierne er i den forbindelse bl.a. enige om at suspensionen af dag-
pengeforbruget forlenges frem til og med april 2021.

Det fremgdr af de ncevnte lovbemcerkninger, at en uge, der lober hen over et md-
nedsskifte, indgar i tidsbegreensningen for supplerende dagpenge i den mdned,
hvor ugen afsluttes. Det betyder, at opgorelsen af suspensionen for uge 13 (man-
dag den 29. marts 2021 — onsdag den 31. marts 2021) vil blive opgjort i april md-
ned 2021, og vil derfor ikke indgd i suspensionsperioden, der udlober 31. marts
2021. Dette svarer til geeldende praksis ved udmaontning af reglerne om supple-
rende dagpenge og udmentningspraksis i forbindelse med udlob af suspensionspe-
rioden den 31. august 2020, jf- lov nr. 960 af 26. juni 2020 om cendring af bl.a. lov
om arbejdsloshedsforsikring m.v. (Yderligere forlengelse af perioder, der ses bort
fra ved forbrug af arbejdsloshedsdagpenge, midlertidig ret til dagpenge til selv-
steendige).



1 ovenncevnte cendringsforsiag vil det blive preeciseret, at suspensionen for uge 17
(mandag den 26. april 2021 — fredag den 30. april 2021) vil blive opgjort i maj
mdned 2021, og vil derfor ikke indgad i suspensionsperioden som folge af, at cen-
dringsforslaget vil udlobe 30. april 2021.

Lederne har ikke nogen bemaerkninger til lovforslaget, bortset fra at de vil vere
hensigtsmaessigt, hvis den seneste politiske aftale pa omradet inkorporeres i det
lovforslag, der er sendt i hering.

Kommentar: Der vil blive udarbejdet cendringsforslag til L 165 herom.



