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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 3. december 2020 stillet folgende spergsmal
nr. 2 (L 104), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter enske fra Hans An-
dersen (V).

Spergsmal nr. 2:

Vil ministeren oplyse, hvor mange personer, der i hvert af arene 2022, 2023, 2024
og 2025, mangler 3, 6, 9 eller 12 maneders beskaftigelse for at opfylde ancienni-
tetskravet om 42 ars ATP-beskeftigelse?”

Svar:

Med Aftale om en ny ret til tidlig pension fra oktober 2020 indferes en ny ret til tid-
lig pension, som skal give dem, der er startet tidligst pa arbejdsmarkedet og som
har haft et langt og ofte hardt arbejdsliv, mulighed for en vardig tilbagetreekning,
inden de er slidt helt ned. Personer med 42, 43 eller 44 érs anciennitet pa arbejds-
markedet fér ret til hhv. 1, 2 eller 3 &r med tidlig pension i de sidste 3 &r op til fol-
kepensionsalderen.

Det forventes, at omkring 41.300 helérspersoner far ret til tidlig pension i 2022,
som dakker over, at ca. 56.600 enkelt personer opfylder anciennitetskravet pa mi-
nimum 42 ar og dermed opnér ret til tidlig pension. Antal personer er hgjere end
antal helarspersoner, da der i omregningen til helarspersoner er taget hejde for i
hvor stor del af aret en person far ret til tidlig pension.

Et fast anciennitetskrav betyder, at der vil vaere personer, som lige akkurat ikke op-
fylder anciennitetskravet og dermed ikke opnar ret til tidlig pension. I 2022 sken-
nes det, at ca. 6.000 personer vil mangle op til 12 maneders anciennitet for at fa ret
til tidlig pension, jf. tabel 1. Det er dog muligt, at en del af disse personer vil opna
ret til tidlig pension alligevel, hvis de fx har huller i deres beskaftigelseshistorik i
de register, der bruges til at optelle anciennitet, som de selv kan dokumentere.

Tabel 1

Antal personer, der mangler op til 12 maneders anciennitet for at opfylde
anciennitetskravet pa 42 ar

2022 2023 2024 2025

Mangler under 3 méineders anciennitet 1.700 1.600 1.700 1.500
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Mangler 3-6 maneders anciennitet 1.500 1.500 1.600 1.500

Mangler 6-9 maneders anciennitet 1.400 1.500 1.500 1.600
Mangler 9-12 maneders anciennitet 1.400 1.300 1.400 1.600
Anm.:

Antallet af personer, der mangler op til 12 maneders anciennitet for at opfylde anciennitetskravet er talt med i
det ar, hvor de har tre ar til folkepensionsalderen. Antal er afrundet til neermeste 100 personer.

Beskaftigelsesministeriets egne beregninger pa baggrund af Danmarks Statistiks registre og administrative
oplysninger om individuelle ATP-indbetalinger stillet til rddighed af ATP.
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