
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 13. november 2020

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

L 102
Forslag til lov om arbejdsgiveres adgang til at pålægge lønmodtagere test for covid-19
m.v.
Af beskæftigelsesministeren (Peter Hummelgaard)

Spørgsmål 11
I loven angives, at et pålæg bør være skriftligt, og bevisbyrden for, at den ansatte har
modtaget pålægget, bør eksplicit påhvile arbejdsgiveren. Dette er forsøgt medtaget i
lovforslagets § 2, stk. 2. Vil ministeren uddybe denne bestemmelse?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Christian Juhl (EL).
Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på Christian.Juhl@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne
Bjarne Laustsen
formand
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