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Beskeftigelsesudvalget har i brev af den 21. maj 2021 stillet folgende spergsmal
nr. 3 (B 207), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter enske fra Samira
Nawa.

Spergsmal nr. 3:

”Vil ministeren oplyse, hvordan deekningsgraden af dagpengenes verdi har udvik-
let sig de seneste 10 ar? I besvarelsen bedes ministeren ligeledes oplyse, hvordan
udviklingen har vaeret i de gvrige skandinaviske lande.”

Svar:

Nettokompensationsgrad for ledige i Danmark var 70 pct. i 2020 og har veeret om-
stant kontant fra 2010 til 2020, nar graden blev opgjort pa baggrund af OECD’s op-
gorelse af gennemsnitslennen i Danmark, jf. tabel 1. Nettokompensationsgraden er
valgt frem for bruttokompensationsgraden, idet den er lettere at sammenligne pa
tveers af lande.

Udviklingen i nettokompensationsgraden ved ledighed for forsikrede ledige i Dan-
mark, Norge og Sverige fra 2010-2020 fremgar af tabel 1. Begge landes kompensa-
tionsgrad har ogsé veeret forholdsvis konstant i perioden, hvor kompensationsgra-
den er lidt hejere i Norge, mens den er lidt lavere i Sverige ift. Danmark.

Udvikling i nettokompensationsgrad for forsikrede ledige

Danmark Norge Sverige
2010 70 75 61
2011 70 75 60
2012 70 76 59
2013 70 75 59
2014 71 76 57
2015 71 75 57
2016 71 75 65
2017 70 75 65
2018 70 73 63
2019 70 73 63

2020 70 74 62



Anm.: Nettokompensationsgrad ved ledighed for forsikrede ledige er baseret pa den gennemsnitlig lgn. Der er vist gen-
nemsnittet af nettokompensationsgrader for de familietyper, der indgar i OECD’s Tax-Benefit Calculator.
Kilde: OECD og Beskaeftigelsesministeriets egne beregninger.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard
Beskeftigelsesminister



