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Spergsmal nr. 465 (Alm. del) fra Folketingets Retsudvalg:

Svar:

Vil ministeren redegere for, hvorvidt alle dele af Arbejdstilsy-
nets bekendtgerelse om psykisk arbejdsmiljo af 26. september
2020 overholdes 1 Kriminalforsorgens pensioner, herunder spe-
cifikt i Pension Avedere, nar de igangverende personalereduk-
tioner er gennemfort?”

Justitsministeriet har til brug for besvarelsen af spergsmalet indhentet

drag fra Direktoratet for Kriminalforsorgen, der har oplyst folgende:

“For sé vidt angdr besvarelsen af den del af spergsmaélet, der
vedrarer Pension Avedere, er der indhentet en udtalelse fra Kri-
minalforsorgen Sjalland, hvorunder Pension Avedere horer.

Kriminalforsorgen Sj@lland har oplyst, at personalereduktioner
pa Pension Avedere ikke i sig selv skennes at medfere overtree-
delse af Arbejdstilsynets bekendtgerelse om psykisk arbejds-
milje. Pension Avedere er en matrikel med en arbejdsmiljgor-
ganisation, som opfylder kriminalforsorgens aftalte struktur
med en arbejdsmiljegruppe bestdende af en arbejdsmiljeleder
og en arbejdsmiljereprasentant for Pension Avedore.

Pension Avedere havde senest besag af Arbejdstilsynet den 13.
oktober 2020. Arbejdstilsynet konstaterede, at Pension Aved-
ores arbejdsmiljo er i orden, og Pension Avedere fik en gron
smiley, som er et signal til omverdenen om, at Pension Avedere
har et godt arbejdsmilje. Kriminalforsorgen Sjlland har ligele-
des bemerket, at der 1 2020 ikke er registreret tilfeelde af vold
og/eller trusler fra beboerne over for de ansatte. Det er Pension
Avedores méls@tning at fastholde det gode arbejdsmiljo efter
geldende arbejdsmiljeregler efter den gennemforte personale-
reduktion. I 2021 gennemforer Kriminalforsorgen en APV og
trivselsundersogelse 1 hele organisationen for at afdekke status
pa arbejdsmiljeet, herunder ogsd Pension Avedere. Pension
Avedore vil naturligvis 1 lighed med alle de @vrige af kriminal-
forsorgens matrikler folge relevant op pa de problemstillinger,
undersggelsen eventuelt afdaekker.

For sa vidt angér den del af spergsmalet, der vedrerer kriminal-
forsorgens gvrige pensioner, skal det helt generelt bemaerkes, at
kriminalforsorgen overholder den galdende arbejdsmiljelov-
givning ved tilretteleggelsen af arbejdet pa pensionerne, herun-
der Arbejdstilsynets bekendtgerelse om psykisk arbejdsmilje af
26. september 2020.

et bi-
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I forhold til overholdelsen af lovgivningen kan det supplerende
bemerkes, at Arbejdstilsynet lobende forer tilsyn med arbejds-
miljeet pd kriminalforsorgens arbejdspladser. I tabel 1 er opgjort
antal tilsyn og afgerelser pd kriminalforsorgens pensioner i
2020:

Tabel: Tilsyn og afgerelser fra Arbejdstilsynet til kriminal-
forsorgens pensioner i 2020:

Pension Avedere Pensioner i alt
Tilsyn 1 2
Strakspabud 0 0
Pabud 0 1
Réadgivningspabud 0 0
Afgoerelse uden 0 0
handlepligt

Data i tabellen er opgjort af Koncern HR den 7. januar 2021.
Pabuddet vedrerte kriminalforsorgens Pension Kvarndrup, der
den 6. marts 2020 fik pabud om “at sikre, at hgje folelsesmaes-
sige krav 1 arbejdet ikke forringer medarbejderens sikkerhed og
sundhed”. Fristen for tilbagemelding til Arbejdstilsynet pa pa-
buddet var den 15. december 2020, hvorfor der endnu ikke er
modtaget tilbagemelding fra Arbejdstilsynet pa opfyldelsen af
pabuddet.”
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