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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 10. maj 2021 stillet følgende spørgsmål nr. 

441 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Bent 

Bøgsted (DF). 

Spørgsmål nr. 441: 

Er ministeren opmærksom på at, covid-19-krisen åbenbart bliver brugt til at for-

ringe arbejdsvilkårene? 

Svar: 

Jeg gør mit bedste for at holde mig orienteret om udviklingen på arbejdsmarkedet, 

herunder udviklingen i forhold til løn- og arbejdsvilkår, under perioden med covid-

19. 

Ud fra sammenhængen med Beskæftigelsesudvalgets spørgsmål nr. 442-444 (alm. 

del) går jeg ud fra, at der med dette spørgsmål sigtes til bl.a. det, der er oplyst i 

henvendelsen til beskæftigelsesudvalget fra SAS ansattes faglige Alliance (SAFA), 

jf. BEU alm. del – bilag 275. 

Jeg mener ikke, at jeg på grundlag af ovennævnte henvendelse kan konkludere, at 

covid-19 uretmæssigt er blevet brugt til at forringe arbejdsvilkår. Jeg kan i øvrigt 

henvise til min besvarelse af Beskæftigelsesudvalgets spørgsmål nr. 442 (alm. del). 

Jeg vil anføre, at der ikke er tvivl om, at COVID-19 har og har haft betydelige kon-

sekvenser i mange brancher og ikke mindst inden for luftfart. I forlængelse heraf 

vil jeg også gerne tilkendegive, at jeg vil følge udviklingen inden for luftfarten tæt. 

Regeringen ønsker ikke at give mulighed for social dumping, hverken i denne sek-

tor eller i andre sektorer, og hvis det viser sig, at der finder misbrug af tiltag, der er 

iværksat for at hjælpe danske virksomheder gennem pandemien, sted, vil der blive 

grebet ind. 

 

Venlig hilsen 

Peter Hummelgaard 

Beskæftigelsesminister 
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