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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 13. oktober 2020 stillet følgende spørgsmål 
nr. 12 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Mor-
ten Dahlin (V). 

Spørgsmål nr. 12: 

”Vil ministeren i oversigtsform redegøre for, om der er blevet oprettet et eller flere 
sekretariater, der arbejder med politikudvikling eller politisk koordinering på mini-
sterens ressortområde, f.eks. koordinering af sager til Økonomiudvalget, Koordina-
tionsudvalget, Det grønne udvalg eller politiske udspil m.v.? Vil ministeren i be-
kræftede fald oplyse hvilke konkrete funktioner sekretariatet varetager, og hvordan 
det konkret er bemandet ift. stillingsbetegnelser og årsværk, herunder i hvilket om-
fang der er tale om nyansættelser? Vil ministeren herudover redegøre for økono-
mien, inklusiv om det har været nødvendigt at tilføre flere midler/lønkroner og i gi-
vet fald, hvor man så har skåret ned for at finde pengene? Svarene bedes oplyse, 
om ændringerne er sket i departementet eller i en styrelse.” 

Svar: 

I Beskæftigelsesministeriets departement varetager alle centre politiske opgaver og 
betjening af ministeren, og de opgaver, som der spørges til, er således ikke foran-
kret i ét kontor. Jeg henviser til svaret på BEU alm. del spm. 11. 
 
Siden regeringsskiftet den 27. juni 2019 er der oprettet en Enhed for Pension og 
Seniorer, ligesom Minister og Ledelsessekretariatet er udvidet bl.a. med henblik på 
betjening af ministeren som medlem af regeringens økonomiudvalg. Begge vareta-
ger en del af de opgaver, som fremgår af spørgsmålet.  

Enheden for Pension og Seniorer er normeret til otte AC-årsværk (aktuelt fordelt på 
én chefkonsulent, tre specialkonsulenter, fire fuldmægtige). To AC-årsværk (én 
specialkonsulent og én fuldmægtig) er indlånt fra Styrelsen for Arbejdsmarked og 
Rekruttering. Alle refererer til kontorcheferne for Koncernøkonomi og Analyse. 
Alle medarbejdere er internt rokerede. 
 
Minister- og Ledelsessekretariatet er efter regeringsskiftet udvidet med tre årsværk. 
To årsværk er aktuelt fordelt på én chefkonsulent og én fuldmægtig. Disse to års-
værk er internt rokerede. Ét årsværk er en kontorchef for sekretariatet, der er eks-
ternt rekrutteret. 
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Beskæftigelsesministeriets departement har en gennemsnitlig fast lønudgift på ca. 
960.000 kr. pr. år for kontorchefer, ca. 740.000 kr. pr. år for chefkonsulenter, 
638.000 kr. pr. år for specialkonsulenter og ca. 490.000 kr. pr. år for fuldmægtige i 
Beskæftigelsesministeriets departement. De samlede faste lønudgifter i Enheden 

for Pension og Seniorer til ca. 4,6 mio. kr. pr. år i departementet, mens udvidelsen 
af Minister- og Ledelsessekretariatet svarer til ca. 2,2 mio. kr. pr. år i lønudgifter1.  

Udgifterne til ændringer er håndteret inden for departementets eksisterende løn-
sumsbevilling.  

 

Venlig hilsen 

 

 

Peter Hummelgaard 
 

                                                      

1 Udgifterne omfatter den gennemsnitlige faste løn i Beskæftigelsesministeriets departement. Lønud-

gifterne omfatter således ikke eventuelle engangsvederlag samt overhead mv.  


