
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 3. september 2021

I et kommende samråd ønsker udvalget en drøftelse af følgende spørgsmål:

BEU alm. del

Samrådsspørgsmål AG
A4 arbejdsmiljø kunne mandag den 30. august 2021 i artiklen »Byggeleder fyret og politi-
anmeldt: Han har løjet, forfalsket og udsat os for livsfare« berette om en virksomhed, hvor
medarbejderne havde arbejdet i et muligt asbestholdigt miljø. I første omgang nægtede
arbejdslederen at undersøge støvet på arbejdspladsen for asbest. Der er efterfølgende
mistanke om, at arbejdslederen har forfalsket/rettet i analyserapporten, da den endelig
blev lavet. I forlængelse heraf bedes ministeren besvare følgende spørgsmål:
• Mener ministeren, at om praksis for prøvetagning på arbejdspladser er klar nok?
• Mener ministeren at loven for prøvetagning i sådanne situationer er klar nok?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Christian Juhl (EL).

På udvalgets vegne
Bjarne Laustsen
formand
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