
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 19. april 2021

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

BEU alm. del

Spørgsmål 361
Vil ministeren redegøre for, hvordan arbejdsplatforme som Happy Helper, Just-Eat, Hilfr,
Worksome og Wolt – indenfor den nuværende lovgivning – kan tilbyde fx løn under
sygdom, pension, feriepenge, løn under barsel mv. uden at skulle ansætte og dermed op-
høre med at eksistere som arbejdsplatforme, jf. også IT-Brancheforeningens henvendelse
til Beskæftigelsesudvalget, jf. BEU alm. del – bilag 258?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Hans Andersen (V).
Spørgsmålet ønskes besvaret senest den 21. april 2021.
Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på Hans.Andersen@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne
Bjarne Laustsen
formand
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