
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 26. januar 2021

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

BEU alm. del

Spørgsmål 226
Med henvisning til artiklen »Direktør nægter at anmelde corona som arbejdsskade: Jør-
gen var syg i en måned« i A4 Arbejdsmiljø den 25. januar 2021 bedes ministeren besvare
følgende spørgsmål:
A. Vil ministeren redegøre for reglerne i forhold til arbejdsgiveres pligt til at anmelde
covid-19 som en arbejdsskade?
B. Vil ministeren redegøre for, i hvilket omfang den ansatte skal sandsynliggøre, at
personen er smittet med covid-19 i forbindelse med arbejdet?
C. Vil ministeren redegøre for, hvorvidt arbejdsgiver kan afvise sandsynligheden i, at en
ansat er blevet smittet med covid-19 i forbindelse med arbejdet, såfremt den pågældende
ansatte har deltaget i møde med eller på anden måde været i kontakt med en person, der
er konstateret smittet?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Karsten Hønge (SF).
Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på Karsten.Honge@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne
Bjarne Laustsen
formand
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