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I forbindelse med Trepartsaftalen om styrket og mere fleksibel voksen-, efter- og 

videreuddannelse af den 29. oktober 2017 blev der afsat 25 mio. kr. årligt i perio-

den 2018-2021 til et styrket koordinations- og aktørsamarbejde inden for mangel-

områder, hvor udbud og efterspørgsel efter kompetencer har svært ved at mødes. 

Dette blev udmøntet som Job-VEU modellen.  

Denne indsats er blevet fulgt op med en slutevaluering. Job-VEU modellen er nu 

evalueret af de to eksterne evaluatorer - BDO og HBS Economics. Jeg har vedlagt 

evalueringen samt 11 cases til jeres orientering. 

Evalueringen konkluderer, at modellen bidrager til et kompetenceløft og har ud-

bygget ufaglærtes vej til at blive voksenlærlinge. Evalueringen peger ligeledes på, 

at Job-VEU modellen er udmøntet efter Trepartsaftalens hensigt, men at der fortsat 

er et potentiale i at videreudvikle og udbrede modellen.  

Venlig hilsen 

 

Peter Hummelgaard 
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