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Besvarelse af spørgsmål 4 ad L 198 stillet af udvalget den 29. maj 2020 

efter ønske fra Victoria Velasquez (EL). 
 
Spørgsmål:  
Vil ministeren stille ændringsforslag, der beskytter medarbejderen efter 
samme principper, som der gælder for fyring af gravide (dvs. så en medar-
bejder ikke må fyres på grund af, at man har indgivet anmeldelse om sin 
virksomhed, og med omvendt bevisbyrde)? Hvis ministeren ikke vil stille 
ændringsforslaget, bedes ministeren yde teknisk bistand til udformning af 
et sådant ændringsforslag. 

 
Svar: 
Jeg vedlægger ændringsforslag som ønsket. 
 
Jeg kan imidlertid ikke støtte et sådant ændringsforslag, idet det efter min 
opfattelse ligger klart uden for den politiske aftale, som lovforslaget har til 
formål at udmønte. Jeg skal i øvrigt henvise til mit svar på spørgsmål 3. 
 
 

Med venlig hilsen 
 
 
 
Simon Kollerup 
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