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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 19. marts 2020 stillet følgende spørgsmål nr. 9 
(L 141), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Jette Gottlieb 

(EL) og Victoria Velasquez (EL). 
 

Spørgsmål nr. 9: 
”Vil ministeren oplyse, hvordan hjemsendelse med 1 dags varsel (§ 2 i lovforsla-
get) skal fortolkes, dvs. om det er 24 timers varsel, ved arbejdstids ophør eller skal 
der være en hel arbejdsdag i mellem, samt hvordan varslet er ift. skifteholdsarbej-
dere?  
 

Svar: 
Hjemsendelse med 1 dags varsel betyder, at hjemsendelsen har virkning fra først 
kommende kalenderdag efter, at hjemsendelsen er meddelt til lønmodtagerne.  
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