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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 19. marts 2020 stillet følgende spørgsmål nr. 

33 (L 141), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Jette Gott-

lieb (EL) og Victoria Velasquez (EL).  

 

Spørgsmål nr. 33: 
”Overvejer ministeren en generel mulighed for at lønmodtagere, der er fyret eller 

hjemsendt uden løn, kan få udbetalt de indefrosne feriepenge, således at de har 

indtægt svarende til løn?” 

 

Svar: 

Regeringen er optaget af at holde hånden under landets arbejdspladser, så der er et 

job at stå op til, når vi er kommet på den anden side af corona-udbruddet. Derfor 

har regeringen indgået en trepartsaftale, der giver lønkompensation til privatansatte 

og bl.a. indført refusion af sygedagpenge fra dag ét. Senest har regeringen indgået 

aftale med alle Folketingets partier om en støttepakke til dansk erhvervsliv med en 

række tiltag, der skal understøtte virksomheder og lønmodtagere.  

 

Regeringen lytter til alle forslag og drøfter dem naturligvis gerne med Folketingets 

partier. Det bemærkes dog, at en udbetaling af de indefrosne feriepenge på nuvæ-

rende tidspunkt vil medføre et stort likviditetstab i virksomhederne. 
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