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Finansudvalget har i brev af 7. oktober 2019 stillet følgende spørgsmål nr. 16 (alm. 

del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet til beskæftigelsesministeren efter 
ønske fra Troels Lund Poulsen (V). 
 

Spørgsmål nr. 16: 
”Vil ministeren redegøre for både antallet og andelen af personer, som har en syge-
periode på over 30 dage fordelt på henholdsvis alder, køn og sektor?” 

 

Svar: 
I 2018 havde omkring 115.000 personer en fraværsperiode på mere end 30 dage. Det 

svarer til 8 pct. af det samlede antal personer berørt af sygefravær i 2018, jf. tabel 1. 

 
Det fremgår af tabel 1, at der i 2018 var ca. dobbelt så mange kvinder som mænd 

med et fraværsforløb over 30 dage, og at andelen af personer med et fraværsforløb 
på mere end 30 dage stiger med alderen.  
 

På tværs af sektorer har kommunerne og regionerne de største andele af fraværsfor-
løb over 30 dage efterfulgt af hhv. staten og den private sektor.  
 

 Tabel 1  

Antal personer berørt af sygefravær, samt antal og andel af personer med et sy-

gefraværsforløb over 30 dage, fordelt på alder, køn og sektor, 2018 

 
Antal personer berørt af syge-

fravær (1.000 personer) 

Antal personer med et syge-

fraværsforløb over 30 dage 

(1.000 personer) 

Andel personer med forløb 

over 30 dage 

Køn    

Mænd 663 37 6% 

Kvinder 746 78 10% 

Alder       

Under 20 38 0 0% 

20 til 29 249 16 6% 

30 til 39 320 26 8% 

40 til 49 348 28 8% 

50 til 59 331 31 9% 
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60+ 124 14 11% 

Sektor       

Privat 868 53 6% 

Stat 108 9 8% 

Kommune 336 43 13% 

Region 99 11 11% 

I alt 1.410 115 8% 
 

 Anm.: Periodelængderne er dage opgjort i kalenderdage, som omfatter weekender og helligdage. Tallene inkluderer ”egen 
sygdom”. Tallene indeholder ikke det fravær, som er forårsaget af børns sygdom, arbejdsulykker eller barsel. Antal 
personer er defineret som unikke personer, og hver enkelt person tæller således kun med én gang.  Fraværet for private 

virksomheder i opgørelsen er baseret på en stikprøve af 2.600 virksomheder med 10 ansatte og derover, som justeres op 

til landsniveau. Afrundinger kan medføre, at totalen ikke stemmer. Der indgår uafsluttede sygeforløb både for alle be-

rørte personer og personer med et sygefravær over 30 dage, og opgørelsen viser således antal personer der er berørt af 

sygefravær i løbet af 2018.  

Kilde: Fraværsregisteret fra Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

 
 
Venlig hilsen 

 
 
 

 
Peter Hummelgaard 

 


