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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 12. august 2020 stillet følgende spørgsmål nr. 
2 (L 207), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Bent 

Bøgsted. 
 

Spørgsmål nr. 2: 
”Vil ministeren i forlængelse af BEU alm. del spm. 355 stille ændringsforslag, der 
sikrer, at danskerne automatisk kan få udbetalt deres optjente feriepenge, og ikke 
efter en bureaukratisk ansøgningsprocedure? Såfremt ministeren ikke vil stille æn-

dringsforslag, bedes ministeren yde teknisk bistand til udarbejdelsen af ændrings-
forslag, der sikrer ovennævnte.” 
 

Svar: 
Jeg henviser til mit svar på BEU spørgsmål 355 af 12. august 2020, og vil på den 
baggrund ikke stille et ændringsforslag mht. ansøgningsproceduren, og yder derfor 

teknisk bistand til udarbejdelsen af et ændringsforslag. 
 
Et ændringsforslag til lovforslaget vil kunne formuleres således:  

”Ændringsforslag  

til 

Forslag til lov om ændring af lov om forvaltning og administration af tilgo-
dehavende feriemidler, SU-loven og lov om Arbejdsmarkedets Tillægspen-
sion (Førtidig udbetaling af feriemidler og udvidelse af Arbejdsmarkedets Tillægs-

pensions opgavevaretagelse) 

Til § 1 

1) Den under nr. 6 foreslåede § 15 a, stk. 1, 1. pkt., ophæves, og i stedet ind-
sættes: »Fonden foretager førtidig udbetaling af feriemidler, der er omfattet 
af § 48 a, stk. 2, i lov om ferie, jf. lovbekendtgørelse nr. 1025 af 4. oktober 
2019, og optjent i perioden fra 1. september 2019 til 31. marts 2020, med-
mindre lønmodtageren frasiger sig udbetalingen.«  

[Automatisk udbetaling af feriemidler] 
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Til nr. 1 

Forslaget vil medføre, at tilgodehavende feriemidler optjent i perioden 1. septem-
ber 2019 til 31. marts 2020 automatisk vil blive udbetalt, medmindre lønmodtage-
ren frasiger sig udbetalingen. Udgangspunktet vil med forslaget være, at feriemid-
lerne udbetales.”  

*** 
 

 

 
Jeg skal til det ønskede ændringsforslag generelt bemærke, at arbejdsgiverne har 
indtil den 31. december 2020 til at indberette optjente tilgodehavende feriemidler 

for hver enkelt lønmodtager. Udbetalingen kan derfor ikke baseres på arbejdsgiver-
nes indberetning. Den førtidige udbetaling af feriemidler har karakter af en aconto-
udbetaling, der baseres på oplysninger om A-indkomst med AM-bidrag fra eInd-

komst. Ansøgning skal sikre, at der vil kunne indhentes yderligere oplysninger fra 
modtageren med henblik på at sikre en så korrekt udbetaling som muligt til perso-
ner, der er berettiget til tilgodehavende feriemidler.  

 
Det bemærkes i den forbindelse, at det ønskede ændringsforslag vil medføre mer-
udgifter til systemudvikling. Det bemærkes endvidere, at der med forslaget er en 

risiko for, at der udbetales flere midler, som visse modtagere ikke har krav på. Ek-

sempelvis hvis modtagerne ikke anses som lønmodtager i ferielovens forstand. Det 
kan fx skyldes, at modtageren er direktør eller medejer, uden at være i et tjeneste-

forhold. Dette kan medføre merudgifter til fonden, der kan kræve det beløb, som er 
udbetalt for meget, tilbagebetalt. 
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