
 

Folketingets Erhvervsudvalg  
 
 
 
 
 
 
 
 
Besvarelse af spørgsmål 13 ad L 198 stillet af udvalget den 29. maj 

2020 efter ønske fra Lars Boje Mathiesen (NB). 
 
Spørgsmål:  
Hvis en anmeldelse viser sig at være grundløs/uberettiget kan vedkom-
mende, som anmeldelsen vedrører, da efterfølgende få adgang til oplysnin-
ger i anmeldelsen? 
 
Svar: 
Efter forvaltningsloven vil den, som anmeldelsen vedrører, som udgangs-
punkt have ret til aktindsigt i alle de oplysninger, Erhvervsstyrelsen har 
modtaget i sagen. Med den foreslåede whistleblowerordning omfatter ret-
ten til aktindsigt dog ikke oplysninger om anmelderens identitet, uanset at 
anmeldelsen viser sig at være grundløs. Whistleblowerordningen har til 
formål at beskytte borgere mod negative konsekvenser af at henvende sig 
til myndighederne med deres viden eller konkrete mistanke om svindel 
med kompensationsordningerne. Der vil således fortsat gælde et beskyttel-
seshensyn i forhold til den ansatte, som i god tro har henvendt sig til Er-
hvervsstyrelsen grundet en misforståelse af reglerne om f.eks. lønkompen-
sation.     
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