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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 19. marts 2020 stillet følgende spørgsmål nr. 
24 (L 141), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Jette Gott-

lieb (EL) og Victoria Velasquez (EL).  
 

Spørgsmål nr. 24: 
”Hvad kan ministeren oplyse om fleksjobbere i ordningen? Kan de medtælles, og 
hvordan er fleksjobbere efter gammel ordning stillet da virksomheden modtager re-
fusionen?” 

 

Svar: 
Fleksjobbere er omfattet af lønkompensationsordningen. Virksomhedens kompen-

sationsgrundlag er fleksjobberens gennemsnitlige månedsløn. For så vidt angår 
fleksjob, hvor virksomheden modtager tilskud efter gammel ordning, kan virksom-

heden vælge, om de vil fortsætte som hidtil, eller lade medarbejderen omfatte af 
lønkompensationsordningen. Der kan ikke modtages dobbelttilskud. 
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