
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 19. marts 2020

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

L 141
Forslag til lov om arbejdsgiveres og lønmodtageres retsstilling ved lønkompensation af

virksomheder i forbindelse med covid-19.

Af beskæftigelsesministeren (Peter Hummelgaard)

Spørgsmål 15

Vil ministeren oplyse, hvorvidt ansatte på barselsorlov eller forældreorlov med løn kan

omfattes af denne ordning, og hvis det er tilfældet, hvorvidt de pligtige 5 feriedage skal

afholdes?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victoria Velasquez (EL) og Jette Gottlieb (EL).

Svar bedes sendt elektronisk til spørgerne på Victoria.Velasquez@ft.dk, Jette.Gott-

lieb@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne

Kasper Sand Kjær
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