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Social- og Indenrigsudvalget har i brev af 8. september 2020 stillet fglgende
spgrgsmal nr. 715 (alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gn-
ske fra Karina Adsbgl (DF).

Spgrgsmal nr. 715:
Vil ministeren kommentere fortrolig henvendelse af 7. september 2020 om ind-
frosne feriemidler. jf. SOU alm. del - bilag 367.”

Svar:
Alle foreldre gnsker, at deres barn er sundt og raskt, og det ma vere ekstremt hardt
at std i den situation, som borgeren beskriver. Det er jeg slet ikke i tvivl om.

Det er sadan, at ferieloven geelder for lgnmodtagere, der mod vederlag udfgrer per-
sonligt arbejde i tjenesteforhold.

Personer, som modtager tabt arbejdsfortjeneste i forbindelse med pasning af et
barn, vurderes ikke at sté i et tjenesteforhold til kommunen, da tabt arbejdsfortjene-
ste ikke er et arbejdsvederlag, men derimod en erstatning.

Personer, der modtager tabt arbejdsfortjeneste, er ikke lgnmodtagere i ferielovens
forstand, og er derfor ikke omfattet af ferieloven.

Det betyder bl.a., at disse personer ikke vil have opsparet et tilgodehavende hos
Lgnmodtagernes Fond for Tilgodehavende Feriemidler, som borgeren korrekt skri-
ver.

Jeg kan dog oplyse, at hvis man har modtaget tabt arbejdsfortjeneste vedr. bgrn
med nedsat funktionsevne for april 2020, s& er man omfattet af persongruppen for

engangstilskuddet pa 1.000 kr.

Forhabentlig kan det hjelpe et stykke af vejen.
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