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Forsvarsudvalget har i brev af 27. november 2019 stillet følgende spørgsmål nr. 17 

(alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Anne Valen-

tina Berthelsen (SF). 

 

Spørgsmål nr. 17: 

”Kan ministeren oplyse, hvilke sanktioner, virksomheder der ikke lever op til 

ATEX reglerne, er underlagt?” 

 

Svar: 

Til brug for besvarelsen har jeg indhentet en udtalelse fra Arbejdstilsynet og Sik-

kerhedsstyrelsen, der oplyser følgende: 

”Hvis Arbejdstilsynet på et tilsynsbesøg konstaterer en overtrædelse af arbejdsmil-

jølovgivningen på grund af eksplosionsfare, vil tilsynet reagere med påbud eller 

forbud med henblik på, at virksomheden retter op på forholdet. Arbejdstilsynet vil 

endvidere alt efter sagens omstændigheder vurdere, om overtrædelsen skal indstil-

les til bødestraf.” 

I forhold til markedsovervågning af produkter oplyser Sikkerhedsstyrelsen:  

”Såfremt Sikkerhedsstyrelsen i forbindelse med en anmeldelse eller proaktiv mar-

kedsovervågningsindsats bliver bekendt med en overtrædelse af bekendtgørelsen 

om indretning m.v. af materiel og sikringssystemer til anvendelse i en potentielt ek-

splosiv atmosfære, vil styrelsen reagere med et påbud eller forbud over for virk-

somheden. Efter sagens omstændigheder er det også muligt at politianmelde virk-

somheden med en indstilling om bødestraf.” 

Jeg kan henholde mig til de nævnte oplysninger. 
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