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Folketingets Kulturudvalg har den 31. januar 2020, efter onske fra Peter Skaarup (DF),
stillet mig folgende sporgsmal, nr. 113 (Alm. del), som jeg hermed besvarer.

Spoergsmal:

Kan ministeren redegore for, om et sakaldt gyldent handtryk pa hele 1,3 mio. kr. for at
forlade stillingen som leder af Dansk Filminstitut, er et passende beleb, eller deler
ministeren spergerens forundring over belebets storrelse, jf.
https://www.dr.dk/nyheder/politik/film-rektor-presset-ud-af-elever-faar-gyldent-
haandtryk-paa-13-millioner-kroner ?

Svar:

Jeg er ikke enig i betegnelsen “gyldent handtryk”. Der er tale om en fratraedelsesaftale
efter de statslige regler. Ved en fratraedelsesaftale skal der tages udgangspunkt i den
kontrakt, som den pagaseldende medarbejder har, og den situation, der er opstaet. Derfor
er indholdet i en fratreedelsesaftale altid helt konkret og afspejler den situation og
sammenhaeng, som aftalen indgés i.

I den konkrete sag var der enighed mellem Kulturministeriet og Vinca Wiedemann om,
at det var bedst for Filmskolen, at Vinca Wiedemann stoppede som rektor for
filmskolen. Der blev derfor indgdet en fratreedelsesaftale, som giver Vinca Wiedemann
18 méneders lon ved fratreeden svarende til kr. 1.321.495,38 kr. (derudover kommer
udbetaling af tilgodehavende ferie). Det er vurderingen, at denne lgsning er det
okonomisk mest fordelagtige for staten, idet eventuelle alternative lesninger ville veere
mere omkostningskraevende.

Joy Mogensen



