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Folketingets Erhvervsudvalg

Besvarelse af spgrgsmal 368 alm. del stillet af udvalget den 12. juni
2020 efter gnske fra Lars Christian Lilleholt (V).

Spgrgsmal:

Vil en virksomhed have opfyldt, eller blive anset for at have opfyldt, gen-
nemsnitskravet, hvis eksempelvis virksomheden nar op pa 29,6 pct. eller
49,5 hjemsendte medarbejdere i gennemsnit over perioden, som der er sggt
lgnkompensation for - eller vil Ignkompensationen for hele perioden skulle
tilbagebetales?

Svar:
Kriteriet vedr. hjemsendelse af 30 pct. af medarbejderstaben eller mere end
50 ansatte er et indgangskriterie for at modtage lgnkompensation.

Dvs. virksomheden skal pa ansggningstidspunktet kunne dokumentere, at
den star over for at hjemsende minimum 30 pct. af medarbejderstaben eller
mere end 50 ansatte i den periode, som virksomheden sgger lgnkompensa-
tion for.

Hvis der undervejs i Ignkompensationsperioden opstar serlige omstendig-
heder, fx uventede ordrer, kan virksomheden tilbagekalde medarbejderne
pa arbejde. I sadanne tilfeelde vil dagene, som medarbejderne er genind-
kaldt til arbejdet, ikke telle med i opggrelsen af indgangskriteriet om, at
30 pct. af medarbejderne eller mere end 50 ansatte skal vare hjemsendt.
Virksomheden vil i disse tilfelde ikke skulle tilbagebetale lgnkompensa-
tion for hele perioden, selvom de i gennemsnit ikke vil have hjemsendt 30
pct. af medarbejderne eller mere end 50 ansatte.

Virksomheden kan blive bedt om at dokumentere, at genindkaldelsen skyl-
des forhold, der ikke kunne forudses ved ansggningstidspunkt.

Med venlig hilsen

Simon Kollerup
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