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Spoergsmal nr. 507 (Alm. del) fra Folketingets Berne- og Un-
dervisningsudvalg:

Vil ministeren redegere for, hvilke sanktioner og/eller straf en
leerer, som har overleveret data om en tidligere elev fra Lectio
til tredjepart herunder til medierne, kan blive idemt?”

Svar:

1. En uberettiget videregivelse af personoplysninger vil efter omstendighe-
derne bl.a. kunne udgere en overtraedelse af databeskyttelsesreglerne, lige-

som det vil kunne udgere en overtraedelse af straffeloven.

Justitsministeriet har til brug for besvarelsen af spergsmalet indhentet bi-
drag fra Datatilsynet (punkt 2 nedenfor) og Rigsadvokaten (punkt 3 neden-
for).

2. Justitsministeriet har til brug for besvarelsen af spergsmaélet indhentet et

bidrag fra Datatilsynet, der har oplyst felgende:

”En dataansvarlig er forpligtet til at sikre, at enhver behandling
af personoplysninger lever op til databeskyttelsesreglerne.

Det betyder, at enhver behandling, herunder videregivelse, af
personoplysninger skal have et lovligt grundlag i1 databeskyttel-
sesforordningens artikel 6 samt artikel 9, hvis der er tale om fol-
somme oplysninger. Endvidere mé behandlingen kun finde sted
under iagttagelse af de grundleggende principper for behand-
ling af personoplysninger 1 databeskyttelsesforordningens arti-
kel 5.

Det er sedvanligvis arbejdsgiveren, der (overordnet) tilretteleg-
ger udferelsen af det arbejde, som de ansatte skal udfere. Ar-
bejdsgiveren er derfor normalt dataansvarlig for behandlingen
af de oplysninger, der behandles af de ansatte.

Hvis behandlingen ikke foretages som led 1 en medarbejders an-
s&ttelse, vil den ansatte kunne anses for selv at vaere ansvarlig
for at overholde reglerne om databeskyttelse og vil efter om-
stendighederne kunne palaegges en sanktion for tilsidesattelse
af reglerne.

En eventuel sanktion for overtraedelse af de databeskyttelsesret-
lige regler vil bero pa en konkret vurdering af bl.a. karakteren
og mangden af de omhandlede personoplysninger, hvem oplys-
ningerne er videregivet til, og om videregivelsen har fundet sted
flere gange.



Datatilsynet har en raekke befojelser efter databeskyttelsesfor-
ordningen. Datatilsynet kan bl.a. udtale kritik af en dataansvar-
lig, hvis behandlingsaktiviteter har vaeret i strid med databeskyt-
telsesreglerne eller politianmelde den dataansvarlige med hen-
blik pa rettens fastsattelse af en strafferetlig sanktion.

Det er Datatilsynets vurdering, at et forhold som det omhand-
lende umiddelbart naeppe ville fore til, at Datatilsynet indgav en
politianmeldelse, idet forholdet som udgangspunkt ikke kan an-
ses for at have den fornedne strafvaerdighed.

I det omfang, at der foreligger en overtreedelse af de databeskyt-
telsesretlige regler, som ville kunne begrunde forelse af en straf-
fesag, vil der ved fastsattelse af en bades storrelse skulle leegges
vaegt pa de skerpende og lempende omstendigheder, der frem-
gar af databeskyttelsesforordningens artikel 83.

Herudover fremgar folgende af de almindelige bemaerkninger til
databeskyttelsesloven' afsnit 2.8.3.7. om bedeniveauet:

“Endvidere fremgar det af forordningens artikel 83,
stk. 9, at bader under alle omstendigheder skal vaere
effektive og sta i rimeligt forhold til overtraedelsen og
have afskreekkende virkning.

Justitsministeriet finder pa denne baggrund — og som
folge af det betydelige maksimale badebelab i forord-
ningen — at der med lovforslaget ber leegges op til en
vasentlig forogelse af badeniveauet for overtraedelser
af forordningens bestemmelser 1 forhold til, hvad
overtredelser af persondataloven i dag takseres til, jf.
herom afsnit 2.8.1.4.

I forhold til det nuverende bedeniveau efter person-
dataloven finder Justitsministeriet saledes, at bedeni-
veauet ber forhgjes vaesentligt for overtraedelser, hvor
straf-sanktioneringen beror pa forordningens artikel
83, stk. 9, jf. stk. 4-6, jf. ogsa betenkningen, s. 926f.”

I forhold til udméling af beder over for enkeltpersoner forud-
settes det 1 databeskyttelsesforordningen, at der skal tages hejde
for det generelle indkomstniveau i medlemsstaten og personens
okonomiske situation, nar bedesterrelsen fastlegges.

Udmaélingen af beden vil derfor athange af personens gkonomi-
ske forhold, herunder indkomstforhold.

! Lov nr. 502 af 23. maj 2018 om supplerende bestemmelser til forordning om beskyttelse
af fysiske personer i forbindelse med behandling af personoplysninger og om fri udveksling
af sddanne oplysninger (databeskyttelsesloven).

3



For sé vidt angér en eventuel strafferetlig sanktion er Datatilsy-
net ikke bekendt med praksis i lignende sager efter databeskyt-
telsesforordningen og databeskyttelsesloven.”

3. Justitsministeriet har til brug for besvarelsen af spergsmalet endvidere
indhentet et bidrag fra Rigsadvokaten, der har oplyst felgende:

“Efter straffelovens § 152, stk. 1, er det strafbart for bl.a. offent-
ligt ansatte uberettiget at videregive eller udnytte fortrolige op-
lysninger, som de er blevet bekendt med i forbindelse med deres
arbejde.

Der vil som udgangspunkt vere tale om en uberettiget videregi-
velse, nar fortrolige oplysninger meddeles til uvedkommende,
herunder medierne.

Det fremgar af straffelovens § 152, stk. 3, at en oplysning er
fortrolig, nar den ved lov eller anden gyldig bestemmelse er be-
tegnet som sédan, eller nér det i gvrigt er nedvendigt at hemme-
ligholde den for at varetage veesentlige hensyn til offentlige eller
private interesser.

Bl.a. hensynet til enkeltpersoners private, herunder gkonomi-
ske, forhold kan fere til, at en oplysning er fortrolig og dermed
omfattet af tavshedspligt efter straffelovens § 152, stk. 1. Det
folger af forvaltningslovens § 27, stk. 1, nr. 1.

Om en oplysning er fortrolig efter den navnte bestemmelse 1
forvaltningsloven beror pa en vurdering af dels oplysningens ka-
rakter, dels den sammenha&ng, hvori oplysningen indgar. Afge-
rende er bl.a., om oplysningen efter den almindelige opfattelse 1
samfundet ber kunne forlanges unddraget offentlighedens kund-
skab.

Bl.a. oplysninger om personnumre og helbredsmassige forhold
er omfattet af bestemmelsen. Oplysninger om enkeltpersoners
uddannelsesmassige forhold vil efter omstendighederne ogsé
kunne vaere omfattet.

Oplysninger, som i forvejen er almindeligt kendte eller offent-
ligt tilgengelige, er omvendt ikke 1 sig selv fortrolige. Det
samme g&lder for oplysninger, som ville skulle udleveres efter
offentlighedslovens regler om aktindsigt.

Strafansvar efter bestemmelsen i straffelovens § 152, stk. 1, for-
udsetter i ovrigt bl.a., at gerningspersonen har handlet med for-
saet.

En overtraedelse af straffelovens § 152, stk. 1, straffes med bade
eller fengsel indtil 6 méneder. Begas forholdet med forset til at
skaffe sig eller andre uberettiget vinding, eller foreligger der 1



ovrigt serligt skerpende omstaendigheder, kan straffen dog
stige til feengsel indtil 2 ar, jf. straffelovens § 152, stk. 2. Som
serligt skerpende omstendighed anses efter bestemmelsen
navnlig tilfeelde, hvor videregivelsen eller udnyttelsen er sket
under sddanne omstandigheder, at det paferer andre en betyde-
lig skade eller indeberer en serlig risiko herfor.

En uberettiget videregivelse af personoplysninger vil desuden —
athengigt af de neermere omstendigheder — ogsd kunne udgere
en strafbar overtraedelse af reglerne om databeskyttelse 1 data-
beskyttelsesforordningen og databeskyttelsesloven. En sddan
overtredelse straffes ligeledes med bede eller faengsel indtil 6
maneder, jf. databeskyttelseslovens § 41.”
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