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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 11. november 2019 stillet følgende spørgsmål 

nr. 53 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victo-
ria Velasquez (EL). 
 

Spørgsmål nr. 53: 
”Hvad er årsagen til, at private personer ikke kan tilgå oplysninger, om hvilke læ-
ger der er ansat under AES? Såvel internt som eksternt benyttede læger? Til 

sammenligning angiver eksempelvis Retslægerådet en komplet liste over ansatte 
lægefaglige konsulenter.” 
 

Svar: 
Jeg har til brug for besvarelsen indhentet en udtalelse fra Arbejdstilsynet, der har 
oplyst følgende: 

 
”Arbejdsmarkedets Erhvervssikring (AES) har oplyst, at de interne lægekonsulen-
ter behandles i lighed med øvrige medarbejdere ansat i ATP og har AES som ar-

bejdsområde. ATP har valgt, at navne på medarbejderne ikke kan findes på hjem-
mesiden. Der er mulighed for at få udleveret oplysninger om navne på ansatte ved 
henvendelse til AES. 

 
AES har endvidere oplyst, at de eksterne lægekonsulenter omfatter mere end 2.000 
speciallæger og fremgår af en liste hos AES, der løbende opdateres. Speciallæger 

kan anmode AES om at komme på listen, hvis de ønsker at udarbejde speciallæge-
erklæringer til brug for AES’ sagsbehandling. Det er muligt at få udleveret denne 
liste ved henvendelse til AES.” 

 
Jeg henholder mig til oplysningerne fra Arbejdstilsynet og noterer mig, at der er 
mulighed for at tilgå oplysninger om, hvilke læger der er ansat under AES, og hvil-

ke eksterne læger der benyttes til at udarbejde speciallægeerklæringer.  
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