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Beskeeftigelsesudvalget har i brev af 3. september 2020 stillet folgende spergsmél
nr. 409 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmaélet er stillet efter anske fra Sa-
mira Nawa (RV).

Spergsmal nr. 409:

” Vil ministeren redegere for, hvorvidt det er en nedprioritering af arbejdet med at
rekruttere udenlandsk arbejdskraft, ndr ministeren ensker at neddrosle
Workindenmarks fysisk tilstedevearelse pa jobmesser i udlandet?”

Svar:
Danske virksomheder kan stadig fa hjalp af Workindenmark til rekruttering af

hgjtkvalificeret udenlandsk arbejdskraft pa omrader, hvor virksomhederne mangler

arbejdskraft. Sddan som det er i dag.

Workindenmark vil saledes fortsat hjeelpe danske virksomheder med at eksponere

deres job i udlandet og hjelpe med at finde hejtkvalificerede udenlandske kandida-

ter. Workindenmark vil arbejde pd en anden made end i dag og benytte sig af de
muligheder, de digitale platforme giver for at understette europaisk mobilitet.

Jeg henviser derudover til min besvarelse af alm. del. spergsmal nr. 408.
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