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Beskaftigelsesudvalget

Til: Beskaeftigelsesministeren
Dato: 5. november 2019

| et kommende samrad @nsker udvalget en draftelse af fglgende spergsmal:
BEU alm. del

Samradsspergsmal H

En undersggelse af en raekke akademiske organisationer viser nu, at hgjesteretsdommen
fra 2017, der slog fast, at arbejdsmiljgrepreesentanter pa virksomheder uden overens-
komst kan fyres, har alarmerende konsekvenser for arbejdsmiljgrepraesentanternes mu-
lighed for at varetage deres arbejde og sikre et godt arbejdsmiljg pa de danske virksom-
heder. Ministeren bedes pa den baggrund besvare fglgende spgrgsmal:

A. Hvad kan ministeren oplyse om arbejdet med at sikre arbejdsmiljgrepraesentanterne
beskyttelse mod fyring, hvis de er ansat pa en virksomhed, der ikke er omfattet af en
overenskomst?

B. Deler ministeren Lars Qvistgaards bekymringer i forhold til, at arbejdsmiljgrepraesen-
tanter ikke laengere kan udfere deres arbejde ordentligt, fordi de risikerer at blive fyret?
C. Mener ministeren, at det er tilfredsstillende, at 62 pct. af arbejdsmiljgrepreesentanterne
overvejer helt at stoppe som arbejdsmiljgrepraesentant pa grund af den manglende be-
skyttelse mod fyring? Og mener ministeren ligeledes, at det er tilfredsstillende, at hele 85
pct. af arbejdsmiljgrepraesentanterne ikke lsengere mener, at de kan udfere jobbet or-
dentligt?

D. Vil ministeren tage initiativ til at a&endre arbejdsmiljgloven, sa alle arbejdsmiljgreprae-
sentanter bliver beskyttet mod fyring?

Der henvises til debatindlaegget »Akademikerne: Ny undersggelse bekreefter tikkende
bombe under arbejdsmiljget« pa www.a4medier.dk den 4. november 2019.

Spergsmalet er stillet efter gnske fra Christian Juhl (EL).

Pa udvalgets vegne
Kasper Sand Kjaer
formand
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