
 

 

 

 

 

 

Til Folketingets beskæftigelsesudvalg 

 

 

 

 

 

 

 

Vedr. Foretræde onsdag den 16. september kl. 10.45  Hvidovre d. 9. sept. 

 

 

Kære alle 

 

På vegne af LAFS fremsender vi diverse materiale som dokumentation 

den vilkårlighed / forskelsbehandling der foregår i kommunerne i forbindelse 

med borgeres ansættelse i fleksjob i ægtefælles virksomhed. 

 

Materialet er omfattende – men jeg håber trods alt at i vil give jer tid 

til at læse/skimme vedhæftede dokumenter, især vil jeg henvise til de  

svar, vi har fået fra de 25 største kommuner, som klart dokumenterer  

at det ikke er lovgivningen – men bopælskommunen der er afgørende 

for om man kan blive ansat i fleksjob i ægtefælles virksomhed eller ej. 

 

Jeg kan ikke forestille mig, at det har været hensigten med loven, at det  

er muligt at udøve denne forskelsbehandling, hvorfor jeg på LAFS vegne 

håber på en hurtig løsning på dette problem. 

 

Med venlig hilsen 

På LAFS vegne 

Merete Hornecker 
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