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MYTER OG FAKTA
OM JOBCENTRENE

Vidste du at ...

1

Hvert år er lidt over  

én million danskere  

i kontakt med job- 

centret

2

Antallet af borgere  

på kontanthjælp er 

faldet med 32.700 

siden 2016

3

Siden 2010 er der sket et fald i antallet af borge-

re på offentlig forsørgelse på omkring 119.000 

personer. Og antallet har ikke været lavere 

siden 1987

 › MYTE

Jobcentrene kender ikke virksomhedernes 

behov 

Mange borgere får ikke en god behandling 

af jobcentrene

Kommunale forskelle er et stort problem

Ledige skal bare vendes i døren og mat- 

ches med et ledigt job

Det koster 0,5 mio. kr. at få en ledig i job

 › FAKTA

Blandt virksomhederne, der samarbejder 

med jobcentrene, er over 80% tilfredse eller 

meget tilfredse med samarbejdet 

Når jobcentrene spørger borgerne, siger 9 

ud af 10, at de er tilfredse eller meget tilfredse 

med samtalerne i jobcenteret

Jobcentrene tager altid udgangspunkt i den 

enkelte borger og de lokale jobmuligheder

Alle ledige skal have en jobrettet indsats, 

men 72% af dem er ikke parate til at gå  

direkte i job

Jobcentrene bruger 12.200 kr. pr. borger, de 

er i kontakt med
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Offentligt



Om KL

KL er en interesseorganisation for de 98 kommunalbestyrelser og arbejder for, at kommunerne har de bedst mulige 

rammer til at prioritere velfærd, økonomi og udvikling af kommunen lokalt. KL bidrager til – sammen med kommu-

nerne – at videreudvikle det danske kommunestyre og lokaldemokrati. 

I KL’s Center for Vækst og Beskæftigelse arbejder vi for kommunernes interesser inden for bl.a. beskæftigelsesområdet.

KL’s organisering

Arbejdsmarkeds- og Borgerserviceudvalget

KL’s Arbejdsmarked- og Borgerserviceudvalg er ansvarlig for udvikling og varetagelse af den kommunale beskæfti-

gelsespolitik. I udvalget sidder: 

 • Formand, Thomas Kastrup-Larsen (A), borgmester, Aalborg Kommune

 • Næstformand, Carl Christian Ebbesen (O), Medlem af borgerrepræsentationen, Københavns Kommune

 • Winni Grosbøl (A), borgmester, Bornholms Regionskommune

 • Jan Petersen (A), borgmester, Norddjurs Kommune

 • Steen Vindum (V), borgmester, Silkeborg Kommune

 • Mikkel Dragmose-Hansen (F), byrådsmedlem, Middelfart Kommune

 • Thor Temte (Ø), byrådsmedlem, Næstved Kommune

 • Frank Schmidt-Hansen (C), byrådsmedlem, Vejen Kommune

 • Jane Jegind (V), rådmand, Odense Kommune

Bestyrelsen

KL’s bestyrelse består af 17 medlemmer, som er valgt for en 4-årig periode. Pladserne fordeles mellem partier og lo-

kallister efter stemmetallene på landsplan ved det seneste kommunalvalg, og der efterstræbes konsensus i alle sager.

Ekspertområder

Vores grundige viden på beskæftigelsesområdet deler vi med glæde, og vores dygtige fagpersonale er klar til at råd-

give. I KL’s Center for Vækst og Beskæftigelse er vi eksempelvis fageksperter på følgende områder: 

 • Beskæftigelsespolitik

 • Integrationspolitik 

 • Ydelsesområdet

 • Indsatsen for udsatte ledige 

 • Samarbejdet med virksomhederne 

 • Indsatsen for at få unge i uddannelse eller job

Har du spørgsmål til KL, eller søger du viden om kommunerne på beskæftigelsesområdet?

Direktør   Kontorchef

Laila Kildesgaard  Henrik Thomassen

laik@kl.dk  heth@kl.dk

Tlf. +45 3057 1430  Tlf. +45 2329 1729

Sekretær for KL’s Arbejdsmarkeds- og Borgerserviceudvalg

Anna Ballan

annb@kl.dk

Tlf. +45 2926 7504

Læs mere om beskæftigelsesområdet  

www.kl.dk/kommunale-opgaver/beskaeftigelse/ 


