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Til Beskæftigelsesudvalget 

 
I forbindelse med samrådet om udsættelse for isocyanater på byggeriet af HOFORs 
biobrændselsanlæg BIO4 den 20. maj 2020 (samrådsspørgsmål U) drøftede vi an-
sattes eventuelle udsættelse for isocyanater under byggeriet på baggrund af bygher-
res manglende sikkerhedsforanstaltninger. 
 
I forbindelse med samrådet gav jeg udvalget tilsagn om at oversende besvarelse på 
følgende to spørgsmål: 
 
 ”Hvorvidt Arbejdstilsynet havde været ude på selve byggepladsen i forbindelse 

med opfølgningen, eller blot havde været på hovedkontoret? 

 Om der blev uddelt bøder, og i givet fald størrelsen på bøderne?” 
 
Jeg har til brug for besvarelsen af begge spørgsmål indhentet en udtalelse fra Ar-
bejdstilsynet, som oplyser følgende: 
 

”Arbejdstilsynet har løbende besøgt byggepladsen siden januar 2016. I forbindelse 
med opfølgningen på det afgivne påbud i november 2019 besøgte Arbejdstilsynet 
selve byggepladsen i forbindelse med et tilsyn den 5. december 2019. Her fremvi-

ste bygherres sikkerhedskoordinatorer over for Arbejdstilsynet, hvorledes de havde 
efterkommet påbuddet i forhold til de manglende sikkerhedsforanstaltninger. 
 
I forhold til spørgsmålet om bøder, er det en betingelse for, at Arbejdstilsynet gør 
brug af direkte tiltale (politianmeldelse), at det kan bevises, at overtrædelsen af ar-
bejdsmiljøloven har været forbundet med en konkret sikkerheds- eller sundhedsri-
siko. 
 
I den konkrete sag har Arbejdstilsynet vurderet, at der ikke var tilstrækkeligt bevis 
for, at der var en konkret sundhedsrisiko for de ansatte, og der derfor ikke var 
grundlag for at rejse sagen. Der er derfor ikke givet bøder i den konkrete sag.” 
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Jeg henholder mig til Arbejdstilsynets oplysninger. 

 
 
Venlig hilsen 

 
 
 

 

Peter Hummelgaard 
 


