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Samlenotat om uformel videokonference for EU’s 

beskæftigelses- og socialministre den 9. juni 2020 

 

 
Til Folketingets Beskæftigelsesudvalg  
 

Det kroatiske EU-formandskab har inviteret til en uformel videokonference for 
EU’s beskæftigelses- og socialministre den 9. juni 2020, hvor ministrene forventes 
at drøfte beskæftigelsesvinkler forbundet med EU’s genopretningspakke, der blev 

præsenteret af Kommissionen den 27. maj 2020. 
 
Videokonferencen erstatter ikke et ordinært rådsmøde, og der skal ikke vedtages 

erklæringer eller tiltag på mødet. 

 
Jeg forelægger emnerne, som skal drøftes på videokonferencen, for Folketingets 

Europaudvalg (FEU) til orientering torsdag den 4. juni 2020.  
 
På mødet er der lagt op til en forholdsvis bred drøftelse mellem landene om 

udfordringer og tiltag for at sikre en stabil genopretning i lyset af COVID-19. 
Eftersom genopretningspakken forhandles i andre rådsformationer, herunder i 
sidste ende af stats- og regeringscheferne i Det Europæiske Råd, ventes drøftelsen 

alene at have fokus på, hvilke elementer, der generelt kan støtte genopretningen på 
beskæftigelses- og socialområdet efter COVID-19-krisen.  
 

Særligt ventes ministrenes drøftelser at omhandle behovet for opkvalificering af 
arbejdsstyrken. Det kroatiske EU-formandskab har desuden tilkendegivet, at man 
ønsker en drøftelse af COVID-19-krisens betydning for kønsligestilling. 

 
Der henvises i øvrigt til vedlagte samlenotat, som tilsvarende er sendt til 
Folketingets Europaudvalg. 

 
Det er på baggrund af ovenstående, Beskæftigelsesministeriets vurdering, at en 
skriftlig orientering af BEU i form af samlenotatet er tilstrækkelig. 

 
Jeg vedlægger til udvalgets orientering endvidere et samlenotat om fire 
rådskonklusioner på Beskæftigelsesministeriets område, der snart forventes at blive 

sendt til EU-Rådets vedtagelse i skriftlig procedure. 
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