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Orientering om drgftelser med om gendbningen af beskaftigel- CVR 10172748

sesindsatsen med KL og 6-byerne d. 28. april
8. maj 2020
Kare medlemmer af Beskaftigelsesudvalget

Tirsdag d. 28. april atholdt jeg Skype-mgder med henholdsvis KL og 6-byerne,

hvor vi drgftede, hvordan genabningen af den aktive beskeftigelsesindsats bedst

muligt handteres i kommunerne. Det var to gode og konstruktive mgder, hvor kom- 3.nr. 2020 - 3041
munerne gav udtryk for, at de var klar til at komme i gang med at genstarte indsat-

sen.

Bade KL og 6-byerne var optaget af, at kommunerne kan fa sd meget fleksibilitet
som muligt til at tilpasse deres indsats til den enkelte ledige. Konkret foreslog KL,
at de fastsatte fokusmal for antal samtaler og tilbud suspenderes i en leengere peri-
ode og gerne for resten af 2020. Ifglge KL vil det give kommunerne de bedste ram-
mer for at understgtte de ledige og virksomhederne i en sver tid. En suspendering
af fokusmalene for resten af 2020 vil i praksis ogsa betyde, at det skarpede tilsyn
med kommunernes indsats, der blev aftalt med LAB, udskydes til 2021.

Vi arbejder pé en lgsning for handtering af opfglgningen pa kommunernes indsats,
der tilgodeser den ekstraordinare situation, som landets kommuner befinder sig i.
Fokusmalene og det skerpede tilsyn er aftalt med Aftalen om forenkling af beskeef-
tigelsesindsatsen, og partierne bag denne aftale vil selvfglgelig blive hgrt. Hele
BEU vil samtidig blive orienteret, nar en lgsning er pa plads.

KL gnskede ligeledes, at den delvise suspension af beskaftigelsesindsatsen, som
tradte i kraft den 20. marts hurtigst muligt ophaeves. Det vil betyde, at den ledige
igen skal std til radighed for arbejdsmarkedet og har pligt til at deltage i samtaler
og tilbud. KL foreslog ligeledes, at det skal vere muligt at igangsatte alle typer af
tilbud, herunder ogsa virksomhedsrette tilbud sa som praktik og lgntilskud. Dog
understregede KL, at igangsettelsen skulle tilretteleegges sdledes, at der tages hen-
syn til minimering af spredning af COVID-19.

Bade KL og 6-byerne var positiv indstillet over for brugen af virtuelle redskaber i
beskzaftigelsesindsatsen og gnskede, at kommunerne ogsa fremadrettet vil kunne
ggre brug af virtuelle samtaler og tilbud i en overgangsperiode. Esbjerg Kommune
naevnte siledes, at nogle jobcentre tilmed oplevede, at de virtuelle samtaler var
mere effektive end de fysiske samtaler i jobcentret.



KL og 6-byerne gnskede ligeledes, at der gives mulighed for, at opfglgningssamta-
ler for sygedagpengemodtagere kan aftholdes telefonisk eller digitalt i en over-
gangsperiode. Forslaget har til hensigt dels at imgdekomme de sygemeldte borgere,
der kan fgle sig utrygge ved at skulle mgde fysisk op i jobcenteret, og dels jobcen-
trene, der oplever et gget pres pa sygedagpengeomradet. I forlengelse heraf, blev
det ligeledes foreslaet, at muligheden for virtuelle mgder i rehabiliteringsteamet
forleenges i en overgangsperiode.

Pa nuveerende tidspunkt er det med bekendtggrelse om suspension af beskeftigel-
sesindsatsen muligt at holde telefoniske eller digitale samtaler med borgerene samt
afholde digitale mgder i rehabiliteringsteamet. Derudover er det med LAB-@ndrin-
gerne per. 1. januar 2020 muligt at atholde fzlles digitale samtaler med a-kasserne.
Regeringen er ved at se pa, hvordan vi kan ggre brug af de gode erfaringer med di-
gitale redskaber som en del af gendbningen af beskeftigelsesindsatsen.

Det stigende antal ledige var ligeledes noget, som bade KL og 6-byerne var optaget
af. Ikke mindst de mange ledige dimittender var en bekymring for KL, Aarhus og
Aalborg Kommune, der s@rligt vil blive en udfordring i Igbet af sommeren, hvor
mange bliver ferdige med studierne. De opfordrede derfor regeringen til at have
ekstra fokus pa denne malgruppe. Det er en bekymring, som jeg deler, og vil have
fokus pa i det videre arbejde.

Uddannelse og opkvalificering blev ogsa drgftet under mgderne. Der kom flere
konkrete forslag pa bordet, fx foreslog en af kommunerne, at der tilfgres flere mid-
ler til uddannelsespuljerne.

Pa mgderne drgftede jeg ligeledes udfordringen med de nye typer ledige, som co-
rona-krisen har medfgrt. I disse dage er der kommet mange nyledige til, der har et
langt arbejdsliv bag sig, og som maske aldrig fgr har vaeret ledige. Jeg spurgte der-
for, hvorledes kommunerne patenker at tage hand om denne gruppe. Til det var
svaret, at det er vigtigt med tilstreekkelige ressourcer og fleksibilitet i jobcentrene,
sa jobcentrerne kan tilbyde den ledige et professionelt og skraeddersyet forlgb.

Regeringen vil tage 6-byerne og KL’s input med i det videre i arbejdet om udform-
ningen af model for genabning af den aktive beskaftigelsesindsats, der tager hgjde
for de nye udfordringer jobcentre og a-kasser star overfor. Regeringen vil naturlig-
vis orientere BEU Igbende. Jeg planleegger snarest at orientere jer, om de overve-
jelser jeg har om en digital genabning af jobcentrene.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard



