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Evalueringen af arbejdsmiljgorganisationen

Keare medlemmer af beskaftigelsesudvalget

Evalueringen af reglerne om arbejdsmiljgorganisationen (AMO) er nu afsluttet.

Formalet med evalueringen var at undersgge, om AMO-reglerne fungerer efter

hensigten med fokus pa mulighederne for fleksibel organisering, pa den arlige drgf-

telse af arbejdsmiljearbejdet og pa den supplerende uddannelse til AMO’s medlem- 3.nr. 20205200021
mer.

Evalueringen og dens temaer blev planlagt i samarbejde med en arbejdsgruppe un-
der Arbejdsmiljgradet. Den bestar af tre delundersggelser: en kvantitativ spgrge-
skemaundersggelse, en kvalitativ caseundersggelse samt en analyse af Arbejdstil-
synets handhavelse. Arbejdstilsynet har udarbejdet en sammenfatning af de tre del-
undersg@gelser. Materialet er vedlagt.

Evalueringen har blandt andet haft til formal at bidrage til datagrundlaget for det
kommende midlertidige udvalg om AMO, der vil blive nedsat i foraret 2020, og
som skal drgfte AMO-reglerne og potentialet for et forbedret AMO-system. Det
midlertidige udvalg er en opfglgning pa aftalen om en ny og forbedret arbejdsmil-
joindsats og ordnede forhold pa arbejdsmarkedet fra april 2019.

Beskaftigelsesudvalget vil blive orienteret om resultaterne af arbejdet i det midler-

tidige AMO-udvalg.

Venlig hilsen
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