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UDKAST 031019

til

Forslag

til

Lov om &ndring af lov om aktiv socialpolitik, integrationsloven og forskelige andre love

(Enklere og skaerpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og faerre fejludbetalinger m.v.)

§1

I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgarelse nr. 981 af 23. september 2019, som bl.a. @ndret ved § 6 i
lov nr. 174 af 27. februar 2019, § 8 i lov nr. 339 af 2. april 2019, og senest ved § 2 i lov nr. 551 af 7. maj
2019, foretages folgende @ndringer:

1.1§8 stk 2, 1. pkt., § 8 a, stk. 1 og 2, § 10e, 1. pkt., § 11, stk. 1, stk. 5, 1. pkt., og stk. 11, 1. pkt., § 13 a,
stk. 1, 3. pkt., $ 13 b, stk. 1, 1. pkt., § 13 f, stk. 10, nr. 1, § 25 a, stk. 1, 1. og 2. pkt., § 25 b, stk. 6, nr. 1, og
stk. 8, §25¢, sth. 4, § 31, stk. 1, 1. pkt., § 34, stk. 7, § 44 a, 1. pkt., to stederi § 82 a, stk. 1, 3. pkt., 1§ 89,
stk. 3, 1. pkt., og § 96 a, stk. 1, 1. pkt., ®ndres »integrationsydelse« til: »selvforsergelses- og
hjemrejseydelse, overgangsydelse«.

2.1§ 10, stk. 3, 2. pkt., @ndres »§ 2, nr. 6« til: »§ 6, nr. 11«

3.1 10f stk. 1, § 10 g, stk. 1, § 10 h, stk. 1, § 1014, stk. 1, § 11, stk. 4, 1. og 2. pkt., stk. 6, 2. pkt., og stk.
11, 3. pkt., § 12, stk. 2, 1. pkt., § 13, stk. 13, § 13 f, stk. 3, stk. 4, 2. pkt., stk. 5 og stk. 7, 3. pkt., § 22, stk. 1, to
stederi § 25 b, stk. 11, to stederi § 26, stk. 2 ogistk. 8, 1. pkt.,1§ 82 a, stk. 3, og § 91, stk. 3, @ndres
»integrationsydelse« til: »selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse«.

4.1§ 10, stk. 1, nr. 7, indsattes efter »Integrationsydelse,«: »selvforsergelses- og hjemrejseydelse,
overgangsydelse,«.

5. § 13, stk. 7, affattes saledes:

»Stk. 7. Onsker ansegeren eller dennes agtefelle at modtage eller modtager ansegeren eller dennes
egtefeelle hjelp som uddannelses- eller jobparat, har de dog ikke pligt til at udnytte deres uddannelses- eller
arbejdsmuligheder ved at deltage i tilbud om uddannelse eller arbejde efter stk. 1, tilbud eller
beskaftigelsesfremmende foranstaltninger m.v. efter stk. 5 eller beskaftigelsesfremmende foranstaltninger i
form af aktiviteter palagt efter § 30 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats efter stk. 6, hvis pageldende har
en rimelig grund til ikke at deltage.«

Offentligt



6.1 13, stk. 8, eendres »i stk. 7 nevnte« til: »rimelige grunde, som kan indga i vurderingen efter stk. 7, og
regler fastsat i medfer af stk. 15«.

7.1¢ 13, stk. 15, &ndres »stk. 1-7« til: »stk. 1-8«, og som 2. pkt. indsattes: »Beskaftigelsesministeren
fastseetter efter forhandling med integrationsministeren naermere regler om anvendelsen af bestemmelserne i
stk. 1-8, for personer, der modtager selvforsargelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse, og som er
omfattet af et selvforsergelses- og hjemrejseprogram eller introduktionsprogram efter integrationsloven.«

8.1¢ 13 a, stk. 3, indsattes efter 1. pkt. som nye punktummer:

»Ved forste jobsamtale hos kommunen skal personen indga en aftale med kommunen om krav til
jobsagningsaktiviteter, og kommunen skal fastsette en frist for at legge jobsegningsaktiviteterne i en joblog
pa Jobnet. Kommunen skal efter udleb af en aftale om jobsegningsaktiviteter indga en ny aftale om
jobsegningsaktiviteter med personen.«.

9.1 13 a, stk. 3, 4. pkt., som bliver 6. pkt., &ndres »1.-3. pkt.« til: »1.-5. pkt.«.

10. I § /3 a indsettes efter stk. 3 som nyt stykke:
»Stk. 4. Beskeftigelsesministeren kan fastsatte nermere regler om jobsegningsaktiviteter, jf. stk. 3,
herunder indgéelsen af aftaler om jobsegningsaktiviteter m.v.«

11. § 13 d affattes saledes:

»§ 13 d. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering forer tilsyn med kommunernes vurdering af en
persons radighed, nar den pagaldende har ansggt om eller modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse,
overgangsydelse eller kontanthjelp som jobparat.

Stk. 2. Tilsynet omfatter

1) kommunernes afggrelser om radighed efter §§ 13-13 c og

2) kommunernes afgerelser om konsekvenser og sanktioner efter §§ 36-40 a.

Stk. 3. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering ferer sit tilsyn pa grundlag af negletal baseret pa de
lediges registrering af jobsggningsaktiviteter i jobloggen pa Jobnet og kommunernes indberetninger af
radighedssanktioner efter §§ 36-40 a. Styrelsen indhenter en udtalelse fra kommuner med mindre gode
negletal eller med en andel af sanktioner, der afviger veesentligt fra landsgennemsnittet. Styrelsen kan
herunder anmode kommunen om at redegere for, hvilke foranstaltninger kommunen har iverksat eller vil
iverksette for at forbedre kvaliteten af sagsbehandlingen.

Stk. 4. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan i serlige tilfzelde indhente sager til gennemsyn fra
kommunerne til brug for tilsynet. Styrelsen kan endvidere ved tilsynsbeseg i den enkelte kommune fa
udleveret sager til gennemsyn.

Stk. 5. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering meddeler kommunen, om de gennemgaede afgerelser,
jf. stk. 4, vurderes at vaere i overensstemmelse med gaeldende radigheds- og sanktionsregler, herunder om der
fejlagtigt er udbetalt selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse eller kontanthjalp med den
virkning, at udgiften ikke kan anmeldes til statsrefusion.«

12. 1§ 131, stk. 10, nr. 3, og § 44, endres »§§ 35-43« til: »§§ 35-40 a, 42 og 43«.
13.1§ 25 b, stk. 6, nr. 1, 0g § 44 a, &ndres »§§ 36-43« til: »§§ 36-40 a, 42 og 43«.

14.1§ 34, stk. 5, 0g § 96 a, stk. 1, &ndres »§§ 36-42« til: »§§ 36-40 a, 42 og 43«.
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15. § 35 affattes sdledes:

»§ 35. Fradrag i eller nedsettelse eller opher af hjelpen efter §§ 36-40 a er betinget af, at kommunen
senest ved forste jobsamtale efter ansggning om hjelp vejleder ansggeren eller modtageren af hjelp om alle
rettigheder og pligter i forhold til rddighed og sanktioner forbundet med hjelpen. Kommunen skal

1) senest ved ferste jobsamtale drefte og gennemgé vejledningen med personen pa en made, s personen

forstér sine rettigheder og pligter,

2) senest ved forste jobsamtale sikre, at vejledningen udleveres skriftligt til personen, og at vejledningen

umiddelbart herefter sendes til personen,

3) sikre, at vejledningen gennemgés og gares tilgengelig for personen hvert halve ar, og

4) sikre, at vejledningen gennemgés hyppigere, hvis

a) kommunen konkret vurderer, at personen har behov for det, eller
b) personen anmoder kommunen om vejledning.

Stk. 2. En sanktion efter § 40 a er endvidere betinget af, at kommunen skriftligt har vejledt personen og
dennes &gtefaelle om den skerpede radighedssanktion, hvis kommunen i forbindelse med en afgerelse om en
forudgéende sanktion pétenker at treeffe afgorelse om en skeerpet rddighedssanktion naste gang, personen
ikke overholder sin rddighedsforpligtelse, fordi personen i si fald med sin adfaerd udviser en manglende vilje
til at sta til rddighed for arbejde, uddannelse, tilbud m.v. Kommunen skal vejlede om

1) konsekvensen for hjelpen, hvis personen igen uden rimelig grund afslér et arbejde, afviser eller
udebliver fra tilbud, ikke mader til samtale m.v.,

2) at personen kun far udbetalt hjelp for de dage, hvor personen opfylder sin rddighedsforpligtelse ved at
deltage i tilbud, mede til samtale eller mgde frem i jobcenteret m.v., som anvist af jobcenteret, jf. § 40 a, stk.
2,

3) at personens sag lukkes og hjelpen opherer, hvis personen i en hel kalenderméned ikke meder frem til
aktiviteter, jf. § 40 a, stk. 2, og

4) at ®gtefellens sag ligeledes lukkes og hjzlpen til gtefellen opherer, hvis personen er omfattet af nr. 3.

Stk. 3. Fradrag i eller nedsattelse eller opher af hjeelpen sker med virkning fra den dag, hvor ansegeren
eller modtageren af hjelp uden rimelig grund har undladt at opfylde sine pligter efter §§ 8 a, 13 eller 13 a, jf.
dog § 40 a, stk. 1 og 2. Fradrag og nedsattelser i hjelpen skal ske inden for 3 hele kalenderméneder efter
handelsestidspunktet. Opgerelse af omfanget af udeblivelse fra tilbud efter §§ 36-40 kan ske som en samlet
opgoerelse for en maned. Partshering foretages 1 forbindelse med den samlede ménedlige opgerelse. Den
samlede ménedlige opgerelse efter 3. pkt., er betinget af, at kommunen i1 umiddelbar tilknytning til forseelsen
oplyser personen om forseelsen og den forestdende sanktionering.

Stk. 4. Fradrag efter § 36, stk. 2, og §§ 37-38 sker med en sanktionssats pr. dag, hvor personen er udeblevet
fra tilbud m.v. Fradraget i hjelpen sker med satsen efter nr. 1-4, uanset om personen fér foretaget fradrag i
hjeelpen som folge af indtegter m.v. Fradraget i en kalendermaned kan ikke overstige hjelpen efter §§ 22-25
for samme méned. Sanktionssatsen udger i 2019-niveau:

1) 200 kr. for personer, som modtager hjelp efter §§ 22-25 pa mindre end 5.500 kr. pr. maned.

2) 400 kr. for personer, som modtager hjelp efter §§ 22-25 pa mindst 5.500 kr. og hejst 9.700 kr. pr.
méned.

3) 600 kr. for personer, som modtager hjaelp efter §§ 22-25 pa mere end 9.700 kr. og hgjst 13.200 kr. pr.
maned.

4) 700 kr. for personer, som modtager hjelp efter §§ 22-25 pa mere end 13.200 kr. kr. pr. maned.

Stk. 5. Nedsattelse af hjelpen efter §§ 39 og 40 sker med tre gange sanktionssatsen, jf. stk. 4.

Stk. 6. Nar kommunen traffer afgerelse om sanktioner efter §§ 36-40, kan kommunen i forhold til en
uddannelsesparat eller jobparat modtager af selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse,



uddannelseshjelp eller kontanthjelp foretage partshering og afgerelse samlet i en agterskrivelse. Ved brug af

agterskrivelse er fradrag i eller nedsattelse eller ophar af hjelpen efter §§ 36-40 betinget af, at det klart

fremgér af agterskrivelsen,

1) atder er tale om en partshering,

2) hvornar der er frist for bemerkninger,

3) hvilken afgerelse kommunen agter at treeffe, hvis ikke personen inden for en angiven frist kommer med
yderligere oplysninger til sagen,

4) at agterskrivelsen skal anses som den endelige afgerelse, og

5) at afgerelsen vil blive effektueret uden yderligere meddelelser til personen, hvis den pageldende ikke
fremkommer med bemarkninger inden for fristen.

Stk.7. Forud for fradrag i eller nedsattelse eller opher af hjeelpen efter §§ 36-40 a til en aktivitetsparat
modtager af selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjeelp
skal kommunen have udtemt alle rimelige muligheder for at komme i personlig kontakt med personen med
henblik pa en vurdering af, om der foreld en rimelig grund til udeblivelsen m.v. Har kommunen vanskeligt
ved at opna personlig kontakt med personen, kan kommunen etablere kontakt til personen via f.eks. en
mentor eller et tilbudssted m.v., som personen allerede er i forbindelse med, saledes at kommunen kan
tilvejebringe oplysninger med henblik pa en vurdering af, om personen havde en rimelig grund til
udeblivelsen m.v. Kontakt kan ligeledes etableres via et familiemedlem, en partsrepraesentant, en varge eller
anden kontaktperson forudsat, at personen og familiemedlem m.v. pa forhénd har givet samtykke hertil.

Stk. 8. Den enkelte kommune tilrettelegger opgavefordelingen mellem den del af kommunen, der
udbetaler ydelsen, og jobcenteret i sager efter §§ 35-40 a, 42 og 43.

Stk. 9. Beskeeftigelsesministeren offentligger sterrelsen af belebene efter stk. 4 og 5.«

16.1¢ 37, stk. 3, 1. pkt., ®ndres »abenlyst uddannelsesparat integrationsydelses- eller
uddannelseshjalpsmodtager« til: »abenlyst uddannelsesparat modtager af overgangsydelse, som ikke er
omfattet af integrationsloven, eller uddannelseshj&lp« og »jobparat integrationsydelses- eller
kontanthjelpsmodtager« andres til: »jobparat modtager af selvforsergelses- og hjemrejseydelse,
overgangsydelse eller kontanthjealp«.

17.1§ 39, nr. 1, indsettes efter »sit arbejde«: »eller ansattelse med lentilskud efter kapitel 12 i lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats«.

18. 1 § 39 indsettes efter nr. 2 som nyt nummer:

»3) uden rimelig grund afviser tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i lov
om kompensation til handicappede i erhverv m.v., en eller flere dele af selvforsergelses- og
hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter integrationsloven eller anden
beskeftigelsesfremmende foranstaltning, herunder foranstaltninger som led i sygeopfelgning, eller har
gentagne udeblivelser herfra, og udeblivelserne har et sé betydeligt omfang, at det kan sidestilles med en
afvisning af tilbuddet, en eller flere dele af selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller
introduktionsprogrammet m.v.«

Nr. 3-8 bliver herefter nr. 4-9.

19. § 39, nr. 6 og 7, der bliver nr. 7 og 8, affattes sdledes:

»7) uden rimelig grund opherer med en uddannelse, der er pabegyndt pa baggrund af et uddannelsespélag,
jf. § 30 i lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats eller integrationslovens § 16 a eller uddannelse, der er
pabegyndt som led i et tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller integrationslovens § 16 a, eller



8) uden rimelig grund har undladt at overholde aftaler om jobsggningsaktiviteter, jf. § 13 a, stk. 3, 4. pkt.,
eller uden rimelig grund har undladt at registrere sine jobsggningsaktiviteter i en joblog inden for den af
kommunen fastsatte frist, jf. § 13 a, stk. 3, 5. pkt.«

20. § 39, nr. 8, ophaeves.

21. § 40 affattes saledes:

»§ 40. Hjzlpen efter §§ 22-25 til personer, der er omfattet af § 39, nedsattes med tre gange sanktionssatsen
efter § 35, stk. 4, jf. § 35, stk. 5.

Stk. 2. Der kan i en kalenderméned kun ske en enkelt nedsattelse efter stk. 1.«

22. For § 40 a indsattes:
»Skeerpet radighedssanktion«

23. § 40 a affattes séledes:

»§ 40 a. Kommunen kan treeffe afgerelse om, at en person mister retten til hjlp efter §§ 22-25 i en
periode pa op til 3 maneder, hvis personen har faet en afgerelse om sanktion efter §§ 36-40, og personen pa
ny uden rimelig grund tilsidesatter pligten til at sti til radighed efter reglerne i §§ 13 og 13 a. Det er en
betingelse, at kommunen konkret vurderer, at personen med sin adfzerd udviser en manglende vilje til at sta
til radighed for arbejde, uddannelse, tilbud m.v.

Stk. 2. Kommunen skal samtidig med afgerelsen efter stk. 1 give personen et tilbud efter lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., tilbud i
medfer af selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter integrationsloven
eller anden beskaftigelsesfremmende foranstaltning, daglige samtaler eller pligt til at mede dagligt i
jobcenteret m.v. Aktiviteter efter 1. pkt. skal kunne padbegyndes samme dag, som afgerelsen efter stk. 1 har
virkning fra. Personen modtager hjelp efter §§ 22-25 for de dage, hvor den pageldende deltager i tilbud,
meder til samtaler eller mgder i jobcenteret m.v.

Stk. 3. Det er en betingelse for at pilagge en person, som er aktivitetsparat, en sanktion efter stk. 1, at
kommunen vurderer, at sanktionen vil fremme personens radighed, jf. § 13, stk. 8, samt regler fastsat i
medfer af § 13, stk. 15.

Stk. 4. Inden kommunen traeffer afgerelse om, at en person, som er aktivitetsparat, ikke kan modtage hjelp
for en eller flere dage, hvor personen ikke er modt frem i den aktivitet, som kommunen har tilbudt, jf. stk. 1
og 2, skal kommunen foretage partshering af personen med henblik pa en vurdering af arsagen til
udeblivelsen fra tilbud m.v., herunder om personen har en rimelig grund til ikke at deltage, eller der er andre
forhold, der kan begrunde, at personen ikke skal pilagges en sanktion, jf. § 13, stk. 7 eller 8, samt regler
fastsat i medfor af § 13, stk. 15.

Stk. 5. Hvis en person er syg eller har bernepasningsproblemer, skal personen meddele dette pa den made,
som jobcenteret har angivet forud for det tidspunkt, som den pageldende skal mede i tilbuddet, mede til
samtalen eller made pa jobcenteret m.v., jf. stk. 2.

Stk. 6. Hvis en person udebliver fra et tilbud m.v., jf. stk. 2, kan kommunen i helt serlige situationer
udbetale hjelp for de dage, hvor den pageldende er udeblevet. Dette gaelder ogsi, hvis personen ikke har
givet meddelelse om fraveret forud for medetidspunktet, jf. stk. 5. Personen skal, s snart det er muligt, tage
kontakt til jobcenteret og oplyse om &rsagen til udeblivelsen.

Stk. 7. Opgerelsen af de dage, der kan udbetales hjelp for, jf. stk. 2, 5 og 6, sker som en samlet opgerelse
for en méned. Hjalpen beregnes som en forholdsmeessig andel af ménedens hjelp svarende til antallet af
kalenderdage, hvor personen har opfyldt betingelserne for at modtage hjelp, sat i forhold til manedens
kalenderdage. Hjelpen udbetales efter § 89, stk. 1.



Stk. 8. Kommunen treeffer samtidigt med afgerelsen efter stk. 1 afgerelse om, at hvis en person i en hel
kalenderméaned udebliver fra de aktiviteter, som kommunen har givet personen efter stk. 2, opherer hjelpen
helt, og personens sag lukkes. Hvis personen er gift, skal kommunen samtidig med afgerelsen efter 1. pkt.
treeffe afgorelse om, at hjelpen til eegtefellen opherer, og pageldendes sag lukkes. Personen og dennes
aegtefzelle kan ansgge om og modtage hjelp pa ny, safremt de opfylder betingelserne for hjelpen.«

24. Overskriften for § 41 og § 41 ophaves.

25. § 42, stk. 1-4, ophaves, og i stedet indszttes:

»En person, som modtager hjelp efter §§ 22-25, dog undtaget § 23, stk. 3 og § 25, stk. 4, pd mindst 11.423
kr. pr. méned, skal have hjelpen nedsat med 1/3 i 20 uger, og skal herudover tilbagebetale den nedsatte
hjelp, hvis den pageldende mod bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, i integrationsloven eller

2) uberettiget har modtaget hjelp under ophold i udlandet.«

Stk. 5-8 bliver herefter stk. 2-5.

26. 1§ 42, stk. 5, der bliver stk. 2, udgér: »eller dennes agtefzlle«, to steder eendres »stk. 1-4« til: »stk. 1«
og tre steder endres »§§ 36-41« til: »§§ 36-40 a«.

27.1§ 42, stk. 6, der bliver stk. 3, endres »stk. 1-3« til: »stk. 1«.
28. 1§ 42, stk. 7, der bliver stk. 4, @ndres »eller« til: »og«, og »stk. 1-5« @ndres til: »stk. 1 og 2«.
29.1§ 42, stk. 8, der bliver stk. 5, @ndres »stk. 3 og 4« til: »stk. 1«.

30. § 43, stk. 1-3, ophaeves, og i stedet indsattes:

»En person, som modtager hjelp efter §§ 22-25 a, dog undtaget § 23, stk. 3 og § 25, stk. 4, pad mindre end
11.423 kr. pr. maned, skal have hjalpen nedsat med 3 sanktionssatser efter § 35, stk. 4, pr. maned i 3
méneder, og skal herudover tilbagebetale den nedsatte hjelp i 20 uger, hvis den pidgaeldende mod bedre
vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, i integrationsloven eller

2) uberettiget har modtaget hjalp under ophold i udlandet.«

Stk. 4-6 bliver herefter stk. 2-4.

31. 1§ 43, stk. 4, der bliver stk. 2, udgar: »eller dennes agtefaelle«, to steder @ndres »stk. 1-3« til: »stk. 1«,
og tre steder @&ndres »§§ 36-41« til: »§§ 36-40 a«.

32.1¢ 43, stk. 5, der bliver stk. 3, @ndres »stk. 1-4« til: »stk. 1 og 2«.
33.1§ 43, stk. 6, der bliver stk. 4, &ndres »stk. 1-3« til: »stk. 1«.

34.1§ 69, stk. 4, § 69k, stk. 4, § 75, stk. 3, § 76, stk. 1, og § 77 a, stk. 1-4, indsattes efter »§ 13, stk. 7 og
8« », samt regler fastsat i medfor af § 13, stk. 15«.



35. § 69 a, stk. 1, ophaeves, og i stedet indsattes:

»Fradrag i eller nedsattelse eller opher af ressourceforlgbsydelse efter §§ 69 b-69 e er betinget af, at
kommunen senest ved ferste jobsamtale, efter at personen er blevet berettiget til ressourceforlgbsydelse,
vejleder modtageren af ydelsen om alle rettigheder og pligter i forhold til radighed og sanktioner forbundet
med ydelsen. Kommunen skal

1) senest ved feorste jobsamtale drefte og gennemgé vejledningen med personen pa en made, s personen

forstér sine rettigheder og pligter,

2) senest ved forste jobsamtale sikre, at vejledningen udleveres skriftligt til personen, og at vejledningen

umiddelbart herefter sendes til personen,

3) sikre, at vejledningen gennemgés og gares tilgengelig for personen hvert halve ar, og

4) sikre, at vejledningen gennemgés hyppigere, hvis

a) kommunen konkret vurderer, at personen har behov for det, eller
b) personen anmoder kommunen om vejledning.«

36. § 69 a, stk. 3, ophaeves, og i stedet indsaettes:

»Stk. 3. Fradrag i eller nedsettelse eller opher af hjelpen sker med virkning fra den dag, hvor modtageren
af ressourceforlgbsydelse uden rimelig grund har undladt at opfylde sine pligter efter §§ 69 b-69 e. Fradrag
og nedsettelser i ressourceforlebsydelsen skal ske inden for 3 hele kalenderméneder efter
haendelsestidspunktet. Opgorelse af omfanget af udeblivelse fra tilbud efter § 69 b kan ske som en samlet
opgerelse for en maned. Partshering foretages i forbindelse med den samlede ménedlige opgerelse.

Stk. 4. Fradrag efter §§ 69 b-69 c sker med en gennemsnitssats pr. dag, hvor personen er udeblevet fra
tilbud m.v. Hvis den méanedlige ressourceforlebsydelse til en person er nedsat, nedsettes fradraget pr. dag
med samme andel. Gennemsnitssatsen fastseattes pa grundlag af den arlige hjelp efter § 68 og fastsattes pr.
dag beregnet pa grundlag af en 5-dages-uge.

Stk. 5. Beskeeftigelsesministeren offentligger sterrelsen af fradraget efter stk. 4.«

37.§ 69 b, stk. 2, 0g § 69 m, stk. 2, ophaves, og i stedet indsattes:

»Stk. 2. Fradraget i ressourceforlgbsydelsen efter stk. 1 foretages for det antal dage, hvor den pagaldende
er udeblevet helt eller delvis.

Stk. 3. Kommunen kan foretage et forholdsmeessigt fradrag i godtgerelsen efter § 176 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, nr deltageren uden rimelig grund udebliver fra et tilbud efter lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats eller anden lovgivning.«

38. § 69 faffattes saledes:

»§ 69 f. En person, der modtager ressourceforlebsydelse efter § 68, stk. 2, nr. 1 og 2, og stk. 4 og 5, skal
have ressourceforlobsydelsen nedsat med 1/3 i 3 uger, hvis den pageldende mod bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade eller

2) uberettiget har modtaget hjaelp under ophold i udlandet.

Stk. 2. En person omfattet af stk. 1, som to gange inden for de seneste 5 &r mod bedre vidende har tilsidesat
sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale
omréde, eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget ressourceforlebsydelse under ophold i
udlandet, skal have ressourceforlgbsydelsen nedsat med 1/3 i 20 uger.

Stk. 3. En person omfattet af stk. 1, som tre eller flere gange inden for de seneste 5 &r mod bedre vidende
har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration pa
det sociale omréde, eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget ressourceforlgbsydelse under



ophold i udlandet, skal have ressourceforlebsydelsen nedsat med 1/3 i 20 uger, for hver gang
oplysningspligten er tilsidesat eller den pageldende har vaeret i udlandet, og skal herudover tilbagebetale den
nedsatte ressourceforlgbsydelse.

Stk. 4. Nedseattelsen af ressourceforlgbsydelsen efter stk. 1-3 bortfalder, hvis den ikke er afviklet inden for
5 ar fra det tidspunkt, hvor kommunen har konstateret forseelsen.

Stk. 5. En person, der modtager ressourceforlgbsydelse efter § 68, stk. 2, nr. 3 og 4, skal tilbagebetale 1/3
af ressourceforlgbsydelsen for 3 uger, hvis den pageldende mod bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade, eller

2) uberettiget har modtaget ressourceforlebsydelse under ophold i udlandet.

Stk. 6. En person omfattet af stk. 5, som to gange inden for de seneste 5 &r mod bedre vidende har tilsidesat
sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale
omrade, eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget ressourceforlgbsydelse under ophold i
udlandet, skal tilbagebetale 1/3 af ressourceforlgbsydelsen for 20 uger.

Stk. 7. En person omfattet af stk. 5, som tre eller flere gange inden for de seneste 5 ar mod bedre vidende
har tilsidesat sin oplysningspligt efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration pé det sociale
omrade eller uberettiget har modtaget ressourceforlgbsydelse under ophold i udlandet, skal tilbagebetale hele
ressourceforlgbsydelsen for 20 uger, for hver gang oplysningspligten er tilsidesat eller den padgaeldende har
veeret i udlandet.

Stk. 8. Tilbagebetalingskravet beregnes pa grundlag af ressourceforlabsydelsen for forste hele
kalenderméned efter afgerelsen og de efterfolgende maneder. Ressourceforlobsydelsen afrundes til nermeste
hele kronebeleb. Hvis en person tillige er omfattet af en sanktion efter §§ 69 a-69 e eller i ovrigt ikke er
berettiget til ressourceforlebsydelse, udskydes sanktionen om nedsattelse eller tilbagebetaling af
ressourceforlobsydelsen efter stk. 1-3 og 5-7, indtil sanktionen efter §§ 69 a-69 e er afviklet eller bortfaldet,
eller der pa ny ydes ressourceforlgbsydelse. Hvis sanktionen efter stk. 1-3 og 5-7 allerede er pabegyndt,
udskydes den resterende del af sanktionen, indtil sanktionen efter §§ 69 a-69 e er afviklet, eller der pé ny
ydes ressourceforlebsydelse. Nedsettelsen efter stk. 1-3 sker i ressourceforlgbsydelse fra forste hele
kalendermaned efter afgerelsen

Stk. 9. Kommunen traeffer afgerelse om nedsattelse af ressourceforlabsydelsen efter stk. 1-3 eller
tilbagebetaling af ressourceforlgbsydelsen efter stk. 3 og 5-7.

Stk. 10. Tilbagebetaling af ressourceforlebsydelsen efter stk. 3 og 5-9 sker efter § 95.

Stk. 11. Hvis Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering modtager oplysninger om, at en person kan
vaere omfattet af stk. 1-3 og 5-7, kan styrelsen indhente en redegerelse fra kommunen om, hvorvidt
kommunen har taget stilling til muligheden for en sanktion efter disse bestemmelser.«

39. § 69 [, stk. 1, ophaeves og i stedet indsaettes:

»Fradrag i eller nedsattelse eller opher af ressourceforlabsydelse efter §§ 69 m-69 p er betinget af, at
kommunen senest ved forste jobsamtale, efter at personen er blevet berettiget til ressourceforlgbsydelse,
vejleder modtageren af ydelsen om alle rettigheder og pligter i forhold til ridighed og sanktioner forbundet
med ydelsen. Kommunen skal

1) senest ved forste jobsamtale drefte og gennemgé vejledningen med personen pa en made, sa personen

forstér sine rettigheder og pligter,

2) senest ved forste jobsamtale sikre, at vejledningen udleveres skriftligt til personen, og at vejledningen

umiddelbart herefter sendes til personen,

3) sikre, at vejledningen gennemgés og geres tilgengelig for personen hvert halve ar, og

4) sikre, at vejledningen gennemgas hyppigere, hvis



a) kommunen konkret vurderer, at personen har behov for det, eller
b) personen anmoder kommunen om vejledning.«

40. § 69 [, stk. 3, ophaves, og 1 stedet indsettes:

»Stk. 3. Fradrag i eller nedsattelse eller opher af ressourceforlgbsydelsen sker med virkning fra den dag,
hvor modtageren af ressourceforlgbsydelse uden rimelig grund har undladt at opfylde sine pligter efter §§ 69
m-69 p. Fradrag og nedseattelser i ressourceforlagbsydelsen skal ske inden for 3 hele kalendermaneder efter
handelsestidspunktet. Opgorelse af omfanget af udeblivelse fra tilbud efter § 69 k kan ske som en samlet
opgerelse for en maned. Partshering foretages i forbindelse med den samlede ménedlige opgerelse.

Stk. 4. Fradrag efter §§ 69 m-69 p sker med en gennemsnitssats pr. dag, hvor personen er udeblevet fra
tilbud m.v. Hvis den manedlige ressourceforlgbsydelse til en person er nedsat, nedsattes fradraget pr. dag
med samme andel. Gennemsnitssatsen fastsattes pa grundlag af den arlige hjelp efter § 69 j og fastsettes pr.
dag beregnet pa grundlag af en 5-dages-uge.

Stk. 5. Beskeeftigelsesministeren offentligger sterrelsen af fradraget efter stk. 4.«

Stk. 4 bliver herefter stk. 6.

41. § 69 g affattes séledes:

»§ 69 q. En person, der modtager ressourceforlebsydelse efter § 69 j, stk. 2, nr. 1 og 2, skal have
ressourceforlogbsydelsen nedsat med 1/3 i 3 uger, hvis den pageldende mod bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade, eller

2) uberettiget har modtaget ressourceforlgbsydelse under ophold i udlandet.

Stk. 2. En person omfattet af stk. 1, som to gange inden for de seneste 5 ar mod bedre vidende har tilsidesat
sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale
omrade eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget ressourceforlebsydelse under ophold i udlandet,
skal have ressourceforlgbsydelsen nedsat med 1/3 i 20 uger.

Stk. 3. En person omfattet af stk. 1, som tre eller flere gange inden for de seneste 5 &r mod bedre vidende
har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration pé
det sociale omrade, eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget ressourceforlgbsydelse under
ophold i udlandet, skal have ressourceforlgbsydelsen nedsat med 1/3 i 20 uger, for hver gang
oplysningspligten er tilsidesat, eller den pagaldende har varet i udlandet, og skal herudover tilbagebetale
den nedsatte ressourceforlabsydelse.

Stk. 4. Nedsattelsen af ressourceforlabsydelsen efter stk. 1-3 bortfalder, hvis den ikke er afviklet inden for
5 &r fra det tidspunkt, hvor kommunen har konstateret forseelsen.

Stk. 5. En person, der modtager ressourceforlabsydelse efter § 69 j, stk. 2, nr. 3 og 4, skal tilbagebetale 1/3
af ressourceforlgbsydelsen for 3 uger, hvis den pdgaeldende mod bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade, eller

2) uberettiget har modtaget ressourceforlebsydelse under ophold i udlandet.

Stk. 6. En person omfattet af stk. 5, som to gange inden for de seneste 5 ar mod bedre vidende har tilsidesat
sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale
omréde eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget ressourceforlebsydelse under ophold i udlandet,
skal tilbagebetale 1/3 af ressourceforlebsydelsen for 20 uger.

Stk. 7. En person omfattet af stk. 5, som tre eller flere gange inden for de seneste 5 ar mod bedre vidende
har tilsidesat sin oplysningspligt eller uberettiget har modtaget ressourceforlgbsydelse under ophold i



udlandet, skal tilbagebetale hele ressourceforlebsydelsen for 20 uger, for hver gang oplysningspligten er
tilsidesat, eller den pagaeldende har veret i udlandet.

Stk. 8. Tilbagebetalingskravet beregnes pa grundlag af ressourceforlgbsydelsen for forste hele
kalendermaned efter afgerelsen og de efterfolgende méaneder. Ressourceforlgbsydelsen afrundes til neermeste
hele kronebeleb. Hvis en person tillige er omfattet af en sanktion efter §§ 69 1-69 p eller i ovrigt ikke er
berettiget til ressourceforlebsydelse, udskydes sanktionen om nedsattelse eller tilbagebetaling af
ressourceforlgbsydelsen efter stk. 1-3 og 5-7, indtil sanktionen efter §§ 69 1-69 p er afviklet eller bortfaldet,
eller der pa ny ydes ressourceforlgbsydelse. Hvis sanktionen efter stk. 1-3 og 5-7 allerede er pabegyndt,
udskydes den resterende del af sanktionen, indtil sanktionen efter §§ 69 1-69 p er afviklet, eller der pé ny
ydes ressourceforlebsydelse. Nedsettelsen efter stk. 1-3 sker i ressourceforlgbsydelse fra forste hele
kalendermaned efter afgerelsen

Stk. 9. Kommunen traeffer afgerelse om nedsattelse af ressourceforlgbsydelsen efter stk. 1-3 eller
tilbagebetaling af ressourceforlgbsydelsen efter stk. 3 og 5-7.

Stk. 10. Tilbagebetaling af ressourceforlebsydelsen efter stk. 3 og 5-9 sker efter § 95.

Stk. 11. Hvis Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering modtager oplysninger om, at en person kan
vaere omfattet af stk. 1-3, og 5-7, kan styrelsen indhente en redegerelse fra kommunen om, hvorvidt
kommunen har taget stilling til muligheden for en sanktion efter disse bestemmelser.«

42.1§ 74 a, stk. 5, endres »§ 70 a« til: »§ 118«.
43.1¢ 74 a, stk. 8, @endres »stk. 1 og 3« til: »Stk. 1-3«.
44.1¢ 74 g, stk. 2, indsettes efter »§ 13, stk. 7« »og i regler udstedt i medfer af § 13, stk. 15«.

45. 19§ 75, stk. 4, 1. pkt., ®ndres »personen er omfattet af § 13, stk. 7, nr. 2, eller 4-6« til: »personen ikke
kan deltage i uddannelse eller arbejde pa grund af sygdom, eller der er risiko for, at helbredet forringes, hvis
den hidtidige uddannelse eller det hidtidige arbejde fortsaettes, personen har ret til fraveer ved graviditet,
barsel og adoption, i det omfang der under fravaer efter bestemmelserne i barselslovens § 6, stk. 1 0g2, § 7, §
8, stk. 1-6, 8§ 9, § 13 og § 14, stk. 1 og 2, er ret til dagpenge ved graviditet, barsel og adoption, personen er
nedt til at passe sine bern, og der ikke kan anvises anden pasningsmulighed, eller personen modtager stotte
efter lov om social service til pasning af handicappet barn, handicappet voksen eller deende nartstdende eller
efter barselsloven til pasning af alvorligt sygt barn«.

46. Efter § 75 indsattes:

»§ 75 a. Fradrag i eller nedsattelse eller opher af ledighedsydelse efter §§ 76-77 b er betinget af, at
kommunen senest ved forste jobsamtale efter at personen er blevet berettiget til ledighedsydelse vejleder
modtageren af ydelsen om alle rettigheder og pligter i forhold til rddighed og sanktioner forbundet med
ydelsen. Kommunen skal

1) senest ved forste jobsamtale drefte og gennemga vejledningen med personen pé en made, s personen

forstar sine rettigheder og pligter,

2) senest ved forste jobsamtale sikre, at vejledningen udleveres skriftligt til personen, og at vejledningen

umiddelbart herefter sendes til personen,

3) sikre, at vejledningen gennemgés og geres tilgengelig for personen hvert halve ar, og

4) sikre, at vejledningen gennemgas hyppigere, hvis

a) kommunen konkret vurderer, at personen har behov for det, eller
b) personen anmoder kommunen om vejledning.«
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47.1§ 77, stk. 1, 3 og 4, indsattes efter »§ 13 stk. 7 eller 8«: », samt regler fastsat i medfer af § 13, stk.
15«.

48.1§ 77, stk. 5, 1. pkt., &ndres »stk. 1-3« til: »stk. 1-4«.
49.1§ 80, stk. 1, ®ndres »§§ 30-33, 36-43,« til: »§§ 30-33, 36-40 a, 42, 43 «.

50. 1§ 81 indsettes som 4. pkt.:
»Hjeelp til enkeltudgifter i forbindelse med flytning kan alene ydes efter § 85.«

51.1§ 82 a, stk. 1, 1. og 2. pkt., og § 110, stk. 2, 1. pkt., &ndres »integrationsydelses-« til:
»selvforsergelses- og hjemrejseydelses-, overgangsydelses-«.

52.1§ 85 indsettes efter stk. 1 som nyt stykke:

»Stk. 2. En kommune kan derudover yde hjelp til rimeligt begrundede enkeltudgifter i forbindelse med
flytning til en person, som har varet ude for eendringer i sine forhold, hvis den pagaldendes egen afholdelse
af udgifter i afgerende grad vil vanskeliggere den padgeldendes og familiens muligheder for at klare sig i
fremtiden. Hjelpen kan normalt kun ydes, hvis udgiften er opstéet som folge af behov, der ikke har kunnet
forudses. Kommunen kan dog efter en konkret vurdering undtagelsesvis yde hjalp til en udgift, der har
kunnet forudses, hvis atholdelsen af udgiften er af helt afgerende betydning for den pagaldendes eller
familiens livsforelse.«

Stk. 2 bliver herefter stk. 3.

53. 1§ 85 indsettes efter stk. 2, som bliver stk. 3, som stk. 4:

»Stk. 4. Hjeelpen efter stk. 1 og 2 ydes af den kommune, hvori boligen ligger, jf. § 9, stk. 12, 1 lov om
retssikkerhed og administration pé det sociale omréde. Hvis boligen ligger i udlandet, ydes hjelpen af
opholdskommunen, jf. § 9, stk. 1, i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade.«

54. 1§ 91 indsattes efter stk. 4 som nyt stykke:

»Stk. 5. Kommunen skal indgive politianmeldelse, hvis kommunen traeffer afgerelse om tilbagebetaling
efter stk. 1, nr. 1 og 2, fordi personen mod bedre vidende uberettiget har modtaget

1) ydelser efter denne lovs kapitel 4, 6 a og 6 b, og tilbagebetalingskravet er begrundet i et udlandsophold
pa mere end 14 sammenhangende kalenderdage, eller

2) ydelser efter denne lovs kapitel 4, 6 a-6 ¢ eller 7, og tilbagebetalingskravet udger mere end 30.000 kr.
for afgerelser truffet for den 1. januar 2023, og mere end 21.500 kr. for afgerelser truffet fra den 1. januar
2023.«

55. § 106, 2.-4. pkt., ophaeves, og i stedet indsattes som 2. pkt.:
»Staten atholder udgifterne til efterlevelseshjalp efter kapitel 10 a.«

56. ¢ 109, stk. 1, nr. 9, affattes séledes:

»9) § 35, stk. 4, om sanktionssatser, og §§ 42 og 43 om sanktioner ved uberettiget modtagelse af hjelp
samtidig med arbejde eller ophold i udlandet.«
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57.1§ 109, stk. 1, nr. 12, indsettes efter »§ 69 d, stk. 2«: »og stk. 3«, og efter »§ 69 o, stk. 2« indsaettes:
»og stk. 3«

58.1¢ 109, stk. 3, eendres »10-13« til: »9-13«, og som 2. pkt. indszttes:
»Ved den arlige regulering af sanktionssatserne navnt i § 35, stk. 4, jf. § 109, stk. 1, nr. 9, afrundes de
regulerede beleb til neermeste hele belgb deleligt med 50.«

§2

I lov om individuel boligstette, jf. lovbekendtgerelse nr. 48 af 16. januar 2019, som a&ndret ved § 11 1 lov
nr. 337 af 2. april 2019 og 1§ 12 i lov nr. 551 af 7. maj 2019, foretages folgende eendring:

L1 8, stk 5, ®ndres »§§ 13 geller 42« til: »§ 13 g, §§ 36-40 a og §§ 42 og 43«.

§3

I lov om Udbetaling Danmark, jf. lovbekendtgerelse nr. 49 af 16. januar 2019, som andret ved § 11 i lov
nr. 337 af 2. april 2019 og § 12 i lov nr. 551 af 7. maj 2019, foretages folgende @ndringer:

1.1§ 12 a, stk. 5, indsettes efter 1. pkt. som nye punktummer.
»Beskaftigelsesministeren kan endvidere fastsatte nermere regler om, at brugen af dataenhedens

leverancer og resultaterne af kommunernes og Udbetaling Danmarks kontrolindsats, jf. stk. 1-4, lebende
offentliggares af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering pa en offentlig tilgeengelig hjemmeside pé en
sddan méde, at resultaterne skal kunne sammenlignes pé tvers af kommunerne og Udbetaling Danmark og
vise udviklingen over tid. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan fastsatte regler om, at
kommunerne og Udbetaling Danmark lebende har pligt til at indsende resultaterne af kontrolindsatsen til
styrelsen til brug for offentliggerelsen, jf. 2. pkt.«

2.1 121, stk. 3, eendres »integrationsydelse« til: »selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller
overgangsydelse«.

3.1§ 12, stk. 2, nr. 3, ®ndres »og integrationsydelse« til: », integrationsydelse, selvforsergelses- og
hjemrejseydelse eller overgangsydelse«.

4.1¢ 19 indsattes som stk. 5-7:

»Stk. 5. Beskeeftigelsesministeren kan anmode Ankestyrelsen om at foretage generelle undersegelser af
praksis pa de sagsomrader, som Udbetaling Danmark varetager, og hvor der efter lovgivningen er
klageadgang til Ankestyrelsen. De faglige og ressourcemaessige rammer for den enkelte undersogelse
fastleegges ved aftale mellem Beskaftigelsesministeriet og Ankestyrelsen.

Stk. 6. Ankestyrelsen skal samtidigt med fremsendelse af den arlige redegerelse om sagsbehandlingen i
Udbetaling Danmark, jf. stk. 4, indsende 1-3 forslag til omrader, der kan foretages en undersggelse af, jf. stk.
5.

Stk. 7. Ankestyrelsen kan fra Udbetaling Danmark indhente sager og evrige oplysninger, der er nedvendige
for, at Ankestyrelsen kan foretage undersegelser, som beskaftigelsesministeren rekvirerer i medfer af stk. 5.
Oplysninger om afgerelser kan indhentes i sével skriftlig som elektronisk form.«

§4
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I lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade, jf. lovbekendtgerelse nr. 826 af 16. august
2019, som andret ved § 8 i lov nr. 1430 af 5. december 2018, § 3 i lov nr. 550 af 7. maj 2019 og § 14 i lov
nr. 551 ag 7. maj 2019, foretages folgende andringer:

1.1§ 9, stk. 1, endres »og 9« til: », 9 og 12«.

2. 1§ 9 indsettes efter stk. 11 som nyt stykke:

»Stk. 12. Seger en person om hjelp til flytning til en anden kommune efter § 85, stk. 1 og 2, i lov om aktiv
socialpolitik, er det den nye kommune, hvori boligen ligger, der har pligt til at treeffe afgerelse om denne
hjeelp uanset stk. 1.«

Stk. 12 og 13 bliver herefter stk. 13 og 14.

3.1 9, stk. 13, der bliver stk. 14, a&ndres »12« til: »13«.

4.1¢§ 9 a, stk. 7 og 8, ®ndres »13« til: »14«.
§5

I integrationsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1127 af 11. oktober 2017, som @ndret blandt andet ved § 2 i
lov nr. 174 af 27. februar 2019 og senest ved § 26 i lov nr. 551 af 7. maj 2019, foretages felgende andringer:

1. 1§ 35 indsettes som 4. pkt.:
»Hjeelp til enkeltudgifter i forbindelse med flytning kan alene ydes efter § 39.«

2. 1§ 39 indsattes efter stk. 1 som nyt stykke:

»Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan derudover yde hjelp til rimeligt begrundede enkeltudgifter i forbindelse
med flytning til en udleending, safremt den pagaeldendes egen atholdelse af udgifterne vil vanskeliggere den
pageldendes og familiens muligheder for at klare sig selv i fremtiden. Hjaelpen kan normalt kun ydes, hvis
udgiften er opstéet som folge af behov, der ikke har kunnet forudses. Kommunalbestyrelsen kan dog efter en
konkret vurdering undtagelsesvis yde hjelp til en udgift, der har kunnet forudses, hvis atholdelsen af
udgiften er af helt afgerende betydning for den pagaldendes eller familiens livsforelse.«

Stk. 2-4 bliver herefter stk. 3-5.

3.1§ 39, stk. 2, som bliver stk. 3, indsattes efter »stk. 1«: »og 2«
4.1¢ 39, stk. 2, som bliver stk. 3, eendres »fraflytter« til: »flytter til, jf. dog stk. 5«.
5.1¢ 39, stk. 4, som bliver stk. 5, indsattes efter »stk. 1«: »og 2«.

6.15 39, stk. 4, som bliver stk. 5, indsattes efter 1. pkt.: »Hjalpen ydes af den kommune, udleendingen
fraflytter.«

7. For kapitel 11 indsettes som nyt kapitel:
»Kapitel 10 a

Sanktioner m.v.
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§ 52. Underskriver en modtager af selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse, jf. § 2, stk.
2-4, der har pligt til at underskrive en opholds- og selvforsergelseserklering, jf. § 19, stk. 1, 3. pkt., ikke
erkleringen, foretager kommunen fradrag i selvforsergelses- og hjemrejseydelsen eller overgangsydelsen.
Der kan alene foretages fradrag i selvforsergelses- og hjemrejseydelsen eller overgangsydelsen én gang.

Stk. 2. Kommunen skal forud for underskrivelsen i fornedent omfang vejlede modtageren af
selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse om pligten til at underskrive erklaringen og om
konsekvensen for selvforsergelses- og hjemrejseydelsen eller overgangsydelsen, hvis modtageren af
selvforsergelses- og hjemrejseydelsen eller overgangsydelsen afslar at underskrive erklaringen.

Stk. 3. Fradraget i medfor af stk. 1 sker med:

1) Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 1, 1 lov om aktiv socialpolitik for personer, som
modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse efter § 22, stk. 3, nr. 4, i samme lov.

2) Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 2, i lov om aktiv socialpolitik for personer, som
modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse efter § 22, stk. 3, nr. 3, i samme lov.

3) Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 3, i lov om aktiv socialpolitik for personer, som
modtager selvforsargelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse efter § 22, stk. 3, nr. 2, i samme lov.

4) Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 4, i lov om aktiv socialpolitik for personer, som
modtager selvforsargelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse efter § 22, stk. 3, nr. 1, i samme lov.«

§6

I lov nr. 1482 af 23. december 2014 om organisering og understottelse af beskaftigelsesindsatsen m.v.,
som @ndret senest ved § 1 ilov nr. 551 af 7. maj 2019, foretages folgende @ndring:

1. Efter kapitel 3 a indseettes i ”Afsnit II”:
»Kapitel 3 b
Fokusrevision

§ 22 g. Beskaeftigelsesministeriet kan iveerkszatte seerlige fokusrevisioner af kommunernes regnskaber for
ordninger pa ministeriets omrader og fastsette retningslinjer herfor. Retningslinjerne kan angive folgende:

1) Typer af sager, der skal revideres.

2) Revisionsmetoden, som skal anvendes, for eksempel systemrevision, substansrevision,
forvaltningsrevision m.v.

3) Kriterierne for udveelgelsen af de relevante stikpraver pd omraderne samt stikpravernes sterrelse.

4) Rapporteringsgrundlaget for fokusrevision, herunder afrapporteringens indhold, afrapporteringens form,
detaljeringsniveau og skematik.

Stk. 2. Fokusrevision efter stk. 1 udferes efter Beskaftigelsesministeriets bestemmelse af en statsautoriseret
eller registreret revisor, som skal vaere sagkyndig og uathangig.«

§7

I'lov om social pension, jf. lovbekendtgerelse nr. 983 af 25. september 2019,, som @ndret ved § 6 i lov nr.
339 af 2. april 2019 og § 111 lov nr. 551 af 7. maj 2019, foretages folgende @ndringer:

1.1§ 29, stk. 5, $§ 32 a, stk. 3, nr. 4, § 32 d, stk. 1 og § 46 d, stk. 1, nr. 7, indsettes efter
»integrationsydelse,«: »selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse,«.
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2.1§ 31, sth. 4, § 32 ¢, stk. 2, § 46 d, stk. 1 og 3, og § 46 f, stk. 1 og 3, endres »integrationsydelse« til:
»selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse«.

§8

I lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v., jf. lovbekendtgerelse
nr. 982 af 23. september 2019, som andret ved § 7 i lov nr. 339 af 2. april 2019 og ved § 28 i lov nr. 551 af
7. maj 2019, foretages folgende @ndringer:

1. 1§ 26, stk. 3, indsattes efter »integrationsydelse«: », selvforsergelses- og hjemrejseydelse,
overgangsydelse«.

2.1§29 stk. 5, §45d, stk. 1 og 3, og § 45 f, stk. 1 og 3, @ndres »integrationsydelse« til: »selvforsergelses-
og hjemrejseydelse eller overgangsydelse«.

3.1§45d, stk. 1, nr. 7, indsettes efter »Integrationsydelse,«: »selvforsergelses- og hjemrejseydelse,
overgangsydelse,«.

§9

I lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 1213 af 11. oktober 2018, som &ndret
senest ved § 71 lov nr. 551 af 7. maj 2019, foretages folgende @ndring:

1.1§ 87 a, stk. 1, nr. 7, indsettes efter »Integrationsydelse,«: »selvforsergelses- og hjemrejseydelse,
overgangsydelse,«.

§10

I barselsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 67 af 25. januar 2019, som a&ndret senest ved § 51 lov nr. 551 af 7.
maj 2019, foretages folgende ndring:

1.1§ 49 b, stk. 1, nr. 7, indsettes efter »Integrationsydelse,«: »selvforsergelses- og hjemrejseydelse,
overgangsydelse,«.

§11
I lov om sygedagpenge, jf. lovbekendtgarelse nr. 68 af 25. januar 2019, som &ndret ved § 3 i lov nr. 701 af
8.juni 2018, § 3 i lov nr. 339 af 2. april 2019, § 1 i lov nr. 495 af 1. maj 2019 og § 3 i lov nr. 551 af 7. maj
2019, foretages folgende endring:

1.15 71 b, stk. 1, nr. 7, indsattes efter »Integrationsydelse,«: »selvforsergelses- og hjemrejseydelse,
overgangsydelse,«.

§ 12
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I lov om fleksydelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 1121 af 17. september 2015, som @ndret senest ved § 8 i lov
nr. 551 af 7. maj 2019, foretages folgende aendring:

1.1§ 22 a, stk. 1, nr. 7, indsattes efter »Integrationsydelse,«: »selvforsergelses- og hjemrejseydelse,
overgangsydelse,«.

§13

I lov om kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling
Danmark og arbejdsleshedskasserne, jf. lovbekendtgarelse nr. 1086 af 19. september 2017, som &ndret ved §
41ilov nr. 288 af 29. marts 2017, § 11 i lov nr. 503 af 23. maj 2018 og § 10 i lov nr. 551 af 7. maj 2019,
foretages folgende @&ndring:

1. 1§ 3, stk. 1, nr. 14, indsettes efter »integrationsydelse«: », selvforsergelses- og hjemrejseydelse,
overgangsydelse«.

§14

I lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 727 af 7. juli 2009, som
@ndret senest ved § 6 1 lov nr. 551 af 7. maj 2019, foretages folgende andring:

1. Kapitel 5 ophaeves, og i stedet indszttes:
»Kapitel 5
Lontilskud ved anscettelse af nyuddannede personer med handicap

§ 15. Jobcenteret kan give tilbud om ansettelse med lentilskud hos offentlige eller private arbejdsgivere til
personer, der har gennemfort en uddannelse af mindst 18 mé&neders varighed, som kan berettige til optagelse
i en arbejdsleshedskasse, jf. lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., og som ikke har opnaet ansattelse op til 2
ar efter uddannelsens afslutning og mangler erhvervserfaring inden for det omrade, som uddannelsen
kvalificerer til.

Stk. 2. Tilbud om ansattelse med lontilskud gives medhenblik pa indslusning pé arbejdsmarkedet.

§ 15 a. §§ 77-79 om dreftelse af ansettelsen, merbeskeaftigelse og forholdstalskrav i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats og regler herom udstedt i medfer af §§ 81 og 182 i samme lov finder tilsvarende
anvendelse ved tilbud efter §15.

Lon- og arbejdsvilkdr samt tilskud

§ 15 b. Ved tilbud efter § 15 skal len- og arbejdsvilkar veere overenskomstmaessige eller de for tilsvarende
arbejde saedvanligt geeldende vilkar.

Stk. 2. Personer, der ansattes med lontilskud, er i gvrigt omfattet af den lovgivning, der gelder for
lgnmodtagere.

Stk. 3. Tilbud om ansattelse med lontilskud kan gives i op til 1 &r.

Stk. 4. Lentilskuddet kan pr. time udgere (2019-niveau):

1) 28,56 kr.,

2) 50,01 kr.,
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3) 79,68 kr.,

4) 115,73 kr. eller

5) 154,02 kr.

Stk. 5. Udbetaling af tilskud ma ikke veere konkurrenceforvridende.

Stk. 6. Satserne efter stk. 4 reguleres en gang arligt den 1. januar med satsreguleringsprocenten efter lov om
en satsreguleringsprocent.

§ 15 c. Personer, der deltager i tilbud efter § 15, skal registrere cv-oplysninger pé Jobnet, og oplysningerne
skal gores tilgeengelige for segning.

Stk. 2. Har personen en plan efter kapitel 8 om planer m.v. i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, skal
tilbud efter § 15 indga heri.

Stk. 3. Tilbuddet kan gere det ud for et ret og pligt-tilbud efter kapitel 15 i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats om ret og pligt til tilbud for personer, der modtager dagpenge, kontanthjelp eller
overgangsydelse.

Kapitel 5 a
Opkvalificering i forbindelse med anscettelse

§ 15 d. Jobcenteret kan yde tilskud til udgifter til opkvalificering i forbindelse med ansattelse uden
lontilskud til samme personkreds, som kan fa ansattelse med lontilskud efter § 15.

§ 15 e. Det er en betingelse for at give tilskud, at opkvalificeringen ligger ud over den opkvalificering, som
arbejdsgiveren forudsattes at give.

Stk. 2. Tilskud til udgifter ved opkvalificering bevilges pa baggrund af arbejdsgiverens ansggning herom til
jobcenteret og udbetales pa baggrund af dokumenterede udgifter.

Kapitel 6

Hjcelpemidler i forbindelse med lontilskudsanscettelse efter denne lov eller tilbud efter lov om en
aktivbeskeeftigelsesindsats

§ 15 f. Til personer omfattet af § 2, der deltager i tilbud efter § 15 eller kapitel 11-14 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, kan der gives tilskud til hjelpemidler med henblik pa at understette, at personen kan
deltage i tilbuddet.

Stk. 2. Det er en betingelse for at give tilskud, at hjelpemidlet er af afgerende betydning for, at personen
kan deltage i tilbuddet, eller kompenserer for personens begransninger i arbejdsevnen.

Stk. 3. Tilskud til hjeelpemidler kan gives til en person i form af tilskud til arbejdsredskaber og
undervisningsmaterialer og til en virksomhed i form af mindre arbejdspladsindretninger.

§ 15 g. Til personer omfattet af § 2, der tillige er omfattet af § 6, nr. 7, 8 og 10, i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, og som deltager i tilbud efter kapitel 11-14 i samme lov, kan der gives stotte til
serlige udgifter, der er en nedvendig folge af deltagelse i uddannelse efter kapitel 14 i samme lov eller af en
nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne. Det samme galder for personer, der er omfattet af § 6, nr. 6, i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats, og som, jf. kapitel 21 i samme lov, deltager i tilbud som led i afklaringen
af personens arbejdsevne.
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§ 15 h. Det er en betingelse for at give tilskud efter §§ 15 fog 15 g, at udgiften ligger ud over, hvad
arbejdsgiveren, den selvsteendigt erhvervsdrivende eller uddannelsesinstitutionen forudsattes at atholde, og
at hjelpemidlet ikke er seedvanligt forekommende pé arbejdspladsen eller uddannelsesinstitutionen.

Stk. 2. Tilskud til hjeelpemidler gives pa baggrund af dokumenterede udgifter. Jobcenteret kan dog beregne
tilskud til undervisningsmateriale pa grundlag af de gennemsnitlige udgifter ved uddannelsen pa den enkelte
uddannelsesinstitution.

Stk. 3. Hjeelpemidler kan gives som udlén, nar det udléante i fuldt omfang tilgodeser behovet.

Stk. 4. Tilskud til hjeelpemidler kan gives uden hensyn til personens og &gtefallens indtaegts- og
formueforhold.

Hjeelpemidler i forbindelse med anscettelse og beskeeftigelse m.v.

§ 15 i. Jobcenteret kan for at fremme, at personer omfattet af § 2 opnar eller fastholder ordinar ansattelse
eller ansettelse efter lov om seniorjob, eller at personer kan drive selvsteendig virksomhed, give tilskud til
hjeelpemidler, nar hjelpemidlet

1) er af afgerende betydning for ansettelsen eller beskaftigelsen i egen virksomhed eller

2) kompenserer for personens begransning i arbejdsevnen.

Stk. 2. Det er en betingelse for at give tilskud til et hjeelpemiddel, at udgiften til hjelpemidlet ligger ud
over, hvad arbejdsgiveren eller den selvstendigt erhvervsdrivende forudsettes at afholde, og at hjeelpemidlet
ikke er seedvanligt forekommende pa arbejdspladsen.

Stk. 3. Tilskud til hjeelpemidler kan gives til en person i form af tilskud til arbejdsredskaber og til en
virksomhed i form af mindre arbejdspladsindretninger.

Stk. 4. Tilskud til hjeelpemidler gives pa baggrund af dokumenterede udgifter.

Stk. 5. Hjeelpemidler kan i stedet for tilskud gives som udlan, nar det udlénte i fuldt omfang tilgodeser
behovet.

Stk. 6. Tilskud til hjeelpemidler kan gives uden hensyn til personens og @gtefaellens indtegts- og
formueforhold.

§ 15 j. Jobcenteret kan give en person, der er omfattet af § 2, og som er ansat, eller som skal ansattes i
fleksjob, tilskud til hjeelpemidler, nar hjelpemidlet er af afgerende betydning for, at den pagaldende kan
fastholde eller opna ansettelse i fleksjob, og kompenserer for personens begransninger i arbejdsevnen.

Stk. 2. Det er en betingelse, at hjeelp efter anden lovgivning ikke er tilstraekkelig til at kompensere for
personens begransninger i arbejdsevnen. Opfylder personen betingelserne for tilskud til hjeelpemidler bade
efter stk. 1 og efter § 179 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, gives hjelpen efter stk. 1.

Stk. 3. Tilskud til hjeelpemidler kan gives til en person i form af tilskud til arbejdsredskaber og til en
virksomhed i form af mindre arbejdspladsindretninger.

Stk. 4. Tilskud til hjeelpemidler kan gives uden hensyn til personens og @gtefaellens indtegts- og
formueforhold.

Sagsbehandlingsfrist

§ 16. Jobcenteret skal treffe afgerelse om hjelpemidler senest 4 uger efter tidspunktet for jobcenterets
modtagelse af ansegning om hjelpemidler efter dette kapitel.«

§15
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I lov om frikommunenetverk, jf. lovbekendtgerelse nr. 831 af 25. juni 2018, som @&ndret ved § 16 i lov nr.
551 af 7. maj 2019, foretages folgende endring:

1.1§ 9, endres »§ 2, nr. 2, bortset fra integrationsydelsesmodtagere, § 2, nr. 10, og § 2, nr. 12, bortset fra
integrationsydelsesmodtagere« til: »§ 6, nr. 2, bortset fra overgangsydelsesmodtagere, § 6, nr. 4, bortset fra
overgangsydelsesmodtagere, og § 6, nr. 12«.

§ 16

I lov om kommunal udligning og generelle tilskud til kommuner, jf. lovbekendtgerelse nr. 329 af 24. marts
2017, som a@ndret bl.a. ved § 3 i lov nr. 705 af 8. juni 2017, § 10 i lov nr. 699 af 8. juni 2018, og senest ved §
3ilovnr. 1527 af 18. december 2018, og senest ved lov nr. 513 af 1. maj 2019, foretages folgende
&ndringer:

1.1§ 14, stk. 2, nr. 5, litra a, ®ndres »integrationsydelse« til: »selvforsergelses- og hjemrejseydelse,
overgangsydelse«.

2.1§ 14, stk. 2, nr. 5, litra b, ®ndres »integrationsydelses-« til: » overgangsydelses-«.
§17

I lov nr. 174 af 27. februar 2019 om &ndring af udleendingeloven, integrationsloven, repatrieringsloven og
forskellige andre love (Videre adgang til inddragelse af opholdstilladelser for flygtninge, loft over antallet af
familiesammenforinger, skerpet straf for overtraedelse af indrejseforbud og overtradelse af opholds-,
underretnings og meldepligt, ydelsesnedsattelse for forsergere m.v.), foretages folgende endring:

1. § 6, nr. 2 og 22, ophaves.
§18

I'lovnr. 551 af 7. maj 2019 om @ndring af lov om organisering og understottelse af
beskeaftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om sygedagpenge, integrationsloven og
forskellige andre love (Konsekvenser af aftale om en forenklet beskaftigelsesindsats m.v.), foretages
folgende @ndring:

1.§2, nr. 8, 15 0280, § 6, nr. 9, 0g § 16, nr. 1, ophaeves.
§19

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2020.

Stk. 2. De hidtil geeldende regler i lov om aktiv socialpolitik i §§ 13-13 d, §§ 35-43, § 80, stk. 1, § 91 og §
109 finder fortsat anvendelse for handelser, der er sket for lovens ikrafttraeden.

Stk. 3. For personer, der pa tidspunktet for lovens ikrafttraeden modtager hjaelp efter §§ 22-25, 68, 69 j og
74 a, i lov om aktiv socialpolitik, finder lovens § 1, nr. 15-23, 35-37, 39, 40 og 46, ferst anvendelse, nar
kommunen har givet vejledning i overensstemmelse med §§ 35, stk. 1, § 69 a, stk. 1, § 69 1, stk. 1 eller § 75
a, 1 lov om aktiv socialpolitik, jf. lovens § 1, nr. 15, 35, 39 og 46.
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Bemarkninger til lovforslaget

Almindelige bemarkninger

Indholdsfortegnelse

1. Indledning

1.1. Baggrund

2. Lovforslagets indhold

2.1. Klare og konsekvente sanktioner udlandsophold og uoplyst arbejde

2.1.1. Geeldende ret

2.1.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

2.2. Krav om aftale om jobsogning og frist for at joblogge

2.2.1. Geeldende ret

2.2.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

2.3. Rimelige grunde for udeblivelser skal teenkes ind ved anvisning af tilbud

2.3.1. Geeldende ret

2.3.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

2.4. Feerre sanktionssatser

24.1. Geeldende ret

2.4.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

2.5. Udvidet og forenklet brug af skeerpede radighedssanktioner

2.5.1. Geeldende ret

2.5.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

2.5.2.1. Forslag om skeerpet rdadighedssanktion

2.5.2.2.  Forslag om opheevelse af ophorssanktionen i § 41

2.6. Udvidelse af muligheden for mdnedsvis opgorelse af sanktioner

2.6.1. Geeldende ret

2.6.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

2.7. Sanktioner skal ikke kompenseres via boligstotten

2.7.1. Geeldende ret

2.7.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

2.8. Hurtigere sanktionsafgorelser

2.8.1. Geeldende ret

2.8.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

2.9. Forenklet vejledning for modtagere af selvforsorgelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse
uddannelseshjcelp, kontanthjcelp, ressourceforlobsydelse i ressourceforlob og
jobafklaringsforlob samt ledighedsydelse

2.9.1. Geeldende ret

2.9.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

2.10. Klare rammer for udvidet partshoring af aktivitetsparate

2.10.1.  Geeldende ret

2.10.2  Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

2.11. Sanktion ved manglende underskrivelse af opholds- og selvforsorgelseserkicering

2.11.1 Geeldende ret

2.11.2  Ministeriets overvejelser og den foreslaede ordning

2.12. Pligt til at politianmelde personer, som begdr socialt bedrageri

2.12.1.  Geeldende ret

2.12.2.  Ministeriets overvejelser og den foreslaede ordning

2.13. Andring af radighedstilsynet
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2.13.1.
2.13.2.

2.14.
2.14.1

2.14.2.

2.15.

2.15.1.
2.15.2.

2.16.

2.16.1.
2.16.2.

2.17.

2.17.1.
2.17.2.

2.18.

2.18.1.
2.18.2.

2.19.

2.19.1.
2.19.2.

2.20.

2.20.1.
2.20.2.
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2.21.1.
2.21.2.

2.22.

2.22.1.
2.22.2.

3.1
3.2
3.3

0 0N

Geeldende ret

Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Generelle undersogelser af praksis pa Udbetaling Danmarks omrdde
Geeldende ret

Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Rddigheds- og sanktionsreglerne for modtagere af ressourceforlobsydelse i ressourceforlob
og jobafklaringsforlab

Geeldende ret

Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Rddighedsregler for modtagere af ledighedsydelse

Geldende ret

Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Stop for social eksport via reglen om flyttehjeelp (Lov om aktiv socialpolitik, lov om
retssikkerhed og administration pad det sociale omrdde og integrationsloven)
Geeldende ret

Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Fokusrevisioner

Geeldende ret

Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Benchmarking og monitorering af kommunernes og Udbetaling Danmarks registerbaserede
kontrolresultater i Den Feelles Dataenhed

Geeldende ret

Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Statslig finansiering af efterlevelseshjcelp

Geeldende ret

Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning
Konsekvensceendringer i love, der henviser til integrationsydelse
Geeldende ret

Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Forholdet til Databeskyttelsesforordningen

Geeldende ret

Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Okonomiske- og implementeringskonsekvenser for det offentlige
Feerre sanktionssatser

Sanktioner skal ikke kompenseres via boligstotten

Statslige it-udgifter

Statslige driftsudgifter

Okonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.
Administrative konsekvenser for borgerne

Miljomcessige konsekvenser

Forholdet til EU-retten

Horte myndigheder og organisationer m.v.

Sammenfattende skema

1. Indledning

Den davearende regering (Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti), Dansk Folkeparti, og
Socialdemokratiet indgik den 16. november 2018 »Aftale om mere enkle og skerpede sanktioner, styrket
kontrol med snyd og farre fejludbetalinger«. Regeringen (Socialdemokratiet) vil med indevarende
lovforslag udmente aftalen.
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Formélet med aftalen er at bevare tilliden og opbakningen til det danske velferdssystem, hvor man tilbyder
et skonomisk sikkerhedsnet til borgere, som har brug for hjlp. Det sveekker opbakningen og tilliden til
vores velfaerdssystem, hvis vi oplever, at skattefinansierede velfaerdsydelser udbetales til personer, der ikke
har ret til dem. Det er helt centralt, at borgere i det danske samfund far udbetalt den ydelse, som de har ret til
— hverken mere eller mindre.

Det danske velfardssystem bygger pa et princip om ret og pligt. Det betyder, at nar man er ledig og
modtager en overforselsindkomst fra det offentlige, hvor der stilles krav om, at man skal opfylde en
radighedsforpligtelse, sa skal man st til radighed for arbejdsmarkedet og gere, hvad man kan for at finde et
job.

Aftalen indeholder derfor en reekke initiativer, som skal medvirke til at forenkle og skarpe reglerne om
sanktioner i kontanthjelpssystemet, s kommunerne far lettere ved at administrere reglerne og begar feerre
fejl. Reglerne skal endvidere understotte, at borgerne reelt stér til rddighed for arbejdsmarkedet eller en
indsats, der kan bringe dem teettere herpa. Initiativerne i aftalen sigter endvidere pa at skabe mere og bedre
kontrol med udbetaling af offentlige forsergelsesydelser med det formél at forhindre misbrug og
fejludbetalinger.

Nedenfor beskrives de elementer, som indgar i aftalen. Det er dels elementer, som udmentes i lovforslaget
dels elementer, som udmentes administrativt.

o Klare og konsekvente sanktioner for udlandsophold og uoplyst arbejde
Sanktionerne for personer, der uberettiget og mod bedre vidende har modtaget hjelp under ophold i

udlandet, eller som ikke har oplyst om arbejde, skal skarpes siledes, at ydelsen nedsattes med 1/3 1 20 uger,
og den nedsatte hjelp gores tilbagebetalingspligtig 1 20 uger for personer pa hgje ydelser. For personer pa
lave ydelser nedsettes hjelpen med tre sanktionssatser pr. maned i tre méneder, og den nedsatte hjelp gores
tilbagebetalingspligtig 1 20 uger. Sanktionen vil ikke vere ®gtefelleathengig.

o Sanktion ved manglende underskrivelse af medborgerskabserkicering
Hyvis en person ikke vil underskrive sin medborgerskabserklaering, nedsettes den pagaldendes ydelse med

600, 1.200, 1.800 eller 2.100 kr. afhaengigt af ydelsesniveau.

o Feerre sanktionssatser
De nuverende 80 satser @&ndres til fire faste sanktionssatser pa 200, 400, 600 og 700 kr.

o Rimelige grunde for udeblivelse skal teenkes ind ved tilbud
Den udtemmende liste af rimelige grunde afskaffes, s& kommunerne allerede ved afgivelsen af tilbud skal

tage hajde for og angive, hvilke rimelige grunde en person har til ikke at tage imod et tilbud. Dermed vil
personen fra start fa en indsats, som den pagaeldende har forudsetninger for og pligt til at deltage i.

Fremadrettet vil der endvidere kunne vaere andre rimelige grunde til ikke at deltage i et tilbud m.v. end i
dag.

o Krav om jobsogning og frist for at joblogge

Kommunerne skal ved forste samtale med jobparate og abenlyst uddannelsesparate indgé en aftale om
jobsegningsaktiviteter. Kommunerne tilrettelaegger selv og i samarbejde med personen det konkrete indhold
af aftalen ud fra en individuel og konkret vurdering af, hvad der er meningsfyldt i den enkelte situation.
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o Udvidet og forenklet brug af skcerpede rddighedssanktioner
Kommunerne far mulighed for at traeffe afgerelse om en skaerpet radighedssanktion, nar personen har fiet

én afgarelse om en sanktion pa grund af manglende opfyldelse af personens radighedsforpligtelse. Det er en
betingelse, at kommunen konkret vurderer, at personen med sin adfzerd udviser en manglende vilje til at sta
til radighed. Den skarpede radighedssanktion udvides samtidig til ogsa at omfatte aktivitetsparate modtagere
af hjelp.

Personens ydelsessag lukkes helt, hvis personen ikke mader op i den aktivitet, som kommunen har anvist,
f.eks. fremmede i jobcenteret i en hel kalenderméned. Personens &gtefalles sag lukkes ligeledes. Hjaelpen
kan genoptages, hvis personen eller agteparret seger hjlp pa ny, og begge opfylder deres
radighedsforpligtelse.

o Sanktioner skal ikke kompenseres via boligstotten
Personer, som far nedsat hjelpen som folge af en sanktion, ma ikke kompenseres ved at modtage mere i

boligstatte.

e Hurtigere sanktionsafgorelser
Kommunerne skal have mulighed for at sende agterskrivelse (partshering og afgerelse i samme brev) til

jobparate og uddannelsesparate modtagere af hjelp. Agterskrivelsen udger den endelige afgearelse, som vil
blive effektueret uden yderligere meddelelse til personen, med mindre personen kommer med bemerkninger
inden for fristen.

o Forenklet vejledning
Kommunernes vejledningsindsats forenkles bade i form og indhold. Kommunen skal senest ved forste

jobsamtale efter ansggningen om hjlp drofte og gennemga vejledningen med personen pa en made, sa
personen forstar sine rettigheder og pligter. Kommunen skal sikre, at den skriftlige vejledning udleveres til
personen ved ferste henvendelse, og at vejledningen tillige sendes til personen. Kommunen skal endelig
sikre, at vejledningen gennemgés og gores tilgengelig for personen hvert halve &r. Kommunen skal give
vejledningen hyppigere, hvis kommunen konkret vurderer, at en person har behov for dette.

o Klare rammer for udvidet partshoring af aktivitetsparate
Reglerne om udvidet partshering af aktivitetsparate skal i praksis gennemfores af hensyn til personens

retssikkerhed. Regelszttet preciseres, séledes at det fremgar klart, hvad der er en tilstreekkelig indsats fra
kommunernes side for at komme i kontakt med en aktivitetsparat person.

o Udvidelse af muligheden for mdnedsvis opgorelse af sanktioner
Muligheden for at opgere udeblivelser manedsvis i forbindelse med afgerelser om sanktioner udvides til

alle sanktioner. Det er en forudseatning for, at kommunen kan opgere sanktionerne manedsvis, at kommunen
i umiddelbar tilknytning til hver forseelse tager kontakt til personen.

o Pligt til at politianmelde borgere
Kommunerne forpligtes til at politianmelde personer, der uberettiget og mod bedre vidende har modtaget

integrationsydelse, uddannelseshjelp, kontanthjelp eller ressourceforlgbsydelse under ophold i udlandet i
mere end 14 dage. Det skal gelde uanset, hvor personen har opholdt sig og uanset grunden til, at personen
har opholdt sig i udlandet. Kommunerne forpligtes endvidere til at politianmelde personer, hvis kommunen
inden den 1. januar 2023 treeffer afgorelse om tilbagebetaling af belab pa mere end 30.000 kr., og fra den 1.
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januar 2013 treeffer afgeorelse om tilbagebetaling af belob pa mere end 21.500 kr., hvor tilbagebetalingskravet
beror p4, at personen uberettiget og mod bedre vidende har modtaget integrationsydelse, uddannelseshjalp,
kontanthjelp, revalideringsydelse, ressourceforlebsydelse eller ledighedsydelse.

o Stop for social eksport via reglen om flyttehjcelp
Fremadrettet skal det vare tilflytterkommunen, der administrerer reglerne om flyttehjeelp, s den aktuelle

opholdskommune ikke har mulighed for at tilskynde personer péa overferselsindkomst til at flytte til en anden
kommune. Samtidig sikres det, at tilflytterkommunen allerede ved tilflytningen er opmarksom pa personens
behov.

o Ankestyrelsen skal kunne undersoge Udbetaling Danmarks sagsomrdder
Med henblik pé at forbedre beskeeftigelsesministerens muligheder for at fore tilsyn med Udbetaling

Danmarks bestyrelse skal beskaftigelsesministeren som en del af sit tilsyn kunne bede Ankestyrelsen
foretage generelle undersegelser pa de omrader, som Udbetaling Danmark varetager. Dette betyder, at
Ankestyrelsens kompetence til at foretage undersggelser af Udbetaling Danmarks sagsbehandling
harmoniseres med den kompetence, som Ankestyrelsen har til at foretage underseggelser af sagsbehandlingen
1 Arbejdsmarkedets Erhvervssikring.

o Hjemmel til fokusrevision pd ikke refusionsberettigede omrdder
Der skal etableres en udvidet og systematisk adgang til at gennemfore fokusrevisioner pé udvalgte

indsatsomrader, som Beskaftigelsesministeriet udvelger pa baggrund af en naeermere vurdering af
ordningernes risiko, vaesentlighed og kompleksitet. Med henblik pa at kunne foretage fokusrevisioner pa ikke
refusionsberettigede tilbud fastsettes der regler om, at Beskeeftigelsesministeriet kan udfere fokusrevisioner
pa disse omrader i lighed med, hvad der gaelder i forhold til refusionsberettigede omrader.

o Yderligere aftaleelementer, som udmontes administrativt
Der skal vare en tet opfelgning pa brugen af sanktioner, herunder for udsatte personer, og aftalepartierne

modtager to gange arligt en opgerelse af kommunernes sanktionering.

Ankestyrelsen skal udarbejde tre praksisundersggelser om kommunernes brug af sanktionsreglerne i 2020-
2022, hvor der skal vere et seerligt fokus pa sanktioner over for aktivitetsparate.

Der indferes en skaerpet opfalgning for kommuner med utilfredsstillende resultater, séledes at kommuner,
der har en markant hgjere eller lavere andel af personer, som sanktioneres, end landsgennemsnittet, skal
indsende en redegorelse, som droftes med aftalepartierne. I alvorligere sager vil kommunen endvidere blive
indkaldt til en samtale med beskaftigelsesministeren.

Der oprettes en hotline i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, som skal radgive og vejlede
kommunerne og a-kasserne om, hvordan de bedst muligt oplyser sager, hvor styrelsen har videreformidlet
oplysninger fra PET om kontanthjelps- og dagpengemodtagere, som er udrejst i relation til konflikten i
Syrien og Irak. Hotlinen skal ogsé give kommunerne bedre viden om socialt bedrageri og vejledning i
forbindelse med politianmeldelse af sager om socialt bedrageri.

Love/lovforslag som lovforslaget i ovrigt skal ses i sammenhceng med m.v.

Lovforslaget skal i gvrigt ses i sammenheng med lov nr. 174 af 27. februar 2019 om @&ndring af
udleendingeloven, integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love. Med lov nr. 174 andres
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bl.a. integrationsydelse til henholdsvis selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse. Disse
endringer treeder 1 kraft den 1. januar 2020.

Ved beskrivelsen af geeldende regler er der efter aftale med Justitsministeriet og Folketingets lovsekretariat
taget udgangspunkt i lov nr. 548 af 7. maj 2019 om en aktiv beskeftigelsesindsats og lov nr. 551 af 7 maj
2019 om @ndring af lov om organisering og understottelse af beskaftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv
socialpolitik, lov om sygedagpenge, integrationsloven og forskellige andre love.

Det betyder, at henvisningeri § 1, nr. 5, 17, 19 og 37 og i § 14, nr. 1, tager udgangspunkt i lov nr. 548 af 7.
maj 2019 om en aktiv beskeftigelsesindsats, mens forslagene i § 1, nr.5, 8, 9, 18-20, 47, 48 og 54 tager
udgangspunkt i lov nr. 551 af 7. maj 2019 om endring af lov om organisering og understottelse af
beskeftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om sygedagpenge, integrationsloven og
forskellige andre love. Hvor der ikke er sket endringer som folge af disse love, er der taget udgangspunkt i
geeldende ret i lov om aktiv socialpolitik.

1.1. Baggrund

1.1.1. Forslag om en mere konsekvent og ensartet sanktionering

Tre praksisundersogelser fra Ankestyrelsen om anvendelsen af sanktioner i kommunerne og en evaluering
af sanktionsomradet, som Beskaftigelsesministeriet har fiet gennemfort, tegner et billede af, at kommunerne
har en raekke udfordringer i forhold til at anvende reglerne korrekt og efter intentionen med lovgivningen.

Der er derudover en raekke forhold, der kan medvirke til at begraense sanktioners tilteenkte virkning. For
det forste kan der ga lang tid, fra en modtager af hjelp begar en forseelse, der udlgser en sanktion, til den
pageldende bliver palagt en sanktion. For det andet er omrédet praeget af kompleksitet. Der er f.eks. 80
sanktionssatser pa kontanthjelpsomradet (integrationsydelse og uddannelses- og kontanthjaelp). Selvom der
belgbsmassigt er flere gengangere, kan den konkrete sanktion for manglende opfyldelse af
radighedsforpligtelsen derfor vare uigennemskuelig for en person, der forst ved den manedlige udbetaling
kan se sanktionen udmalt i et kronebelab. Tilsvarende kan jobcenteret have vanskelligt ved at vejlede
personen pracist om en sanktions sterrelse og dermed om konsekvensen ved manglende radighed.

Forenklingen af reglerne forventes at betyde, at kommunerne far lettere ved at administrere reglerne og
som folge heraf vil bega feerre fejl. Det vil styrke personens retssikkerhed og gere det lettere for personen at
forsta reglerne og konsekvenserne af ikke at sté til radighed. Samtidig skaerpes reglerne, hvilket — sammen
med regelforenklingen — forventes at bidrage til at oge reglernes adferdsregulerende virkning og derved
sikre, at en modtager af hjelp reelt stér til radighed.

2. Lovforslagets indhold

2.1. Klare og konsekvente sanktioner ved udlandsophold og uoplyst arbejde

2.1.1. Geeldende ret

Efter de gaeldende regler i §§ 42 og 43 i lov om aktiv socialpolitik sanktioneres en modtager af
integrationsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjeelp, hvis den pageldende mod bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, i integrationsloven, eller

2) uberettiget har modtaget hjalp under ophold i udlandet.
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Sanktionens sterrelse athanger af hvilken ydelse, den pageldende modtog pa forseelsestidspunktet.
Personer pa de hgjere ydelser sanktioneres efter § 42 med nedsettelse af ydelsen i en periode. Personer pa de
lavere ydelser, dvs. hjelp under 11.423 kr. (2019-niveau), sanktioneres efter § 43 med et
tilbagebetalingskrav. Derudover gges sanktionens sterrelse efter §§ 42 og 43, hvis den pagaeldende
sanktioneres to, tre eller flere gange inden for de seneste 5 ar.

I tilfeelde hvor kommunen har truffet afgerelse efter § 91 i lov om aktiv socialpolitik om tilbagebetaling af
ydelser, som er modtaget uberettiget og mod bedre vidende p& grund af ophold i udlandet eller uoplyst
arbejde, skal personen endvidere sanktioneres efter §§ 42 og 43 i lov om aktiv socialpolitik.

Efter § 42 i lov om aktiv socialpolitik skal en person, som modtager hjeelp i form af integrationsydelse,
uddannelseshjelp og kontanthjaelp pd mindst 11.423 kr. (2019-niveau) pr. maned efter §§ 22-25 i lov om
aktiv socialpolitik, have hjelpen nedsat med 1/3 i 3 uger, hvis den pagaldende mod bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, i integrationsloven, eller

2) uberettiget har modtaget hjelp under ophold i udlandet.

En person skal have hjelpen nedsat med 1/3 i 20 uger, hvis personen to gange inden for de seneste 5 ar
mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, i integrationsloven, eller uberettiget og mod
bedre vidende har modtaget integrationsydelse eller uddannelses- eller kontanthjalp under ophold i udlandet.

En person skal have hjelpen nedsat med 1/3 i 20 uger, for hver gang oplysningspligten er tilsidesat, eller
den pégaeldende har varet i udlandet, og skal herudover tilbagebetale den nedsatte hjalp, hvis personen tre
eller flere gange inden for de seneste 5 &r mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde
efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, i
integrationsloven, eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget integrationsydelse eller uddannelses-
eller kontanthjzelp under ophold i udlandet.

Nedsettelsen sker tilsvarende i hjelpen til gtefaellen. Den nedsatte hjalp til eegtefellen er ligeledes
tilbagebetalingspligtig.

Nedsettelsen sker i hjelpen fra forste hele kalendermaned efter afgerelsen. Tilbagebetalingskravet efter §
42 1 lov om aktiv socialpolitik beregnes pé grundlag af hjelpen for forste hele kalenderméned efter
afgerelsen og de efterfolgende méaneder, og hjalpen afrundes til naermeste hele kronebelgb. Hvis en person
eller dennes xgtefzlle tillige er omfattet af en sanktion efter §§ 36-41 i lov om aktiv socialpolitik eller i
ovrigt ikke er berettiget til hjelp, udskydes sanktionen om nedsattelse eller tilbagebetaling af hjelpen som
folge af uberettiget modtagelse af hjelp samtidig med arbejde eller ophold i udlandet, indtil sanktionen efter
§§ 36-41 er afviklet eller bortfaldet, eller der pa ny ydes hjalp. Hvis sanktionen for uberettiget modtagelse af
hjeelp samtidig med arbejde eller ophold i udlandet allerede er pabegyndt, udskydes den resterende del af
sanktionen, indtil sanktionen efter §§ 36-41 er afviklet, eller der pa ny ydes hjzlp.

Nedsettelsen af hjelpen bortfalder, hvis den ikke er afviklet inden for 5 ar fra det tidspunkt, hvor

kommunen har konstateret forseelsen. Kommunen treffer afgerelse om nedsettelse eller tilbagebetaling af
hjelpen ved uberettiget modtagelse af hjelp samtidig med arbejde eller ophold i udlandet.
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Efter § 43 i lov om aktiv socialpolitik skal en person, som modtager integrationsydelse efter § 22, stk. 2,
nr. 2, 3 eller 4, integrationsydelse og danskbonus efter § 22, stk. 2, nr. 2, 3 eller 4, samt stk. 4,
uddannelseshjelp efter § 23, stk. 2, nr. 2, 6, 7, 8 eller 9, uddannelseshjalp og aktivitetstillaeg efter § 23, stk.
2,nr. 8, og § 24, stk. 3, nr. 5, eller § 23, stk. 2, nr. 9, og § 24, stk. 3, nr. 6, eller kontanthjelp efter § 25, stk.
3,nr.2,6,7,8cller 9, eller § 25 a i lov om aktiv socialpolitik, tilbagebetale 1/3 af hjelpen for 3 uger, hvis
den pageldende mod bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, i integrationsloven, eller

2) uberettiget har modtaget hjelp under ophold i udlandet.

En person skal tilbagebetale 1/3 af hjelpen for 20 uger, hvis personen to gange inden for de seneste 5 ar
mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, i integrationsloven, eller uberettiget og mod
bedre vidende har modtaget integrationsydelse eller uddannelses- eller kontanthjalp under ophold i udlandet.

En person skal tilbagebetale hele hjelpen for 20 uger, for hver gang oplysningspligten er tilsidesat, eller
den pagaeldende har veret i udlandet, hvis personen tre eller flere gange inden for de seneste 5 &r mod bedre
vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og
administration pé det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, i integrationsloven, eller uberettiget og mod
bedre vidende har modtaget integrationsydelse eller uddannelses- eller kontanthjealp under ophold i udlandet.

Tilbagebetaling sker tilsvarende for s vidt angér hjelpen til egtefaellen.

Beregningen af tilbagebetalingskravet efter § 43 i lov om aktiv socialpolitik sker pd grundlag af hjeelpen
for forste hele kalenderméned efter afgerelsen og de efterfalgende méneder, og hjelpen afrundes til
narmeste hele kronebeleb. Hvis en person eller dennes &gtefelle tillige er omfattet af en sanktion efter §§
36-41 i lov om aktiv socialpolitik eller i gvrigt ikke er berettiget til hjalp, udskydes sanktionen om
tilbagebetaling af hjelpen som folge af uberettiget modtagelse af hjaelp samtidig med arbejde eller ophold i
udlandet, indtil sanktionen efter §§ 36-41 er afviklet eller bortfaldet, eller der pa ny ydes hjelp. Hvis
sanktionen som felge af uberettiget modtagelse af hjaelp samtidig med arbejde eller ophold i udlandet
allerede er pdbegyndt, udskydes den resterende del af sanktionen, indtil sanktionen efter §§ 36-41 er afviklet,
eller der pa ny ydes hjalp.

Tilbagebetaling af hjelpen efter §§ 42 og 43 sker efter § 95 i lov om aktiv socialpolitik.
Tilbagebetalingskravet opkraves saledes af kommunen eller af Udbetaling Danmark efter reglerne i
bekendtgerelse nr. 1644 af 18. december 2018 om kommunernes opkrevning af tilbagebetalingskrav efter
lov om aktiv socialpolitik, lov om kontantydelse, § 70 f, stk. 10, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats og
lov om en midlertidig jobpraemie til langtidsledige m.v., som er fastsat af beskaftigelsesministeren i samrad
med skatteministeren.

2.1.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Det fremgar af ”Aftale om mere enkle og skarpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og ferre
fejludbetalinger”, at aftalepartierne er enige om at skaerpe de gaeeldende sanktioner for personer, der
uberettiget og mod bedre vidende har modtaget hjelp under ophold i udlandet.
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Det foreslas, at de nuvarende sanktioner afskaffes for 1. og 2. forseelse inden for 5 ar. Det foreslas videre,
at den nuvaerende sanktion for tredje gentagelse allerede skal indtraede forste gang, hvor personerne
uberettiget og mod bedre vidende har modtaget hjelp under ophold i udlandet, eller hvor personerne mod
bedre vidende har tilsidesat pligten til at oplyse om arbejde.

Det foreslas endvidere, at sanktionen skal vare en nedsattelse af hjelpen med 1/3 i 20 uger for personer
med hgje ydelser, og at den nedsatte hjelp i 20 uger skal tilbagebetales. For personer med lave ydelser
foreslés det at indfere en sanktion pa tre sanktionssatser pr. maned i tre méneder, og at hjelpen i 20 uger skal
tilbagebetales.

Det foreslas endvidere, at sanktionen ikke skal vere egtefaelleathaengig. Det vil sdledes alene vere den
xgtefaelle, der har opholdt sig i udlandet og samtidigt uberettiget og mod bedre vidende har modtaget
ydelser, som vil blive ramt af sanktionen. Det samme vil gore sig geldende i forhold til et aegtepar, hvor en
af egtefellerne ikke har oplyst, at pageldende har haft arbejde.

Dette ligger i trdd med, at gtefeelleathengigheden i forhold til de andre rddighedssanktioner er afskaffet.
Dette geelder dog ikke for forslaget til den skarpede radighedssanktion, hvor begge agtefzllers sag vil kunne
blive lukket, hvis betingelserne i forslaget til § 40 a er opfyldt.

Det vurderes, at forslaget vil vaere administrativt enkelt for kommunerne at handtere, dels i forbindelse
med vejledningsforpligtelsen, dels fordi der ikke samtidigt vil skulle traeffes afgerelse om en sanktion til
xgtefaellen. Forslaget vil endvidere vaere en forenkling af udmalingen af sanktioner, idet aegtefzllen tillige
kan vaere ramt af en anden sanktion, der bevirker, at en eventuel egtefelleatheengighed i sanktionen vil
komplicere udmalingen af den tidsmaessige udstraekning af sanktionerne.

Hvis begge @gtefeeller modtager ydelser pa de hgje satser, og de begge mod bedre vidende uberettiget har
modtaget ydelser under udlandsophold, vil begge agtefzllers hjalp blive nedsat med 1/3 i 20 uger, og
begges nedsatte hjelp i de 20 uger vil skulle tilbagebetales.

Hvis en af @gtefellerne f.eks. uberettiget og mod bedre vidende har modtaget hjelp under ophold i
udlandet, og den anden f.eks. 6 uger senere skal have en sanktion for uoplyst arbejde, vil de begge fa en
sanktion, idet de begge har begéet en forseelse, som skal sanktioneres.

Reglerne om tilbagebetaling fortsattes uaendret, jf. ovenfor under afsnit 2.1.1.

2.2. Krav om jobsogning og frist for at joblogge

2.2.1. Geeldende ret

Det er efter den geeldende regel i § 13 i lov om aktiv socialpolitik en betingelse for at f4 kontanthjelp efter
lovens § 11, at ansegeren eller modtageren af hjelp ikke har et rimeligt tilbud om arbejde, og at personen
aktivt sgger at udnytte sine arbejdsmuligheder. Det er en betingelse for at fi uddannelseshjelp, at ansggeren
eller modtageren af hjelp star til radighed for ordinegr uddannelse eller en indsats rettet mod ordinaer
uddannelse. Anseggerens &gtefelle skal ogsd udnytte sine arbejds- eller uddannelsesmuligheder.

Det er en betingelse for at {4 integrationsydelse, at ansggeren eller modtageren af hjelp deltager i tilbud

m.v. som led i selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter
integrationsloven. For en person, der modtager integrationsydelse, men som ikke er omfattet af
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selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet, er det en betingelse, at personen
aktivt sgger at udnytte sine arbejds- eller uddannelsesmuligheder.

For en person, der er dbenlyst uddannelsesparat eller jobparat, er det endvidere en betingelse, at den
pageldende udnytter sine arbejdsmuligheder ved at sege arbejde pa den made, der er seedvanlig inden for det
pageldende omride. Personen skal efter krav fra jobcenteret sgge konkrete job. En person, der modtager
integrationsydelse eller uddannelseshjalp som abenlyst uddannelsesparat, skal udnytte sine
arbejdsmuligheder, indtil den pagaldende skal pdbegynde ordinar uddannelse.

En person, der modtager hjaelp som dbenlyst uddannelsesparat eller jobparat, skal endvidere vere aktivt
jobsagende. Personen skal overholde de aftaler om jobsggning, der fremgar af Jobnet, og som er indgéet med
kommunen om hvordan og inden for hvilke omréader, den pagaeldende skal sage job. Personen skal endvidere
lobende registrere alle jobsggningsaktiviteter i en joblog pé Jobnet, jf. § 13 a, stk. 3.

Efter geldende regler er der ikke noget krav om, at kommunerne — i modsatning til
arbejdsleshedskasserne — ved forste samtale skal indga aftale om, hvilke og hvor mange job en person skal
soge og inden for hvilken frist, jobsegningsaktiviteterne skal leegges 1 en joblog pa Jobnet. Derimod indgas
der forst konkrete aftaler, hvis kommunerne bliver i tvivl om personernes jobsegningsaktiviteter.

En person, der er abenlyst uddannelsesparat eller jobparat, og som deltager i tilbud efter lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats eller integrationsloven, skal som hovedregel under deltagelsen i tilbud kunne overtage
og sege arbejde, medmindre jobcenteret udtrykkeligt har fraveget kravet efter de regler, der folger af lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats eller integrationsloven.

En person, der modtager hjelp som abenlyst uddannelsesparat eller jobparat, skal labende registrere alle
jobsegningsaktiviteter i en joblog pa Jobnet. Tilsvarende galder for jobparate integrationsydelsesmodtagere,
som er omfattet af selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet i
integrationsloven, medmindre jobcenteret har besluttet, at personen undtages fra kravet om at registrere sin
jobsegning i jobloggen pa Jobnet, fordi personens sproglige og it-massige forudsatninger ikke er
tilstraekkelige til, at personen kan opfylde kravet, jf. § 26 a, stk. 4, i integrationsloven.

I jobloggen skal der registreres oplysninger om sggte stillinger, herunder bl.a. om virksomheden og
ansggningsform. Ved jobsggningsaktiviteter forstds en jobsegning rettet mod et specifikt job eller jobsggning
generelt, herunder deltagelse i jobmesser m.v. Jobcenteret skal lebende folge op pd, om den enkelte sgger job
tilstraekkeligt bredt, intensivt og realistisk gennem jobloggen. Aftaler mellem jobcenteret og den pagaeldende
person om jobsegning og konkrete henvisninger til job fremgar af »Min side« pa Jobnet, s& der ikke er tvivl
om aftalerne.

Vurderer kommunen, at en persons jobsegning ikke er tilstraekkelig, kan kommunen indgé en aftale med
personen om jobsggning, som den pagaeldende er forpligtet til at overholde, samt fastsatte en frist for,
hvornar den pagaeldende skal have lagt sine jobseggningsaktiviteter ind i jobloggen pa Jobnet, jf. § 13 a, stk.
3, 1 lov om aktiv socialpolitik.

Afslér en person, der modtager hjelp efter § 11 i lov om aktiv socialpolitik, uden rimelig grund et tilbud
om arbejde, eller afviser eller udebliver en person uden rimelig grund fra et beskeaftigelsesfremmende tilbud,
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en samtale eller lignende, sker der fradrag i eller nedsattelse eller opher af hjelpen efter reglerne om
sanktioner i §§ 35-41 i lov om aktiv socialpolitik.

Hvis en person uden rimelig grund undlader efter krav fra jobcenteret at sgge konkrete job, uden rimelig
grund har undladt at overholde aftaler om jobs@gning, eller uden rimelig grund har undladt at registrere sine
jobsegningsaktiviteter i jobloggen pa Jobnet inden for den frist, som kommunen har fastsat eller uden rimelig
grund har undladt at dokumentere sine jobsggningsaktiviteter som aftalt med jobcenteret, nedsattes hjelpen
efter geeldende regler i §§ 39-40 i lov om aktiv socialpolitik.

2.2.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Det fremgér af ”Aftale om mere enkle og skarpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og ferre
fejludbetalinger”, at kommunerne ved den forste samtale med jobparate modtagere af kontanthjelp og
integrationsydelse samt dbenlyst uddannelsesparate modtagere af uddannelseshjelp eller integrationsydelse
fér pligt til at indgé en aftale om jobsegningsaktiviteterne.

Det foreslés som en konsekvens heraf, at kommunerne fér pligt til at indgé en aftale om
jobsegningsaktiviteter ved den ferste samtale med jobparate modtagere af selvforsergelses- og
hjemrejseydelse, overgangydelse eller kontanthjelp, samt abenlyst uddannelsesparate modtagere af
overgangsydelse, som ikke er omfattet af integrationsloven, eller uddannelseshjelp.

Aftalen kan f.eks. indeholde oplysninger om:
e Hvor mange job personen skal soge.
e Huvilken frist personen har for at sege og dokumentere sogte job i jobloggen.
e Inden for hvilke faglige omrader personen skal soge.
e Konkrete job fra Jobnet som personen kan sege.
e Geografisk omréde der skal soges i.
e Andet, f.eks. konkrete job der skal sages, eller andre jobsggningsaktiviteter.
¢ Om og hvor mange ansggninger, som personen skal leegge i jobloggen.

Kommunen skal i samarbejde med personen tilrettelaegge det konkrete indhold af aftalerne ud fra en
individuel og konkret vurdering af, hvad der er meningsfuldt i den enkeltes situation. Der bliver dermed ikke
fra centralt hold stillet krav om, at alle ledige skal sage et bestemt antal job inden for en vis periode.

Kommunen skal give personen individuel stotte, sdledes at det sikres, at kravene til personens jobsggning
og personens kompetencer matcher, herunder ogsa i forbindelse med kommunens formidling af kontakt til
arbejdsgivere m.v. Kommunen skal endvidere hjelpe personen med jobsegning, herunder i forhold til at
anvende jobloggen og udarbejde cv. Kommunen skal registrere de individuelle krav til jobsegning. De
registrerede krav vil skulle indga i ”Min Plan” péa Jobnet. Kommunen skal samtidig sende aftalen digitalt til
personen, sledes at det er klart for personen, hvilke krav der stilles til personens jobsegning.

Det foreslas videre, at hvis personen ikke har opfyldt betingelserne i aftalen om jobsegningsaktiviteter, vil
kommunen skulle indkalde personen til en jobsamtale som led i1 kontaktforlabet. Ved samtalen skal den
manglende overholdelse af jobsggningsaftalen dreftes, herunder om personen har haft en rimelig grund til
ikke at opfylde aftalen om jobsegningsaktiviteter, f.eks. pa grund af l@ngerevarende sygdom. Kommunen
skal treeffe afgerelse om sanktionering, hvis personen ikke har haft en rimelig grund til den manglende
opfyldelse af jobsggningsaftalen.
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Hvis kommunen fremover vurderer, at personen ikke har haft en rimelig grund til ikke at overholde
jobsegningsaftalen m.v., foreslds det, at hjeelpen til personen vil skulle nedsattes med tre gange
sanktionssatsen.

Forslaget betyder, at kommunerne fremover skal indgé en aftale med abenlyst uddannelsesparate og
jobparate modtagere af hjeelp om jobsggningsaktiviteter, og at personerne vil have pligt til at overholde den
indgaede aftale og registrere sine jobsegningsaktiviteter i en joblog. Hvis kommunen konstaterer, at en
person ikke har overholdt kravene i aftalen om jobsegningsaktiviteter, skal kommunen radighedsvurdere
pageldende.

Forslaget betyder videre, at kommunerne f.eks. i forbindelse med en jobsamtale i kontaktforlgbet vil kunne
veelge at foretage en mundtlig partshering i relation til sanktionen for manglende opfyldelse af aftalen. Under
samtalen skal den manglende overholdelse af jobsegningsaftalen dreftes, herunder om personen har haft en
rimelig grund til ikke at opfylde aftalen om jobsegning, f.eks. som folge af lengerevarende sygdom.
Kommunen vil ogsa kunne foretage partshering via en agterskrivelse, jf. forslaget om agterskrivelse.
Kommunen vil herefter kunne traeffe afgerelse om en sanktion, hvis personen ikke har haft en rimelig grund
til den manglende opfyldelse af aftalen.

Sanktionen vil besta 1, at personens hjalp nedsettes med tre gange sanktionssatsen, jf. forslaget om faerre
sanktionssatser.

2.3. Rimelige grunde skal teenkes ind ved anvisning af tilbud m.v.

2.3.1. Geeldende ret

Det er en grundleggende betingelse efter § 13, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik, at personen for at fa
integrationsydelse, uddannelseshjalp eller kontanthjelp efter § 11 i lov om aktiv socialpolitik skal sta til
radighed for uddannelse eller arbejde og aktivt udnytte sine uddannelses- eller arbejdsmuligheder, herunder
tage imod rimelige tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, rimelige tilbud efter integrationsloven
og andre beskaftigelsesfremmende tilbud eller medvirke ved beskaftigelsesfremmende foranstaltninger i
form af aktiviteter palagt i et uddannelsespéleeg. Ansggers agtefzelle skal ogsd udnytte sine uddannelses-
eller arbejdsmuligheder.

Der er dog situationer, hvor en modtager af hjelp ikke skal sté til radighed. Modtager personen eller
dennes @gtefelle hjelp som uddannelses- eller jobparat, har de ikke pligt til at udnytte deres uddannelses-
eller arbejdsmuligheder ved at tage imod et tilbud om uddannelse eller arbejde eller tilbud eller
beskeaftigelsesfremmende foranstaltninger i visse tilfzlde, jf. § 13, stk. 7, 1 loven. Det gaelder, hvis
1) tilbuddet ikke kan anses for et rimeligt tilbud pé grund af forhold, der vedrerer tilbuddets indhold,

2) den pagaeldende ikke kan deltage i uddannelse eller arbejde pa grund af sygdom eller der er risiko for, at
helbredet forringes, hvis den hidtidige uddannelse eller det hidtidige arbejde fortsattes,

3) afstanden mellem bopal og uddannelses- eller arbejdssted medferer en urimelig belastning af den
pageldende pé grund af transportvanskeligheder eller den tid, der gér til transport,

4) den pagaeldende har ret til fravaer ved graviditet, barsel og adoption,

5) den pagzldende er nadt til at passe sine barn, og der ikke kan anvises anden pasningsmulighed,

6) den pageldende modtager statte efter lov om social service til pasning af handicappet barn, handicappet
voksen eller dgende nartstdende eller efter barselsloven til pasning af alvorligt sygt barn,

7) den pageldende har ret til ferie,
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8) den pageldende aftjener veernepligt,
9) arbejdet er omfattet af en overenskomstmaessig konflikt eller
10) arbejdet omfatter udvikling og fremstilling af krigsmateriel.

At en person har en rimelig grund betyder, at personen uden at fa en sanktion kan handle pa en made, der i
andre sammenhzange ville have medfert en sanktion, f.eks. hvis personen afslar et henvist arbejde eller et
aktivt tilbud.

I forbindelse med udeblivelse fra tilbud, henvist arbejde, jobsamtaler m.v. skal kommunen partshere
personen om, hvorvidt den pageldende havde en rimelig grund til at udeblive fra tilbuddet m.v.

Det er kommunen, der vurderer, om personen fortsat opfylder betingelserne for hjelpen, hvis personen
f.eks. afslar et arbejde, som personen er henvist til, udebliver fra en jobsamtale, undlader at give meddelelse
til jobcenteret eller arbejdsgiveren om sygdom eller afviser eller udebliver fra foranstaltningerne som led i
sygeopfelgning, afviser eller udebliver fra eller opherer i tilbud eller beskeftigelsesfremmende
foranstaltninger m.v. Kommunen skal samtidigt vurdere, om personen har en rimelig grund til ikke at
udnytte sine arbejdsmuligheder. Hvis personen ikke har en rimelig grund til f.eks. at afsla arbejde, skal
personen sanktioneres. Det betyder, at det kun er de oplistede grunde, der kan anses for rimelige grunde til
fraveer m.v.

Listen i § 13, stk. 7, i lov om aktiv socialpolitik, med de 10 rimelige grunde til, at en person ikke skal sta til
radighed, er udtemmende.

Det fremgér af den geeldende regel i § 13, stk. 8, i lov om aktiv socialpolitik, at ensker ansegeren at
modtage eller modtager ansggeren hjelp som aktivitetsparat, skal kommunen vurdere, om der i det enkelte
tilfeelde foreligger andre forhold end de i stk. 7 naevnte, der kan begrunde, at den pagaeldende ikke har pligt
til at udnytte sine uddannelses- eller arbejdsmuligheder. Bestemmelsen finder tilsvarende anvendelse for
ansggerens eller modtagerens aegtefzlle.

Kommunen skal saledes altid foretage en konkret vurdering af, om der for en aktivitetsparat person
foreligger andre forhold end de 10 rimelige grunde, der kan begrunde, at den padgaldende ikke har pligt til at
udnytte sine uddannelses- eller arbejdsmuligheder. Alvorlige psykiske lidelser kan f.eks. i det konkrete
tilfzelde betyde, at der ikke skal gives en sanktion for ikke at sta til radighed. Der, hvor en sanktion ikke
fremmer raddigheden hos en aktivitetsparat integrationsydelses-, uddannelseshjalps- eller
kontanthjalpsmodtager, skal der ikke gives en sanktion.

For at kunne give en aktivitetsparat person en sanktion, er det endvidere en betingelse, at kommunen har
veret i personlig kontakt (dialog) med personen forud for sanktionen. Kommunen kan séledes forst treeffe
afgerelse om at give en person, der er aktivitetsparat, en sanktion, ndr kommunen har udtemt alle rimelige
muligheder for at komme i personlig kontakt med personen med henblik pa en vurdering af, om der foreld en
rimelig grund til udeblivelsen m.v.

2.3.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

I det nuvarende regelset er der en udtemmende liste pd 10 rimelige grunde — dvs. forklaringer — der geor det
acceptabelt at afsla et tilbud om arbejde eller undlade at deltage i en aktiv indsats.
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Det folger af ”Aftalen om mere enkle og skaerpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og ferre
fejludbetalinger”, at den udtemmende liste med rimelige grunde for modtagere af integrationsydelse,
uddannelseshjelp eller kontanthjelp skal afskaffes.

Baggrunden for forslaget er, at personen fra start skal have en indsats, som pagaldende har forudsaetninger
for og pligt til at deltage i.

Det foreslés derfor, at reglen med den udtemmende opremsning af rimelige grunde bliver afskaffet, og at
kommunerne allerede ved afgivelsen af tilbud m.v. skal tage hegjde for, om personen har en rimelig grund til
ikke at tage imod tilbuddet m.v.

Selvom den udtemmende liste bliver afskaffet, vil kommunen fortsat ved afgivelsen af tilbud og ved
vurdering af udeblivelser m.v. skulle iagttage de 10 rimelige grunde, men andre forhold vil ogsé kunne
udgere en rimelig grund f.eks. dedsfald hos naertstdende. Der vil dermed ikke leengere vere en udtemmende
liste af rimelige grunde.

Det foreslas, at de forhold, som hidtil har varet betragtet som rimelige grunde, fremover fortsat skal gaelde,
men at beskaeftigelsesministeren med hjemmel i lov om aktiv socialpolitik vil f& bemyndigelse til at fastsette
narmere regler om de rimelige grunde i bekendtgerelsesform.

Det foreslas séledes, at der med hjemmel i forslaget til § 13, stk. 15, i lov om aktiv socialpolitik vil blive
fastsat naermere regler i bekendtgerelsesform om, at kommunen allerede ved henvisning til arbejde,
afgivelsen af tilbud m.v. skal tage hensyn til de forhold, som i dag er rimelige grunde for afslag eller opher
ved henvist arbejde, tilbud m.v. Der vil saledes bl.a. blive fastsat naermere regler om, at henvisning til
arbejde og afgivelsen af tilbud m.v. skal ske i overensstemmelse med den transporttid, personen med
rimelighed mé acceptere, samt at kommunerne skal tage hensyn til oplysninger om bernepasningsproblemer,
og helbredsmeessige problemer i forhold til arbejdet eller tilbuddet m.v.

Det foreslas endvidere, at bemyndigelsen i § 13, stk. 15, bruges til at fastsatte regler om, at hvis en person
i perioden efter afgivelsen af tilbuddet, henvisningen til arbejde, indkaldelsen til jobsamtale m.v. udebliver
fra tilbuddet, samtalen m.v., skal kommunen vurdere, om der har veret en rimelig grund til ikke at made
frem. Det fastsattes endvidere, at kommunen ogsé i denne situation skal vurdere, om personen er omfattet af
en af de grunde, som hidtil har veret betragtet som rimelige grunde, samt om der er andre grunde til, at
personen ikke skal have en sanktion. Det vil f.eks. kunne vere egen opstaet sygdom,
bernepasningsproblemer, begravelse m.v. I disse situationer skal kommunen ikke sanktionere personen, hvis
den pagzldende havde en rimelig grund til ikke at mede frem.

Bemyndigelsen i § 13, stk. 15, vil endvidere blive brugt til at fastsatte regler om, at hvis der under
deltagelsen i tilbuddet m.v. opstar forhold, som medforer, at en modtager af hjelp har en rimelig grund til
ikke at deltage, f.eks. sygdom eller andre s&rlige forhold, som kommunen ikke kan tage hejde for ved
afgivelsen af tilbuddet, skal kommunen vurdere, om personen har en rimelig grund til f.eks. udeblivelse. I
kommunens vurdering vil endvidere kunne indgé forhold, som ikke er indeholdt i den nuvarende
udtemmende liste over rimlige grunde, f.eks. begravelse af naertstaende, eller at personen skal til jobsamtale.

2.4. Feerre sanktionssatser
2.4.1. Geeldende ret
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Efter geldende regler sanktioneres manglende opfyldelse af rddighed med periodesanktioner eller
punktsanktioner efter §§ 36-40 i lov om aktiv socialpolitik. Periodesanktioner efter §§ 36-38 gives som et
fradrag 1 hjelpen (dagssats), nér en forseelse lober over tid, f.eks. hvis personen udebliver fra tilbud, hvor der
sanktioneres med én dagssats pr. dag, den pagaldende udebliver helt eller delvist, mens udeblivelse fra
samtaler, sanktioneres med én dagssats pr. dag fra udeblivelsen, og indtil vedkommende igen kontakter
jobcenteret. Punktsanktioner efter §§ 39-40 gives som nedsattelse af hjeelpen med et fast beleb (tre
dagssatser) i de tilfaelde, hvor en forseelse ikke lgber over tid, f.eks. hvis personen uden rimelig grund afviser
tilbud om arbejde.

Det fremgar af den geeldende regel i § 35, stk. 3, at fradrag efter §§ 36-38 (periodesanktioner) sker med en
gennemsnitssats pr. dag, hvor personen udebliver fra tilbud m.v. Gennemsnitssatsen (dagssatsen) fastsettes
pa grundlag af den arlige hjaelp efter §§ 22-25 og fastsettes pr. dag pa grundlag af en 5-dages uge. Hvis den
ménedlige hjelp til en person er nedsat, f.eks. pé grund af egen eller agtefaelles supplerende indtegt,
nedsattes fradraget pr. dag med samme andel.

Det fremgér ligeledes af § 35, stk. 4, i lov om aktiv socialpolitik, at nedsettelsen af hjelpen efter §§ 39-40
(punktsanktioner) sker med tre gange dagssatsen.

Efter geeldende regler om sanktioner eksisterer der i dag 80 sanktionssatser pa kontanthjelpsomradet
(integrationsydelse, uddannelseshjalp eller kontanthjeelp). Systemet med dagssatser kompliceres ydermere
af, at hvis den manedlige hjlp til en modtager af integrationsydelse, uddannelseshjalp eller kontanthjelp er
nedsat, eksempelvis grundet egne eller egtefaelles supplerende indtegter, nedsattes dagssatsen med samme
andel.

2.4.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Det fremgar af ”Aftale om mere enkle og skarpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og ferre
fejludbetalinger”, at det store antal sanktionssatser gor det vanskeligt for borgerne at gennemskue
konsekvensen af manglende overholdelse af pligter 1 beskaftigelsesindsatsen og vanskeligt for kommunerne
at administrere.

Det foreslas derfor at reducere de nuvarende 80 satser til fire faste sanktionssatser pa henholdsvis 200,
400, 600 og 700 kr. Samtidig foreslas det, at de fire sanktionssatser ikke vil skulle nedsattes, selv om
personens hjalp bliver sat ned f.eks. som folge af egen eller agtefalles supplerende indtaegt. De fire
sanktionssatser skal reguleres én gang arligt med samme procentsats som gvrige ydelser efter lov om aktiv
socialpolitik dog séledes, at de regulerede satser vil blive afrundet til neermeste hele kronebeleb deleligt med
50 kr.

Sterrelsen af sanktionssatsen vil athenge af den pageeldendes indplacering pé fire ydelsesintervaller. De
fire forsldede sanktionssatser vil, grundet indplacering i ydelsesintervaller, for nogle vaere en skerpelse i
forhold til geeldende regler, fordi sanktionssatsen vil blive forhejet.

Den sterste procentuelle skerpelse vil vare for hjemmeboende unge under 30 ar, der modtager
selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse. De vil fa satsen forhgjet fra 120 kr. pr. dag til
200 kr. pr. dag svarende til en forhgjelse pa 67 pct. Forhgjelsen vil for denne malgruppe medfere, at
sanktionen for uden rimelig grund at afvise et tilbud om arbejde forhgjes fra tre gange dagssatsen pa 120 kr.,
dvs. 360 kr., til tre gange sanktionssatsen pa 200 kr., dvs. 600 kr. Der vil som hidtil kun kunne gives en
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sanktion af tre gange dagssatsen pr. méned. Derudover vil der kunne sanktioneres for det antal dage, den
pageldende eksempelvis er udeblevet fra et tilbud.

For andre vil der alene ske en mindre &ndring. Det vil eksempelvis gelde hjemmeboende unge under 30
ar, der modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse og danskbonus. De vil fa satsen
forhgjet fra 193 kr. pr. dag til 200 kr. pr. dag svarende til en forhgjelse pa 4 pct.

Fradraget i en kalenderméned vil imidlertid ikke kunne overstige hjelpen for den samme maned.

Hvis en person uden rimelig grund udebliver fra en jobsamtale en mandag og ferst den felgende mandag
henvender sig til kommunen, vil personen blive sanktioneret med syv sanktionssatser, da personen ikke har
veaeret 1 kontakt med kommunen i syv dage. Hvis personen modtager f.eks. 11.423 kr. (2019-niveau) i
kontanthjeelp, vil personen fé foretaget et fradrag i hjelpen pé syv gange 600 kr. dvs. 4.200 kr. Hjeelpen vil
herefter udgere 7.223 kr. Efter geldende regler udger dagssatsen 527 kr., fradraget vil vaere 3.689 kr., og
hjeelpen vil herefter udgere 7.734 kr.

Hyvis personen derimod havde taget kontakt dagen efter udeblivelsen fra jobsamtalen, ville personen blive
sanktioneret med én sanktionssats, svarende til 600 kr., og hjelpen ville herefter udgere 10.823 kr.

Hvis personen i samme situation modtog 3.553 kr. i hjlp, ville der blive foretaget fradrag i hjeelpen med
syv sanktionssatser af 200 kr., svarende til 1.400 kr. Hjeelpen vil herefter udgere 2.153 kr.

Hvis personen derimod havde taget kontakt dagen efter udeblivelsen fra jobsamtalen, vil personen blive
sanktioneret med én sanktionssats, svarende til 200 kr., og hjelpen ville herefter udgere 3.353 kr.

I forhold til tilbud vil fradraget i hjeelpen blive beregnet pa baggrund af dage med hel eller delvis
udeblivelse fra tilbud ganget med den relevante sanktionssats.

Anvendelsen af de foreslaede satser vil kunne medfere, at en person, der alene er udeblevet i f.eks. 14
dage, ikke vil vaere berettiget til hjelp for den pagaeldende maned, da sanktionssatserne for nogle
ydelsesniveauer vil vere hejere end den beregnede dagssats.

Efter grundlovens § 75, stk. 2, er den, der ikke selv kan ernare sig eller sine, og hvis forsergelse ikke
pahviler nogen anden, berettiget til hjelp af det offentlige, dog mod at underkaste sig de forpligtelser, som
loven herom péabyder.

Forslaget vurderes at vare foreneligt med grundlovens § 75, stk. 2, da personen selv vil have mulighed for
at bringe sig ud af sanktionen ved f.eks. at mede frem i tilbuddet eller tage kontakt til kommunen ved

udeblivelse fra en jobsamtale.

Niveauet for de foresladede sanktionssatser vil blive fastsat séledes, at alle ydelsesmodtagere vil kunne sikre
sig tilstreekkelige midler til at forserge sig selv.

2.5. Udvidet og forenklet adgang til brug af skcerpede rdadighedssanktioner
2.5.1. Geeldende ret
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Efter den geeldende regel i § 40 a i lov om aktiv socialpolitik om skaerpet rddighedssanktion mister en
person, der er uddannelses- eller jobparat, retten til integrationsydelse eller uddannelses- eller kontanthjelp i
en periode pé op til 3 méneder, hvis personen gentagne gange uden rimelig grund har undladt at opfylde sin
pligt til at sta til radighed efter reglerne i lovens §§ 13 og 13 a, og kommunen konkret vurderer, at personen
med sin adfaerd udviser en manglende vilje til at sté til radighed for arbejde, uddannelse, tilbud m.v.

Kommunen kan saledes give en skarpet radighedssanktion efter § 40 a, hvis jobparate eller
uddannelsesparate ydelsesmodtagere gentagne gange — hvilket efter Ankestyrelsens praksis skal vaere mere
end to gange — har undladt at opfylde deres radighedsforpligtelse ved f.eks. at udeblive fra en samtale eller et
tilbud, og kommunen vurderer, at personen med sin adfeerd udviser en manglende vilje til at sté til radighed
for arbejde m.v.

Kommunen skal samtidig med afgerelsen om sanktion give personen et tilbud efter lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, tilbud i medfer af selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller
introduktionsprogrammet efter integrationsloven eller anden beskaftigelsesfremmende foranstaltning,
daglige samtaler eller pligt til at mede dagligt i jobcenteret, der skal kunne pdbegyndes samme dag, som
afgerelsen om sanktionen har virkning fra efter § 40 a, stk. 2, i loven.

Den skarpede radighedssanktion bestar i, at personen i op til tre maneder alene far udbetalt hjelp for de
dage, hvor den pagaeldende opfylder sin radighedsforpligtelse ved at deltage i tilbud, mede til samtale eller
mede frem i jobcenteret, saledes som jobcenteret har anvist. Ved vurderingen af om en person skal have en
skaerpet sanktion pa en, to eller tre maneder, kan indga flere forskellige forhold, herunder hvor lang en
periode, forseelserne strackker sig over, f.eks. om personen har begaet flere forseelser over en kortere periode
pa to méneder eller over en lengere periode pa fire eller seks méneder.

Kommunen skal ved afgivelsen af tilbud, indkaldelse til samtaler eller daglig pligt til at mede frem i
jobcenteret sikre, at personen kan mede i aktiviteten, og at den pagaeldende ikke i forhold til den eller de
konkrete aktiviteter er omfattet af en af de rimelige grunde, jf. § 13, stk. 7, i lov om aktiv socialpolitik f.eks.
transporttid eller barsel.

Hyvis personen er forhindret i at deltage i tilbuddet, mede til samtalen eller mode frem i jobcenteret, fordi
den pagaldende er syg eller har bernepasningsproblemer, skal personen ifelge § 40 a, stk. 3, i loven meddele
dette pa den made, som jobcenteret har angivet. Personen skal give meddelelsen herom forud for det
tidspunkt, hvor den pageldende skal mede i tilbuddet, mede til samtalen eller mede pa jobcenteret.

Hyvis en person udebliver fra et tilbud, en samtale m.v., som er anvist af jobcenteret, kan kommunen ifolge
§ 40 a, stk. 4, i lov om aktiv socialpolitik i helt serlige situationer udbetale hjelp for de dage, hvor den
pageldende er udeblevet. Dette geelder ogsa, hvis personen ikke har givet meddelelse om fravaeret forud for
medetidspunktet, f.eks. hvis den padgeldende har varet forhindret, og det har veret umuligt for den
pageldende at give besked om fravaeret til kommunen. Personen skal, s& snart det er muligt, tage kontakt til
jobcenteret og oplyse om arsagen til udeblivelsen.

Opgerelsen af de dage, der kan udbetales hjaelp for, sker som en samlet opgerelse for en maned. Hjelpen

beregnes som en forholdsmaessig andel af ménedens hjelp svarende til antallet af kalenderdage, hvor
personen har opfyldt betingelserne for at modtage hjalp, sat i forhold til ménedens kalenderdage. Hjalpen
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udbetales efter § 89, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik, og udbetales séledes normalt som et manedligt belab.
Udbetalingen sker bagud for en méned.

Personens eventuelle gtefaelle berores ikke af den skaerpede sanktion i § 40 a.

Den galdende regel i § 40 a finder ikke anvendelse for personer, der modtager integrationsydelse,
uddannelseshjelp eller kontanthjeelp som aktivitetsparate.

Efter den geldende regel i § 41 i lov om aktiv socialpolitik far en person, der modtager integrationsydelse,
uddannelseshjelp eller kontanthjelp, en opherssanktion, hvis den pagaldende uden rimelig grund afviser
tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, en eller flere dele af selvforsergelses- og
hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter integrationsloven eller anden
beskeftigelsesfremmende foranstaltning, herunder foranstaltninger som led i sygeopfelgning.

Det samme geelder, hvis en person uden rimelig grund har gentagne udeblivelser fra et tilbud efter lov om
en aktiv beskaftigelsesindsats, en eller flere dele af selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller
introduktionsprogrammet efter integrationsloven eller anden beskaftigelsesfremmende foranstaltning,
herunder foranstaltninger som led i sygeopfelgning, og udeblivelserne har et s& betydeligt omfang, at det skal
sidestilles med en afvisning af tilbuddet.

Hjelpen til personen opherer, sa l&nge personen afviser eller udebliver fra tilbuddet m.v. Hvis personen er
gift, ophgrer hjelpen tilsvarende hos @gtefzllen, jf. § 41, stk. 2, i loven.

Det er en betingelse for, at hjeelpen kan ophere, at kommunen samtidig sikrer, at der er et abent tilbud, som
personen kan tage imod og dermed opfylde sin pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder, jf. § 41, stk. 3,1
loven séledes, at personen kan modtage hjelp igen, hvis vedkommende meder frem i tilbuddet.

Kommunens vurdering af, om en person uden rimelig grund har afvist et tilbud efter lov om en aktiv
beskeaftigelsesindsats, skal foretages efter en konkret stillingtagen til sagens omstendigheder, herunder
personens adfzerd. Ved kommunens vurdering indgar bl.a., om den pagaldende har afvist at tage imod et
tilbud efter lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats m.v. Heri indgar ogsé situationer, hvor personens adfaerd
er af en sadan karakter, at personen ma anses for at have afvist tilbuddet, f.eks. hvis personen i forbindelse
med afgivelsen af tilbuddet har s& mange forbehold eller krav til tilbuddet, at det reelt mé sidestilles med en
afvisning af dette.

Ved kommunens vurdering af, om gentagne udeblivelser skal sidestilles med afvisning af tilbud efter lov
om en aktiv beskaeftigelsesindsats m.v., indgir udeblivelsernes omfang i forhold til manedens tilbud som en
vigtig del i denne vurdering. Derudover indgér, om personen meder i tilbuddet, men ikke vil deltage i
aktiviteterne eller opferer sig pd en sddan méde, at det virker forstyrrende for f.eks. andre kursister, eller hvis
personen mader ruspavirket op i tilbuddet.

Der skal séledes foretages en konkret vurdering af dels udeblivelsernes omfang, dels af om personen
vurderes at deltage i tilbuddet. Det skal ogsa vurderes, om der er en rimelig grund til udeblivelserne, jf. § 13,
stk. 7, i lov om aktiv socialpolitik, f.eks. pd grund af sygdom eller fordi personen er negdt til at passe sine
bern, og der ikke kan anvises anden pasningsmulighed.
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I forhold til en person, der ansgger om eller modtager integrationsydelse, uddannelseshjeelp eller
kontanthjaelp som aktivitetsparat, skal kommunen altid foretage en konkret vurdering af, om der i det enkelte
tilfeelde foreligger andre forhold end de rimelige grunde, der er naevnt i § 13, stk. 7, i loven, der kan
begrunde, at personen ikke har pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder, jf. den geeldende regel i § 13, stk.
8, 1 lov om aktiv socialpolitik. Aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere er karakteriseret ved ikke
umiddelbart at kunne patage sig et ordinert arbejde, f.eks. fordi de har sammensatte og/eller komplekse
problemer af faglig, social eller helbredsmeessig karakter. For aktivitetsparate kontanthjaelpsmodtagere er der
séledes ofte flere fzlles snitflader mellem beskeeftigelsesindsatsen og den sociale indsats. Det kan f.eks. vere
problemer med stofmisbrug, psykisk sygdom og/eller hjemlashed, der enkeltvis eller i ssmmenhaeng
indebzrer, at personen ikke er i stand til at reagere pa en gkonomisk sanktion. Der, hvor en sanktion ikke
fremmer radigheden hos en aktivitetsparat integrationsydelses-, uddannelseshjelps- eller
kontanthjalpsmodtager, skal der ikke gives en sanktion.

En person under 30 &r, der har fiet et uddannelsespéleg efter § 30 i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats,
eller en person under 25 ar, der har faet et uddannelsespaleg efter § 16 a i integrationsloven, og som afviser
uddannelsespélegget, er omfattet af § 41.

Hvis den unge ikke samarbejder om at sgge ind pé eller pdbegynder en uddannelse efter § 30 i lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats og § 16 a i integrationsloven, og der ikke er en rimelig grund hertil, opherer
hjelpen. Hjaelpen skal standses, sa leenge muligheden for at sege ind pa eller begynde pa uddannelsen bestar.
Kommunen kan beslutte, at den unge skal sege ind pa en konkret uddannelse, sa lenge muligheden for at
sege ind pa eller begynde pa uddannelsen bestar. Den unge kan saledes ikke fa ret til hjelp igen ved blot at
henvende sig i en af kommunens andre abne tilbud.

Er muligheden for at sege ind pa en given uddannelse forpasset, eller er den unge ophert i en uddannelse,
er der som udgangspunkt ingen begreensning pé, hvor ofte jobcenteret kan give den unge et
uddannelsespélaeg.

2.5.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Det fremgar af en evaluering af sanktionsomradet, som Deloitte har foretaget for Beskeftigelsesministeriet
i maj 2016, at kommunerne har svart ved at skelne mellem de forskellige sanktioner og finder det
bureaukratisk, at der skal stilles et abent tilbud til rAdighed, ndr kommunen treffer afgerelse om opher af
hjelpen. Det giver kommunerne meget arbejde samtidig med, at det er dyrt at have tilbud staende alene i
forhold til denne sanktion.

Af ”’Aftale om mere enkle og skerpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og ferre fejludbetalinger”
fremgar det, at kommunernes muligheder for at give skarpede sanktioner ved manglende rddighed skal
forbedres. Kommunerne far derfor mulighed for at treeffe afgerelse om en skarpet radighedssanktion
allerede, nar en person har féet én afgerelse om en sanktion pa grund af manglende opfyldelse af personens
radighedsforpligtelse. Det betyder, at anden gang en person far en sanktion for diverse forseelser, kan der
gives en skaerpet radighedssanktion.

Videre fremgar det af ”Aftale om mere enkle og skarpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og faerre

fejludbetalinger”, at anvendelsen af den skarpede radighedssanktion udvides til ogsa at omfatte
aktivitetsparate modtagere af hjelp.
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Herudover foreslés det, at en persons ydelsessag kan lukkes helt, hvis personen, efter at have faet en
afgarelse om en skarpet rddighedssanktion, i en hel kalenderméned ikke mader op til en aktivitet eller
alternativt meder pa radhuset eller en anden kommunal adresse. En @gtefalles sag om hjelp vil i den
situation ligeledes blive lukket, sdledes at gtefaellens hjelp ogsé opherer.

2.5.2.1. Forslag om forenkling af den skeerpede rddighedssanktion

Det foreslas, at den gaeldende regel i § 40 a1 lov om aktiv socialpolitik eendres séledes, at kommunen vil
kunne treeffe afgorelse om, at en person mister retten til hjelp efter §§ 22-25 i en periode pé op til 3 méneder,
hvis personen har féet en eller flere afgerelser om sanktion efter §§ 35-40 i loven, og personen derefter pa ny
uden rimelig grund tilsidesatter pligten til at sta til radighed efter §§ 13 og 13 a. Kommunen skal dog
konkret have vurderet, at personen med sin adfeerd udviser en manglende vilje til at sté til rddighed for
arbejde, uddannelse, tilbud m.v., som medferer en afgereclse om sanktion efter §§ 35-40.

Forslaget vil omfatte bdde uddannelsesparate, herunder &benlyst uddannelsesparate, samt jobparate og
aktivitetsparate modtagere af hjelp. Den skeerpede radighedssanktion bliver dermed udvidet til ogsa at
omfatte aktivitetsparate modtagere af hjelp efter §§ 22-25.

Forslaget betyder, at kommunen bade i forhold til uddannelsesparate, jobparate og aktivitetsparate
modtagere af selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjzelp vil
kunne traeffe afgerelse om en skaerpet radighedssanktion efter de geeldende principper. Dette vil allerede
kunne ske, nér personen har féet én afgerelse om en sanktion efter §§ 35-40 for ikke at overholde sine
radighedsforpligtelser, og personen derefter igen uden rimelig grund tilsidesatter radighedspligten. Det vil
vare en betingelse, at kommunen konkret vurderer, at personen med sin adfzerd udviser en manglende vilje
til at sté til rddighed for arbejde, uddannelse, tilbud m.v.

Kommunen vil séledes efter forslaget kunne treeffe afgerelse om skerpet rddighedssanktion overfor en
person, som har faet en afgerelse om sanktion efter bestemmelserne i §§ 35-40 i loven, f.eks. for udeblivelse
uden rimelig grund fra et tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, hvis personen derefter pa ny
uden rimelig grund ikke har overholdt sine radighedsforpligtelser, dvs. anden gang personen far en sanktion
efter §§ 35-40, og hvor kommunen samtidig konkret vurderer, at personen med sin adfaerd udviser en
manglende vilje til at std til radighed for arbejde, uddannelse, tilbud m.v.

Sanktionen vil uendret besta i, at personen i op til tre maneder alene vil kunne fa udbetalt hjelp for de
dage, hvor vedkommende opfylder sin rddighedsforpligtelse ved at mede op i den aktivitet (tilbud, samtale
eller fremmede pa jobcentret), som jobcenteret har anvist.

Forslaget betyder, at der ved vurderingen af, om en person skal have en skerpet sanktion pa en, to eller tre
méneder, vil kunne indga flere forskellige momenter, herunder over hvor lang en periode, forseelserne
streekker sig, f.eks. om personen har begéet flere forseelser over en kortere periode pa to maneder eller over
en leengere periode pa fire eller seks maneder. Kommunen skal altid foretage en konkret vurdering af, om en
person skal have en, to eller tre maneders skarpet sanktion, og kommunen skal altid vurdere, om sanktionen
stér 1 et rimeligt forhold til forseelserne, dvs. om der er proportionalitet mellem sanktion og forseelse.
Kommunen skal desuden iagttage de serlige regler, der gaelder i forhold til sanktionering af aktivitetsparate
(jf. nedenfor).
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Derudover foreslés det, at den skerpede radighedssanktion ved den eller de afgerelser efter §§ 36-40 om
sanktion for manglende overholdelse af radighedsforpligtelserne vil vere betinget af, at kommunen i
forbindelse med afgerelsen om den forudgéende sanktion efter §§ 35-40 skriftligt har vejledt personen og
dennes eventuelle egtefaelle om den skerpede radighedssanktion. Kommunen skal saledes vejlede om
konsekvensen for hjelpen, hvis personen to eller flere gange uden rimelig grund afslar et arbejde, afviser
eller udebliver fra tilbud, ikke meder til samtale m.v., og om, at personen kun vil kunne fa udbetalt hjaelp for
de dage, hvor personen opfylder sin radighedsforpligtelse ved at deltage i tilbud, mede til samtale eller mede
frem i jobcenteret m.v., som anvist af jobcenteret, jf. § 40 a, stk. 2, samt om, at personen og en eventuel
egtefzlles ydelsessager vil blive lukket, hvis personen i en hel kalenderméned ikke er madt til den aktivitet,
som jobcenteret har anvist.

Reglerne om udvidet vejledningspligt i forbindelse med den skaerpede radighedssanktion findes i forslaget
til § 35, stk. 2. Der henvises til bemaerkningerne til forslaget til § 35, stk. 2.

Forslaget om udvidet vejledningspligt i forbindelse med den skaerpede radighedssanktion vil vaere en
skerpelse af den foresldede generelle vejledningspligt i § 35, stk. 1, hvorefter kommunen ved forste
henvendelse om hjaelp skriftligt skal vejlede ansegeren eller modtageren af hjaelp om alle rettigheder og
pligter forbundet med hjeelpen. Der henvises til bemarkningerne til afsnit 2.9.

Baggrunden for den udvidede vejledningsforpligtelse er, at afgerelser om opher m.v. af selvforsergelses-
og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjealp eller kontanthjalp i op til 3 méneder vil vaere af
meget indgribende betydning for personen og dennes eventuelle families forsergelsesgrundlag og
okonomiske situation. Navnlig vil en afgerelse om opher af hjelp, der strackker sig over tid, kunne vare
velferdstruende for personen og evt. familie, og det vil i seerlig grad gaelde i forhold til aktivitetsparate. Det
vil derfor vaere vigtigt af retssikkerhedsmaessige grunde, at personen skriftligt er blevet vejledt om
konsekvenserne for hjelpen af gentagne udeblivelser m.v., der vil kunne fore til en skeerpet
radighedssanktion, og om hvad personen vil skulle gere for at f& hjelp igen.

Kommunen skal dokumentere pé personens sag, at skriftlig vejledning er givet, herunder hvordan den er
givet, hvornar den er givet, og hvilken ordlyd den givne vejledning har hatft.

Serligt i forhold til personer, der er aktivitetsparate, skal kommunen i forbindelse med den skriftlige
vejledning derfor ogsé vare opmarksom pa, om personen har forstdet vejledningen, saledes at det sikres, at
personen kender til og forstér sine rettigheder og pligter.

De serlige hensyn til aktivitetsparate, som er indeholdt i geeldende regler om sanktioner, vil blive
opretholdt. Kommunerne skal derfor fortsat foretage en raekke ekstra skridt, for de vil kunne sanktionere
aktivitetsparate modtagere af hjelp, bade i forhold til at vurdere, om personerne skal vaere omfattet af den
skaerpede radighedssanktion, og i forhold til eventuelle udeblivelser fra den aktivitet, som personerne skal
mede op i, nér personerne er omfattet af en skeerpet sanktion.

Det foreslés, at det kommer til at fremga af § 40 a, at det vil vaere en betingelse for at paleegge en

aktivitetsparat modtager af hjelp en skarpet radighedssanktion, at kommunen har vurderet, at sanktionen vil
fremme personens ridighed.
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Forslaget betyder, at kommunerne i forhold til aktivitetsparate altid skal vurdere, om den skarpede
sanktion fremmer personens radighed. Alvorlige psykiske lidelser vil f.eks. i det konkrete tilfaelde kunne
betyde, at der ikke skal gives en skarpet radighedssanktion. Det kan f.eks. vare, hvis personen som folge af
den psykiske sygdom ikke vil vere i stand til at tilretteleegge og strukturere sin hverdag, og en gkonomisk
sanktion derfor ikke vil fremme personens radighed. Der, hvor den skaerpede radighedssanktion ikke vil
medvirke til at fremme rddigheden hos en aktivitetsparat modtager af hjelp, skal der saledes ikke gives en
skeerpet radighedssanktion. Dette falger af § 13, stk. 8, i lov om aktiv socialpolitik.

Forud for den skarpede radighedssanktion skal kommunerne i lighed med den geeldende regel i § 35, stk.
5, 1lov om aktiv socialpolitik desuden have udtemt alle rimelige muligheder for at komme i personlig
kontakt med en aktivitetsparate person for dermed at sikre, at personen ikke havde en rimelig grund til
udeblivelsen. Hvis kommunen har vanskeligt ved at opna personlig kontakt med personen, vil kravet om
personlig kontakt ifelge forslaget ogsa kunne opfyldes ved, at kommunen etablerer kontakt via f.eks. en
mentor, eller et tilbudssted, som vil kunne skabe kontakt mellem kommunen og den aktivitetsparate person,
séledes at kommunen kan fa oplysninger om en eventuel udeblivelse, der vil kunne danne grundlag for
vurderingen af, om personen skal have en sanktion i det konkrete tilfaelde.

Baggrunden for de serlige vaernsregler for aktivitetsparate er, at aktivitetsparate modtagere af
selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjalp eller kontanthjelp kan vaere meget
udsatte og skrabelige personer, der kan have svart ved at overskue de betingelser, som kommunen stiller til
personen for, at denne vil kunne modtage en ydelse. Der vil ogsé ofte vare tale om personer, som ikke vil
kunne reagere pa en gkonomisk sanktion i form af fradrag i eller opher af deres forsergelsesgrundlag. Nogle
vil ogsé pa grund af psykiske problemer, manglende bolig eller andre faste rammer omkring deres tilvaerelse
have svart ved at forholde sig til skriftlige henvendelser fra kommunen, f.eks. indkaldelser til samtaler eller
partsheringer i forbindelse med evt. sanktioner for manglende fremmeade og lignende.

Der er i geeldende ret ikke regler om, at en persons ret til hjaelp automatisk opherer, hvis personen ikke har
veret 1 kontakt med kommunen i en hel kalenderméaned samtidig med, at kommunen har stillet en aktivitet til
radighed pé alle hverdage.

Det foreslés, at séfremt en person — efter at have faet en afgerelse om skerpet radighedssanktion - i en hel
kalendermaned ikke meder op i palagte tilbud, aktiviteter, samtaler, mader m.v., vil kommunen kunne lukke
personens sag, hvorefter hjelpen til personen vil ophere. Dette vil vere en yderligere skeaerpelse for
manglende opfyldelse af sin rddighedsforpligtelse.

Det betyder, at kommunen med forslaget samtidig med afgerelsen om skerpet sanktion skal treffe
afgerelse om, at personens sag vil skulle lukkes, og at hjelpen vil skulle ophere, hvis personen i en hel
kalendermaned ikke meder frem i den aktivitet, som kommunen har anvist.

Det vurderes, at det vil vaere bade proportionalt og sagligt begrundet, at hjaelpen vil ophere, og personens
sag lukkes, nar en person, der er omfattet af en skarpet sanktion, i en hel kalenderméned uden rimelig grund
ikke er medt frem i den aktivitet, som kommunen har givet den pageldende.

Baggrunden for denne vurdering er, at personen i hele perioden har haft mulighed for at kunne modtage

hjeelp f.eks. ved at made op i jobcenteret, men har valgt ikke at deltage i aktiviteten. Kommunen kan derfor
ga ud fra, at personen er selvforsergende og derfor ikke l&ngere opfylder betingelserne for kontanthjaelp m.v.
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Det foreslas endvidere, at den skaerpede radighedssanktion geres egtefelleathaengig i forhold til, at
egtefzellens ydelsessag ligeledes bliver lukket, og hjeelpen dermed ogsa vil ophere for personens &gtefalle,
hvis personen i en hel kalenderméned ikke er medt frem i den aktivitet, som jobcenteret har anvist.
Kommunen skal treeffe afgarelse om, at aegtefzellens sag lukkes og hjelpen dermed opherer samtidigt med
afgerelsen om skarpet sanktion for den agtefalle, som ikke har levet op til sin rddighedsforpligtelse.

Forslaget betyder, at hvis personen er gift, skal kommunen samtidig med afgerelsen om lukning af sagen
treeffe afgarelse over for personens @gtefaelle om, at dennes hjalp ligeledes vil ophere, hvis personen, som er
omfattet af den skeerpede sanktion, ikke mader i den aktivitet, som kommunen har anvist, i en hel
kalenderméaned. Det samme gzlder efter de nugaeldende regler i forbindelse med en opherssanktion efter §
41.

Baggrunden for forslaget er, at det - 1 lighed med, hvad der tidligere var gaeldende for opher af ydelsen
efter § 41, hvorefter agtefzllens ydelse ligeledes opherte — vurderes at ville vare proportionalt og sagligt, at
ydelsen ogsé skal ophere for ®gtefellen, da denne ogsé vil have faet besked om, at den pageldendes ydelse
vil ophere, hvis dennes agtefalle ikke mader i den aktivitet, som personen er blevet tilbudt af kommunen, i
en hel kalendermaned.

Baggrunden for dette er, at det er en forudsatning for at f4 hjaelp i kontanthjaelpssystemet, at begge
egtefzeller udnytter deres arbejds- og uddannelsesmuligheder aktivt.

Personen og dennes @&gtefalle kan ansege om og modtage hjlp pa ny, safremt de opfylder betingelserne
for hjeelpen. Begge ®gtefeller vil siledes igen kunne fa hjelp, hvis de ansgger om selvforsergelses- og
hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjalp eller kontanthjelp, og kommunen fortsat finder, at de
opfylder betingelserne for ydelsen, herunder at de opfylder deres radighedsforpligtelse.

Den sanktioneredes @gtefalle vil endvidere kunne fa hjelp igen, hvis pageldendes agtefzlle efter
afgerelsen om, at sagen skal lukkes, er kommet i arbejde eller er pabegyndt en uddannelse og dermed pa ny
udnytter sine uddannelses- eller arbejdsmuligheder aktivt.

Forslaget vil imedekomme kommunernes enske om mere enkle og lettere administrerbare regler for den
skaerpede radighedssanktion, herunder for hvornar en personsag om selvforsergelses- og hjemrejseydelse,
overgangsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjeelp vil kunne lukkes, nar en person igennem en lengere
periode ikke overholder sine pligter til at sta til radighed og ikke meder op i aktiviteter eller til samtaler,
meder m.v., som er palagt af kommunen.

De gvrige regler i § 40 a viderefores usendret, jf. afsnit 2.5.1. om gaeldende ret.

2.5.2.2. Forslag om opheevelse af ophorssanktionen i § 41

Forslaget om den skeerpede radighedssanktion vil gere det muligt at opheaeve § 41 i lov om aktiv
socialpolitik om opher af integrationsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjelp, hvorefter kommunen kan
treeffe afgarelse om, at hjelpen opherer, hvis en person afviser et tilbud uden rimelig grund eller har
gentagne udeblivelser fra et tilbud, der kan sidestilles med en afvisning af tilbuddet.
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Forslaget vil imgdekomme kommunernes enske om, at der ikke leengere vil skulle stilles et abent tilbud til
radighed ud over en kalendermaned.

Det foreslas pa den baggrund at ophave opherssanktionen i § 41.

Forslaget om ophaevelse af § 41 om opher af hjelp ved afvisning af tilbud betyder, at kommunen ikke
leengere vil kunne bringe hjlpen til opher efter § 41, stk. 1, forste gang en modtager af hjelp uden rimelig
grund afviser et tilbud, eller hvis personen uden rimelig grund har gentagne udeblivelser fra tilbud, og
udeblivelserne har et s& betydeligt omfang, at det kan sidestilles med en afvisning af tilbuddet eller en eller
flere dele af selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet m.v.

Hvis personen f.eks. afviser et rimeligt tilbud om arbejde, som jobcenteret har henvist personen til,
sanktioneres den pageldende efter geeldende regler med en punktsanktion efter §§ 39 og 40 i lov om aktiv
socialpolitik, der gives som en nedsattelse af hjelpen med tre dagssatser i de tilfaelde, hvor en forseelse ikke
lgber over tid.

Det forslas derfor, at sanktionsbestemmelsen i § 41, stk. 1, nr. 1 og 2, om sanktion ved afvisning af og
gentagne udeblivelser fra tilbud flyttes til § 39, i loven, séledes at afvisning af tilbud og gentagne
udeblivelser fra tilbud fremover vil blive sanktioneret med tre gange sanktionssatsen efter §§ 39-40, jf.
forslaget til § 35, stk. 5.

Som falge heraf forslas det, at der i § 39 indsettes et nyt nr. 3 om, at hjeelpen vil blive nedsat efter § 40,
hvis personen uden rimelig grund afviser tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, tilbud efter
kapitel 5 i1 lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., en eller flere dele af selvforsergelses- og
hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter integrationsloven eller anden
beskeftigelsesfremmende foranstaltning, herunder foranstaltninger som led i sygeopfelgning, eller har
gentagne udeblivelser herfra, og udeblivelserne har et sé betydeligt omfang, at det kan sidestilles med en
afvisning af tilbuddet eller selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet m.v.

Forslaget betyder, at hjeelpen efter §§ 22-25 til personer, der er omfattet af § 39, vil blive nedsat med tre
gange sanktionssatsen, jf. § 40. Der vil i en kalenderméned kun kunne ske en enkelt nedsettelse efter stk. 1.

Der er tale om en konsekvensandring, saledes at personer, der modtager selvforsergelses- og
hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjzlp eller kontanthjeelp, efter opheevelsen af § 41 forstsat vil
kunne sanktioneres for afvisning af tilbud og gentagne udeblivelser fra tilbud, hvis udeblivelserne har et sa
betydeligt omfang, at det kan sidestilles med en afvisning af tilbuddet eller en eller flere dele af
selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet m.v. Fremover vil en
ydelsesmodtager séledes blive sanktioneret med tre gange sanktionssatsen i stedet for en opherssanktion, jf.
forslaget til § 39, nr. 3, og § 40. Forslaget indebeerer i gvrigt ikke indholdsmaessige @ndringer.

I forbindelse med sanktion for afvisning af tilbud skal kommunen samtidig vejlede om, at en eventuel
efterfolgende afvisning af eller udeblivelse fra tilbud efter forslaget vil kunne medfere en skerpet
radighedssanktion, hvis kommunen er i tvivl om, hvorvidt personen med sin adfaerd udviser manglende vilje
til at std til rddighed, og kommunen ved en senere udeblivelse eller afvisning af tilbud m.v., ensker at treffe
afgoarelse efter forslaget til § 40 a.
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2.6. Udvidelse af mulighed for mdnedsvis opgorelse af sanktioner

2.6.1. Geeldende ret

Efter den geeldende regel i § 36 i lov om aktiv socialpolitik far en person, der modtager integrationsydelse,
uddannelseshjelp eller kontanthjelp, en sanktion, hvis den pagaldende uden en rimelig grund udebliver helt
eller delvist fra tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i lov om
kompensation til handicappede i erhverv m.v., en eller flere dele af selvforsergelses- og
hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter integrationsloven eller anden
beskeftigelsesfremmende foranstaltning, herunder tilbud eller foranstaltninger som led i sygeopfelgning
eller en laese-, skrive- eller regnetest.

Kommunen kan ogsa give en person, der uden rimelig grund udebliver fra et tilbud efter lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. eller fra
en eller flere dele af selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter
integrationsloven, en sanktion i form af et forholdsmaessigt fradrag i godtgerelsen efter § 176 1 lov om en
aktiv beskeeftigelsesindsats eller hjelp efter integrationslovens § 23 f.

Det fremgar af geeldende § 35, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, at kommunen i forbindelse med
afgerelser om udeblivelse fra tilbud efter § 36 kan foretage opgerelsen som en samlet opgerelse for en
méned. Partshering foretages i forbindelse med den samlede méanedlige opgerelse.

Kommunerne kan saledes efter geeldende regler i forbindelse med afgerelser om udeblivelser fra tilbud
efter § 36 foretage en samlet opgerelse af dage med udeblivelse, partshering og afgerelse om sanktioner én
gang om maneden. Kommunen har samtidig mulighed for at fastleegge tidspunktet for den manedlige
opgoerelse fleksibelt og kan derfor foretage den méanedlige opgerelse i slutningen af méneden, s& kommunen
s& vidt muligt kan né at effektuere sanktionen i samme maned, som udeblivelsen har fundet sted 1.

Ifolge geeldende regler om skeerpet radighedssanktion i § 40 a i lov om aktiv socialpolitik mister en person,
der er uddannelses- eller jobparat, retten til integrationsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjeelp i en
periode pa op til 3 maneder, hvis personen gentagne gange uden rimelig grund har undladt at opfylde sin
pligt til at sté til radighed efter reglerne i lovens §§ 13 og 13 a, og kommunen konkret vurderer, at personen
med sin adfaerd udviser en manglende vilje til at std til ridighed for arbejde, uddannelse, tilbud m.v.

Det fremgar af § 40 a, stk. 5, at opgerelsen af de dage, der kan udbetales hjelp for, sker som en samlet
opgerelse for en méned. Hjelpen beregnes som en forholdsmeessig andel af ménedens hjelp svarende til
antallet af kalenderdage, hvor personen har opfyldt betingelserne for at modtage hjelp sat i forhold til
ménedens kalenderdage. Hjelpen udbetales efter § 89, stk. 1, lov om aktiv socialpolitik.

I forbindelse med den skarpede radighedssanktion foretager kommunen saledes efter gaeldende regler
opgerelsen af de dage, hvor personen er medt frem i den aktivitet, som kommunen skal anvise
vedkommende, én gang om maneden, f.eks. fra den 15. 1 én maned til den 14. i den efterfolgende maned.

For avrige udeblivelser eller undladelser m.v., der kan medfere sanktioner, m& kommunerne efter
geldende regler ikke foretage en samlet opgerelse, men skal foretage partshering og treeffe afgerelse i

tilknytning til, at den enkelte forseelse har fundet sted.

2.6.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning
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Aftalepartierne er enige om at udvide muligheden for ménedsvis opgerelse af sanktioner.

Manedsvis opgerelse af sanktioner vil give kommunerne en sterre frihed til at tilretteleegge
administrationen af sanktionsomradet pa en hensigtsmessig made, herunder pa en made, der kan spare
antallet af breve m.v. til personer, der begar flere forseelser inden for en periode pa en maned.

Det foreslas derfor, at de gaeldende regler om opgerelse af sanktioner i § 35, stk. 2, i lov om aktiv
socialpolitik, nyaffattes, saledes at det kommer til at fremgé af bestemmelsen, at kommunen ud over at kunne
opgere udeblivelser fra tilbud manedsvis efter § 36 tillige kan veelge at opgere omfanget af undladelser,
afvisninger, udeblivelser m.v. efter §§ 37-40 som en samlet opgerelse en gang om maneden.

Da forslaget vil sveekke den tidsmassige sammenhang mellem forseelse og kontakt til personen om
forseelsen og den ydelsesmaessige effektuering af sanktionen, foreslas det desuden, at det gares til en
betingelse for at kunne sanktionere en person, at kommunen i umiddelbar tilknytning til forseelsen oplyser
personen om forseelsen og den forestdende sanktionering.

Baggrunden for dette er, at personen skal have mulighed for hurtigt at reagere pa en udeblivelse, saledes at
den pagazldende har mulighed for hurtigt at opfylde sin rddighedsforpligtelse igen og derved minimere
starrelsen af sanktionen.

Forslaget betyder, at den mulighed for at foretage en samlet méanedlig opgerelse af hjelpen, der gelder for
opgerelse af sanktioner ved udeblivelse fra tilbud og i forbindelse med den skerpede radighedssanktion,
bliver udvidet til sa vidt muligt ogsa at geelde for de evrige typer af sanktioner. Forslaget vil séledes give
kommunerne en storre frihed til at tilretteleegge administrationen af sanktionsomrédet pé en hensigtsmassig
made, herunder pa en made, der kan spare antallet af breve m.v. til personer, der begéar flere forseelser inden
for en periode pa en méned.

Tidspunktet for den ydelsesmaessige effektuering af sanktionen pavirkes ikke af forslaget.

2.7. Sanktioner skal ikke kompenseres via boligstotten

2.7.1. Geeldende ret

Efter geeldende regler i lov om individuel boligstette skal hjelp efter lov om aktiv socialpolitik indgé med
det belgb, som ville vere blevet udbetalt, hvis et husstandsmedlem ikke havde veret omfattet af en sanktion
for uberettiget modtagelse af hjelp samtidig med arbejde eller ophold i udlandet, jf. § 42 i lov om aktiv
socialpolitik, eller hjelpen ikke var nedsat til ugifte personer som folge af 225-timersreglen, jf. § 13 gi lov
om aktiv socialpolitik.

Der gaelder ikke tilsvarende regler i boligstetteloven, nar der sker nedsettelse af hjelpen efter §§ 36-40 a
og § 43 1 lov om aktiv socialpolitik. Nar en borger far en sanktion efter §§ 36-40 a og § 43 i lov om aktiv
socialpolitik, kan nedszattelsen af hjelpen saledes blive delvist kompenseret ved en hgjere boligstette.

2.7.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Det fremgér af ”Aftale om mere enkle og skarpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og ferre
fejludbetalinger”, at personer, som far nedsat hjelpen som folge af en sanktion, ikke ma kompenseres ved at
modtage mere 1 boligstette.
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Det foreslas, at hjelp efter lov om aktiv socialpolitik skal indgé med det beleb i beregningen af boligstette,
der ville vaere udbetalt, hvis et husstandsmedlem ikke havde veret omfattet af § 13 g, §§ 36-40 a, og §§ 42
og 43 i lov om aktiv socialpolitik.

Forslaget betyder, at boligstettereglerne bliver andret saledes, at ogsa personer, der far nedsat hjalpen
efter sanktionsreglerne i §§ 36-38 og de foresladede §§ 39-40 a og § 43 i lov om aktiv socialpolitik, i alle
tilfzelde vil fa boligstette med det beleb, der ville veere udbetalt, hvis pageldende ikke havde veeret omfattet
af en sanktion.

Forslaget betyder saledes en udvidelse af de bestemmelser, hvorefter den beregnede boligstette vil skulle
holdes uendret saledes, at boligstetten ikke vil stige som folge af de pageldende nedsattelser af hjeelpen
efter lov om aktiv social politik. Dermed vil sanktioner efter §§ 36-40 a og § 43 i lov om aktiv socialpolitik
med forslaget ikke kunne blive delvist kompenseret ved en hgjere boligstette.

2.8. Hurtigere sanktionsafgorelser — mulighed for agterskrivelser

2.8.1. Geeldende ret

Efter geeldende regler skal kommunerne foretage partshering af en person, der modtager
integrationsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjeelp forud for, at kommunen treffer afgarelse om
sanktion.

De gzldende regler om partshering findes i forvaltningslovens § 19, der gelder for behandlingen af sager,
hvori der er eller vil blive truffet afgerelse af en forvaltningsmyndighed (afgerelsessager).

Reglerne om partshering har sammenhang med undersegelsesprincippet og skal medvirke til at sikre, at
sagen er tilstreekkeligt oplyst, inden kommunen treeffer afgarelse.

Reglerne betyder, at inden kommunen traeffer afgerelse i en sag, skal kommunen sikre, at personer, der
ansgger om eller modtager integrationsydelse, uddannelseshjalp eller kontanthjeelp, har haft lejlighed til at
udtale sig om de faktiske omstendigheder, som kommunen agter at leegge til grund ved afgerelsen, og som
den péagaeldende ikke i forvejen ma antages at veere bekendt med. Det gaelder dog kun, hvis oplysningerne er
til ugunst for den pageeldende og er af vasentlig betydning for sagens afgarelse, eller personen ikke er
bekendt med, at kommunen er i besiddelse af de pagaldende oplysninger. F.eks. vil oplysninger om
udeblivelse m.v., der kan fore til nedsettelse eller bortfald af integrationsydelsen, uddannelses- eller
kontanthjeelpen, veare til ugunst for personen.

Det er en forudsatning for, at partshering er foretaget i overensstemmelse med § 19 i forvaltningsloven, at
det klart fremgér af partsheringen, at der er tale om en partshering, hvor parten har mulighed for at
fremkomme med eventuelle bemerkninger, inden der treeffes en afgerelse.

Efter gaeldende regler kan kommunen i forbindelse med partsheringen oplyse personen om, hvilken
afgerelse kommunen forventer at traeffe pa baggrund af de oplysninger, som kommunen er i besiddelse af,
dvs. en forelebig afgerelse — en sakaldt agterskrivelse. Det kan f.eks. veere, at personen er udeblevet fra en
jobsamtale. I den situation kan kommunen oplyse, at kommunen vil treeffe afgerelse om, at der vil blive
foretaget fradrag i hjelpen til personen fra den dag, hvor den pagaeldende skulle veere medt til samtalen og
frem til den dag, hvor personen igen kontakter kommunen, med mindre den pagaldende har en rimelig grund
til udeblivelsen. Kommunen skal samtidig gere personen bekendt med, at kommunen ikke har oplysninger
om, at den pagaeldende havde en rimelig grund til udeblivelsen.
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Partshering skal ske, for kommunen treeffer afgerelse. Partshering skal i evrigt ske pé en made, i en form
og med en frist, der stemmer overens med formalet med partsheringen.

Partshering er en garantiforskrift. Manglende iagttagelse af pligten til partshering medferer, at kommunen
ikke kan treeffe afgerelse om fradrag, nedsattelse eller opher af integrationsydelse, uddannelseshjelp eller
kontanthjalp efter sanktionsbestemmelserne i §§ 36-41, i lov om aktiv socialpolitik. Det geelder ogsa, hvis
kommunen ikke kan dokumentere, at partsheringspligten er opfyldt.

For aktivitetsparate modtagere af integrationsydelse, uddannelseshjalp eller kontanthjeelp geelder der
serlige regler om partshering i lov om aktiv socialpolitik - sdkaldt udvidet partshering. Der henvises til afsnit
2.10.

2.8.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Det vurderes at veere afgerende, at der er en teet tidsmaessig sammenhaeng mellem pligter og sanktioner for,
at sanktioner over for en modtager af selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse,
uddannelseshjelp eller kontanthjelp skal have den enskede adfardsregulerende effekt. Efter de geeldende
regler kan der gé lang tid, fra en modtager af hjelp begar en forseelse, til den padgeldende bliver pélagt en
sanktion. Det fremgér af en evaluering af sanktionsomradet, som Deloitte har foretaget for
Beskeeftigelsesministeriet i maj 2016, at der i gennemsnit gar 34 dage, fra forseelsen sker, til sanktionen
udmentes ved et fradrag i eller nedsattelse eller opher af den pageldendes hjelp.

Kravet om partshering forud for en afgerelse om sanktioner indebarer en forleengelse af den samlede
sagsbehandlingstid. Med den tid, der medgér til partshering, kan sanktioner for forseelser i én
kalenderméned derfor typisk forst effektueres i forbindelse med udbetalingen af hjelp i den efterfolgende
kalendermaned.

Det fremgar af ”Aftale om mere enkle og skarpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og faerre
fejludbetalinger”, at aftalepartierne finder, at jo hurtigere kommunerne efter en forseelse treffer afgerelse om
en sanktion, des lettere er det for borgerne at forsta reglerne og konsekvenserne af ikke at sta til radighed.

Det foreslas derfor, at det kommer til at fremgé af § 35 i lov om aktiv socialpolitik, at kommunerne skal
have mulighed for at sende agterskrivelser i form af partshering og afgarelse i samme brev i sager om
sanktionering efter §§ 36-40 i loven til jobparate og uddannelsesparate modtagere af hjelp. Agterskrivelsen
vil udgere den endelige afgarelse, som vil blive effektueret uden yderligere meddelelser til personen, hvis
personen ikke fremkommer med bemerkninger inden for fristen.

Forslaget vil i forhold til jobparate og uddannelsesparate modtagere af hjelp betyde, at kommunen vil
kunne foretage partshering og afgerelse i samme brev, idet kommunen med en agterskrivelse vil kunne
meddele personen, hvordan sagen vil blive afgjort (f.eks. nedsattelse eller bortfald af hjalpen), hvis
personen ikke inden for en naermere angiven frist fremkommer med yderligere oplysninger i sagen, samt at
agterskrivelsen vil skulle anses som den endelige afgerelse, hvis ikke den padgzldende inden fristen kommer
med bemarkninger.

Af agterskrivelsen vil det klart og tydeligt skulle fremga, at der er tale om en partshering, hvornér der er
frist for bemaerkninger, og hvilken afgerelse kommunen agter at treeffe (f.eks. nedsettelse eller bortfald af
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hjelpen), hvis ikke vedkommende inden for en angiven frist kommer med yderligere oplysninger til sagen.
Det vil endvidere skulle fremga, at agterskrivelsen skal anses som den endelige afgarelse, og at afgarelsen
vil blive effektueret uden yderligere meddelelser til personen, hvis den pagaldende ikke fremkommer med
bemerkninger inden for fristen.

2.9. Forenklet vejledning

2.9.1. Forenklet vejledning for modtagere af selvforsorgelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse,
uddannelseshjcelp, kontanthjcelp, ressourceforlobsydelse i ressourceforlob og jobafklaringsforlob samt
ledighedsydelse

2.9.1.1. Geeldende ret

Efter den geeldende regel i § 35, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik er fradrag i eller nedsattelse eller opher
af hjeelpen efter lovens §§ 36-41 betinget af, at kommunen samtidig med henvisningen til arbejde, afgivelsen
af tilbud, indkaldelsen til samtale m.v. skriftligt har informeret ansggeren eller modtageren af hjelp om
konsekvensen for hjelpen, hvis en person uden rimelig grund afslér arbejdet, afviser eller udebliver fra
tilbuddet, ikke meader til samtalen m.v. Kommunen skal ligeledes informere om, hvilke skridt personen skal
tage for igen at blive berettiget til hjelp, f.eks. at personen skal henvende sig til kommunen.

Den skriftlige vejledning skal rette sig specifikt mod den konkrete aktivitet, som kommunen tilbyder eller
indkalder personen til.

Vejledningen skal efter geeldende regler gives, hver gang personen fér et tilbud, en henvisning til arbejde,
en indkaldelse til samtale m.v. Vejledningen kan f.eks. fremga af »Min Plan« eller af kommunens
indkaldelse til samtale. Vejledningspligten kan ikke opfyldes ved at gere det muligt for en borger selv at
finde oplysninger, herunder at personerne pa en hjemmeside kan klikke sig frem til et underpunkt pa
hjemmesiden, hvori yderligere oplysninger om personernes situation eventuelt kan findes, jf. Ankestyrelsens
principafgerelse 143-11. Vejledningspligten kan heller ikke opfyldes ved, at kommunen har udferdiget og
trykt en pjece eller lignende, som personerne selv kan hente pa kommunen.

Kommunen skal dokumentere pé personens sag, at skriftlig vejledning er givet, herunder hvornar den er
givet, og hvilken ordlyd den givne vejledning har, jf. Ankestyrelsens principafgerelse 86-14.

Det skal saledes klart fremga af kommunens vejledning, at personen vil fa en sanktion, hvis personen f.eks.
uden rimelig grund afslér et arbejde, afviser eller udebliver fra et tilbud, ikke meder til en samtale m.v. Det
skal ligeledes fremgé, hvilke skridt personen skal tage for igen at blive berettiget til hjelp, f.eks. at personen
skal henvende sig til kommunen for igen at kunne fa hjaelp.

Manglende iagttagelse af vejledningspligten medferer, at kommunen ikke kan treeffe afgerelse om fradrag,
nedsattelse eller opher af integrationsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjeelp efter
sanktionsbestemmelserne i §§ 36-41 i lov om aktiv socialpolitik. Det geelder ogsa, hvis kommunen ikke kan
dokumentere, at vejledningspligten er opfyldt.

Tilsvarende regler om vejledningspligt geelder for modtagere af ressourceforlebsydelse 1 henholdsvis
ressourceforlgb og jobafklaringsforleb. Ifelge gaeldende regler i §§ 69 a, stk. 1, og 69 1, stk. 1, i lov om aktiv
socialpolitik, er fradrag i eller nedsattelse eller opher af ressourceforlgbsydelsen til personer i
ressourceforlgb og jobafklaringsforleb saledes betinget af, at kommunen samtidig med henvisningen til
arbejde, afgivelsen af tilbud m.v. eller indkaldelsen til samtale m.v. skriftligt har informeret personen om
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konsekvensen for ydelsen, hvis personen uden rimelig grund afslér arbejdet, afviser eller udebliver fra
tilbuddet eller ikke mader til samtalen m.v. Kommunen skal endvidere samtidig skriftligt informere om,
hvilke skridt en person, der uden rimelig grund afslar arbejdet, afviser eller udebliver fra tilbuddet eller ikke
meader til samtalen m.v., skal tage for igen at blive berettiget til ydelsen.

Der er ikke fastsat serlige regler om vejledningspligt i lov om aktiv socialpolitik for personer, der
modtager ledighedsydelse.

2.9.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Nér kommunerne treffer afgerelse om sanktioner, bliver afgerelsen ofte hjemvist eller endret af
Ankestyrelsen, fordi kommunerne ikke har levet op til deres vejledningsforpligtelse. Ankestyrelsens
praksisundersggelser har ligeledes peget pa, at kommunerne har svaert ved at efterleve
vejledningsforpligtelsen.

Det fremgar af ”Aftale om mere enkle og skerpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og faerre
fejludbetalinger”, at aftalepartierne er enige om at forenkle tilretteleggelsen af kommunernes
vejledningsindsats i forhold til radighed og sanktioner bade i forhold til indhold og omfang. Aftalepartierne
er enige om, at den forenklede vejledningsindsats skal omfatte modtagere af selvforsergelses- og
hjemrejseydelse, overgangsydelse uddannelseshjelp, kontanthjelp, ressourceforlebsydelse i ressourceforlab
og jobafklaringsforleb samt modtagere af ledighedsydelse.

Det foreslas derfor, at kommunen altid senest ved forste jobsamtale vil skulle drefte og gennemgéa
vejledningen med en person pa en made, s personen forstar sine rettigheder og pligter, ligesom kommunen
vil skulle sikre sig, at personen har forstéet sine rettigheder og pligter i forhold til ridighed og sanktioner.
Kommunen vil desuden skulle sikre, at den skriftlige vejledning udleveres til personen senest ved forste
jobsamtale, og at vejledningen tillige bliver sendt til personen. Ligeledes vil kommunen skulle sikre, at
vejledningen bliver gennemgéet og gjort tilgaengelig for personen hvert halve ar. Vejledningen vil skulle
gennemgés hyppigere, hvis kommunen konkret vurderer, at personen har behov for det eller personen
anmoder om vejledning.

Forslaget betyder, at kommunen altid vil skulle vejlede personen om rettigheder og pligter i forhold til
radighed og sanktioner senest ved forste jobsamtale efter, at den pageldende henvender sig til kommunen
om hjzlp eller er blevet berettiget til ressourceforlabsydelse eller ledighedsydelse. Kommunen vil saledes
altid senest ved forste jobsamtale skulle drefte og gennemga vejledningen med personen pa en made, sa det
sikres, at personen har forstaet sine rettigheder og pligter.

Kommunen vil skulle vejlede i forhold til alle rettigheder og pligter vedrerende radighed og sanktioner.
Vejledningen vil derfor ikke leengere kun skulle rette sig specifikt mod den konkrete aktivitet, som
kommunen tilbyder eller indkalder personen til, og vil saledes ikke laengere kun skulle malrettes i forhold til,
om personen indkaldes til en samtale, et tilbud m.v., hvor vejledningen efter geeldende regler har forskelligt
indhold.

Kommunen vil samtidig skulle sikre, at den skriftlige vejledning udleveres til personen senest ved forste
jobsamtale, og at vejledningen umiddelbart herefter sendes til personen.
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Kommunen vil herefter skulle sikre, at vejledningen gennemgas og geres tilgaengelig for personen mindst
hvert halve ar athaengigt af personens situation. P4 denne made nedszttes vejledningskadencen.

Kommunen vil skulle dokumentere pa sagen, hvilken vejledning kommunen har givet til personen, og at
vejledningen er udleveret til og gjort tilgaengelig for personen, herunder hvornar den er givet, og hvilken
ordlyd den givne vejledning har.

Den forenklede vejledning vil skulle vaere lettere for personen at forsta, s& personens retssikkerhed sikres.
Det foreslas derfor, at der skal udarbejdes en brugervenlig pjece, der — blandt andet ved brug af illustrationer
— skal bidrage til at sikre, at personen far den nedvendige vejledning. Kommunen kan anvende pjecen som
vejledning, men skal vaere opmerksom pé, at der er en udvidet forpligtelse til at vejlede personer forud for,
at kommunen vurderer, at en person skal omfattes af den skaerpede sanktion efter den foreslaede § 40 a.

Med forslaget vil kommunernes tilretteleeggelse af vejledningsindsatsen i forhold til radighed og sanktioner
over for personer, der modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjalp,
kontanthjelp, ressourceforlebsydelse i ressourceforlgb og jobafklaringsforleb eller ledighedsydelse, blive
forenklet bade i forhold til indhold og omfang. Med forslaget fastsattes samtidig regler om, at personer, der
har behov for hyppigere vejledning end hvert halve ér, vil skulle have vejledning efter behov. Herved sikres
retssikkerheden for personer, der métte have s&rlige behov for vejledning.

2.10. Preecisering af regler om udvidet partshoring af aktivitetsparate

2.10.1. Geeldende ret

For aktivitetsparate modtagere af integrationsydelse, uddannelses- eller kontanthjalp gaelder der serlige
regler om personlig kontakt ("udvidet partshering”) forud for sanktionering. Det fremgér af den geeldende
regel i § 35, stk. 5, i lov om aktiv socialpolitik, at kommunen forud for fradrag i eller nedsattelse eller opher
af hjelpen til en aktivitetsparat modtager af integrationsydelse, uddannelseshjzelp eller kontanthjelp skal
have udtemt alle rimelige muligheder for at komme i personlig kontakt med personen med henblik pé en
vurdering af, om der foreld en rimelig grund til udeblivelsen m.v.

Kommunen kan derfor forst traeffe afgerelse om at give en aktivitetsparat person en sanktion, nar
kommunen har udtemt alle rimelige muligheder for at komme i personlig kontakt (dialog) med personen med
henblik pa en vurdering af, om der foreld en rimelig grund til udeblivelsen m.v.

At kommunen skal have udtemt alle rimelige muligheder for at komme i personlig kontakt med en
aktivitetsparat person betyder, at kommunen aktivt skal forsege at indhente personens forklaring, hvis
personen f.eks. ikke har reageret pa en partshering, eller hvis oplysningerne om grunden til udeblivelsen ikke
er sikre nok til, at kommunen kan vurdere, om personen havde en rimelig grund til at udeblive. Hvis
personen ikke selv, f.eks. i forbindelse med en skriftlig partshering, har oplyst noget om grunden til
udeblivelsen, skal kommunen forsege at fa personlig kontakt med personen om grunden til udeblivelsen. Det
samme gelder, hvis oplysningerne om grunden til udeblivelsen ikke er sikre nok til, at kommunen kan
vurdere, om personen havde en rimelig grund til udeblivelsen.

Bestemmelsen blev indfert med kontanthjelpsreformen den 1. januar 2014. Baggrunden for bestemmelsen
er, at aktivitetsparate modtagere af integrationsydelse, uddannelses- eller kontanthjelp kan vaere meget
udsatte og skragbelige personer, der kan have svart ved at overskue de betingelser, som kommunen stiller for,
at personerne kan modtage en ydelse. Der vil ogsa ofte vaere tale om personer, som ikke kan reagere pa en
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okonomisk sanktion i form af fradrag i eller opher af deres forsergelsesgrundlag. Det kan f.eks. vare pa
grund af sveaer psykisk sygdom, misbrugsproblemer, hjemloshed eller lignende. Nogle vil ogsé pa grund af
psykiske problemer, manglende bolig eller andre faste rammer omkring deres tilverelse, have svert ved at
forholde sig til skriftlige henvendelser fra kommunen, f.eks. indkaldelser til samtaler eller partsheringer i
forbindelse med eventuelle sanktioner for manglende fremmede m.v.

Den personlige kontakt kan f.eks. vare telefonisk eller personlig kontakt pa bopzl eller opholdssteder,
herunder behandlingssteder.

Hvis kommunen har vanskeligt ved at opna personlig kontakt med personen, og vedkommende har en
mentor m.v., vil kontakten eventuelt kunne etableres via mentoren m.v. F.eks. kan kommunen kontakte
mentoren med henblik pa, at mentoren hjalper personen med at komme i kontakt med kommunen, eller
kommunen kan via mentoren efter omstendighederne {4 oplysninger til belysning af baggrunden for fraveret
eller lignende, der kan danne grundlag for vurderingen af, hvorvidt der skal palagges en sanktion i det
konkrete tilfzlde.

Dermed sikres det, at der skabes klarhed over, om der er omstendigheder, som ger, at personen skal eller
ikke skal sanktioneres. Forst nar kommunen har udtemt alle rimelige muligheder i forseget pé at skabe
kontakt til personen, vil der kunne pélegges en sanktion, hvis kommunen vurderer, at der er grundlag for at
give en sanktion.

Det beror pé en konkret vurdering af oplysningerne i den enkelte borgers sag, hvilke og hvor mange forseg
pa personlig kontakt kommunen skal gere, for kommunen har udtemt alle rimelige muligheder for personlig
kontakt med personen. Kommunen skal dokumentere pé sagen hvordan, hvornér og hvor mange gange,
kommunen har forsggt at komme i personlig kontakt med personen forud for en afgerelse om sanktion.

Kommunerne skal endvidere altid foretage en konkret vurdering af, om der er andre forhold end de
udtrykkeligt neevnte rimelige grunde i den geeldende regel i § 13, stk. 7, i loven, der kan fere til, at en person,
der er aktivitetsparat, ikke skal have en sanktion, jf. den gaeldende regel i § 13, stk. 8, i lov om aktiv
socialpolitik. Det kan f.eks. vare pa grund af svar psykisk sygdom, hjemleshed eller misbrugsproblemer.
Der, hvor en sanktion ikke fremmer rddigheden for en aktivitetsparat integrationsydelses-,
uddannelseshjalps- eller kontanthjelpsmodtager, skal der ikke gives en sanktion.

2.10.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning
Reglerne om udvidet partshering af aktivitetsparate udger en barriere for, at kommunerne kan fore en
hurtig og konsekvent sanktionspraksis.

Ankestyrelsens praksisundersggelser viser samtidig, at kommunerne i langt sterstedelen af sagerne opnar
kontakt til personen, inden kommunen traeffer afgerelse, men at kommunerne i den forbindelse ikke altid
sorger for at fa fyldestgerende oplysninger om personens begrundelse for udeblivelsen eller at dokumentere
personens oplysninger i tilstreekkelig grad. Kommunerne laver séledes mange fejl i sager om den udvidede
partshering af aktivitetsparate, hvilket formentlig skyldes de yderligere processkridt og dokumentationskrav,
som er en forudsatning for kunne sanktionere denne gruppe af personer.
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Det fremgér af ”Aftale om mere enkle og skarpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og ferre
fejludbetalinger”, at regelsaettet for, hvad der er en tilstreekkelig indsats fra kommunens side for at komme i
personlig kontakt med en aktivitetsparat borger, skal praeciseres.

Det er ikke intentionen, at der skal ske en stramning i forhold til kommunernes sanktionering af
aktivitetsparate personer, herunder syge og udsatte personer. Det er derimod intentionen, at retssikkerheden
for udsatte personer skal styrkes.

Kommunerne vil fortsat have pligt til at vurdere, om en sanktion fremmer radigheden hos personerne og
bringer personerne tettere pa arbejdsmarkedet. Forud for sanktionering vil kommunerne ogsa som hidtil
have pligt til at have udtemt alle muligheder for at komme i personlig kontakt med personerne.

Det vil fortsat veere vigtigt, at kommunerne har fokus pa, hvordan kommunerne bedst vil kunne understotte
aktivitetsparate personernes muligheder for at komme tettere pa arbejdsmarkedet eller uddannelse og stille
de forngdne foranstaltninger og hjelpemidler til radighed for aktivitetsparate personer.

Det foreslas, at det i regelsattet praeciseres, hvad der vil vare en tilstrekkelig indsats fra kommunens side
for at komme i personlig kontakt med aktivitetsparate personer.

Forslaget betyder, at hvis kommunen har vanskeligt ved at opna personlig kontakt med personen, vil kravet
om personlig kontakt ogsa kunne opfyldes ved, at kommunen etablerer kontakt via f.eks. en mentor eller et
tilbudssted, som personen allerede er i forbindelse med for pa den méade at komme i kontakt med personen,
séledes at kommunen kan tilvejebringe oplysninger om fravaret m.v., der kan danne grundlag for
vurderingen af, om personen skal have en sanktion i det konkrete tilfaelde. Kontakt vil ligeledes kunne
etableres via et familiemedlem, en partsreprasentant, en varge eller anden kontaktperson forudsat, at
personen pé forhdnd har givet samtykke til kontakten. Et familiemedlem m.v. vil dog ikke kunne forpligtes
til at skabe kontakt til personen.

2.11. Sanktion for manglende underskrift af opholds- og selvforsorgelseserkiceringen (Integrationsloven)

2.11.1. Geeldende ret

Det fremgar af integrationslovens § 19, stk. 1, 1. pkt., at kommunalbestyrelsen inden 1 méned efter at have
overtaget ansvaret for en udleending omfattet af § 2, stk. 2, 3 og 4, i samarbejde med udlendingen skal
udarbejde en kontrakt. Udleendingen og kommunalbestyrelsen skal underskrive kontrakten, jf. § 19, stk. 1, 2.
pkt., 1 integrationsloven. Udlendingen skal samtidig underskrive en opholds- og selvforsergelseserklering,
jf. § 19, stk. 1, 3. pkt.

Opholds- og selvforsergelseserkleringen udformes af udleendinge- og integrationsministeren, jf. § 19, stk.
1, 4. pkt., og indeholder blandt andet oplysninger om, at udleendingen erklarer at ville arbejde aktivt for at
sikre sin egen og sine herboende berns og ®gtefelles/samlevers selvforsergelse og aktive deltagelse i og
bidrag til det danske samfund. Herunder indgar eksempelvis at udleendingen pa alle mader vil overholde
dansk lovgivning og respektere danske demokratiske principper samt at anerkende, at det danske sprog og
kendskab til det danske samfund er neglen til en god og aktiv tilvaerelse i Danmark.

Erkleeringen afspejler alle de persongrupper, som underskriver erkleringen og er opdelt i to dele. Forste del

vedrerer alle de udleendinge, som i forskellige situationer skal underskrive erkleringen. Dvs. bade
nyankomne udlendinge og udleendinge, der skal underskrive erkleringen som betingelse for at opna
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permanent opholdstilladelse og @gtefeellesammenforing. Anden del vedrerer de s&rlige forhold, som
derudover gor sig gaeldende for nyankomne udlendinge. Anden del er markeret med en overskrift for
nyankomne for at understrege, at dele af erklaeringen er sarligt rettet til nyankomne. Det folger af § 19, stk.
1, 5. pkt., at en udleending ikke skal underskrive kontrakten eller opholds- og selvforsergelseserklaringen,
hvis der foreligger ganske saerlige omstaendigheder. Er udlendingen séledes af fysiske grunde ikke i stand til
at underskrive opholds- og selvforsergelseserkleringen, men forstér indholdet heraf, skal udleendingens
accept pa anden vis markeres. Hvis udleendingen er handicappet pa en sddan made eller lider af en psykisk
sygdom, der bevirker, at den padgaldende ikke forstér betydningen af erkleringen, skal kommunalbestyrelsen
anfere dette i kontrakten som begrundelse for den manglende underskrift af erkleringen.

Det fremgar i den forbindelse endvidere af § 6, stk. 2 i bekendtgerelse nr. 911 af 30. august 2019 om
udarbejdelse af kontrakt og om selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet
efter integrationsloven, at hvis det som folge af den pageldende udlendings personlige forhold ikke vil vaere
hensigtsmaessigt inden for en méned at indgé en kontrakt med nermere fastleeggelse af indholdet af og mélet
for et selvforsergelses- og hjemrejseprogram eller introduktionsprogram, kan kontrakten besta af en
konstatering af dette samt en dato for, hvornér selvforsergelses- og hjemrejseprogrammets eller
introduktionsprogrammets indhold forventes at kunne aftales eller fastsattes naermere. Personlige forhold
kan vare ganske serlige grunde, som f.eks. fysisk eller psykisk handicap, torturoplevelser, steerke traumer
eller lignende, som ger, at den pageldende ikke er i stand til at deltage i et program med udbytte.

Opholds- og selvforsergelseserkleringen underskrives bade af nyankomne udleendinge, som tilbydes et
program efter integrationsloven, og af forskellige persongrupper under udleendingeloven som betingelse for
henholdsvis at opna permanent opholdstilladelse og for at fa egtefeellesammenfering. Efter
udlendingelovens § 11, stk. 3, nr. 6, er det saledes en betingelse for at f4 permanent (tidsubegranset)
opholdstilladelse, at udleendingen har underskrevet en opholds- og selvforsergelseserklering, jf.
integrationslovens § 19, stk. 1, 3. pkt., eller pa anden vis tilkendegivet at acceptere indholdet heraf.
Udlendinge kan saledes — bortset fra tilfaelde, hvor Danmarks internationale forpligtelser, herunder FN's
Handicapkonvention, matte tilsige det — ikke fi permanent opholdstilladelse, uden at afgive en sddan
tilkendegivelse. Kan udlendingen ikke underskrive erklaeringen, f.eks. af fysiske grunde, skal udlaendingen
pa anden vis tilkendegive at acceptere indholdet heraf.

Det har i dag ikke ydelsesmassige konsekvenser, hvis en udleending undlader at opfylde sin pligt til at
underskrive en opholds- og selvforsergelseserklering.

Efter geeldende regler sanktioneres manglende opfyldelse af kontrakten (rddighed) med periodesanktioner
eller punktsanktioner efter §§ 36-40 i lov om aktiv socialpolitik.

Om galdende ret og de i dette lovforslag foresldede andringer af sanktionsbestemmelser henvises til
bemerkningerne ovenfor om a&ndring af lov om aktiv socialpolitik.

2.11.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Opholds- og selvforsergelseserklaeringen er et vigtigt redskab til at sikre, at udlendinge bakker op om det
danske samfunds veerdier og udviser vilje til at yde til feellesskabet. Det fremgar af ”Aftale om mere enkle og
skaerpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og farre fejludbetalinger”, at aftalepartierne er enige om at
indfere en sanktion for nyankomne udleendinge ved manglende underskrivelse af erkleringen inden for den
fastsatte tidsfrist i integrationsloven pa en maned.
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Det foreslas pa den baggrund at der indferes et nyt kapitel i integrationsloven om sanktioner. Der vil
herefter vaere mulighed for med direkte hjemmel i integrationsloven at foretage én engangssanktion ved
manglende underskrivelse af opholds- og selvforsergelseserkleringen, jf. § 19, stk. 1, 3. pkt., i
integrationsloven. Udgangspunktet vil vare, at erkleeringen skal underskrives inden for den ferste méned
efter, at kommunalbestyrelsen har overtaget ansvaret for udleendingen, men at sanktionen vil kunne falde pé
et senere tidspunkt, hvis underskrivelsen ikke er sket inden for en méned.

Malgruppen for en engangssanktion ved manglende underskrivelse af erkleeringen vil alene vaere
modtagere af selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse, som i medfer af integrationslovens
§ 19, stk. 1, vil have pligt til at underskrive erklaeringen.

Det foreslés dertil, at kommunen fremover — samtidig med vejledningen om pligten til at underskrive
erkleeringen — ligeledes skal vejlede om konsekvensen ved manglende underskrivelse af opholds- og
selvforsergelseserkleringen. Kommunen skal séledes udtrykkelig vejlede udleendingen om, at sdfremt han
eller hun ikke overholder sin pligt, vil konsekvenserne af at afsla og ikke underskrive erkleringen vere, at
der vil skulle ske fradrag i selvforsergelses- og hjemrejseydelsen eller overgangsydelsen.

Det foreslas endvidere, at muligheden for sanktion knyttes op pa bestemmelserne om fradrag for
manglende opfyldelse af kontrakten/radighed i medfer af lov om aktiv socialpolitik. Der henvises herved til
den ved dette lovforslag foreslaede affattelse af § 35, stk. 4, i lov om aktiv socialpolitik, jf. lovforslagets § 1,
nr. 15, samt bemerkningerne hertil, jf. afsnit 2.4.

Det fremgar af ”Aftale om mere enkle og skeerpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og faerre
fejludbetalinger”, at sanktionsniveauet for manglende underskrivelse af opholds- og
selvforsergelseserkleringen vil blive fastsat til henholdsvis 600 kr., 1.200 kr., 1.800 kr. eller 2.100 kr.
athaengigt af ydelsesniveauet, hvilket kommer til at svare til niveauet for den sanktion, der efter neervaerende
forslag til ndring af lov om aktiv socialpolitik f.eks. vil blive givet ved afvisning af et jobtilbud. Til forskel
fra naevnte sanktion, der vil skulle gives ved hver afvisning af et jobtilbud, vil kommunen efter forslaget om
sanktion ved manglende underskrift af en opholds- og selvforsargelseserklaering i medfer af
integrationsloven alene kunne foretage fradrag i ydelsen én gang.

De fire sanktionssatser vil vaere knyttet til integrationsydelsens fire satser, der pr. 1. januar 2020 bliver
erstattet af selvforsergelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse. Disse udger, jf. § 22, i lov om aktiv
socialpolitik et ménedligt beleb pa:

1) 2.616 kr. (2019-niveau) for personer under 30 ar, der bor hos en eller begge foraldre.

2) 6.072 kr. (2019-niveau) for personer, der er fyldt 30 ar, og personer under 30 ar, der ikke bor hos en
eller begge foreldre, og

3) 8.498 kr. (2019-niveau) for personer, der forserger eget barn i hjemmet og ikke har erhvervet ret til
ekstra barnetilskud efter lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag,

4) 12.143 kr. (2019-niveau) for personer, der forserger eget barn i hjemmet og har erhvervet ret til ekstra
boernetilskud efter lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag,

Det foreslés derfor, at det i den foreslaede § 52, stk. 3, i integrationsloven fastsattes, at engangssanktionen
for ikke at overholde pligten til at underskrive opholds- og selvforsergelseserkleringen udger:
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1) Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 1, i lov om aktiv socialpolitik for personer, som
modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse efter § 22, stk. 3, nr. 4, i samme lov.
(600 kr. 1 2019 niveau).

2) Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 2, i lov om aktiv socialpolitik for personer, som
modtager selvforsargelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse efter § 22, stk. 3, nr. 3, i samme lov.
(1.200 kr. 1 2019 niveau).

3) Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 3, i lov om aktiv socialpolitik for personer, som
modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse efter § 22, stk. 3, nr. 2, i samme lov.
(1.800 kr. 12019 niveau).

4) Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 4, i lov om aktiv socialpolitik for personer, som
modtager selvforsargelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse efter § 22, stk. 3, nr. 1, i samme lov.«
(2.100 kr. 1 2019-niveau).

Hyvis en person — under 30 &r, der bor hos en eller begge foreldre og modtager 2.616 kr. om méaneden 1
ydelse — uden rimelig grund ikke underskriver erkleeringen, vil personen fa foretaget et fradrag i hjelpen pa
tre gange 200 kr., dvs. i alt 600 kr.

2.12. Pligt til at politianmelde borgere, som begdr socialt bedrageri

2.12.1. Geeldende ret

Groft uagtsomt bedrageri er strafbart efter § 12 b i lov om retssikkerhed og administration pé det sociale
omréde (retssikkerhedsloven). Det fremgéar af bestemmelsen, at medmindre hgjere straf kan idemmes efter
anden lovgivning, eksempelvis straffelovens § 289 a, straffes med bede den, der ved grov uagtsomhed
fremkalder, bestyrker eller udnytter en vildfarelse hos myndigheden ved at afgive urigtige eller vildledende
oplysninger eller ved at undlade at give oplysninger om forhold, der har betydning for hjelpen, og derved
paferer myndigheden et formuetab.

Det betyder, at der kun kan idemmes straf efter bestemmelsen i retssikkerhedsloven, hvis personerne ikke
kan idemmes en hardere straf efter anden lovgivning for den samme forbrydelse.

Kommunerne har ikke pligt til at anmelde socialt bedrageri, men hvis der er mistanke herom, ber der ske
politianmeldelse. Det er politiet, der vurderer, om der er grundlag for at rejse sigtelse efter
retssikkerhedsloven eller straffeloven.

2.12.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

I dag sker der kun politianmeldelse for et begranset antal af de personer, der uberettiget har modtaget
ydelser under ophold i udlandet. Det fremgar af ”Aftale om mere enkle og skarpede sanktioner, styrket
kontrol med snyd og fzrre fejludbetalinger”, at aftalepartierne derfor er enige om, at kommunerne skal
forpligtes til at politianmelde borgere, der uberettiget og mod bedre vidende har modtaget forsergelsesydelse
under ophold i udlandet i mere end 14 dage. Det skal gaelde uanset, hvor personen har opholdt sig, og uanset
omstendighederne for opholdet.

Det fremgér endvidere af aftalen, at der skal fastleegges en fast belebsgrense for, hvorndr kommunerne har
pligt til at politianmelde borgere i sager, hvor kommunerne har truffet afgerelse om, at ydelserne er modtaget
uberettiget og mod bedre vidende. Aftalepartierne har i september 2019 aftalt, at belgbsgransen skal vare
30.000 kr. i perioden 2020-2022 og 21.500 kr. fra 2023. Kommunerne skal saledes forpligtes til at
politianmelde borgere i de tilfeelde, hvor kommunerne inden den 1. januar 2023 treffer afgerelse om
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tilbagebetaling af belgb pa mere end 30.000 kr., og fra den 1. januar 2023 treeffer afgerelse om
tilbagebetaling pa mere end 21.500 kr., hvor tilbagebetalingskravet beror pa, at personen uberettiget og mod
bedre vidende har modtaget selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjzlp,
kontanthjelp, revalideringsydelse, ressourceforlgbsydelse eller ledighedsydelse.

Det foreslés, at kommunen skal indgive politianmeldelse, hvis kommunen treffer afgerelse om
tilbagebetaling, fordi personen mod bedre vidende uberettiget har modtaget

1) ydelser efter kapitel 4, 6 a og 6 b i lov om aktiv socialpolitik, dvs. integrationsydelse, selvforsergelses-
og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjelp, kontanthjelp eller ressourceforlgbsydelse, hvis
tilbagebetalingskravet er begrundet i et udlandsophold pa mere end 14 sammenhangende kalenderdage, eller

2) ydelser efter denne lovs kapitel 4, 6, 6 a, 6 b eller 7, dvs. integrationsydelse, selvforsergelses- og
hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjalp, kontanthjaelp, revalideringsydelse,
ressourceforlgbsydelse eller ledighedsydelse, og tilbagebetalingskravet udger mere end 30.000 kr. for
afgorelser truffet for den 1. januar 2023 og mere end 21.500 kr. for afgerelser truffet fra den 1. januar 2023.

Pligten til at politianmelde borgeren ved udlandsophold skal gzlde, uanset hvor personen har opholdt sig i
udlandet, og uanset omstaendighederne for opholdet. Det afgerende vil vare, om personen uberettiget og
mod bedre vidende har modtaget ydelser efter kapitel 4, 6 a og 6 b i lov om aktiv socialpolitik under ophold i
udlandet i mere end 14 sammenh@ngende kalenderdage.

Pligten til at politianmelde borgeren ved tilbagebetalingskrav p& mere end 30.000 kr. for afgerelser truffet
for den 1. januar 2023 og mere end 21.500 kr. for afgerelser truffet fra den 1. januar 2023 skal gelde, uanset
om tilbagebetalingskravet vedrerer ydelser efter kapitel 4, 6, 6 a, 6 b eller 7 1 lov om aktiv socialpolitik
modtaget under udlandsophold eller skyldes uoplyst arbejde. Tilbagebetalingskravet vil kunne vedrere flere
perioder og vil kunne vedrere bade uoplyst arbejde og ophold i udlandet. Det afgerende for, om kommunen
vil vaere forpligtet til at indgive politianmeldelse, vil vere, om den konkrete afgerelse om tilbagebetaling
indeholder et samlet tilbagebetalingskrav pa mere end 30.000 kr. for afgerelser truffet for den 1. januar 2023
og mere end 21.500 kr. for afgerelser truffet fra den 1. januar 2023 vedrerende ydelser efter kapitel 4, 6, 6 a,
6 b eller 7 i lov om aktiv socialpolitik, som er modtaget uberettiget og mod bedre vidende.

Hvis kommunen treeffer afgerelse om tilbagebetaling vedrerende ydelser efter kapitel 4, 6, 6 a, 6 b eller 7 1
lov om aktiv socialpolitik inden den 1. januar 2023, vil kommunen skulle indgive politianmeldelse, hvis det
samlede tilbagebetalingskrav udger mere 30.000 kr. Fra 1. januar 2023 vil kommune skulle indgive
politianmeldelse allerede hvis det samlede tilbagebetalingskrav udger mere end 21.500 kr. Det er siledes
tidspunktet for kommunens afgerelse om tilbagebetaling, der er afgerende for, om pligten til
politianmeldelse indtraeder ved et samlet tilbagebetalingskrav pa 30.000 kr. eller 21.500 kr.

Kommunerne ber fortsat indgive politianmeldelse i andre situationer, hvis der er mistanke om socialt
bedrageri. Hvis en kontanthjelpsmodtager eksempelvis gennem 4 méineder har undladt at oplyse om lennet
deltidsarbejde, og kommunen efterfelgende traeffer afgarelse om tilbagebetaling af 20.000 kr., vil der efter en
konkret vurdering, henset til den lange periode hvor kontanthjaelpsmodtageren har undladt at oplyse om
arbejde, kunne vere grundlag for en politianmeldelse.

2.13. Andring af radighedstilsynet
2.13.1. Geeldende ret
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Efter den geeldende regel i § 13 d i lov om aktiv socialpolitik farer Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering tilsyn med kommunernes radighedsadministration i sager om jobparate personer pa
integrationsydelse og kontanthjelp.

Radighedstilsynet omfatter sager med negative haendelser, dvs. tilfelde, hvor ydelsesmodtageren ikke har
bekreaftet sin tilmelding som jobsegende, er udeblevet fra et tilbud eller en jobsamtale, eller pa anden made
har handlet i strid med radighedsreglerne, s& kommunen skal tage stilling til, om hjealpen skal reduceres
og/eller ophere efter reglerne i lovens §§ 36-41.

Tilsynet bestar i en stikprevebaseret gennemgang af sager med negative haendelser, som Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering enten far tilsendt eller far udleveret ved tilsynsbesgg i kommunen.
Tilsynssagerne udtrackkes péa baggrund af kommunens indberetninger til det feelles datagrundlag af
radighedssanktioner til jobparate ydelsesmodtagere.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering gennemgar kommunens sagsmateriale for at vurdere, om
kommunens afggrelser har veret i overensstemmelse med geldende rddigheds- og sanktionsregler i lov om
aktiv socialpolitik. Tilsynet omfatter ikke en vurdering af, om kommunerne har overholdt de
forvaltningsprocessuelle regler i forvaltningsloven, lov om retssikkerhed og administration pa det sociale
omréde m.v.

For hver rddighedssag, der er gennemgaet i tilsynet, fair kommunen en skriftlig tilbagemelding med
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings vurdering af, om kommunens afgerelse er korrekt eller
behaftet med fejl, herunder om der fejlagtigt har vearet udbetalt integrationsydelse eller kontanthjalp med
den virkning, at udgiften ikke kan anmeldes til statsrefusion. Styrelsen sender endvidere en afrapportering
med det samlede resultat af tilsynet til kommunen, og afrapporteringen skal efter den gaeldende regel i § 13
d, stk. 5, behandles pa et mode i kommunalbestyrelsen.

2.13.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Det eksisterende kommunale radighedstilsyn blev indfert i 2004, hvor der i forhold til nutidens standarder
var meget begreensede muligheder for at udnytte registeroplysninger i de kommunale og statslige it-systemer
tilsynsmeessigt.

Med de senere ars tekniske udvikling er tilsynet med manuel enkeltsagsgennemgang baseret pé stikprover
dog efterhanden blevet utidssvarende, hvilket bl.a. blev papeget i "Trepartsaftale om tilstraekkelig og
kvalificeret arbejdskraft i hele Danmark og praktikpladser” fra august 2016. I aftalen var der enighed mellem
regeringen og arbejdsmarkedets parter om, at der er behov for et tilsyn, der omfatter alle jobparate ledige, og
hvor der er bedre mulighed for at felge op pa uhensigtsmessig sogeadfaerd eller sanktionspraksis pa a-kasse-
eller kommuneniveau. Det blev i den forbindelse aftalt, at:

”STAR’s tilsyn med a-kasserne og kommunernes administration af radighedsreglerne skal moderniseres.
Det vil bl.a. ske ved hjlp af negletal pa tvers af a-kasser og kommuner, som gor brug af registerdata
baseret pa de lediges registrering i JobLoggen samt a-kasserne og kommunernes nuverende indberetninger.
STAR legger nogletallene pa jobindsats.dk, overvéager tallene og gar i dialog med a-kasser og kommuner
med mindre gode negletal. Udviklingen og anvendelsen af nogletallene dreftes med Tilsynsréddet. Dermed
opherer det nuvarende stikprevebaserede rddighedstilsyn, men STAR bevarer muligheden for i serlige
tilfeelde at kunne gennemfore stikpravebaseret tilsyn. Moderniseringen skal sikre et mere effektivt
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radighedstilsyn og tilvejebringe gget viden om jobsegningen i den enkelte a-kasse og i det enkelte jobcenter
samt om deltagelsen i den aktive beskaftigelsesindsats, herunder sanktionspraksis. STAR vil beholde
muligheden for enkeltsagsgennemgang.”

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har efterfalgende omlagt sit radighedstilsyn pa a-
kasseomradet, sé tilsynet i dag er baseret pa en benchmarking af jobsegningen blandt samtlige ledige a-
kassemedlemmer. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har endvidere i samarbejde med KL udviklet
en tilsvarende benchmarking af sggeadfaerden for alle jobparate kontanthjelpsmodtagere pé tvers af
kommuner ved brug af 3 smiley-kategorier. Den offentligt tilgeengelige maling giver mulighed for lebende at
folge op pa uhensigtsmessig seggeadfeerd samt at sammenligne jobsggningen pa tveers af kommuner.

Det er efter § 21 i lov om organisering og understattelse af beskaftigelsesindsatsen m.v.
Beskaftigelsesministeriets opgave at overvage og analysere udviklingen pa arbejdsmarkedet samt overvage
og falge op pa beskeeftigelsesindsatsen i jobcentrene. Det fremgar endvidere af lovens § 42, nr. 4, at
oplysningerne, som indberettes til det faelles it-baserede datagrundlag og Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekrutterings statistiske datavarehus, kan anvendes til statistisk opfelgning pé beskeftigelsesindsatsen.

Det folger af databeskyttelsesforordningens artikel 5, stk. 1, og databeskyttelseslovens § 5, stk. 1, at
personoplysninger skal indsamles til udtrykkeligt angivne og legitime formal og ikke ma viderebehandles pé
en made, der er uforenelig med disse formal.

Pa den baggrund vurderer Beskaftigelsesministeriet, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings
statistiske opfelgning med benchmarking af segeadfzerden blandt ydelsesmodtagere i de enkelte kommuner
vil kunne foretages inden for rammerne af den gaeldende lovgivning, hvorimod der ikke vil vaere hjemmel til,
at styrelsen vil kunne anvende de indberettede oplysninger om enkeltpersoners sggeadfeerd til at fore tilsyn
med kommunernes radighedsvurderinger.

Derfor foreslés det at gennemfere trepartsaftalens element om omlagning af det kommunale
radighedstilsyn. Dette vil blive gennemfort ved en @&ndring af § 13 d i lov om aktiv socialpolitik, hvorefter
tilsynet vil skulle fores pd grundlag af negletal om samtlige jobparate modtagere af selvforsergelses- og
hjemrejseydelse, overgangsydelse og kontanthjelps registrering af jobsegningsaktiviteter i jobloggen pé
Jobnet og kommunernes indberetninger af rddighedssanktioner. Benchmarkingens resultater vil blive
anvendt i dialogen med de enkelte kommuner.

Det foreslas, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering som opfelgning pa benchmarkingens
resultater vil skulle indhente en udtalelse fra kommuner med mindre gode negletal eller med en andel af
sanktioner, der afviger vasentligt fra landsgennemsnittet. Styrelsen vil herunder kunne anmode kommunen
om at redegere for, hvilke foranstaltninger kommunen har iverksat eller vil ivaerksatte for at forbedre
kvaliteten af sagsbehandlingen.

I overensstemmelse med intentionen om, at det eksisterende manuelle stikpravetilsyn skal ophere, foreslés
det, at reglerne herom i § 13 d @ndres, séledes at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kun i serlige
tilfelde vil skulle indhente sager til gennemsyn fra kommunerne til brug for tilsynet eller fa udleveret sager
til gennemsyn ved besag 1 den enkelte kommune. Muligheden for kontrol af enkeltsager vil f.eks. kunne
vere relevant, hvis resultaterne af benchmarkingen og den opfelgende dialog med kommunen giver
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formodning om, at kommunens administration ikke er i overensstemmelse med radigheds- og
sanktionsreglerne.

Ved den sarlige stikpravekontrol af enkeltsager skal Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering vurdere,
om de gennemgdede afgorelser er i overensstemmelse med gaeldende radigheds- og sanktionsregler, herunder
om der fejlagtigt er udbetalt selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse eller kontanthjelp med
den virkning, at udgiften ikke vil kunne anmeldes til statsrefusion. Kontrollen vil ikke vaere rettet mod de
enkelte ydelsesmodtagere, men alene mod kommunernes administration af rddigheds- og sanktionsreglerne,
og Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering tildeles ikke kompetence til at kunne endre kommunernes
afgerelser i1 kontrolsagerne. Dette er helt tilsvarende den hidtidige tilsynsordning.

Kontrollen af enkeltsager vil endvidere i lighed med den hidtidige ordning alene omfatte kommunernes
radighedsvurderinger og vil séledes ikke omfatte en vurdering af, om kommunerne har overholdt de
forvaltningsprocessuelle regler i forvaltningsloven, lov om retssikkerhed og administration pa det sociale
omrade m.v. I det omfang en konkret sag, der vil blive udtaget til stikprevekontrol, har veret, er eller
kommer under behandling i Ankestyrelsen, vil sagen ikke blive behandlet i kontrollen.

Sigtet med den sarlige kontrol vil efter forslaget forst og fremmest vare fremadrettet, og resultaterne skal
anvendes til at sikre, at der fremover rettes op pé eventuelle fejl i administrationen.

2.14. Generelle undersogelser af praksis pd Udbetaling Danmarks sagomrdder

2.14.1. Geeldende ret

Efter de geldende regler er der ikke hjemmel til, at Ankestyrelsen kan foretage generelle undersaggelser af
praksis pd Udbetaling Danmarks sagsomrader. Ankestyrelsen har séledes efter de geldende regler ikke
mulighed for at vurdere de sager, som Udbetaling Danmark behandler, som ikke bliver paklaget, eller hvor
Udbetaling Danmark giver borgeren medhold i klagen, og afgerelsen derfor ikke bliver videresendt til
Ankestyrelsen.

2.14.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Ankestyrelsen er klageinstans for Udbetaling Danmarks afgerelser. Som led i tilsynet med Udbetaling
Danmark udarbejder Ankestyrelsen én gang arligt en redegerelse til beskeftigelsesministeren om
sagsbehandlingen i Udbetaling Danmark pa baggrund af de sager, der indbringes for Ankestyrelsen i lobet af
aret, jf. § 19, stk. 4, i lov om Udbetaling Danmark. Ankestyrelsens arlige redegerelse om sagsbehandlingen i
Udbetaling Danmark giver et billede af Udbetaling Danmarks sager, som bliver paklaget, og som efter
Udbetaling Danmarks genvurdering bliver sendt videre til Ankestyrelsen.

Ankestyrelsen har pd baggrund af de sager, som sendes til Ankestyrelsen i forbindelse med udarbejdelse af
redegarelsen, set en raekke tendenser i Udbetaling Danmarks sagsbehandling, som kunne vare relevante at fa
belyst nermere ved en generel undersggelse af Udbetaling Danmarks praksis. Det gelder ogsa
problemstillinger, som ikke har karakter af egentlige afgerelser, og som derfor ikke péklages af borgeren.
Det kan f.eks. vaere manglende overholdelse af frister for genvurderingen af klagesager m.v.

Det er imidlertid efter gaeldende regler ikke muligt at undersgge udvalgte omrader af praksis yderligere, og
tilsynet kan derfor have svart ved at vurdere og fa af- eller bekreftet, om der pa et sagsomrade er tale om
systematiske fejl, som Udbetaling Danmarks bestyrelse ber geres opmarksom pé som led i
beskeaeftigelsesministerens tilsyn.
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Af hensyn til borgernes retssikkerhed er det vigtigt, at der traeffes korrekte afgerelser i forste instans i
Udbetaling Danmark. En vej til at opna dette vil kunne veere ved at skabe mulighed for, at
beskeftigelsesministeren som led i sit tilsyn med Udbetaling Danmarks bestyrelse vil kunne anmode
Ankestyrelsen om at foretage generelle undersegelser af praksis pad Udbetaling Danmarks sagsomréder.

Det foreslas, at Ankestyrelsen skal kunne gennemfere generelle undersegelser af praksis og
sagsbehandling pa Udbetaling Danmarks sagsomrader. Forslaget vil i det vaesentligste svare til hjemlen i lov
om den selvejende institution Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, der giver Ankestyrelsen adgang til at
foretage undersggelser af institutionen Arbejdsmarkedets Erhvervssikring.

Forslaget betyder, at der vil ske en gget harmonisering af beskaftigelsesministerens tilsyn med
Udbetaling Danmark og Arbejdsmarkedets Erhvervssikring.

De faglige og ressourcemaessige rammer for den enkelte undersggelse foreslas at blive fastlagt ved aftale
mellem Beskaftigelsesministeriet og Ankestyrelsen, ligesom det er tilfaeldet for undersegelser vedrerende
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring. Derudover foreslas det, at der bliver tilvejebragt hjemmel til, at
Ankestyrelsen fir mulighed for at indhente de sager og andre oplysninger fra Udbetaling Danmark, som er
ngdvendige for, at Ankestyrelsen vil kunne foretage undersegelserne.

Forslaget vil udgere et vaesentligt led i tilsynet med Udbetaling Danmarks bestyrelse og vil medvirke til at
sikre tilstreekkelig kvalitet og hej retssikkerhed for borgerne, idet beskaftigelsesministerens muligheder for
at fore tilsyn med Udbetaling Danmarks bestyrelse vil blive forbedret.

2.15. Radigheds- og sanktionsreglerne for modtagere af ressourceforlobsydelse i ressourceforlob og
Jjobafklaringsforlob

2.15.1. Geeldende ret

Det fremgar af den geeldende regel i § 69, stk. 4, og § 69 k, stk. 4, i lov om aktiv socialpolitik, at lovens §
13, stk. 7, om rimelige grunde til, at personer ikke skal opfylde radighedsforpligtelsen, og lovens § 13, stk. 8,
om, at kommunen skal foretage en vurdering af, om der foreligger andre forhold, der kan begrunde, at
personen ikke skal opfylde sin radighedsforpligtelse finder tilsvarende anvendelse for modtagere af
ressourceforlgbsydelse i ressourceforleb og jobafklaringsforleb.

For modtagere af ressourceforlgbsydelse i ressourceforlab og jobafklaringsforleb fremgar det af den
geldende regel 1 § 69 a, stk. 3, og § 69 1, stk. 3, at reglerne om fradrag, nedsettelse eller opher af
kontanthjaelp m.v. i lovens § 35, stk. 2, 3 og 7, finder tilsvarende anvendelse for personens undladelse af at
opfylde sine pligter efter lovens § 69 og § 69 k. Det fremgér af den geeldende regel i lovens § 69 b, stk. 2, og
§ 69 m, stk. 2, at reglerne om fradrag i kontanthjeelp m.v. i lovens § 36, stk. 2 og 3, finder tilsvarende
anvendelse.

Ifelge den geeldende regel i § 35, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik sker fradrag, nedsettelse eller opher
med virkning fra og med den dag, hvor ansegeren eller modtageren af ydelsen uden rimelig grund har
undladt at opfylde sine pligter. Fradrag og nedszttelser i ressourceforlobsydelsen skal ske inden for 3 hele
kalendermaneder efter heendelsestidspunktet.

Opgerelsen af omfanget af udeblivelser fra tilbud kan efter den geeldende regel i § 35, stk. 2, i lov om aktiv

socialpolitik ske som en samlet opgerelse for en méned. Partsheringen foretages i forbindelse med den
samlede ménedlige opgorelse.
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Fradrag i ydelsen for udeblivelser fra samtaler, tilbud, rddighedsvurdering m.v. sker med en
gennemsnitssats pr. dag, hvor personen er udeblevet, jf. den gaeldende regel i § 35, stk. 3, 1 lov om aktiv
socialpolitik. Gennemsnitssatsen fastsaettes pa grundlag af den arlige ressourceforlabsydelse og beregnes pa
grundlag af en 5-dages-uge. Ydelsen pr. maned x 12/260, dvs. ydelsen pr. ar divideret med det
gennemsnitlige antal arbejdsdage pr. ar.

Fradraget sker pr. dag med udeblivelse uanset omfanget af udeblivelsen. Hvis den manedlige ydelse er
nedsat, nedsettes fradraget pr. dag med samme andel.

Beskeftigelsesministeren offentligger sterrelsen af fradraget efter § 35, stk. 3, jf. den gaeeldende regel i §
35, stk. 7, 1 lov om aktiv socialpolitik.

De gzldende regler 1§ 36, stk. 2 og 3, i lov om aktiv socialpolitik finder tilsvarende anvendelse for fradrag
i ressourceforlgbsydelse under ressourceforlgb. Det medforer, at der foretages fradrag i ydelsen for den eller
de dage, hvor personen helt eller delvis er udeblevet uden rimelig grund. Hvis personen f.eks. er udeblevet
uden rimelig grund fra et tilbud i sammenlagt 6 dage, foretager kommunen et fradrag pa 6 gange dagsatsen i
ydelsen.

Eksempel 1
En person, der har et tilbud pa 20 timer fordelt pa 4 dage af 5 timer, udebliver uden rimelig grund en dag.
Personen far et fradrag i ydelsen for en hel dag (dagssats).

Eksempel 2
En person, der har et tilbud pé 35 timer fordelt pa 5 dage af 7 timer, udebliver uden rimelig grund 1 time 3
gange pa en uge. Personen fér et fradrag i hjeelpen for tre hele dage.

Det fremgar af den geeldende regel i lovens § 69 f, stk. 1-3, og § 69 q, stk. 1-3, at reglerne om nedsattelse
af kontanthjelp m.v. som falge af uberettiget modtagelse af hjelp i lovens § 42, stk. 1-3 og 5-8, finder
tilsvarende anvendelse for modtagere af ressourceforlebsydelse under ressourceforlab og jobafklaringsforleb
efter lovens § 68, stk. 2, nr. 1 og 2, og stk. 4 og 5 og § 69 ], stk. 2, nr. 1 og 2. Reglerne om tilbagebetaling af
kontanthjelp m.v. som folge af uberettiget modtagelse af hjelp i lovens § 43, stk. 1 og 2 og 4-6, finder
tilsvarende anvendelse for modtagere af ressourceforlgbsydelse efter lovens § 68, stk. 2, nr. 3 og 4 og § 69 j,
stk. 2, nr. 2 og 4 . Hvis Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering modtager oplysninger om, at en person
kan vaere omfattet af lovens § 42, stk. 1-3 og 5-8, eller lovens § 43, kan styrelsen indhente en redegerelse fra
kommunen om, hvorvidt kommunen har taget stilling til muligheden for en sanktion efter disse
bestemmelser.

Der henvises til de almindelige bemaerkninger i afsnit 2.1.1.

2.15.2. Ministeriets overvejelser og den foreslaede ordning

Det fremgar ikke af ”Aftale om mere enkle og skarpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og ferre
fejludbetalinger”, at modtagere af ressourceforlgbsydelse i ressourceforlab og i jobafklaringsforleb skal
omfattes af de aftalte @ndringer i rddigheds- og sanktionsreglerne for modtagere af selvforsergelses- og
hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelses- og kontanthjelp. Dette er ikke hensigtsmaessigt, idet der
henvises til de geeldende regler i § 13, stk. 7 og 8, om rimelige grunde, § 35, stk. 2, 3 og 7, om opgerelse af
udeblivelse fra tilbud og beregning af dagsatsen pa periodesanktioner, § 36, stk. 2 og 3, vedrerende
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starrelsen pa sanktioner samt §§ 42 og 43 vedrerende sanktioner for uberettiget og mod bedre vidende at
have modtaget hjelp under ophold i udlandet eller uoplyst arbejde.

Det foresléas, at reglen med en udtemmende opremsning af rimelige grunde afskaffes for modtagere af
ressourceforlgbsydelse i ressourceforlgb og jobafklaringsforlab, og at kommunerne allerede ved afgivelsen
af tilbud m.v. skal tage hejde for, om personen har en rimelig grund til ikke at tage imod tilbuddet. Selv om
den udtemmende liste afskaffes, vil kommunen fortsat ved afgivelsen af tilbud og udeblivelser m.v. skulle
tage hejde for de 10 rimelige grunde, men andre forhold vil ogsé kunne udgere en rimelig grund f.eks.
dedsfald hos nartstdende. Der vil dermed ikke lngere vaere tale om en udtemmende liste af rimelige grunde
ved udeblivelse fra tilbud m.v., men kommunen skal ud over de eksisterende opregnede rimelige grunde,
kunne legge andre forhold til grund, f.eks. begravelse af naertstiende m.v.

Det foreslas, at personer, der modtager ressourceforlgbsydelse i ressourceforlgb og jobafklaringsforleb,
fortsat skal vaere omfattet af de nugaeldende sanktionsbestemmelser for disse malgrupper. Det foreslés derfor,
at bestemmelserne om sanktionering af modtagere af ressourceforlgbsydelse i ressourceforlab og
jobafklaringsforleb bliver nyaffattet i loven, da der ikke lengere blot vil kunne henvises til de bestemmelser,
der omfatter modtagere af selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjelp eller
kontanthjeelp. Forslaget vil ikke indebere indholdsmeessige @ndringer i sanktionsreglerne for modtagere af
ressourceforlebsydelse i ressourceforlob og jobafklaringsforleb, og den geeldende retsstilling for personerne
vil blive bibeholdt.

Der henvises til bemarkningerne til afsnit 2.3.

2.16. Rddighedsreglerne for modtagere af ledighedsydelse

2.16.1. Geldende ret

Det fremgar af de geeldende regleri § 75, stk. 3 og 4, § 77, stk. 1, og § 77 a, stk. 1-4, at reglerne i lovens §
13, stk. 7, om rimelige grunde til, at personen ikke skal opfylde radighedsforpligtelsen, og lovens § 13, stk.
8, om, at kommunen har pligt til at vurdere, om der er andre forhold, der kan begrunde, at personen ikke skal
opfylde sin radighedsforpligtelse, finder tilsvarende anvendelse for modtagere af ledighedsydelse.

2.16.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Det fremgar ikke af ”Aftale om mere enkle og skeerpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og faerre
fejludbetalinger”, at modtagere af ledighedsydelse skal omfattes af de aftalte eendringer i radighedsreglerne
for modtagere af selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjelp eller
kontanthjalp. Dette er ikke hensigtsmeaessigt, da der i reglerne om sanktioner for ledighedsydelsesmodtagere
henvises til reglerne i lovens § 13, stk. 7 og 8.

Det foreslas, at reglen med en udtemmende opremsning af rimelige grunde afskaffes for modtagere af
ledighedsydelse, og at kommunerne allerede ved afgivelsen af tilbud m.v. skal tage hejde for, om personen
har en rimelig grund til ikke at tage imod tilbuddet. Selv om den udtemmende liste afskaffes, vil kommunen
fortsat ved afgivelsen af tilbud og udeblivelser m.v. skulle iagttage de 10 rimelige grunde, men andre forhold
vil ogsd kunne udgere en rimelig grund f.eks. dedsfald hos nertstdende. Der vil dermed ikke leengere vere
tale om en udtemmende liste af rimelige grunde i forhold til udeblivelse fra tilbud m.v., idet kommunen vil
kunne leegge andre forhold til grund, f.eks. begravelse af nartstiende m.v.
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Forslaget betyder, at der skabes parallelitet til de tilsvarende regler om rimelige grunde, der forslés for
modtagere af selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjelp.

Det foreslas saledes, at reglen med en udtemmende opremsning af rimelige grunde for modtagere af
ledighedsydelse afskaffes, og at kommunerne allerede ved afgivelsen af tilbud m.v. skal tage hejde for, om
personen har en rimelig grund til ikke at tage imod tilbuddet. Selv om den udtemmende liste afskaffes, vil
kommunen fortsat ved afgivelsen af tilbud og udeblivelser m.v. skulle iagttage de 10 rimelige grunde, men
andre forhold vil ogsé kunne udgere en rimelig grund f.eks. dedsfald hos neartstaende. Der vil dermed ikke
leengere vere tale om en udtemmende liste af rimelige grunde.

Der henvises til de almindelige bemaerkninger til afsnit 2.3.

2.17. Stop for social eksport via reglen om flyttehjcelp
2.17.1. Geeldende ret
Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade (Retssikkerhedsloven) fastlegger, hvilken

kommune der har pligt til at yde hjelp til en person. Retssikkerhedslovens hovedregel er, at det er
opholdskommunen, der har pligt til at yde hjelp, jf. den geeldende regel i retssikkerhedslovens § 9, stk. 1.
Det er saledes opholdskommunen, der er handlekommune. Opholdskommunen er den kommune, hvor
personen har sin bopal eller seedvanligvis opholder sig, jf. i retssikkerhedslovens § 9, stk. 2.

Det folger af § 1, stk. 1, i bekendtgerelse nr. 227 af 11. marts 2019 om retssikkerhed og administration pa
det sociale omrade, at reglerne i retssikkerhedsloven gelder, nar kommunerne behandler og afger sager efter
lov om aktiv socialpolitik, jf. bekendtgerelsens § 1, stk. 1, nr. 5. Det er sdledes den kommune, hvor personen
bor eller sedvanligvis opholder sig, der har pligten til at serge for, at den enkelte eller familien far hjelp
efter kapitel 10 i lov om aktiv socialpolitik.

Der kan ydes hjeelp til rimeligt begrundede enkeltudgifter efter § 81 i lov om aktiv socialpolitik. For den
persongruppe, der er omfattet af integrationsloven, ydes der hjalp til rimeligt begrundede enkeltudgifter efter
§ 35 i integrationsloven i de forste 5 ér efter at kommunalbestyrelsen har overtaget ansvaret for udlendingen,
jf. § 34 1 integrationsloven.

Hjelp til rimeligt begrundede enkeltudgifter kan ydes efter § 81 i lov om aktiv socialpolitik, safremt
personen har veret ude for endringer i sine forhold, hvis den pageldendes egen atholdelse af udgifterne i
afgerende grad vil vanskeliggere den pageldendes og familiens muligheder for at klare sig selv i fremtiden.
Hjelpen kan normalt kun ydes, hvis udgiften er opstdet som foelge af behov, der ikke har kunnet forudses.
Hvad der normalt forstas ved rimeligt begrundede enkeltudgifter, vil athaenge af en konkret vurdering i det
enkelte tilfelde. Kommunen skal endvidere vurdere, hvorvidt at ansggeren har veret ude for @ndringer i sine
forhold (social begivenhed), ansggerens egen afholdelse af udgifterne i afgerende grad vil vanskeliggere den
pageldendes og familiens muligheder for at klare sig selv i fremtiden (forebyggende sigte), og hvorvidt
udgiften er opstéet som folge af behov, der ikke har kunnet forudses (uforudsigelighed).

Kravet om en social begivenhed svarer til kravet for at modtage kontanthjelp m.v. efter § 11 i lov om aktiv
socialpolitik. Da hjelpen skal have et forebyggende sigte, er det en forudsaetning, at ansegeren ikke vil have
brug for hjeelp maned efter maned. Det bemarkes i den forbindelse, at der undtagelsesvis kan ydes hjelp til
lebende udgifter, hvis der kun er behov for hjelpen i en kort afgraenset periode.
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Bestemmelsen i § 35 i integrationsloven om hjelp til rimeligt begrundede enkeltudgifter svarer til § 81 i
lov om aktiv socialpolitik, idet det dog ikke er en betingelse for at fa hjaelp efter § 35 i integrationsloven, at
udlendingen har veret ude for endringer i sine forhold. Der kan ydes hjelp til alle udleendinge, der er
omfattet af loven, og det er sdledes uden betydning, om udleendingen er berettiget til integrationsydelse.

Efter begge bestemmelser skal der foretages en konkret og individuel vurdering af, om den ansegte
enkeltudgift er forudsigelig. Vurderingen skal ske pa baggrund af det konkrete informationsniveau,
ansegeren havde adgang til samt ansegerens konkrete forudsatninger for at forudse udgiften.

Det behover ikke nadvendigvis at veere udgiftsbehovet, som ikke har kunnet forudses. Der kan ogsa vere
tale om likviditetsmassige problemer, som bevirker, at der er behov for hjelp til enkeltudgifter, som under
normale forhold kan afholdes inden for den lgbende indteegt.

Kommunen kan efter en konkret vurdering undtagelsesvis yde hjelp til rimeligt begrundede enkeltudgifter,
der har kunnet forudses, hvis afholdelsen er af helt afgarende betydning for ansegerens eller familiens
livsforelse.

Efter de geeldende regler i § 85 i lov om aktiv socialpolitik, kan opholdskommunen yde hjelp til en
flytning, som forbedrer ansegerens eller familiens bolig- eller erhvervsforhold. Det gelder ogsa en flytning,
hvor der flyttes fra en bolig med en boligudgift, der ikke svarer til ansggerens eller familiens ekonomiske
forméen, til en bolig med lavere boligudgift.

Efter § 39 i integrationsloven kan kommunalbestyrelsen yde hjlp til flytning, som forbedrer bolig- eller
erhvervsforhold for en udleending eller dennes familie. Bestemmelsens stk. 1 og 4 svarer til § 85 i lov om
aktiv socialpolitik.

For begge bestemmelser galder det, at det eren betingelse for hjelpen, at hverken ansggeren eller
aegtefzellen har skonomisk mulighed for at betale udgifterne, herunder at hverken ansegeren eller egtefaellen
har indtaegter eller formue, som kan dekke behovet. Det er derimod ikke en betingelse, at ansegeren har
vaeret ude for en social begivenhed, og anseger skal saledes ikke opfylde betingelserne for ret til
kontanthjelp m.v. 1 § 11 i1 lov om aktiv socialpolitik for at vaere berettiget til hjelp efter samme lovs § 85,
stk. 1.

Bestemmelsen forudsatter, at der er tale om en bolig- eller erhvervsmaessig forbedring. I de tilfaelde, hvor
flytningen skyldes andre forhold end bolig- og erhvervsmaessige forhold, kan der ydes hjalp efter § 81 i lov
om aktiv socialpolitik, hvis personen er omfattet af personkredsen for § 81.

Kommunen kan f.eks. yde hjelp til udgifter til depositum/indskud, transport af indbo og rejseudgifter for
ansegeren og familien.

Det er ikke enhver forbedring af boligforholdene, som er en boligmessig forbedring i lovens forstand. Det
ma tillige kraeves, at dispositionen er rimelig set i forhold til ansegerens samlede situation, herunder den
pageldendes mulighed for selv at atholde den fremtidige husleje. For at dispositionen er rimelig, ma det
kraeves, at den ansegte bolig er passende i forhold til ansegers behov. Det er en konkret vurdering i det
enkelte tilflde, om der er tale om en passende bolig.
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Safremt en person flytter mellem to kommuner, er det séledes fraflytningskommunen, der afger, om
personen opfylder betingelserne for gkonomisk hjzelp i forbindelse med flytning, herunder om flytningen vil
forbedre ansggerens bolig- eller erhvervsforhold. At det er fraflytningskommunen, der treeffer afgerelse efter
flyttebestemmelsen og yder flyttehjelp, er i modsatning til § 85 i lov om aktiv socialpolitik praeciseret i
gaeldende§ 39, stk. 2 1 integrationsloven.

Endvidere fremgéar det af den geeldende regel i § 39 i integrationsloven, at kommunalbestyrelsen kan yde
hjeelp til flytning for at forbedre bolig- eller erhvervsforhold, herunder en flytning, hvor der flyttes fra en
bolig med en boligudgift, der ikke svarer til udleendingens eller dennes families skonomiske formaen, til en
bolig med en lavere boligafgift for en udleending og dennes familie. Det er en betingelse for hjalpen, at
hverken den pégeldende eller dennes agtefeelle har skonomiske muligheder for at betale udgiften.

Bestemmelsen svarer i det vaesentlige til den geeldende regel i § 85 1 lov om aktiv socialpolitik. Dog er det i
integrationslovens § 39, stk. 2, praciseret, at hjelpen ydes af den kommune, ansggeren fraflytter.

Det fremgér af den geeldende regel i integrationslovens § 39, stk. 3, at flytter udleendingen til en anden
kommune, kan flyttehjelp kun ydes, sdfremt kommunalbestyrelsen i denne kommune har godkendt at
overtage ansvaret for selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet.

Det fremgar af den gaeldende regel i integrationslovens § 39, stk. 4, at hvis flytningen sker til udlandet, kan
flyttehjeelpen kun ydes, safremt den pagaeldende udlaending er statsborger i eller har serlig tilknytning til
vedkommende land eller er sikret varige arbejdsmuligheder i landet. Bestemmelsen svarer til § 85, stk. 2, 1
lov om aktiv socialpolitik.

I forhold til den beskeftigelsesrettede indsats efter lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats gaelder, at nar en
person flytter til en anden kommune, videregiver Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, oplysninger
til tilflytningskommunen om personens aktuelle »Min Plan«. Det kan vare jobplan, uddannelsespaleaeg, aftale
med sygedagpengemodtagere i kategori 2, rehabiliteringsplanens indsatsdel, igangvarende og aftalte
fremtidige beskaeftigelsesforanstaltninger mv.

Tilflytningskommune skal herefter ssmmen med personen vurdere, om »Min Plan« skal revideres. Hvis
personen har en helhedsorienteret plan, jf. § 30 b i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, skal
tilflytningskommunen sammen med personen vurdere, om planens beskaftigelsesrettede indsats skal
revideres.

Hvis personen har en aftale med et jobcenter om et konkret tilbud, bevarer personen sa vidt muligt retten til
tilbuddet, selv om personen flytter til en anden kommune.

Hyvis personen gennemforer et konkret tilbud, der er aftalt med jobcenteret i fraflytningskommunen, skal
udgifterne hertil atholdes af jobcenteret i den nye kommune.

2.17.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Det fremga af ”Aftale om mere enkle og skarpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og ferre
fejludbetalinger”, at det fremadrettet skal vaere den kommune, som ansegeren eller familien flytter til, der
skal treeffe afgerelse om hjelp til deekning af udgifter ved flytning efter lov om aktiv socialpolitik og
integrationsloven, sé fraflytningskommunen ikke har mulighed for at tilskynde personer pa
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overforselsindkomst til at flytte til en anden kommune. Saledes skal det fremadrettet vaere den kommune, der
vil blive ansegerens opholdskommune efter flytningen, der skal treeffe sddanne afgerelser.

Det foreslas, at § 9 1 lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade a&ndres saledes, at det
bliver den kommune, hvori boligen ligger, der vil have pligt til at treeffe afgarelse om flyttehjaelp, hvis en
person ansgger om hjelp til flytning efter lov om aktiv socialpolitik. Den foresléede bestemmelse vil udgere
en undtagelse til hovedreglen i retssikkerhedslovens § 9, stk. 1, idet det med forslaget vil vaere den
kommune, hvor boligen ligger, der far pligt til at treeffe afgerelse om hjelp til flytning efter lov om aktiv
socialpolitik.

Det foreslés endvidere, at hjzlp til enkeltudgifter i forbindelse med flytning ikke leengere skal ydes efter §
81 i lov om aktiv socialpolitik eller § 35 i integrationsloven for sa vidt angar personer, der er omfattet af
integrationsloven. I stedet foreslas det, at enkeltudgifter i forbindelse med flytning i stedet fremover vil
skulle ydes efter § 85 i lov om aktiv socialpolitik eller § 39, stk. 2 i integrationsloven for sa vidt angér
personer, der er omfattet af integrationsloven. Forslaget indebeerer, at hjeelp i forbindelse med flytningen,
uanset om der spges pa baggrund af en bolig- eller erhvervsmessig forbedring eller (for sé vidt angar hjelp
efter lov om aktiv socialpolitik) en social begivenhed, udbetales af den kommune, hvori boligen, ansggeren
flytter til, ligger. Dette skal sikre, at det er tilflytningskommunen, der vurderer, hvorvidt ansegeren opfylder
betingelserne i loven for at {4 hjelp til udgifter i forbindelse med flytning, herunder om flytningen forbedrer
ansggerens eller familiens bolig- eller erhvervsforhold.

Med det formal at sikre fortsat overensstemmelse mellem integrationsloven og lov om aktiv socialpolitik,
for sa vidt angar bestemmelserne om hjalp til flytning, foreslas et nyt stk. 2 1 § 39 i integrationsloven saledes
at bestemmelsen i det veesentlige spejler den foresldede § 85, stk. 2 i lov om aktiv socialpolitik. Endvidere
foreslas det at @&ndre integrationslovens nuvarende § 39, stk. 2, saledes at flyttehjelpen til udlendinge ogsa
skal ydes af kommunalbestyrelsen i den kommune, som ansegeren flytter til.

Tilflytningskommunen skal i medfer af integrationslovens § 39, stk. 3, fortsat godkende at overtage
ansvaret for selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet, men skal efter
forslaget yderligere atholde udgifterne til flytningen.

For sa vidt angér flytning til udlandet, jf. nuvaerende § 39, stk. 4, i integrrationsloven vil adgangen for
fraflytterkommunen til at yde hjelp til flytning blive bibeholdt. Det vil fortsat vaere en betingelse, at den
pageldende udlending er statsborger i eller har sarlig tilknytning til vedkommende land eller er sikret varige
arbejdsmuligheder i landet.

Forslagene @&ndrer ikke ved ansvarsfordelingen i forhold til den beskeftigelsesrettede indsats som
beskrevet i afsnit 2.17.1

2.18. Fokusrevisioner
2.18.1 Geeldende ret
Efter § 85 i lov om administration og retssikkerhed pé det sociale omréde fastsatter

beskaftigelsesministeren efter forhandling med social- og indenrigsministeren naermere regler om anvisning
af statsrefusion og statstilskud, regnskabsaflaeggelse og revision. Tilsvarende bemyndigelse for
beskaftigelsesministeren til at fastsatte nermere regler om anvisning af refusion og tilskud,
regnskabsaflaeggelse og revision efter forhandling med ressortministeren findes i § 47 i lov om integration af
udlendinge 1 Danmark (integrationsloven), § 13, stk. 3, i repatrieringsloven, § 64, stk. 1, og § 75 i lov om

67



almene boliger m.v., § 33 i lov om boliger for &ldre og personer med handicap, § 19, stk. 4, i lovom
friplejeboliger, og § 10, stk. 10, i lov om integrationsgrunduddannelse (igu).

De navnte bemyndigelser til at fastsaette naermere regler vedrerende ordninger med refusion eller tilskud
fra staten til kommuner er udmentet i bekendtgerelse nr. 1591 af 15. december 2017 om statsrefusion og
tilskud samt regnskabsafleeggelse og revision pa visse omrader inden for Barne- og Socialministeriets,
Beskeeftigelsesministeriets, Udlandinge- og Integrationsministeriets og Transport-, Bygnings- og
Boligministeriets ressortomrader (regnskabsbekendtgerelsen).

Regnskabsbekendtgerelsen anvendes for udbetaling af refusion og tilskud til kommuner og regioner,
regnskabsafleggelse 1 kommuner og regioner samt revision af kommuners og regioners regnskaber for
udgifter omfattet af ordninger om refusion eller tilskud fra staten, herunder Beskaftigelsesministeriets
ordninger efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, lov om aktiv socialpolitik, lov om sygedagpenge, lov
om kompensation til handicappede i erhverv m.v., lov om seniorjob, lov om kontantydelse, lov om social
pension og lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v.

Revisionen af kommunernes regnskaber vedrerende de omréder, der er omfattet af
regnskabsbekendtgerelsen, udferes af den revision, som kommunalbestyrelsen har antaget til at revidere
kommunens regnskaber i henhold til lov om kommunernes styrelse. Revisionen udferes i overensstemmelse
med god offentlig revisionsskik, som er fastlagt i § 3 i lov om revisionen af statens regnskaber m.m., og
regnskabsbekendtgerelsen indeholder desuden nermere regler om revisionens udforelse.

Det er som hovedregel overladt til den enkelte kommunes revisor at planlaegge og gennemfore revisionen
ud fra revisors faglige vurdering af kommunens systemer, forretningsgange, kontrolmiljg m.v., og ud fra
revisors faglige vurdering af vaesentlighed og risiko for ydelser og tilskud omfattet af bekendtgerelsen. Dog
kan ressortministeriet pa baggrund af ministeriets analyser og vurderinger forlange, at revisor foretager
revision pa et eller flere sagsomrader udmeldt af ministeriet (temarevision), jf. bekendtgerelsens § 66, stk. 7.
De udmeldte sagsomrader indgér i revisors planleegning af den samlede arlige revision af sagsomrader
omfattet af bekendtgerelsen.

Desuden kan Beskeftigelsesministeriet efter regnskabsbekendtgerelsens § 78 ivaerksatte saerlige
fokusrevisioner af sagsomrader p& ministeriets omrader og fastsatte retningslinjer herfor. Retningslinjerne
kan angive folgende:

1) Typer af sager, der skal revideres.

2) Revisionsmetoden, som skal anvendes, for eksempel systemrevision, substansrevision,
forvaltningsrevision m.v.

3) Kriterierne for udvelgelsen af de relevante stikprever pd omrédderne samt stikprovernes storrelse.

4) Rapporteringsgrundlaget for fokusrevision, herunder afrapporteringens indhold, afrapporteringens form,
detaljeringsniveau og skematik.

I modsetning til temarevision gennemferes fokusrevision uathengigt af den seedvanlige, arlige revision af
de kommunale regnskaber. Beskaeftigelsesministeriet atholder udgifterne til fokusrevision.

Fokusrevision giver Beskaftigelsesministeriet mulighed for at milrette revisionen og fastleegge
revisionsopgaven ud fra, hvad der i det enkelte tilfeelde vurderes mest hensigtsmeessigt for at opna den
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onskede afklaring og fa belyst de relevante problemstillinger pé det padgeldende sagsomrade. Ministeriet er
ogsa frit stillet med hensyn til, hvor mange og hvilke kommuner der skal omfattes af en fokusrevision.

Som led i forenklingen af den gkonomiske styring af beskaeftigelsesindsatsen er der ved lov nr. 1527 af 18.
december gennemfort regler om afskaffelse af statslig refusion af driftsudgifter ved aktivering m.v. og
udgifter til mentorstette til modtagere af kontant- og uddannelseshjlp, integrationsydelse, som ikke er
omfattet af integrationsprogrammet, og ledighedsydelse samt revalidender pr. 1. januar 2019. For dagpenge-
og sygedagpengemodtagere er refusion afskaffet pr. 1. juli 2019.

Samtidig med afskaffelsen af refusion er driftsudgifter ved aktivering m.v. og udgifter til mentorstette,
bortset fra udgifter til mentorstette til dagpengemodtagere, blevet omfattet af reglerne om den kommunale
budgetgaranti i § 14 i lov om kommunal udligning og generelle tilskud til kommuner.

Regelaendringerne om budgetgaranti i stedet for statsrefusion indeberer, at Beskaftigelsesministeriet ikke
leengere har mulighed for at ivaerksatte fokusrevision af alle ordninger pa ministeriets ressort, idet der ikke
foreligger lovhjemmel til at gennemfore fokusrevision af ordninger, der er omfattet af budgetgaranti.

2.18.2 Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning
Det fremgar af ”Aftale om mere enkle og skerpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og ferre

fejludbetalinger”, at der skal etableres en udvidet og systematisk adgang til at gennemfore fokusrevisioner pa
udvalgte indsatsomrader, som Beskaftigelsesministeriet udvelger pa baggrund af en naermere vurdering af
ordningernes risiko, vasentlighed og kompleksitet. I aftalen fremheves det, at fokusrevisioner vil styrke
kommunernes mulighed for hurtigere at kunne falge op pa fejladministration, sé det sikres, at
beskeaftigelseslovgivningen, herunder velferdsydelser, administreres i overensstemmelse med de politiske
intentioner, og kun udbetales til de personer, der har ret til dem.

Efter Beskaftigelsesministeriets vurdering er det ikke i trdd med intentionen om udvidet adgang til at
gennemfore fokusrevisioner, at der kun kan gennemfores fokusrevisioner pd omrader med statsrefusion eller
-tilskud og ikke pa4 omréder med budgetgaranti. Fokusrevision ber kunne anvendes som redskab til at fa
nedvendig viden om kommunernes administration af beskaftigelsesrettede ordninger, uanset om ordningerne
er omfattet af statsrefusion eller budgetgaranti.

De gzldende regler om fokusrevision i regnskabsbekendtgerelsen er udstedt i medfer af § 85 i lov om
retssikkerhed og administration pd det sociale omrade, som alene tager sigte pa ordninger med statsrefusion
og statstilskud. Lovens § 85 kan dermed ikke antages at indeholde tilstraekkelig hjemmel til at udvide
anvendelsesomradet for regnskabsbekendtgerelsens regler om fokusrevision med ordninger under den
kommunale budgetgaranti. Det vil veere nedvendigt at @ndre lovgivningen for at skabe hjemmel til at
gennemfore fokusrevision pé alle Beskaftigelsesministeriets omrader.

Da fokusrevision alene anvendes pa Beskaftigelsesministeriets omréder og gennemfores uathangigt af den
lebende, érlige revision af kommunernes regnskaber, findes det mest hensigtsmassigt, at reglerne om
fokusrevision kommer til at fremga direkte af lovgivningen pd Beskeftigelsesministeriets omrade, frem for
som sarregler 1 ministeriernes faelles regnskabsbekendtgerelse. Det foreslas derfor at indsette en ny
bestemmelse om fokusrevision som § 22 g i lov om organisering og understettelse af beskaftigelsesindsatsen
m.v., der indholdsmaessigt svarer til regnskabsbekendtgerelsens § 78. Bekendtgerelsens § 78 kan derfor
ophaves.
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2.19. Benchmarking og monitorering af kommunernes og Udbetaling Danmarks registerbaserede
kontrolresultater i Den Feelles Dataenhed

2.19.1 Geeldende ret

Der findes ikke regler eller bemyndigelsesbestemmelser i lov om Udbetaling Danmark om sammenligning

og monitorering af kommunernes kontrolresultater som folge af brugen af registersamkeringer fra Den
Feelles Dataenhed i Udbetaling Danmark.

2.19.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning
Det fremgér af "Aftale om mere enkle og skerpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og feerre

fejludbetalinger", at aftalepartierne er enige om at etablere en model til benchmarking og monitorering af
kommunernes brug af dataenhedens leverancer og kontrolresultater, der lebende vil blive udstillet for
kommunerne.

Initiativet skal optimere kommunernes kontrolindsats med sociale ydelser ved at understotte oget
kommunal videndeling, leering og ledelsesfokus pd baggrund af Udbetaling Danmarks registerbaserede
udsegning af risikosager, hvor der er en formodning om snyd med overferselsindkomster. Initiativet bygger
videre p& skonomiaftalen for 2019 mellem regeringen og KL.

Der foreslas pa den baggrund fastsat en bemyndigelsesbestemmelse, der vil give mulighed for at fastsatte
narmere regler om dette, herunder om offentliggerelse af kommunernes kontrolresultater og brug af Den
Felles Dataenheds leverancer. Det foreslas, at Udbetaling Danmarks kontrolresultater ogsa vil kunne
offentliggeres. Derudover foreslés det, at der vil kunne fastsattes naermere regler om, at Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering skal drive og udvikle benchmarking- og monitoreringsvarktejet.

2.20. Statslig refusion af efterlevelseshjcelp
2.20.1. Geeldende ret

Efter den gzldende regel § 85 a i kapitel 10 a i lov om aktiv socialpolitik kan Udbetaling Danmark efter
ansegning yde efterlevelseshjalp i henhold til betingelserne i § 85 a, stk. 2-8, til personer, hvis ®gtefelle
eller samlever er afgaet ved deden.

Efter § 106, 2. pkt., i lov om aktiv socialpolitik atholder staten og kommunen hver 50 pct. af udgifterne til
efterlevelseshjaelp efter kapitel 10 a.

§ 106, 3. pkt., og § 106, 4. pkt., i loven indeholder regler om refusion af udgifter til serlig stotte til
deltagerbetaling efter § 34 a og § 34 b. § 34 a og § 34 b blev ophavet 1. januar 2017.

2.20.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

Der er relativt fi sager med udbetaling af efterlevelseshjalp, hvilket betyder et uforholdsmassigt stort
kontoapparat med tilhgrende afstemning og rutiner. Der ydes efterlevelseshjelp til ca. 500 personer érligt.

Det vurderes at vaere hensigtsmassigt at afskaffe den kommunale medfinansiering, idet der er tale om en
lille ydelsesgruppe, hvor Udbetaling Danmark modtager relativt fa ansegninger éarligt, hvilket ikke star mal
med de udgifter, der er til at understotte administrationen af den delte finansiering. En afskaffelse af den
kommunale medfinansiering vil lette UDK’s administration af finansieringen og desuden medfere en
okonomisk besparelse for Udbetaling Danmark pé ca. 2. mio. kr. i engangsudgifter til it-tilpasning.

Det foreslas derfor, at udgifterne til efterlevelseshjaelp efter kapitel 10 a i lov om aktiv socialpolitik

fremover finansieres 100 pct. af staten. Det foreslas videre, at § 106, 3. og 4. pkt., om refusion af udgifter til
§ 34 a og § 34 b ophaves, da § 34 a og § 34 b er blevet ophavet.
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Der henvises til bemerkningerne til § 1, nr. 56.

2.21. Konsekvensceendringer i love, der henviser til integrationsydelse
2.21.1. Geeldende ret

Ved lov nr. 174 af 27. februar 2019 blev det vedtaget, at integrationsydelsen pr. 1. januar 2020 &ndrer
navn til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse. For udlendinge, der er omfattet af
selvforsergelses- og hjemrejseprogram benavnes ydelsen fremover selvforsergelses- og hjemrejseydelse.
For gvrige personer andres ydelsens navn til overgangsydelse.

Ved lov nr. 551 af 7. maj 2019 blev navneandringen som vedtaget ved lov nr. 174 af 27. februar 2019
konsekvensandret i lov om aktiv socialpolitik. Konsekvensandringerne traeder i kraft den 1. januar 2020.
Benavnelsen integrationsydelse anvendes imidlertid fortsat enkelte steder i felgende love:

- Lov om aktiv socialpolitik

- Lov om Udbetaling Danmark

- Lov om social pension

- Lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v.

- Lov om arbejdslashedsforsikring m.v.

- Barselsloven

- Lov om sygedagpenge

- Lov om fleksydelse

- Lov om kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling
Danmark og arbejdsleshedskasserne

- Lov om kompensation til handicappede i erhverv

- Lov om frikommunenetvaerk

- Lov om kommunal udligning og generelle tilskud til kommuner

2.21.2. Ministeriets overvejelser og den foreslaede ordning

Ved lov nr. 174 af 27. februar 2019 om endring af udleendingeloven, integrationsloven, repatrieringsloven
og forskellige andre love blev det vedtaget, at integrationsydelsen pr. 1. januar 2020 a&ndrer navn til
selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse. For udleendinge, der er omfattet af
selvforsergelses- og hjemrejseprogram benavnes ydelsen fremover selvforsergelses- og hjemrejseydelse.
For gvrige personer &ndres ydelsens navn til overgangsydelse.

Navneendringen blev ikke samtidig konsekvensrettet i gvrig lovgivning. Der foreslds derfor en raeckke
konsekvensandringer 1 forskellige love som folge af den ved lov nr. 174 af 27. februar 2019 gennemforte
navnezndringen fra integrationsydelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Konsekvens@ndringerne foreslas i folgende love:
- Lov om aktiv socialpolitik
- Lov om Udbetaling Danmark
- Lov om social pension
- Lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v.
- Lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.
- Barselsloven
- Lov om sygedagpenge
- Lov om fleksydelse
- Lov om kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling
Danmark og arbejdsleshedskasserne
- Lov om kompensation til handicappede i erhverv
- Lov om frikommunenetverk
- Lov om kommunal udligning og generelle tilskud til kommuner
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- Lovnr. 174 af 27. februar 2019 om @ndring af udleendingeloven, integrationsloven, repatrieringsloven
og forskellige andre love

- Lovnr. 551 af 7. maj 2019 om endring af lov om organisering og understgttelse af
beskeftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om sygedagpenge, integrationsloven og
forskellige andre love

De foreslaede @ndringer af integrationsydelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller
overgangsydelse er en konsekvens af lov nr. 174 af 27. februar 2019, og der er sédledes med @ndringerne ikke
tilsigtet en endring af retstilstanden.

Ved § 6,nr. 9,1 lov nr. 551 af 7. maj 2019, blev der bl.a. indsat et nyt kapitel 5, 5a og 6, i lov om
kompensation til handicappede i erhverv m.v. Kapitlerne omhandler ansattelse med lontilskud.

Af lovtekniske arsager foreslés det, at kapitel 5, 5 a og 6, i lov om kompensation til handicappede i erhverv
m.v., som indsat ved § 6, nr. 9, i lov nr. 551 af 7. maj 2019, ophaves, og at kapitlerne genindsattes med den
ene &ndring, at "integrationsydelse i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats" i § 15 c, stk. 3, i lov om
kompensation til handicappede i erhverv m.v., endres til "overgangsydelse". Den foresldede endring er en
konsekvens af lov nr. 174 af 27. februar 2019, og der er sdledes med &ndringen ikke tilsigtet en @ndring af
retstilstanden.

Der henvises til bemarkningerne til lovforslagets § 1, nr. 4, § 3, nr. 2 og 3 og §§ 7-16.

2.22. Forholdet til Databeskyttelsesforordningen.

2.22.1. Geeldende ret

Den 25. maj 2018 tradte Europa-Parlamentets og Radets forordning nr. 2016/679 af 27. april 2016 om
beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med behandling af personoplysninger og om fri udveksling af
sadanne oplysninger og om ophavelse af direktiv 95/46/EF (databeskyttelsesforordningen) og lov om
supplerende bestemmelser til forordningen om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med behandling
af personoplysninger og om fri udveksling af sidanne oplysninger (databeskyttelsesloven) i kraft.

I forbindelse med indferelsen af databeskyttelsesforordningen samt databeskyttelsesloven blev det
vurderet, at reglerne i lov om aktiv socialpolitik om indhentning, registrering og videregivelse af oplysninger
14 inden for rammerne af forordningens artikel 6, stk. 1, litra a, ¢ og e samt artikel 9, stk. 2, litra a, fog g.
Lov om aktiv social politik forudsetter endvidere, at der behandles personoplysninger for at intentionerne
bag loven i praksis kan gennemferes, uden at loven i sig selv regulerer behandling af personoplysninger.

Databeskyttelsesforordningen finder efter forordningens artikel 2, stk. 1, anvendelse pa behandling af
personoplysninger, der helt eller delvist foretages ved hjelp af automatisk databehandling, og pé anden ikke-
automatisk behandling af personoplysninger, der er eller vil blive indeholdt i et register. Ved behandling
forstés enhver aktivitet eller reekke af aktiviteter — med eller uden brug af automatisk behandling — som
personoplysninger eller en samling af personoplysninger gores til genstand for, f.eks. indsamling,
registrering, organisering, systematisering, opbevaring, tilpasning eller @ndring, genfinding, segning, brug,
videregivelse ved transmission, formidling eller enhver anden form for overladelse, sammenstilling eller
samkering, begrensning, sletning eller tilintetgerelse, jf. artikel 4, nr. 2.

De grundlaggende principper for behandling af personoplysninger fremgar af forordningens artikel 5, stk.
1, og geelder for alle behandlinger af personoplysninger omfattet af forordningen. Bestemmelsen fastsatter
bl.a., at personoplysninger skal behandles lovligt, rimeligt og pé en gennemsigtig made i forhold til den
registrerede (»lovlighed, rimelighed og gennemsigtighed«), at personoplysninger skal indsamles til
udtrykkeligt angivne og legitime formal og ikke ma viderebehandles pa en made, der er uforenelig med disse
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formal (»forméalsbegransning«), og at personoplysninger behandles p& en made, der sikrer tilstreekkelig
sikkerhed for de pageldende personoplysninger, herunder beskyttelse mod vautoriseret eller ulovlig
behandling og mod haendeligt tab, tilintetgarelse eller beskadigelse, under anvendelse af passende tekniske
eller organisatoriske foranstaltninger (»integritet og fortrolighed«).

Behandlingsgrundlaget for almindelige personoplysninger fremgar af forordningens artikel 6. Der kan
blandt andet ske behandling af almindelige oplysninger, hvis behandlingen er n@dvendig for at overholde en
retlig forpligtelse, som péhviler den dataansvarlige, jf. forordningens artikel 6, stk. 1, litra c, eller hvis
behandlingen er nadvendig af hensyn til udferelse af en opgave i samfundets interesse, eller som henhgrer
under offentlig myndighedsudevelse, som den dataansvarlige har faet palagt, jf. forordningens artikel 6, stk.
1, litra e.

Efter forordningens artikel 6, stk. 3, skal grundlaget for behandlingen i henhold til stk. 1, litra c og e,
fremgé af EU-retten eller medlemsstaternes nationale ret. Forméalet med behandlingen skal veere fastlagt i
dette retsgrundlag eller for s& vidt angar den behandling, der er omhandlet i artikel 6, stk. 1, litra e, vaere
nedvendig for udferelsen af en opgave i samfundets interesse, eller som henherer under offentlig
myndighedsudevelse. Dette retsgrundlag kan indeholde specifikke bestemmelser med henblik pa at tilpasse
anvendelsen af bestemmelserne i forordningen, blandt andet de generelle betingelser for lovlighed af den
dataansvarliges behandling, hvilke typer oplysninger der skal behandles, berorte registrerede, hvilke enheder
personoplysninger ma videregives til og formalet hermed, formalsbegrensninger, opbevaringsperioder og
behandlingsaktiviteter samt behandlingsprocedurer, herunder foranstaltninger til sikring af lovlig og rimelig
behandling sdsom i andre specifikke databehandlingssituationer som omhandlet i forordningens kapitel I1X.
EU-retten eller medlemsstaternes nationale ret skal opfylde et formal i samfundets interesse og sta i rimeligt
forhold til det legitime maél, der forfelges. Efter forordningen er det sdledes muligt at opretholde og indfere
mere specifikke bestemmelser for at tilpasse anvendelsen i forbindelse med artikel 6, stk. 1, litra ¢ og e,
vedrerende behandling pa baggrund af en retlig forpligtelse eller i samfundets interesse.

Efter databeskyttelseslovens § 6, stk. 1, mé behandling af personoplysninger finde sted, hvis mindst en af
betingelserne i forordningens artikel 6, stk. 1, litra a-f, er opfyldt. En behandling vil eksempelvis vare lovlig
efter forordningens artikel 6, stk. 1, litra a, hvis den registrerede har givet samtykke til behandling af sine
personoplysninger til et eller flere specifikke forméal. En behandling vil endvidere eksempelvis vere lovlig,
hvis behandlingen er nedvendig af hensyn til udferelse af en opgave i samfundets interesse, jf. forordningens
artikel 6, stk. 1, litra e, eller behandlingen er nedvendig for, at den dataansvarlige kan forfelge en legitim
interesse, jf. forordningens artikel 6, stk. 1, litra f.

For sa vidt angar personnumre er det fastsat i forordningens artikel 87, at medlemsstaterne nermere kan
fastsette de specifikke betingelser for behandling af et nationalt identifikationsnummer. Efter
databeskyttelseslovens § 11, kan offentlige myndigheder behandle oplysninger om personnummer med
henblik pa en entydig identifikation eller som journalnummer.

Forordningens artikel 13 og 14 indeholder regler om oplysningspligt for den dataansvarlige.

Det fremgar af forordningens artikel 13, stk. 1, at den dataansvarlige, ved indsamling af personoplysninger
hos den registrerede, pa tidspunktet for denne indsamling skal give den registrerede de oplysninger, der
folger af bestemmelsens litra a—f. Den registrerede skal bl.a. have besked om, hvem der er dataansvarlig, om
formélet med behandlingen, om eventuelle modtagere af oplysningerne m.v. Oplistningen i bestemmelsen er
udtemmende. Derudover folger det af artikel 13, stk. 2, at den dataansvarlige skal give den registrerede en
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rekke yderligere oplysninger for at sikre en rimelig og gennemsigtig behandling, herunder oplysning om
indsigtsret og klageret m.v.

Artikel 14 indeholder en tilsvarende oplysningspligt, hvis personoplysninger ikke er indsamlet hos den
registrerede. Artikel 14, stk. 1 og 2, er i hovedparten identisk med, hvad der folger af artikel 13, stk. 1 og 2,
men indeholder derudover krav om, at der skal gives oplysning om de bererte kategorier af
personoplysninger, jf. artikel 14, stk. 1, og hvilken kilde personoplysningerne hidrerer fra, jf. artikel 14, stk.
2.

Opdelingen i forordningen med en stk. 1, med oplysninger, der altid skal meddeles den registrerede, og en
stk. 2, med oplysninger, der er nedvendige for at sikre en rimelig og gennemsigtig behandling, betyder, at
den dataansvarlige i medfer af artikel 13, stk. 2, og artikel 14, stk. 2, skal foretage en konkret vurdering af,
om der skal gives den registrerede yderligere oplysninger, end hvad der allerede kraves af henholdsvis
artikel 13, stk. 1, og artikel 14, stk. 1.

Det folger af forordningens artikel 13, stk. 3, og artikel 14, stk. 4, om oplysningspligt, at hvis den
dataansvarlige agter at viderebehandle personoplysningerne til et andet formal end det, hvortil de er
indsamlet, giver den dataansvarlige, forud for denne viderebehandling, den registrerede oplysninger om dette
andet formal og andre relevante yderligere oplysninger, jf. henholdsvis artikel 13, stk. 2, og artikel 14, stk. 2.

Efter artikel 14, stk. 5, litra c, finder artikel 14, stk. 1-4, ikke anvendelse, hvis en indsamling eller
videregivelse er udtrykkelig fastsat i EU-ret eller medlemsstaternes nationale ret, som den dataansvarlige er
underlagt, og som fastsatter passende foranstaltninger til beskyttelse af den registreredes legitime interesser.

Den generelle sletteret folger af artikel 5, stk. 1, litra e, hvorefter personoplysninger skal opbevares pa en
sddan méade, at det ikke er muligt at identificere de registrerede i et lengere tidsrum end det, der er
nedvendigt til de formal, hvortil de padgeldende personoplysninger behandles. Det fremgér af
praeambelbetragtning nr. 39, at for at sikre, at personoplysninger ikke opbevares i lengere tid end
nedvendigt, ber den dataansvarlige indfere tidsfrister for sletning eller periodisk gennemgang.

2.22.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

I forbindelse med indferelsen af databeskyttelsesforordningen samt databeskyttelsesloven blev det
vurderet, at reglerne i lov om aktiv socialpolitik om indhentning, registrering og videregivelse af oplysninger
14 inden for rammerne af forordningens artikel 6, stk. 1, litra a, c og e samt artikel 9, stk. 2, litra a, fog g.
Lov om aktiv social politik forudsetter endvidere, at der behandles personoplysninger for, at intentionerne
bag loven i praksis kan gennemferes, uden at loven 1 sig selv regulerer behandling af personoplysninger.

Efter de gaeldende regler skal jobparate og dbenlyst uddannelsesparate modtagere af hjelp registrere deres
jobsegningsaktiviteter i en joblog pa Jobnet og kommunerne anvender disse data i forbindelse med vurdering
af, om ydelsesmodtager har veret aktivt jobsegende. Disse regler vil blive viderefort med forslaget til § 1, nr.
8-10 og 19.

Hvis kommunen har vanskeligt ved at opnd personlig kontakt med personen, vil kravet om personlig
kontakt ogséd kunne opfyldes ved, at kommunen via kontakt til f.eks. en mentor, eller et tilbudssted etablerer
kontakt til personen med henblik pé at fremskaffe oplysninger, der vil kunne danne grundlag for vurderingen
af, om personen skal have en sanktion i det konkrete tilfeelde.

Oplysningerne fra personen skal indga i kommunernes vurdering af, om personen har en rimelig grund til
ikke at have opfyldt sin radighedsforpligtelse. Det kan f.eks. vere pa grund af sygdom eller misbrug.
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Adgangen til oplysningerne vil kunne ske til brug i en aktuel sag, hvor jobcentre og ydelseskontorer har
behov for at indhente oplysninger om en persons jobsggningsaktiviteter i jobloggen, og til brug for
sagsbehandling i forbindelse med partshering og afgerelser, nar en person ikke har overholdt sin pligt til at
sté til radighed, jf. lov om aktiv socialpolitik §§ 36-40 a.

Beskeftigelsesministeriet vurderer, at de foreslaede bestemmelser opfylder kravene i
databeskyttelsesforordningens artikel 5, stk. 1, og at der med forslaget bestar et behandlingsgrundlag, jf.
artikel 6, stk. 1, litra c og e.

Endelig fremgér det af forordningens artikel 9, stk. 2, litra f, at behandling af oplysninger om helbred kan
behandles, hvis behandlingen er nedvendig for, at retskrav kan fastlegges, gores geldende eller forsvares.

Det er Beskeftigelsesministeriet vurdering, at de foresldede bestemmelseri § 1, nr. 8-10, 15 og 19 opfylder
kravene i databeskyttelsesforordningen til behandling af personoplysninger.

Datatilsynet forudsatter i sin praksis, at myndigheder i forbindelse med sammenstilling og samkering i
kontrolgjemed bl.a. har et klart og utvetydigt retsgrundlag at arbejde pé, og at de personer, der bereres af
kontrolordningen, skal have forudgdende information om kontrolordningen.

Det foreslés i § 1, nr. 11, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering fremadrettet skal fore sit tilsyn
med kommunernes radighedsvurderinger pa grundlag af negletal baseret pd de lediges registrering af
jobsegningsaktiviteter i jobloggen pa Jobnet og kommunernes indberetninger af radighedssanktioner efter §§
36-40 a. Det er séledes intentionen, at styrelsen skal sammenstille oplysninger fra jobloggen om de enkelte
lediges jobsegningsaktiviteter med de geldende krav til jobsegning og kommunernes oplysninger om
sanktionering.

Beskaftigelsesministeren har i medfer af § 32 i lov om organisering og understottelse af
beskaftigelsesindsatsen m.v. etableret et faelles it-baseret datagrundlag i Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering til brug for administrationen af lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, lov om
arbejdsleshedsforsikring m.v., lov om sygedagpenge, lov om aktiv socialpolitik og den gvrige
arbejdsmarkedslovgivning samt til brug for kontrol og til statistisk opfelgning pé beskaftigelsesindsatsen.

Det er desuden fastsat i § 36 i lov om organisering og understettelse af beskaftigelsesindsatsen m.v., at
oplysninger, som er registreret pd Jobnet og andre selvbetjeningslesninger, herunder tilmelding, cv-
oplysninger for personer, der efter § 23, stk. 1, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. lov nr. 551 af 7.
maj 2019 om @&ndring af lov om organisering og understgttelse af beskeftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv
socialpolitik, lov om sygedagpenge, integrationsloven og forskellige andre love (Konsekvenser af aftale om
en forenklet beskaeftigelsesindsats m.v.) har pligt til at indleegge et cv i Jobnet, joblog, fravarsperioder,
bekraftelse af jobsegning, afklaring og andre oplysninger til brug for sagsbehandling i kommunerne og
arbejdsleshedskasserne vedrarende beskeeftigelsesindsatsen, indgar i det fzlles it-baserede datagrundlag.

Det folger endvidere af § 45, nr. 1, 1 lov om organisering af beskaeftigelsesindsatsen m.v., at der kan
udveksles oplysninger mellem relevante offentlige myndigheder, uddannelsesinstitutioner,
arbejdsleshedskasser, ATP og Udbetaling Danmark, herunder oplysninger om relevante uddannelsesmaessige
og social- og sundhedsrettede aktiviteter og indsatser, udskrivelse fra sundhedsvasenet, frihedsbergvelse,
unddragelse fra frihedsbergvelse og lgsladelse fra afsoningsinstitution, der er nadvendige til brug for
varetagelse af beskeeftigelsesindsatsen efter lovgivningen,

Pé den baggrund er det Beskaftigelsesministeriets vurdering, at den foreslaede bestemmelse til § 1, nr. 11,
sammenholdt med § 32, § 36 og § 45, nr. 1, 1 lov om organisering og understottelse af
beskaftigelsesindsatsen m.v., opfylder kravene til et klart og utvetydigt retsgrundlag, og at behandlingen af
oplysninger i forbindelse med det kommunale radighedstilsyn ligger inden for rammerne af forordningens
artikel 6, stk. 1, ¢ og e, idet behandlingen er nedvendig for at fastlaege en retlig forpligtelse, som pahviler den
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dataansvarlige, og at behandlingen er nedvendig af hensyn til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings
udferelse af en opgave, der henherer under offentlig myndighedsudevelse, som styrelsen er palagt.

Samkeringen skal overholde databeskyttelsesforordningens artikel 5, hvorefter indsamling af oplysninger
skal ske til udtrykkeligt angivne og saglige formal, og senere behandling mé ikke vaere uforenelig med disse
formal (formalsbegransning). Der mé herudover kun indhentes og videregives oplysninger, der er
tilstreekkelige, relevante og begrenset til, hvad der er nedvendige i forhold til de formal, hvortil de behandles
(dataminimering).

Udmentningen af forslagets § 1, nr. 11, og kommunens administration af § 1, nr. 8-10, 15, 18 og 19, vil
skulle ske inden for disse rammer.

Kommunerne skal endvidere leve op til kravene i forordningens artikel 13 og 14 om oplysningspligt.

Det vurderes, at det registerbaserede kommunale radighedstilsyn pa baggrund af nggletal om
jobsagningsaktiviteter, jf. forslaget til § 1, nr. 11, er omfattet af forordningens artikel 14, stk. 5, om, at artikel
14, stk. 1-4, ikke finder anvendelse, hvis en indsamling eller videregivelse er udtrykkelig fastsat i EU-ret
eller medlemsstaternes nationale ret, som den dataansvarlige er underlagt, og som fastsatter passende
foranstaltninger til beskyttelse af den registreredes legitime interesser. I de serlige tilfaelde hvor Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering beslutter at indhente sager til gennemsyn fra kommunerne til brug for
tilsynet, vil de pagaldende personer skulle oplyses herom i overensstemmelse med retningslinjerne i
forordningens artikel 14, stk. 1-4.

Beskaftigelsesministeriet vil here Datatilsynet i det omfang, der vil blive fastsat n&ermere regler i
bekendtgerelsesform, jf. databeskyttelseslovens § 28.

3. Okonomiske og implementeringskonsekvenser for det offentlige

Forslaget skannes samlet set at medfare offentlige mindreudgifter pa 17,3 mio. kr. i 2020, 16,3 mio. kr.
arligt 1 2021-2022 og 16,9 mio. kr. 1 2023, jf. nedenstdende tabel 2, for skat og tilbageleb af afgifter. Heraf
vil staten samlet set have merudgifter pa 3,3 mio. kr. 1 2020, 4,4 mio. kr. arligt 1 2021-2022 og 3,8 mio. kr. i
2023, og kommunerne vil samlet set have mindreudgifter pa 20,7 mio. kr. arligt i 2020-2023.

I nedenstéende tabel fremgér de samlede skonomiske konsekvenser fordelt pé stat og kommuner.

Tabel 1: Samlede okonomiske konsekvenser

Udgifter, Mio. kr. 2020-pl 2020 2021 2022 2023

Stat 34 4,4 4,4 3.8
Drifts- og it-udgifter 8,6 9,6 9,6 9
Forsergelsesudgifter -5,2 -5,2 -5,2 -5,2
Kommune -20,7 -20,7 -20,7 -20,7
Heraf budgetgaranti -18,7 -18,7 -18,7 -18,7
Heraf ovrige indkomstoverfersler -2,00 -2,00 -2,00 -2,00
I alt (for skat og tilbagelob) -17,3 -16,3 -16,3 -16,9
I alt (efter skat og tilbageleb) 4,3 -3.3 -3.3 -39
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3.1 Okonomiske og implementeringskonsekvenser for det offentlige af forslaget om enklere og mere
konsekvente sanktioner og styrket kontrol med det offentlige

Forslaget skennes samlet set at medfere offentlige mindreudgifter pa 17,3 mio. kr. i 2020, 16,3 mio. kr.
arligt 1 2021-2022 og 16,9 mio. kr. i 2023, jf. nedenstaende tabel 2, for skat og tilbageleb af afgifter. Heraf
vil staten samlet set have merudgifter pa 2,2 mio. kr. 1 2020, 3,2 mio. kr. &rligt i 2021-2022 og 2,6 mio. kr. i
2023, og kommunerne vil samlet set have mindreudgifter pa 19,5 mio. kr. arligt 1 2020-2023.

I nedenstéende tabel fremgér de samlede gkonomiske konsekvenser fordelt pé stat og kommuner.

Tabel 2: Samlede okonomiske konsekvenser

Udgifter, Mio. kr. 2020-pl 20201 2021 2022 2023
Stat 2,2 3,2 3,2 2,6
Drifts- og it-udgifter 8,6 9,6 9,6 9
Forsergelsesudgifter -6,4 -6,4 -6,4 -6,4
Kommune _ _ _ _

19.,5| 19,5 19,5 19,5
Heraf budgetgaranti 187 18| 187 187
Heraf ovrige indkomstoverfersler -0,8 -0,8 -0,8 -0,8
I alt (for skat og tilbagelob) 173 163| 163| 169
I alt (efter skat og tilbageleb) 4,3 -3.3 -3,3 -39

Fuldt indfaset i 2024 forventes lovforslaget at medfere mindreudgifter pa 15,6 mio. kr. for skat og
tilbageleb, svarende til mindreudgifter pd 2,6 mio. kr. efter skat og tilbagelob.

Lovforslaget vurderes ikke at medfere administrative konsekvenser i kommuner og regioner. I staten
forventes ggede udgifter til administration som felge af, at der skal oprettes en hotline i Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering, samt at styrelsen skal opsage og vejlede kommuner, der har vedvarende
problemer pa sanktionsomradet m.v. Hertil kommer, at der vil veere statslige udgifter til politi,
anklagemyndighed samt domstole som folge af forslag om pligt til at politianmelde personer, som begar
socialt bedrageri.

De gkonomiske konsekvenser for kommunerne af lovforslaget skal forhandles med de kommunale parter.
Forslaget medferer ikke gkonomiske konsekvenser for regionerne.

I det folgende gennemgés de akonomiske konsekvenser af de enkelte delforslag. For forslag, der har
statslige it-akonomiske konsekvenser, beskrives de samlet, jf. 3.1.3 Statslige it-udgifter. Det gor sig ligeledes
gaeldende for forslag, der har statslige driftseskonomiske konsekvenser, jf. 3.1.4. Statslige driftsudgifter.

3.1.1. Klare og konsekvente sanktioner ved udlandsophold og uoplyst arbejde

Forslaget om klare og konsekvente sanktioner ved uoplyst arbejde medferer, at den nuvearende sanktion for
tredje gentagelse allerede skal indtreede forste gang, hvor personerne uberettiget og mod bedre vidende har
modtaget hjelp under ophold i udlandet, eller hvor personerne mod bedre vidende har tilsidesat pligten til at
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oplyse om arbejde. Andringen forventes at medfere mindreudgifter til kontant- og uddannelseshjelp samt til

integrationsydelse, da sterrelsen pa den forste sanktion stiger.

Tabel 3. Okonomiske konsekvenser af cendringen i sanktioner ved udlandsophold og uoplyst arbejde

Mio. kr. 2020-pl 2020 2021 2022 2023
Stat -3,0 -3,0 -3,0 -3,0
Kontanthjelp -2.5 -2,5 -2,5 -2,5
Uddannelseshjelp -0,4 -0,4 -0,4 -0,4
Integrationsydelse for gvrige -0,1 -0,1 -0,1 -0,1
Kommune -10,3 -10,3 -10,3 -10,3
Heraf budgetgaranti -10,3 -10,3 -10,3 -10,3
I alt (for skat og tilbagelob) -13,3 -13,3 -13,3 -13,3

3.1.2. Feerre sanktionssatser

Forslaget om feerre sanktionssatser medferer, at de nuverende 80 beregnede dagssatser erstattes med fire

faste sanktionssatser pa henholdsvis 200, 400, 600 og 700 kr. £ndringen i sanktionssatserne betyder, at der i

gennemsnit vil ske en forhgjelse af dagssanktionen for alle mélgrupper, hvilket medferer mindreudgifter til
kontant- og uddannelseshjaelp samt integrationsydelse, jf. tabel 4.

Tabel 4. Okonomiske konsekvenser af feerre sanktionssatser

Mio. kr. 2020-pl 2020 2021 2022 2023
Stat -2,6 -2,6 -2,6 -2,6
Kontanthjelp -0,6 -0,6 -0,6 -0,6
Uddannelseshjelp -1,4 -1,4 -1,4 -1,4
Integrationsydelse for gvrige -0,6 -0,6 -0,6 -0,6
Kommune -8.4 -8.4 -8.4 -8.4
Heraf budgetgaranti -84 -8,4 -8,4 -8,4
I alt (for skat og tilbagelob) -11,0 -11,0 -11,0 -11,0

3.1.3. Sanktioner skal ikke kompenseres via boligstotten
Det foreslas at @endre boligstattereglerne, sa personer, der far nedsat deres ydelse som folge af en sanktion,

ikke kan blive kompenseret herfor ved at modtage en hgjere boligstette. Andringen forventes at medfere

mindreudgifter til boligsikring, jf. tabel 5.

Tabel 5. Okonomiske konsekvenser af en cendring i boligstottereglerne

Mio. kr. 2020-pl 2020 2021 2022 2023
Stat -0,8 -0,8 -0,8 -0,8
Boligsikring -0,8 -0,8 -0,8 -0,8
Kommune -0,8 -0,8 -0,8 -0,8
Heraf gvrige indkomstoverfersler -0,8 -0,8 -0,8 -0,8
I alt (for skat og tilbagelob) -1,6 -1,6 -1,6 -1,6

3.1.4. Statslige IT-udgifter

Forslag om krav om jobsegning og frist for at joblogge samt forslag om, at rimelige grunde skal teenkes ind

ved anvisning af tilbud forudsatter atholdelse af statslige IT-udgifter, jf. tabel 6. Udgifterne vedrerer

tilpasning af IT-systemer i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Der er yderligere IT-udgifter pé 0,1

mio. kr. 12024.
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Tabel 6. Statslige IT-udgifter

Mio. kr. 2020-pl 2020 2021 2022 2023
Stat 0,2 0,2 0,2 0,1
Kommune 0,0 0,0 0,0 0,0
I alt (for skat og tilbagelob) 0,2 0,2 0,2 0,1

Der er foretaget afrundinger

3.1.6. Statslige driftsudgifter

Det indgér i aftalen, at der skal foretages en opfelgning pa sanktionsaftalens virkninger ved at gennemfore

fokusrevisioner pé udvalgte indsatsomrader, som Beskaftigelsesministeriet udvelger pa baggrund af en

narmere vurdering af ordningernes risiko, vaesentlighed og kompleksitet. Der er afsat 4 mio. kr. arligt i

2020-2022 til at gennemfore to arlige fokusrevisioner, jf. tabel 5.

Det er endvidere aftalt, at der skal vaere en tet opfelgning pd kommunernes brug af sanktioner. Der er
derfor afsat 1 mio. kr. arligt i 2020-2022 til, at Ankestyrelsen skal udarbejde tre praksisundersaggelser om

kommunernes brug af sanktionsreglerne.

I aftalen indgar der et forslag om at oprette en hotline i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering samt

at styrelsen skal opsage og vejlede kommuner, der har vedvarende problemer pa sanktionsomradet m.v.

Forslaget om pligt til at politianmelde vil medfere merudgifter til politi, anklagemyndighed samt domstole

pa 2,4 mio. kr. 1 2020, 3,4 mio. kr. 1 2021-2022 og 7,9 mio. kr. i 2023. Fuldt indfaset i 2024 forventes

forslaget at medfere merudgifter pa 9,3 mio. kr.

Tabel 7. Statslige drifisudgifter

Mio. kr. 2020 pl 2020 2021 2022 2023
Stat 8,4 9,4 9,4 8,9
Opfoelgning pa sanktionsaftalens virkninger (evrig drift) 4,0 4,0 4,0 0,0
Taet opfelgning pa brugen af sanktioner (gvrig drift) 1,0 1,0 1,0 0,0
Oprettelse af hotline samt opsegning og vejledning til kommuner (lon) 1,0 1,0 1,0 1,0
Pligt til at politianmelde 2.4 34 34 7,9
Kommune 0,0 0,0 0,0 0,0
I alt (fer skat og tilbagelob) 8.4 9.4 9.4 8,9

3.2 Okonomiske og implementeringskonsekvenser for det offentlige af forslaget om at afskaffe den

kommunale medfinansiering af efterlevelseshjcelp

Forslaget om at afskaffe den kommunale medfinansiering af efterlevelseshjalp efter kapitel 10 a i lov om

aktiv socialpolitik vurderes ikke at have skonomiske konsekvenser for det offentlige samlet set, i det
eendringen til 100 pct. statsfinansiering modregnes i1 bloktilskuddet til kommunerne, som vil reduceres

tilsvarende. Det er skennet at forslaget vil medfere mindreudgifter pa 1,2 mio. kr. arligt i kommunerne og

tilsvarende medfere statslige merudgifter pa 1,2 mio. kr. arligt.
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Forslaget vil lette administrationen i forbindelse med finansieringen for kommunerne og Udbetaling

Danmark.

Tabel 8: Samlede okonomiske konsekvenser af forslaget

Mio. kr. 2020-pl 2020 2021 2022 2023
Stat 1,2 1,2 1,2 1,2
Kommune -1,2 -1,2 -1,2 -1,2
I alt (fer skat og tilbagelob) 0,0 0,0 0,0 0,0

Lovforslaget lever op til de syv principper for digitaliseringsklar lovgivning, jf. aftale om
digitaliseringsklar lovgivning indgéet af Folketingets partier i januar 2018, idet lovforslagets ovennavnte
indhold understetter muligheden for digital administration under hensyntagen til borgernes data- og
retssikkerhed.

Lovforslaget er udformet under hensyntagen til ambitionen i aftale om en digitaliseringsklar lovgivning, sa
loven kan understettes digitalt. Lovteksten er i videst muligt omfang udformet med objektive kriterier, sa
lovgivningen er digitaliseringsklar og der er mulighed for effektiv it-anvendelse i kontrolgjemed.

Reglerne er formuleret teknologineutralt, s de ogsa kan rumme fremtidig teknologisk udvikling og med
lovforslaget bliver flere ordninger understottet af digitale losninger.

Ved udarbejdelse af lovforslaget, er der taget hgjde for at anvende den eksisterende offentlige it-
infrastruktur, herunder f.eks. Jobnet, og at behandlingen af borgernes oplysninger kan finde sted inden for
rammerne af databeskyttelsesreglerne.

Hensigten er, at de mange data pa beskaftigelsesomradet bringes bedre i spil til gavn for kommuner,
borgere og virksomheder.

4. Okonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.
Lovforslaget har ikke skonomiske eller administrative konsekvenser for erhvervslivet.

De fem principper for agil, erhvervsrettet regulering, som skal gere det lettere at anvende nye digitale
teknologier og forretningsmodeller, herunder 1) muligger anvendelse af nye forretningsmodeller, 2)
teknologineutral, 3) mere enkel og formélsbestemt, 4) helhedsteenkende og 5) sikrer brugervenlig
digitalisering, vurderes ikke at vere relevante i forhold til indeverende lovforslag.

5. Administrative konsekvenser for borgerne

Lovforslaget har administrative konsekvenser for jobparate og dbenlyst uddannelsesparate borgere, da der
fremover stilles krav om, at disse personer skal indgé en aftale om jobsggning med kommunen ved forste
jobsamtale og derefter skal der lobende indgés aftaler om jobsegning.

6. Miljomeessige konsekvenser
Lovforslaget har ingen miljemessige konsekvenser.
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7. Forholdet til EU-retten
Forslaget vurderes ikke at have EU-retlige konsekvenser.

8. Horte myndigheder og organisationer m.v.

Et udkast til lovforslaget har i perioden fra den 28. januar til og med den 25. februar 2019 vaeret sendt i
hering hos felgende myndigheder og organisationer m.v.:

Ankestyrelsen, ATP, Arbejdsleshedskassen for Selvstendige Erhvervsdrivende (ASE),
Beskeeftigelsesradets Ydelsesudvalg, Business Danmark, DAK, Danmarks Frie Fagforening, Danske
Advokater, Dansk Socialradgiverforening, Danske Handicaporganisationer, Danske Regioner, Dansk
Retspolitisk Forening, Danske Revisorer, Datatilsynet, Det Centrale Handicaprad, Det faglige hus,
Finanssektorens Arbejdsgiverforening, Foreningen af kommunale social-, sundheds- og
arbejdsmarkedschefer i Danmark, Foreningen af Statsautoriserede Revisorer, Forhandlingsfaellesskabet, Frie
Funktionerer, Institut for Menneskerettigheder, Jobradgivernes Brancheforening, KL, Landsforeningen af
nuverende og tidligere Psykiatribrugere (LAP), Kristelig Arbejdsgiverforening, Kristelig Fagbevegelse,
Rigsrevisionen, Radet for Psykisk Sarbare pa arbejdsmarkedet, Radet for Socialt Udsatte, SAND — De
hjemloses landsorganisation, Udbetaling Danmark og ZAldresagen.

Et tilrettet udkast til lovforslaget har i perioden fra den 3. til og med den 18. oktober 2019 vearet sendt i
hering hos felgende myndigheder og organisationer m.v.:

Ankestyrelsen, ATP, Arbejdsleshedskassen for Selvstendige Erhvervsdrivende (ASE),
Beskeeftigelsesradets Ydelsesudvalg, Business Danmark, DAK, Danmarks Frie Fagforening, Danske
Advokater, Dansk Socialradgiverforening, Danske Handicaporganisationer, Danske Regioner, Dansk
Retspolitisk Forening, Danske Revisorer, Datatilsynet, Det Centrale Handicaprad, Det faglige hus,
Finanssektorens Arbejdsgiverforening, Foreningen af kommunale social-, sundheds- og
arbejdsmarkedschefer i Danmark, Foreningen af Statsautoriserede Revisorer, Forhandlingsfallesskabet, Frie
Funktionarer, Institut for Menneskerettigheder, Jobradgivernes Brancheforening, KL, Landsforeningen af
nuvarende og tidligere Psykiatribrugere (LAP), Kristelig Arbejdsgiverforening, Kristelig Fagbevagelse,
Rigsrevisionen, Rédet for Psykisk Sérbare pa arbejdsmarkedet, Radet for Socialt Udsatte, SAND — De
hjemleses landsorganisation, Udbetaling Danmark og ZAldresagen.

9. Sammenfattende skema

Positive konsekvenser/- Negative
mindreudgifter (hvis ja, angiv konsekvenser/merudgifter (hvis
omfang) ja, angiv omfang)

Okonomiske konsekvenser for Stat: Stat:
stat, kommuner og regioner 2020: -6,4 mio. kr. 2020: 9,8 mio. kr.

2021: -6,4 mio. kr. 2021: 10,8 mio. kr.

2022: -6,4 mio. kr. 2022: 10,8 mio. kr.

2023: -6,4 mio. kr. 2023: 10,2 mio. kr.

Kommuner:

2020: -20,7 mio. kr. Kommuner: Ingen

2021: -20,7 mio. kr.

2022: -20,7 mio. kr. Regioner: Ingen

2023: -20,7 mio. kr.

Regioner: Ingen
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Implementeringskonsekvenser
for stat, kommuner og regioner

Okonomiske konsekvenser for Ingen Ingen
erhvervslivet
Administrative konsekvenser Ingen Ingen
for erhvervslivet

Administrative konsekvenser Ingen Ingen
for borgerne
Miljemassige konsekvenser Ingen Ingen

Forholdet til EU-retten Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter

Er i strid med de fem principper JA NEJ
for implementering af X
erhvervsrettet EU-regulering /Gér
videre end minimumskrav i EU-
regulering

Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser

Til§ 1

Til nr. 1

Ilov nr. 551 af 7. maj 2019 om @ndring af lov om organisering og understottelse af
beskeftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om sygedagpenge, integrationsloven og
forskellige andre love blev § 2, nr. 8, nyaffattet som folge af konsekvensandringer i denne lov i forhold til
affattelsen i § 6, nr. 3, i lov nr. 174 af 27. februar 2019 om @ndring af udleendingeloven, integrationsloven,
repatrieringsloven og froskellige andre love, hvor integrationsydelsen @ndrer betegnelse til selvforsergelses-
og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Som folge af nogle af de foresldede @ndringer i naerveerende lovforslag er der behov for at nyaffatte
bestemmelsen igen og samtidigt ophave § 2, nr. 8, i lov nr. 551 af 7. maj 2019.

Baggrunden er, at @ndringen af betegnelsen for integrationsydelse er indarbejdet i forslaget til § 13 d, stk.
1 og 4, jf. lovforslagets § 1, nr. 11.

§ 35, stk. 5, foreslas nyaffattet, jf. lovforslagets § 1, nr. 15, hvorfor endringen af betegnelsen for
integrationsydelse er medtaget her.

§ 42, stk. 2 og 3 samt § 43, stk. 2, er ophavet i bestemmelserne, idet § 42, stk. 1-4, og § 43, stk. 1-3, er
foreslaet nyaffattet ved dette lovforslags § 1, nr. 25 og 30.

Bestemmelsen foreslas derfor affattet saledes, ati § 8, stk. 2, 1. pkt., § 8 a, stk. 1 og 2, § 10 e, 1. pkt., § 11,

stk. 1, stk. 5, 1. pkt., og stk. 11, 1. pkt., § 13 a, stk. 1, 3. pkt., § 13 b, stk. 1, 1. pkt., § 13 f, stk. 10, nr. 1, § 25 a,
stk.1, 1. og 2. pkt., § 25 b, stk. 6, nr. 1, og stk. 8, § 25 ¢, stk. 4, § 31, stk. 1, 1. pkt., § 34, stk. 7, § 44 a, 1. pkt.,
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to stederi § 82 a, stk. 1, 3. pkt., 1 § 89, stk. 3, 1. pkt., og § 96 a, stk. 1, 1. pkt., endres betegnelsen
integrationsydelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse.

For denne del af forslaget er der tale om en lovteknisk endring.

Til nr. 2 (§ 10, stk. 3)

Efter den geeldende regel i § 10, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik fremgér det, at i sager efter kapitel 7
skal kommunen foretage opfolgning senest 6 maneder efter, at der er udbetalt ledighedsydelse forste gang.
Tilsvarende gzlder i sager, hvor personer, der er omfattet af § 2, nr. 6, i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, far tilbud om ansattelse med lontilskud efter kapitel 12 1 samme lov. Herefter skal
opfelgningen ske senest 12 maneder efter, at sagen sidst har varet vurderet. I sager om ledighedsydelse, hvor
der skal ske en revurdering efter § 74 c, stk. 1, 2. pkt., treeder denne revurdering i stedet for opfelgning efter
3. pkt.

Ved en fejl blev der i § 10, stk. 3, ikke foretaget en eendring af henvisningen til § 2, nr. 6, i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats til § 6, nr. 11, i forbindelse med lov nr. 551 af 7. maj 2019 om endring af lov om
organisering og understottelse af beskaeftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om
sygedagpenge, integrationsloven og forskellige andre love, hvori der blev foretaget konsekvensandringer
som folge af lov nr. 548 af 7. maj 2019 om lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats.

Det foreslas, at henvisningen i § 10, stk. 3, 2. pkt., @ndres fra § 2, nr. 6 til § 6, nr. 11.

Med @&ndringen vil henvisningen herefter henvise til den korrekte bestemmelse vedrerende mélgrupper i
lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Til nr. 3

Ilov nr. 551 af 7. maj 2019 om &ndring af lov om organisering og understottelse af
beskaftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om sygedagpenge, integrationsloven og
forskellige andre love blev § 2, nr. 15, nyaffattet som folge af konsekvensandringer i denne lov i forhold til
affattelsen i § 6, nr. 5, i lov nr. 174 af 27. februar 2019 om @&ndring af udleendingeloven, integrationsloven,
repatrieringsloven og forskellige andre love, hvor integrationsydelsen @ndrer betegnelse til selvforsergelses-
og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Som folge af nogle af de foresldede @ndringer i nervaerende lovforslag er der behov for at nyaffatte
bestemmelsen igen og samtidigt ophave § 2, nr. 15, i lov nr. 551 af 7. maj 2019.

§ 43, stk. 1, er foreslet nyaffattet ved dette lovforslags § 1, nr. 26, hvorfor denne bestemmelse ikke skal
fremgé af opremsningen i § 2, nr. 15, i lov nr. 551 af 7. maj 2019.

Bestemmelsen foreslas derfor affattet saledes, ati § 10f, stk. 1, § 10 g, stk. 1, $ 10 h, stk. 1, § 101, stk. 1, §
11, stk. 4, 1. og 2. pkt., stk. 6, 2. pkt., og stk. 11, 3. pkt., § 12, stk. 2, 1. pkt., § 13, stk. 13, § 13 f, stk. 3, stk. 4,
2. pkt., stk. 5 og stk. 7, 3. pkt., § 22, stk. I, to stederi § 25 b, stk. 11, to steder i § 26, stk. 2 ogistk. 8, 1. pkt., i
§ 82 a, stk. 3, og § 91, stk. 3, ®ndres betegnelsen integrationsydelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse
eller overgangsydelse.

For denne del af lovforslaget er der tale om en lovteknisk @ndring.
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Til nr. 4

Efter den geeldende regel § 10 fi lov om aktiv socialpolitik, kan en ydelsesmodtager alene modtage ydelser
efter kapitel 4, 6 a, 6 b, 6 c og 7 med et belab, der svaret til satsen for integrationsydelse efter § 22, stk. 2 og
3, 1 lov om aktiv socialpolitik i en periode pé 3 ér, nar personen ved endelig dom findes at have overtradt
straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 ¢, stk. 3, eller §§ 114 d, 114 e eller 114 g for forhold begéet i udlandet,
straffelovens § 114 j, stk. 1, eller for at have veret i udlandet i strid med et udrejseforbud fastsat i medfer af
paslovens § 2 b i lov om pas til danske statsborgere m.v., og personen for den periode, dommen omfatter, har
faet udbetalt en eller flere af en raekke udtemmende navnte ydelser, herunder integrationsydelse og andre
ydelser efter lov om aktiv socialpolitik, jf. den geeldende § 10 f, stk. 1, nr. 7.

Det foreslas, at modtagelse af selvforsargelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse — ligesom
modtagelse af integrationsydelse efter de geldende regler — i en periode, hvor ydelsesmodtageren ved
endelig dom findes at have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 ¢, stk. 3, §§ 114 d, 114 eeller 114 g
for forhold begéet i udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1, eller et udrejseforbud fastsat i medfer af § 2 b, stk.
1, 1 lov om pas til danske statsborgere m.v., alene vil kunne modtage ydelser efter kapitel 4, 6a, 6 b, 6 c og 7
i loven med et beleb, der svaret til satsen for selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse i en
periode pa 3 ar.

Forslaget er en konsekvens af lov nr. 174 af 27. februar 2019 om &ndring af udlandingeloven,
integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love, hvorefter integrationsydelse fra 1. januar
2020 @ndrer betegnelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Henvisningen til kapitel 4, 6 a, 6 b, 6 ¢ og 7 tager udgangspunkt i lov nr. 551 af 7. maj 2019 om @ndring af
lov om organisering og understgattelse af beskaftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om
sygedagpenge, integrationsloven og forskellige andre love.

Der er med endringen ikke tilsigtet en @ndring af retstilstanden. Der henvises til punkt 2.22 i lovforslagets
almindelige bemarkninger.

Til nr. 5 (§ 13, stk. 7)

Det folger af den geeldende regel i § 13, stk. 2, og 3, i lov om aktiv socialpolitik, at kommunen har pligt til
at vurdere, om en modtager af hjelp fortsat opfylder betingelserne for at fa hjelpen ved at udnytte sine
arbejds- eller uddannelsesmuligheder, hvis personen afslér henvist arbejde, udebliver fra jobsamtaler,
undlader at give meddelelse om sygdom i tilfzelde, hvor den ledige er givet et tilbud efter lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats eller skal deltage i en samtale om led i sygeopfelgning m.v.

Videre fremgéar det af den geeldende regel i § 13, stk. 5, i loven, at det er en betingelse for at fa hjelp, at
ansegeren og dennes agtefelle tager imod et rimeligt tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,
tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., beskaftigelsesfremmende
foranstaltninger eller deltager i de enkelte dele af selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller
introduktionsprogrammet efter integrationsloven, medmindre ansegeren i medfer af § 105 i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats eller § 16, stk. 4, 1. pkt., i integrationsloven ikke er forpligtet til at tage imod tilbud.
Har anseggeren om uddannelseshjelp ikke en ungdomsuddannelse, er det endvidere en betingelse for at fa
uddannelseshjlp, at personen deltager i en lese-, skrive- og regnetest. Har anseggeren om kontanthjelp ikke
en ungdomsuddannelse, skal jobcenteret tilbyde personen at deltage i en laese-, skrive- og regnetest, hvis
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personen eftersperger testen, medmindre kommunen vurderer, at personen abenlyst ikke har behov for
testen, eller hvis personen er omfattet af et selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller
introduktionsprogram efter integrationsloven.

Det fremgar desuden af den gaeldende regel 1 § 13, stk. 6, i loven, at for ansggere, der modtager
uddannelseshjelp efter § 23 1 loven, er det en betingelse for at f4 hjelp, at ansegeren medvirker ved
beskaftigelsesfremmende foranstaltninger i form af aktiviteter palagt efter § 30 i lov om en aktiv
beskeaftigelsesindsats.

Herudover fremgéar det af den geeldende regel i § 13, stk. 7, i loven, at gnsker ansggeren eller dennes
egtefelle at modtage eller modtager ansegeren eller dennes @gtefelle hjelp som uddannelses- eller jobparat,
har de dog ikke pligt til at udnytte deres uddannelses- eller arbejdsmuligheder ved at tage imod et tilbud om
uddannelse eller arbejde efter stk. 1 eller tilbud eller beskeaftigelsesfremmende foranstaltninger efter stk. 5,
hvis

1) tilbuddet ikke kan anses for et rimeligt tilbud péa grund af forhold, der vedrerer tilbuddets indhold,

2) den pagaeldende ikke kan deltage i uddannelse eller arbejde pé grund af sygdom eller der er risiko for, at
helbredet forringes, hvis den hidtidige uddannelse eller det hidtidige arbejde fortsattes,

3) afstanden mellem bopzl og uddannelses- eller arbejdssted medferer en urimelig belastning af den
pageldende pa grund af transportvanskeligheder eller den tid, der gér til transport,

4) den pagaeldende har ret til fraveer ved graviditet, barsel og adoption,

5) den pageldende er nedt til at passe sine bern og der ikke kan anvises anden pasningsmulighed,

6) den pageldende modtager statte efter lov om social service til pasning af handicappet barn, handicappet
voksen eller dgende nartstdende eller efter barselsloven til pasning af alvorligt sygt barn,

7) den pageldende har ret til ferie,

8) den pageldende aftjener veernepligt,

9) arbejdet er omfattet af en overenskomstmaessig konflikt eller

10) arbejdet omfatter udvikling og fremstilling af krigsmateriel.

I de gzeldende regler er der sdledes en udtemmende liste pd 10 rimelige grunde (forklaringer), der
medferer, at personen ikke har pligt til at opfylde sin radighedsforpligtelse og derfor ikke skal have en
sanktion, hvis den pageldende afslér et tilbud om arbejde, opherer i et arbejde, undlader at deltage i en aktiv
indsats eller ikke meder til indkaldte jobsamtaler, sygeopfolgningssamtaler, rddighedsvurderinger m.v. Det
gaelder bade, hvis personen afviser et henvist arbejde eller aktivt tilbud m.v., hvis personen f.eks. opherer i et
aktivt tilbud, eller hvis personen ikke medvirker i tilbud eller aktiviteter, som det forudsattes i lovgivningen.
Det er kommunen, der vurderer, om personen har en rimelig grund.

En del af de rimelige grunde kan vare overlappende eller foreldede. Mange forekommer at vaere
overfladige, da deres indhold mere hensigtsmassigt burde vare reguleret i forbindelse med afgivelse af
tilbud, henvisning til arbejde eller indkaldelsen til jobsamtale m.v. og ikke forst i forbindelse med den
efterfolgende pélaeg af en sanktion.

Det foreslas derfor, at den udtemmende liste med rimelige grunde afskaffes, s& kommunerne allerede
ved afgivelsen af tilbud, henvisningen til arbejde, indkaldelsen til jobsamtale m.v. vil skulle tage hgjde for,
om personen vil kunne deltage i tilbuddet m.v. Hvis personen f.eks. pd grund af sit helbred ikke vil kunne
deltage i et konkret tilbud, skal kommunen slet ikke afgive tilbuddet, men finde et andet tilbud eller en
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beskeftigelsesfremmende foranstaltning eller lignende, som personen kan deltage i. Hermed er det
hensigten, at personen fra start far en indsats, som pagaldende har forudsetninger for og pligt til at deltage i.

Det foreslas som konsekvens heraf, at oplistningen af de 10 rimelige grunde i § 13, stk. 7, 1 lov om aktiv
socialpolitik udgér i forbindelse med afgivelsen af tilbud, henvisningen til arbejde, indkaldelsen til
jobsamtaler m.v. Der vil med hjemmel i forslaget til § 13, stk. 15, blive fastsat naermere regler i
bekendtgerelse om en aktiv beskaftigelsesindsats om, at ved henvisning til arbejde, afgivelsen af tilbud m.v.,
skal dette ske under hensyn til de forhold, som i dag er rimelige grunde for afslag eller opher ved henvist
arbejde, tilbud m.v. I bekendtgerelse om en aktiv beskeftigelsesindsats vil der saledes blive fastsat naermere
regler om, at henvisning til arbejde og afgivelsen af tilbud m.v. skal ske i overensstemmelse med den
transporttid, personen mé acceptere, samt tage hensyn til oplysninger om bernepasningsproblemer og
helbredsmaessige problemer i forhold til arbejdet eller tilbuddet m.v.

Det foreslés endvidere, at hvis en person i perioden efter afgivelsen af tilbuddet, henvisningen til arbejde,
indkaldelsen til jobsamtale m.v. udebliver fra tilbuddet, samtalen m.v., vil kommunen skulle vurdere, om der
foreligger en rimelig grund til ikke at mede frem, f.eks. egen opstéet sygdom, bernepasningsproblemer m.v. |
disse situationer vil kommunen ikke skulle sanktionere personen, hvis den pagaldende havde en rimelig
grund til ikke at mede frem. Der vil blive fastsat n&ermere regler herom i bekendtgerelsesform, jf. forslagets
§1,nr. 7.

Det foreslas séledes, at det af forslaget til § 13, stk. 7, kommer til at fremga, at ensker ansggeren eller
dennes xgtefalle at modtage eller modtager ansegeren eller dennes agtefalle hjelp som uddannelses- eller
jobparat, vil de dog ikke have pligt til at udnytte deres uddannelses- eller arbejdsmuligheder ved at deltage i
tilbud om uddannelse eller arbejde efter stk. 1, tilbud eller beskaftigelsesfremmende foranstaltninger m.v.
efter stk. 5, eller beskaftigelsesfremmende foranstaltninger i form af aktiviteter palagt efter § 30 i lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats efter stk. 6, hvis den pageldende har en rimelig grund til ikke at deltage.

Forslaget indeberer, at kommunen allerede ved afgivelsen af tilbud, henvisning af arbejde, indkaldelsen til
jobsamtaler m.v. vil skulle tage stilling til, om der foreligger en rimelig grund til, at personen ikke skal
opfylde sin radighedsforpligtelse. I forhold til afgivelsen af tilbud m.v. vil kommunen skulle tage stilling til,
om tilbuddet er rimeligt og tilpasset personens konkrete situation. Det vil veere kommunens ansvar at sikre,
at tilbuddet er rimeligt og tilpasset personens konkrete situation, inden tilbuddet afgives. Der vil blive fastsat
narmere regler herom i bekendtgerelsesform, jf. forslagets § 1, nr. 7.

Personen vil i perioden fra indkaldelsen til jobsamtale, inden pabegyndelsen af tilbud m.v. kunne fa en
rimelig grund til ikke at mode frem f.eks. som folge af egen opstaet sygdom, bernepasningsproblemer m.v. I
disse tilfeelde vil kommunen skulle vurdere, om personen har féet en rimelig grund til ikke at mede frem.

Mens personen deltager i tilbuddet m.v., vil der endvidere kunne opsta forhold, som medferer, at den
pageldende far en rimelig grund til ikke at deltage. Det vil f.eks. kunne vare sygdom og andre sarlige
omstandigheder, som kommunen ikke har kunnet tage hgjde for ved afgivelsen af tilbuddet, og som
kommunen vil skulle tage stilling til, nar situationen opstér. I denne vurdering vil kommunen kunne lade
andre rimelige grunde indgd, som ikke er indeholdt i den nuvaerende udtemmende liste. Det kan f.eks. vere
begravelse af nertstdende, eller at personen skal til jobsamtale.
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Med forslaget vil kommunen ikke skulle gennemgé en tjekliste af udtemmende rimelige grunde, men skal
tage udgangspunkt i en konkret vurdering af den enkelte persons situation.

Bemyndigelsen i forslagets § 1, nr. 7, i loven vil bl.a. blive anvendt til i bekendtgerelsesform at fastseette
narmere regler om de rimelige grunde til, at en modtager af hjelp uden sanktionsmaessige konsekvenser kan
ophere med at deltage i et aktivt tilbud m.v. Det vil blive neermere preciseret, at kommunen skal tage
udgangspunkt i den enkelte persons situation, og at listen pa de 10 hidtil geeldende rimelige grunde sammen
med andre grunde vil kunne indga i kommunens vurdering.

For en person, som er fraveerende eller helt opherer i et tilbud, som vedkommende har pligt til at deltage
i, skal kommunen vurdere, om manglende overholdelse af pligten skyldes en rimelig grund, som f.eks. egen
sygdom, opstaede bernepasningsproblemer eller transportproblemer f.eks. i forbindelse med omlagning af
kareplaner for busser, tog m.v.

Personens retssikkerhed vil ikke blive eendret med forslaget. De rimelige grunde vil séledes fortsat vaere
geldende bade i forbindelse med, at kommunerne afgiver et tilbud, indkalder til jobsamtaler, henviser til
arbejde m.v., og hvis personen under deltagelsen i tilbuddet eller forud for en selvbooket jobsamtale eller
pabegyndelse af henvist arbejde m.v. far en rimelig grund til ikke at deltage, f.eks. sygdom. Forslagets
formal er sdledes at pracisere, at der vil kunne veare andre rimelige grunde til, at en person ikke skal opfylde
sin radighedsforpligtelse, f.eks. at den pagaeldende skal til begravelse. Personen vil endvidere kunne udnytte
sin klageadgang, hvis den pdgaldende har faet en sanktion og er uenig i kommunens afgorelse.

Personens retssikkerhed bevares dermed uandret med forslaget, mens det samtidig tydeliggeres, at
kommunerne har ansvaret for, at de tilbud m.v., der afgives, er rimelige og individuelt tilpassede den
enkeltes situation.

Forslaget er udformet med afsat i lov nr. 548 af 7. maj 2019 om en aktiv beskaftigelsesindsats i forhold
til henvisningen til §§ 30 og 105.

Der henvises til de almindelige bemarkninger afsnit 2.3.2.

Til nr. 6 (§ 13, stk. 8)

Det fremgar af den geeldende regel 1 § 13, stk. 8, i lov om aktiv socialpolitik, at ensker anseggeren at
modtage eller modtager ansggeren hjelp som aktivitetsparat, skal kommunen vurdere, om der i det enkelte
tilfeelde foreligger andre forhold end de i stk. 7 navnte, der kan begrunde, at den pagaeldende ikke har pligt
til at udnytte sine uddannelses- eller arbejdsmuligheder. Bestemmelsen finder tilsvarende anvendelse for
ansegerens eller modtagerens ®gtefelle.

Efter bestemmelsen skal kommunen saledes vurdere, om der er andre forhold end de udtrykkeligt
navnte i § 13, stk. 7 ("rimelige grunde"), der kan begrunde, at personen ikke har pligt til at udnytte sine
uddannelses- eller arbejdsmuligheder. Det kan f.eks. vare sver psykisk sygdom, hjemlgshed eller
misbrugsproblemer.

For aktivitetsparate personer gaelder, at kommunen ikke skal sanktionere, hvis kommunen vurderer, at

en sanktion ikke fremmer personernes rddighed. I de tilfeelde, hvor en aktivitetsparat modtager af hjelp ikke
er i stand til at reagere péd en gkonomisk sanktion, skal der derfor ikke sanktioneres.
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Kommunen skal i den forbindelse vurdere, om sanktionen i den konkrete situation vil fremme personens
radighed i forhold til arbejde eller uddannelse. Hvis det ikke er tilfeldet, skal personen ikke have en
sanktion.

Kommunen skal inddrage de oplysninger, som kommunen har om personens forhold, i den konkrete
vurdering af, om der er forhold, der kan begrunde, at personen ikke skal have en sanktion. Kommunen skal
ogsd inddrage de oplysninger, kommunen har om personens grund til at udeblive m.v.

Forud for sanktionering af en aktivitetsparat person skal kommunen derudover have udtemt alle rimelige
muligheder for at komme 1 personlig kontakt (dialog) med personen, for at kommunen kan vurdere, om
personen har haft en rimelig grund, f.eks. alvorlig psykisk sygdom eller misbrugsproblemer, til at udeblive
fra et tilbud m.v.

Det foreslas i § 13, stk. 8,1 lov om aktiv socialpolitik at endre bestemmelsen, sa det kommer til at
fremgé, at i vurderingen efter stk. 8, kan andre forhold end de rimelige grunde, som indgér i vurderingen
efter stk. 7, og regler fastsat i medfer af stk. 15, indga.

Forslaget til 2endringen i § 13, stk. 8, i loven er en konsekvens af, at den udtemmende liste med rimelige
grunde til, at en person ikke skal opfylde sin radighedsforpligtelse i § 13, stk. 7, foreslés at udga, idet
kommunen ved vurderingen af, om der foreligger en rimelig grund, ikke vil skulle gennemga en tjekliste af
udtemmende rimelige grunde, men vil skulle tage udgangspunkt i en konkret vurdering af den enkelte
persons situation. Der er ikke tale om indholdsmaessige @ndringer i bestemmelsen.

For aktivitetsparate personer vil det fortsat efter forslaget gaelde, at kommunen ikke vil skulle
sanktionere, hvis kommunen vurderer, at en sanktion ikke vil fremme personernes radighed. I de tilfalde,
hvor en aktivitetsparat modtager af hjaelp ikke vil vaere i stand til at reagere pa en gkonomisk sanktion, vil
der derfor ikke skulle sanktioneres.

Kommunen vil i den forbindelse skulle vurdere, om sanktionen i den konkrete situation vil fremme
personens radighed i forhold til arbejde eller uddannelse. Hvis det ikke vil vaere tilfzldet, vil personen ikke
skulle have en sanktion.

Kommunen vil efter forslaget skulle inddrage de oplysninger, som kommunen har om personens forhold, i
den konkrete vurdering af, om der er forhold, der vil kunne begrunde, at personen ikke skal have en sanktion.
Kommunen vil ogsé skulle inddrage de oplysninger, kommunen har om personens grund til at udeblive m.v.

Der henvises til bemaerkningerne til § 1, nr. 5 og de almindelige bemearkninger afsnit 2.3.2.

Til nr. 7 (§ 13, stk. 15)

Det fremgar af den gaeldende regel i § 13, stk. 15, i lov om aktiv socialpolitik, at
beskeaftigelsesministeren efter forhandling med Beskeftigelsesraddet fastsatter naermere regler om
anvendelsen af bestemmelserne i § 13, stk. 1-7, herunder regler om, hvornar kommunen skal kraeve
frigerelsesattest, hvis ansegeren eller agtefeellen har deltidsarbejde.

Det foreslasi § 13, stk. 15, at @ndre "stk. 1-7" til: "stk. 1-8".
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Det foreslas derudover, at der som 2. pkt., indsaettes bemyndigelse til, at beskaftigelsesministeren efter
forhandling med integrationsministeren vil kunne fastsatte naermere regler om anvendelsen af
bestemmelserne i § 13, stk. 1-8, for personer, der modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller
overgangsydelse og er omfattet af et selvforsargelses- og hjemrejseprogram eller introduktionsprogram efter
integrationsloven.

Bemyndigelsen i forslaget til § 13, stk. 15, i loven, hvorefter beskeeftigelsesministeren efter forhandling
med Beskaftigelsesradet vil kunne fastsette neermere regler om anvendelsen af bestemmelserne i § 13, stk.
1-8, vil blive anvendst til i bekendtgerelsesform at fastsatte neermere regler om, dels at der ved afgivelsen af
tilbud og beskeaftigelsesfremmende foranstaltninger og ved henvisning til arbejde m.v. skal tages hgjde for,
om der er en rimelig grund til, at tilbuddet ikke skal afgives, f.eks. at personen ikke kan deltage i tilbuddet
m.v. pd grund af sygdom, bernepasningsproblemer eller transportvanskeligheder, dels at personer, der har en
rimelig grund til ikke at deltage i et tilbud, beskaftigelsesfremmende foranstaltninger m.v., henvist arbejde
m.v., vil kunne ophere uden sanktionsmessige konsekvenser.

For personer, der er omfattet af et selvforsergelses- og hjemrejseprogram eller introduktionsprogram efter
integrationsloven, foreslas det, at bemyndigelsen vil blive anvendt til i bekendtgerelsesform at fastsaette
narmere regler efter forhandling mellem integrationsministeren og beskeftigelsesministeren om anvendelsen
af bestemmelserne i § 13, stk. 1-8. Bemyndigelsen vil bl.a. blive anvendt til i bekendtgerelsesform at
fastseette naermere regler om de rimelige grunde til, at en modtager af hjelp uden sanktionsmaessige
konsekvenser vil kunne ophere med at deltage i et aktivt tilbud m.v.

Det vil blive naermere praciseret, at kommunen vil skulle tage udgangspunkt i en konkret vurdering af den
enkelte persons situation, og at listen med de 10 hidtil geeldende rimelige grunde vil kunne indga i
kommunens vurdering. Kommunen vil dog ogsa skulle vurdere, om der vil kunne vaere andre rimelige
grunde til, at en person ikke skal sta til radighed, f.eks. at personen skal til begravelse af nartstaende eller til
jobsamtale.

Det vil endvidere blive fastsat, at for en person, som er fraveerende eller helt opherer i et tilbud, som
vedkommende har pligt til at deltage i, skal kommunen vurdere, om den manglende overholdelse af pligten
skyldes en rimelig grund som f.eks. egen sygdom, opstdede bernepasningsproblemer eller
transportproblemer f.eks. i forbindelse med omlagning af kereplaner for busser, tog m.v. I forbindelse med
at en person udebliver fra et tilbud m.v., skal kommunen partshere personen, som derved vil have mulighed
for at oplyse, om pageldende havde en rimelig grund til at udeblive m.v.

Personens retssikkerhed vil ikke blive @ndret ikke med forslaget. De rimelige grunde vil saledes fortsat
vare gaeldende, bade i forbindelse med at kommunerne afgiver et tilbud, indkalder til jobsamtaler, henviser
til arbejde m.v., og hvis personen under deltagelsen i tilbuddet eller forud for en selvbooket jobsamtale eller
pabegyndelse af henvist arbejde m.v. far en rimelig grund til ikke at deltage, f.eks. egen sygdom. Personen
vil endvidere kunne udnytte sin klageadgang, hvis den pagaldende har faet en sanktion og er uenig i
kommunens afgerelse.

Den foresldede bemyndigelse i § 13, stk. 15, i lov om aktiv socialpolitik til at fastsatte regler om

anvendelsen af § 13, stk. 8, i loven vil blive anvendst til i bekendtgerelsesform at fastsatte nermere regler
om, at kommunen for aktivitetsparate modtagere af hjelp skal vurdere, om der er forhold, der vil kunne
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begrunde, at den pageldende ikke skal opfylde sin radighedsforpligtelse, f.eks. at personen er sveart psykisk
syg, misbruger, hjemlgs m.v. Kommunen vil saledes ikke skulle sanktionere en aktivitetsparat person, hvis
kommunen vurderer, at personen ikke vil kunne opfylde sin rddighedsforpligtelse ved f.eks. at made til en
samtale i jobcenteret pa grund af sin psykiske sygdom. Det samme vil geelde, hvis kommunen vurderer, at en
okonomisk sanktion ikke vil medvirke til, at personen opfylder sin rddighedsforpligtelse, men i stedet vil
medfere en forvaerring i persons samlede livssituation f.eks. i form af hjemleshed m.v.

Der henvises til de almindelige bemerkninger til afsnit. 2.3.

Til nr. 8 (§ 13 a, stk. 3)

Med lov nr. 551 af 7. maj 2019 om @ndring af lov om organisering og understottelse af
beskeftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om sygedagpenge, integrationsloven og
forskellige love ophaves § 13 a, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik, og § 13 a, stk. 4, bliver herefter § 13 a,
stk. 3. Efter den gaeldende regel i § 13 a, stk. 3, 1 loven fremgar det, at en person, som er abenlyst
uddannelsesparat eller er jobparat, og som modtager hjalp efter § 11, skal vare aktivt jobsegende. Personen
skal overholde de aftaler, der fremgér af Jobnet, og som er indgaet med kommunen om, hvordan og inden for
hvilke omrader den pagaeldende skal sage job. Personen skal endvidere labende registrere alle
jobsagningsaktiviteter i en joblog pa Jobnet. 1.-3. pkt. gelder tilsvarende for en jobparat
integrationsydelsesmodtager, som er omfattet af selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller
introduktionsprogrammet i integrationsloven, jf. integrationslovens § 26 a, stk. 1. En jobparat
integrationsydelsesmodtager, som er blevet undtaget fra kravet om lebende at registrere sine
jobsegningsaktiviteter 1 en joblog pa Jobnet, jf. integrationslovens § 26 a, stk. 4, skal dokumentere sin aktive
jobsegning som aftalt med jobcenteret, jf. integrationslovens § 26, stk. 3.

Det foreslas, at der i § /3 a, stk. 3,1 loven indsattes nye punktummer om, at ved forste jobsamtale skal
jobparate kontanthjelpsmodtagere, selvforsergelses- og hjemrejseydelsesmodtagere,
overgangsydelsesmodtagere samt abenlyst uddannelsesparate uddannelseshjalpsmodtagere og
overgangsydelsesmodtagere indga en aftale med kommunen om krav til jobsggningsaktiviteter samt en frist
for at leegge jobsegningsaktiviteterne i en joblog pa Jobnet. Kommunen skal efter udleb af en aftale om
jobsegningsaktiviteter indga en ny aftale om jobsegningsaktiviteter med personen.

Aftalen vil kunne indgés digitalt eller i forbindelse med samtaler i kontaktforlabet.

Nér aftale om krav til jobsegning er indgéet mellem personen og jobcenteret, vil aftalen skulle registreres i
”Min Plan” og samtidigt sendes digitalt til personen. Hvis en aftale om krav til jobsegning bliver andret,
f.eks. at der bliver stillet ggede krav til, hvor mange job en person skal sege eller der bliver fastsat en ny frist
for, hvorndr personen skal laegge sine jobsegningsaktiviteter i en joblog pé Jobnet, skal kommunen &ndre

aftale om krav til jobsggning i ”"Min Plan” og skal sende aftalen digitalt til personen.

Den indgaede aftale om krav til jobsegning vil sdledes kunne fortsatte usendret i det omfang, personen
efterlever aftalen om krav til jobsggning og vil ferst skulle @ndres, hvis der sker endringer i aftalen.

Det foreslés, at kommunen i samarbejde med personen skal tilretteleegge det konkrete indhold af aftalen ud
fra en individuel og konkret vurdering af, hvad der vil vare meningsfuldt i den enkelte situation.

Aftalen vil f.eks. kunne indeholde oplysninger om:
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e Hvor mange job personen skal sgge.

e Huvilken frist personen har for at sege og dokumentere sogte job i jobloggen.
e Inden for hvilke faglige omrader personen skal soge.

o Konkrete job fra Jobnet som personen skal sagge.

e Geografisk omréde der skal soges i.

e Andet, f.eks. konkrete job, der skal sgges eller andre jobsegningsaktiviteter.
e Om og hvor mange ansegninger, som personen skal leegge 1 jobloggen.

Kommunen vil i samarbejde med personen skulle tilretteleegge det konkrete indhold af aftalerne ud fra en
individuel og konkret vurdering af, hvad der vil vaere meningsfuldt i den enkeltes situation. Der vil séledes
ikke fra centralt hold blive stillet krav om, at alle ledige skal soge et bestemt antal job inden for en vis
periode.

Kommunen vil skulle give personen individuel stotte, séledes at det sikres, at kravene til personens
jobsagning og personens kompetencer matcher, herunder ogsa i forbindelse med kommunens formidling af
kontakt til arbejdsgivere m.v. Kommunen skal endvidere hjlpe personen i forhold til jobsegning, herunder i
forhold til at anvende joblog og registrere cv-oplysninger pa Jobnet.

Det foreslas endvidere, at hvis personen ikke har opfyldt aftalen om jobsegningsaktiviteter, vil kommunen
kunne indkalde personen til en jobsamtale som led i kontaktforlgbet, hvor den manglende overholdelse af
jobsegningsaftalen vil blive dreftet, herunder om personen har haft en rimelig grund til ikke at opfylde
aftalen om jobsegningsaktiviteter, f.eks. pd grund af l&engerevarende sygdom. Kommunen kan i den
forbindelse foretage en mundtlig partshering i relation til sanktionen for manglende opfyldelse af aftalen.

Kommunen vil ogsa kunne valge at foretage skriftlig partshering, herunder partshering i form af en
agterskrivelse, jf. forslaget til § 35, stk. 6, hvis kommunen konstaterer, at personen ikke har levet op til en
aftale om krav til jobsggning.

Kommunen vil kunne treffe afgerelse om en sanktion, hvis personen ikke har haft en rimelig grund til den
manglende opfyldelse af aftalen, jf. forslaget til § 39, stk. 8.

Betingelserne i aftalen samt personens forklaring pd manglende overholdelse af aftalen skal indga i
grundlaget for kommunens afgerelse om, at personen ikke har overholdt bestemte elementer i aftalen, og at
dette vil medfere en sanktion. Personen forudsattes at vare blevet vejledt herom i1 forbindelse med
ansggningen om hjelp. Der henvises til bemaerkningerne til § 1, nr. 15 (vejledning).

Eksempel: Hvis en person f.eks. er uddannet murer, og det fremgér af aftalen om jobsegningsaktiviteter, at
personen skal sgge 2 job om ugen i lgbet af 4 uger, og personen ikke opfylder aftalen, som folge af at han
skulle passe en syg tante, vil kommunen kunne treffe afgerelse om sanktionering, som folge af at personen
ikke havde en rimelig grund til ikke at opfylde aftalen.

Forslaget er udformet med afsat i lov nr. 551 af 7 maj 2019 om @&ndring af lov om organisering og
understottelse af beskaftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om sygedagpenge,
integrationsloven og forskellige andre love, hvor § 13 a, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik ophaves og § 13
a, stk. 4, bliver til § 13 a, stk. 3, jf. § 13 i lov nr. 551 af 7. maj 2019.
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Der henvises til de specielle bemarkninger til § 1, nr. 10, 19 og 21, og de almindelige bemeaerkninger afsnit
222.

Tilnr. 9 (§ 13 a, stk. 3)
Det foreslasi § 13 a, stk. 3, 4. pkt., som bliver 6. pkt., at &ndre »1.-3. pkt.« til: »1.-5. pkt.«.

Der er tale om en konsekvensrettelse som folge af indsettelsen af nye punktummer i § 13 a, stk. 3, jf.
forslaget til § 1, nr. 8, hvorved 1.-3. pkt. derefter bliver 1.-5- pkt. Der er ikke tale om indholdsmassige
@ndringer.

Til nr. 10 (§ 13 a, stk. 4)
Det fremgar ikke af den gaeldende regel i § 13 a i lov om aktiv socialpolitik, at beskaeftigelsesministeren
kan fastsatte nermere regler om indgaelsen af aftaler om jobsggningsaktiviteter m.v.

Det foreslas, at der efter § 13 a, stk. 3, 1 loven, indsattes et nyt stk. 4, hvorefter beskaeftigelsesministeren
kan fastsatte nermere regler om jobsggningsaktiviteter, herunder om indgéelsen af aftaler om
jobsggningsaktiviteter m.v.

Det foreslés, at bemyndigelsen i § 13 a, stk. 4, i loven vil kunne anvendes til i bekendtgerelsesform at
fastsaette naermere regler om det konkrete indhold af jobsggningsaktiviteterne, herunder om indgaelsen og
indholdet af jobsggningsaftalen, det antal job personen skal sege og dokumentere pé jobloggen, frister for
jobsagning og dokumentation af jobsggning m.v. Der vil endvidere kunne fastsettes regler om, at aftale om
krav til jobsggning skal fremga af ’Min Plan” og vil skulle sendes til personen digitalt, sdledes at personen
bliver gjort bekendt med de krav, der stilles til pdgeldendes jobsegning.

Forslaget er udformet med afsat i lov nr. 551 ag 7. maj 2019 om @ndring af lov om organisering og
understpttelse af beskaeftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om sygedagpenge,
integrationsloven og forskellige andre love, hvor § 13 a, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik ophaves og § 13
a, stk. 4, bliver til § 13 a, stk. 3, jf. § 13 i lov nr. 551 af 7. maj 2019.

Til nr. 11 [forslaget til nyaffattet § 13 d]

Det fremgar af den gaeldende regel i § 13 d, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik, at Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering ferer tilsyn med kommunernes radighedsvurderinger af jobparate ansggere
eller modtagere af integrationsydelse eller kontanthjalp. Det fremgér endvidere af lovens § 13 d, stk. 2, at
tilsynet omfatter kommunernes afgarelser om radighed efter §§ 13-13 ¢ og afgarelser om konsekvenser og
sanktioner efter §§ 36-41.

Det foreslas, at de gaeldende bestemmelser i § 13 d, stk. 1 og 2, viderefores, dog séledes ati § 13 d, stk. 2,
nr. 2, endres fra §§ 36-41 til §§ 36-40 a. Forslaget er en konsekvens af, at § 41 i den geeldende lov foreslas
ophavet, jf. lovforslagets § 1, nr. 24, og de almindelige bemaerkninger, afsnit 2.5.3.2. Det vil derfor ikke
leengere veere relevant med en henvisning til § 411 § 13 d, stk. 2, nr. 2.

Efter den geeldende regel i § 13 d, stk. 3, indhenter Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering sager til

gennemsyn fra kommunerne eller far sagerne udleveret til gennemsyn ved tilsynsbesgg i den enkelte
kommune, og efter § 13 d, stk. 4, meddeler styrelsen kommunen, om de gennemgaede afgerelser vurderes at
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vere 1 overensstemmelse med gaeldende radigheds- og sanktionsregler, herunder om der fejlagtigt er udbetalt
integrationsydelse eller kontanthjaelp med den virkning, at udgiften ikke kan anmeldes til statsrefusion.

Med forslaget til ny § 13 d, stk. 3, erstattes det stikprovebaserede tilsyn med enkeltsager af en ordning,
hvor Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering vil fore tilsyn pa grundlag af negletal baseret pa de
lediges registrering af jobsegningsaktiviteter i jobloggen pa Jobnet og kommunernes indberetninger af
radighedssanktioner efter §§ 36-40 a. Styrelsen vil skulle indhente en udtalelse fra kommuner med mindre
gode nogletal eller med en andel af sanktioner, der afviger vaesentligt fra landsgennemsnittet. Styrelsen vil
herunder kunne anmode kommunen om at redegere for, hvilke foranstaltninger kommunen har iverksat eller
vil ivaerksaette for at forbedre kvaliteten af sagsbehandlingen.

Rédighedstilsynet vil dermed tage udgangspunkt i en registerbaseret benchmarking af kommunerne, og der
vil i almindelighed ikke indgé en vurdering af kommunernes afgerelser i enkeltsager i tilsynet. Det findes
dog hensigtsmaessigt, at styrelsen bevarer en mulighed for at vurdere afgerelser i enkeltsager, hvis der ud fra
en konkret vurdering af resultaterne af benchmarkingen og den opfelgende dialog med kommunerne er
formodning for, at en kommune ikke administrerer i overensstemmelse med rddigheds- og sanktionsreglerne.

Der er ikke tilsigtet &@ndringer med hensyn til, hvordan styrelsen skal indkalde og gennemga sagerne fra
kommunerne, og de geeldende regler herom i § 13 d, stk. 3 og 4, foreslas derfor viderefort.

Det foreslas pa den baggrund i forslaget til § 13 d, stk. 4, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
far hjemmel til i serlige tilfeelde at indhente sager til gennemsyn fra kommunerne til brug for tilsynet.
Styrelsen vil endvidere ved tilsynsbesgg i den enkelte kommune kunne f& udleveret sager til gennemsyn.

Den foresléede § 13 d, stk. 5, videreforer ordningen efter den gaeldende § 13 d, stk. 4, hvorefter Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering meddeler kommunen, om de gennemgéaede afgerelser vurderes at vare i
overensstemmelse med galdende radigheds- og sanktionsregler, herunder om der fejlagtigt er udbetalt
selvforsargelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse eller kontanthjalp med den virkning, at udgiften ikke
kan anmeldes til statsrefusion.

Der henvises til lovforslagets almindelige bemerkninger, afsnit 2.13.2.

Til nr. 12 (§ 13 £, stk. 10, nr. 3 og § 44)

Det fremgar af den geldende regel 1 § 13 f, stk. 10, nr. 3, at i opgerelsen af perioden med hjelp i
sammenlagt 1 ar inden for 3 ar til et eegtepar efter stk. 1, nr. 1, eller stk. 3, nr. 1, eller til en ugift person efter
stk. 6, nr. 1, indgér

1) perioder med integrationsydelse eller uddannelses- eller kontanthjalp, som agteparret eller den ugifte
person har modtaget,

2) perioder, hvor en eller begge @gtefaller eller den ugifte person har deltaget i tilbud efter lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats eller tilbud i medfer af integrationsprogrammet efter integrationsloven eller har
modtaget engangshjelp efter § 25 a, og

3) perioder, hvor der har varet fradrag i eller nedsattelse eller opher af hjelpen efter §§ 35-43.

Det fremgar af den gaeldende regel i § 44 1 lov om aktiv socialpolitik, at beskaeftigelsesministeren efter

forhandling med Beskzeftigelsesrddet fastsatter naermere regler om anvendelsen af bestemmelserne i §§ 35-
43.
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Det foreslas, at henvisningen i § 13 £, stk. 10, nr. 3 og § 44 @ndres fra §§ 35-43 til §§ 36-40 a, 42 og 43.

Den foresldede @&ndring er en konsekvens af lovforslagets § 1, nr. 24, hvorefter § 41 foreslas ophavet. Der
vil med forslaget ikke ske materielle @ndringer i § 13 f, stk. 10, nr. 3, og § 44.

Tilnr. 13 (§ 25 b, stk. 6 og § 44 a)

Det fremgar af den geeldende regel i § 25 b, stk. 6, nr. 1, i lov om aktiv socialpolitik, at i beregningen af
den samlede hjzelp indgar integrationsydelse, uddannelseshjelp, kontanthjeelp samt tilleeg efter §§ 22-25
bortset fra danskbonus efter § 22, stk. 4-8, og tilsvarende beleb til en egtefzlle eller samlever, jf. § 26, stk.
2, med det belab, der ville have vearet udbetalt, hvis personen ikke havde varet omfattet af § 13 g eller §§
36-43 om fradrag i, nedsettelse og ophar af hjelpen.

Det fremgér af den geeldende regel i § 44 a, at opholdskommunen uden forudgaende samtykke fra den, der
soger om eller far integrationsydelse eller uddannelses- eller kontanthjeelp, kan forlange, at en tidligere
opholdskommune giver oplysninger om afggrelser om sanktioner efter §§ 36-43, hvis oplysningerne herom
er ngdvendige for opholdskommunens behandling af sagen. Opholdskommunen skal uanset muligheden for
at indhente oplysningerne uden samtykke forsege at fa samtykke til at indhente oplysningerne.

Det foreslas, at henvisningen i § 25 b, stk. 6, nr. 1, og § 44 a @ndres fra: §§ 36-43 til §§ 36-40 a, 42 og 43.

Den foresldede @&ndring er en konsekvens af lovforslagets § 1, nr. 24, hvorefter § 41 foreslas ophavet. Der
vil med forslaget ikke ske materielle endringeri § 25 b, stk. 6, nr. 1, ogi § 44 a.

Til nr. 14 (til § 34, stk. 5 og § 96 a, stk. 1)

Det fremgér af den geeldende regel i § 34, stk. 5, 1 lov om aktiv socialpolitik, at personer, der fér nedsat
hjeelpen efter §§ 36-42, 69 b-f og 69 1-q, fér seerlig stette med det belgb, der ville have vaeret udbetalt, hvis de
pagzldende ikke havde vaeret omfattet af nedsaettelsen.

Det fremgar af den geeldende regel i § 96 a, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik, at hvis Udbetaling Danmark
udbetaler bernebidrag forskudsvis efter § 11 i lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag,
og bidragsbetaleren modtager integrationsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjelp og eventuelt
aktivitetstillaeg eller barselstillaeg, sa det samlede belegb til bidragsbetaleren udger 14.203 kr. eller derover pr.
méned, fradrager den kommune, der udbetaler hjelp til bidragsbetaleren, efter anmodning fra Udbetaling
Danmark et belob ved udbetalingen til dekning af det barnebidrag, som er udbetalt forskudsvis. I de tilfeelde,
hvor belagbet nedsattes som folge af indtaegter, formue eller sanktioner efter §§ 36-42, foretager kommunen
fradrag efter 1. pkt. Det samme gaelder, hvis belabet til en ugift person nedsattes efter reglerne i § 13 g.
Kommunalbestyrelsen overferer belgbet til Udbetaling Danmark, jf. dog stk. 2 og 3.

Det foreslas, at henvisningerne i § 34, stk. 5, og § 96 a, stk. 1, i loven &ndres fra: §§ 36-42 til §§ 36-40 a,
42 og 43.

Der er tale om en konsekvensrettelse, dels som folge af lovforslagets § 1, nr. 24, hvorefter lovens § 41
ophaeves, dels af lovforslagets § 1, nr. 30 til § 43, stk. 1, i loven, hvorefter der ud over tilbagebetaling af
hjeelpen i en vis periode ogsa skal ske nedsettelse af hjeelpen med 3 sanktionssatser i 3 méneder. Som
konsekvens heraf foreslas det, at § 43 1 loven indsattes i bestemmelsen i § 34, stk. 5, i loven, saledes at
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personen vil fa serlig stotte med det belab, der ville vaere udbetalt, hvis pageldende ikke havde vaeret
omfattet af nedsattelsen i § 43. Herved vil der blive bragt overensstemmelse i opremsningen af de
sanktionsbestemmelser, som vil skulle indga i beregningen af § 34, stk. 5.

Den foreslaede @&ndring er en konsekvens af lovforslagets til § 1, nr. 20, hvorefter § 41 foreslas ophavet,
og en konsekvens af lovforslagets § 1, nr. 26, hvorefter der indferes en ny sanktion pa 3 sanktionssatser pr.
maned i 3 maneder ved udlandsophold og uoplyst arbejde. Der vil med forslaget ikke ske materielle
endringer i § 96 a, stk. 1.

Der vil med forslaget ikke ske materielle eendringer i § 34, stk. 5, og § 96 a, stk. 1.
Der henvises til bemerkningerne til afsnit 2.5.

Til nr. 15 (til § 35)

Efter den geeldende regel i § 35, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik, er fradrag i eller nedsettelse eller opher
af hjelpen efter lovens §§ 36-41 betinget af, at kommunen samtidig med henvisningen til arbejde, afgivelsen
af tilbud, indkaldelsen til samtale m.v. skriftligt har informeret ansggeren eller modtageren af hjelp om
konsekvensen for hjelpen, hvis en person uden rimelig grund afslar arbejdet, afviser eller udebliver fra
tilbuddet, ikke meder til samtalen m.v. Kommunen skal ligeledes informere om, hvilke skridt personen skal
tage for igen at blive berettiget til hjelp, f.eks. at personen skal henvende sig til kommunen for igen at kunne
fa hjelp.

Vejledningen skal efter geeldende regler gives, hver gang personen far et tilbud, en henvisning til arbejde,
en indkaldelse til samtale m.v.

Ifolge den gldende regel i § 35, stk. 2, 1 loven, sker fradrag i eller nedszattelse eller opher af hjeelpen med
virkning fra den dag, hvor ansegeren eller modtageren af hjelp uden rimelig grund har undladt at opfylde
sine pligter efter §§ 8 a, 13 eller 13 a, jf. dog § 40 a, stk. 1 og 2, i loven. Fradrag og nedsettelser i hjaelpen
skal ske inden for 3 hele kalenderméneder efter ha&ndelsestidspunktet. Opgerelse af omfanget af udeblivelse
fra tilbud efter § 36 kan ske som en samlet opgerelse for en maned. Opgerelsen kan séledes begynde den 20.
1 en maned og slutte den 19. méneden efter, saledes at kommunen kan n4 at treeffe afgerelse inden ménedens
udgang. Partshering foretages i forbindelse med den samlede manedlige opgerelse.

Efter den geeldende regel i § 35, stk. 3, i loven, sker fradrag efter § 36, stk. 2, og §§ 37 og 38 med en
gennemsnitssats pr. dag, hvor personen er udeblevet fra tilbud m.v. Hvis den ménedlige hjelp til en person er
nedsat, nedsattes fradraget pr. dag med samme andel. Gennemsnitssatsen fastsattes pa grundlag af den
arlige hjelp efter §§ 22-25 og fastsattes pr. dag beregnet pa grundlag af en 5-dages-uge.

Af den geeldende regel i § 35, stk. 4, i loven, sker nedsattelse af hjelpen efter §§ 39 og 40 med tre gange
dagssatsen, jf. stk. 3.

Ifolge den geldende regel i § 35, stk. 5, loven skal kommunen forud for fradrag i eller nedsettelse eller
opher af hjelpen efter §§ 36-41 til en aktivitetsparat modtager af integrationsydelse, uddannelseshjalp eller
kontanthjelp have udtemt alle rimelige muligheder for at komme i personlig kontakt med personen med
henblik p& en vurdering af, om der foreld en rimelig grund til udeblivelsen m.v.
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Den enkelte kommune tilretteleegger efter den gaeldende regel i § 35, stk. 6, i loven opgavefordelingen
mellem den del af kommunen, der udbetaler ydelsen, og jobcenteret i sager efter §§ 35-43.

Beskaftigelsesministeren offentligger efter den gaeldende regel i § 35, stk. 7, i loven sterrelsen af
fradraget efter stk. 3 og 4.

Det foreslas, at § 35 i lov om aktiv socialpolitik nyaffattes.

Det foreslés saledes, at § 35, stk. 1, nyaffattes sdledes, at fradrag i eller nedsattelse eller opher af hjelpen
efter §§ 36-40 a er betinget af, at kommunen senest ved forste jobsamtale efter ansggning om hjzelp vejleder
ansggeren eller modtageren af hjelp om alle rettigheder og pligter i forhold til rddighed og sanktioner
forbundet med hjalpen. Kommunen skal

1) senest ved forste jobsamtale drefte og gennemgé vejledningen med personen pé en made, s personen
forstar sine rettigheder og pligter,

2) senest ved forste jobsamtale sikre, at vejledningen udleveres skriftligt til personen, og at vejledningen
umiddelbart herefter sendes til personen,

3) sikre, at vejledningen gennemgés og gares tilgengelig for personen hvert halve ar, og

4) sikre, at vejledningen gennemgés hyppigere, hvis kommunen konkret vurderer,

a) at personen har behov for det eller
b) personen anmoder kommunen om vejledning.

Med forslaget vil kommunernes tilrettelaeggelse af vejledningsindsatsen blive forenklet bade i forhold til
indhold og omfang.

Kommunen vil med forslaget altid skulle vejlede ansggere og modtagere af hjaelp om alle rettigheder og
pligter forbundet med hjeelpen i forhold til rddighed og sanktioner senest ved forste jobsamtale efter, at
personen har henvendt sig til kommunen om hjzlp, og vejledningen skal gives skriftligt. Vejledningen vil
saledes skulle gives senest ved forste jobsamtale, og kommunen vil dermed ikke leengere have pligt til at
give en anseger eller modtager af hjelp skriftlig vejledning, hver gang personen fér et tilbud, henvises til
arbejde, indkaldes til samtale m.v.

I forbindelse med indkaldelsen til forste jobsamtale, vil det af indkaldelsen skulle fremga, at hvis personen
udebliver fra samtalen, vil kommunen treffe afgerelse om fradrag i hjelpen med en sanktionssats efter § 35,
stk. 4, for hver dag, som personen udebliver fra samtalen. Kommunen vil sdledes ved forste jobsamtale
kunne traeffe afgerelse om sanktion uanset, at vejledningen ikke er blevet gennemgaet med personen. For
aktivitetsparate personer, vil kommunen forud for en afgerelse om sanktion skulle vurdere, om personen har
haft en rimelig grund til at udeblive m.v. efter forslagene til § 13, stk. 7 eller 8, samt regler udstedt i medfer
af § 13, stk. 15.

Kommunen vil skulle vejlede i forhold til alle rettigheder og pligter vedrerende radighed og sanktioner.
Vejledningen vil derfor ikke leengere kun skulle rette sig specifikt mod den konkrete aktivitet, som
kommunen tilbyder eller indkalder personen til. Det betyder, at kommunen ikke leengere skal mélrette
vejledningen i forhold til, om personen bliver indkaldt til en samtale, et tilbud m.v., hvor vejledningen efter
gaeldende regler har forskelligt indhold, men vil skulle vejlede om alle rettigheder og pligter forbundet med
hjeelpen 1 forhold til radighed og sanktioner.
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Forslaget betyder, at kommunen senest ved forste jobsamtale efter henvendelse om hjelp skal drefte og
gennemga vejledningen med personen pa en made, sa det sikres, at personen har forstaet sine rettigheder og
pligter.

I vejledningen skal folgende klart fremga:

e Huvilke radighedspligter personen er omfattet af.

e Huvilken konsekvens det har for ydelsen, hvis man udebliver fra samtaler eller tilbud m.v. f.eks. fradrag i
eller nedsaettelse af hjelpen.

o Huvilke skridt personen skal foretage for igen at blive berettiget til hjaelpen.

e Muligheden for at give en skaerpet sanktion efter § 40 a, jf. lovforslagets § 1, nr. 23, hvis kommunen
vurderer, at personen udviser en manglende vilje til at sta til radighed, og konsekvenserne af den
skaerpede sanktion.

Vejledningen skal veere enkel og overskuelig, sa der bliver sikret en hensigtsmaessig balance mellem
oplysninger om, hvad personen skal, og hvad der vil ske, hvis personen ikke overholder sine forpligtelser,
samt hensynet til, at personen skal opleve, at personen selv har mulighed for at pavirke sin egen situation.

Kommunen vil samtidig skulle sikre, at den skriftlige vejledning bliver udleveret til personen senest ved
den forste jobsamtale om hjelp, og at vejledningen umiddelbart herefter bliver sendt til personen.

Kommunen vil herefter skulle sikre, at vejledningen bliver gennemgéaet og gjort tilgaengelig for personen
hvert halve ar. Kommunen vil endvidere skulle sikre, at vejledningen bliver gennemgaet hyppigere, hvis
kommunen konkret vurderer, at personen har behov for hyppigere vejledning, eller personen selv anmoder
kommunen om vejledning.

Hyppigere gennemgang af vejledningen vil f.eks. kunne vere relevant i forhold til aktivitetsparate
modtagere af hjelp, som kan veere meget udsatte og skrgbelige personer, der kan have svart ved at overskue
og overholde de forpligtelser, der geelder for at kunne modtage ydelsen, f.eks. pa grund af sver psykisk
sygdom, misbrugsproblemer, hjemlashed eller lignende. Nogle vil ogsa pa grund af psykiske problemer,
manglende bolig eller andre faste rammer omkring deres tilverelse kunne have svart ved at tilgd og/eller
forholde sig til skriftlige henvendelser fra kommunen, f.eks. indkaldelser til samtaler eller partsharinger i
forbindelse med evt. sanktioner for manglende fremmede m.v., og vil derfor have behov for hyppigere
gennemgang af vejledningen hos kommunen eller i jobcenteret med henblik pé at sikre, at personen forstér
sine rettigheder og pligter. For disse personer vil det kunne vaere nedvendigt at drafte vejledningen hver
gang, kommunen indkalder personen til samtale, afgiver tilbud m.v.

Kommunen vil skulle dokumentere pa sagen, hvilken vejledning kommunen har givet til personen, og at
vejledningen er udleveret til og gjort tilgaengelig for personen, herunder hvornar den er givet, og hvilken
ordlyd den givne vejledning har.

Vejledningen vil desuden skulle gores tilgeengelig for borgeren f.eks. pa kommunens hjemmeside, séledes
at den kan tilgas fra pc, telefon m.v., sa det vil vaere muligt for personen selv at finde oplysningerne.

Kommunen vil i forbindelse med den generelle vejledning efter § 35, stk. 1, ogsé skulle vejlede personen

og evt. dennes &gtefaelle om den skaerpede radighedssanktion efter § 40 a, hvorefter kommunen vil kunne
treeffe afgarelse om, at en person mister retten til hjelp efter §§ 22-25 1 en periode pa op til 3 maneder, hvis
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personen har faet en afgerelse om sanktion efter §§ 35-40, og personen pa ny tilsidesatter pligten til at sta til
radighed efter reglerne i §§ 13 og 13 a. Sanktion efter § 40 a vil efter forslaget til § 35, stk. 2, vaere betinget
af, at kommunen skriftligt har vejledt personen og dennes @gtefelle om den skerpede radighedssanktion i
forbindelse med afgerelsen om den forudgédende sanktion. Den udvidede vejledning skal séledes ogsa indga
som en del af den generelle vejledning efter § 35, stk. 1.

Der vil blive udarbejdet en brugervenlig pjece, der skal bidrage til at sikre, at personerne far den
nedvendige vejledning. Kommunerne kan anvende pjecen, nar kommunen skal vejlede personen om dennes
rettigheder og pligter, jf. ovenstaende

Manglende iagttagelse af vejledningspligten medferer, at kommunen ikke vil kunne treeffe afgerelse om
fradrag i, nedsettelse eller opher af selvforsargelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse,
uddannelseshjlp eller kontanthjelp efter sanktionsbestemmelserne i §§ 36-40 a i lov om aktiv socialpolitik.
Det vil ogsé vaere geeldende, hvis kommunen ikke kan dokumentere, at vejledningspligten er opfyldt.

Videre foreslas det, at indsatte et nyt stk. 2,1 § 35, saledes at det fremgér, at en sanktion efter § 40 a er
betinget af, at kommunen skriftligt har vejledt personen og dennes agtefaelle om den skarpede
radighedssanktion, hvis kommunen i forbindelse med en afgerelse om en forudgéende sanktion patenker at
treeffe afgorelse om en skaerpet radighedssanktion neaste gang, personen ikke overholder sin
radighedsforpligtelse, fordi personen med sin adfzerd udviser en manglende vilje til at sta til rddighed for
arbejde, uddannelse, tilbud m.v. Kommunen skal vejlede om

1) konsekvensen for hjelpen, hvis personen igen uden rimelig grund afslér et arbejde, afviser eller
udebliver fra tilbud, ikke mader til samtale m.v.,

2) at personen kun far udbetalt hjelp for de dage, hvor personen opfylder sin rddighedsforpligtelse ved at
deltage i tilbud, mede til samtale eller mgde frem i jobcenteret m.v., som anvist af jobcenteret, jf. § 40 a, stk.
2,

3) at personens sag lukkes og hjalpen opherer, hvis personen i en hel kalenderméned ikke meder frem til
aktiviteter, jf. § 40 a, stk. 2, og

4) at ®gtefellens sags ligeledes lukkes og hjelpen opherer, hvis personen er omfattet af nr. 3.

Som konsekvens af forslaget om forenkling af kommunernes vejledningspligt i § 35, stk. 1, og den samtidige
skaerpelse af den skarpede radighedssanktion i § 40 a vil brug af den skarpede radighedssanktion vere
betinget af, at kommunen skriftligt har vejledt personen og dennes agtefaelle om den skarpede
radighedssanktion i forbindelse med afgerelsen om den forudgdende sanktion, herunder om konsekvensen
for hjeelpen, hvis personen to eller flere gange uden rimelig grund afslar et arbejde, afviser eller udebliver fra
tilbud, ikke er medt til samtale m.v., og om hvilke skridt personen skal tage for igen at blive berettiget til
hjelp. Kommunen skal endvidere vejlede personen om, at personens sag vil blive lukket og at hjelpen vil
ophare, hvis personen i en hel kalenderméned ikke er madt frem til aktiviteter, jf. § 40 a, stk. 2, og at
egtefellens sag ligeledes vil blive lukket og at hjelpen til &gtefellen vil ophere, hvis personen er omfattet
af nr. 3, dvs. hvis personens sag lukkes og hjelpen opherer.

Det vil saledes udtrykkeligt og klart skulle fremga af afgerelsen vedrerende den forudgéende sanktion efter
§8§ 35-40, at personen vil kunne fi en skerpet radighedssanktion, hvis den pagaeldende uden rimelig grund
afslar et arbejde, afviser eller udebliver fra tilbud, ikke meder til samtale m.v., at en skaerpet
radighedssanktion vil betyde, at hjeelpen vil kunne bortfalde i 1, 2 eller 3 méaneder, og at personen alene vil
kunne fa hjeelp for de dage, hvor personen meder i den aktivitet, som kommunen har givet personen, jf. § 40
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a, stk. 1 og 2. Det skal desuden fremga af afgerelsen vedrerende den forudgdende sanktion, at kommunen vil
kunne lukke personens sag, jf. lovforslagets § 1, nr. 23 til § 40 a, stk. 8, safremt den pageldende i en hel
kalendermaned ikke mader i det tilbud, som kommunen har anvist den pagaeldende, jf. den foreslaede § 40 a,
stk. 2, og at agtefaellens hjelp ligeledes vil ophare.

Far der vil kunne treeffes afgarelse om skarpet sanktion, skal folgende derfor veere opfyldt:

o Kommunen skal have truffet mindst en afgerelse om sanktion forud for, at der bliver truffet en afgerelse
om skarpet rddighedssanktion.

e Kommunen skal i forbindelse med en afgarelse om en forudgaende sanktion have vurderet, at personen
med sin adfaerd udviser en manglende vilje til at sta til radighed for arbejde, uddannelse, tilbud m.v.

e I den afggrelse om sanktion, der ligger forud for, at kommunen vil treeffe afgerelse om skaerpet
radighedssanktion, skal kommunen have vejledt personen om, at hvis personen pa ny ikke overholder sin
radighedsforpligtelse, vil kommunen kunne treeffe afgerelse om skaerpet radighedssanktion.

o Kommunen skal endvidere vejlede om, at den skaerpede radigehdssanktion vil betyde,

a) at personens hjelp vil ophere i op til 3 méneder,

b) at personen alene vil kunne fa hjelp for de dage, hvor personen meder i den aktivitet, som kommunen
har givet personen,

c) at hvis personen i en hel kalenderméned ikke meder i den aktivitet, som kommunen har givet
personen, vil personens sag blive lukket, og personen skal sgge om hjzelp igen for at blive berettiget
til hjelp,

d) at hvis personen er gift, vil hjelpen ligeledes ophere hos agtefallen, hvis personen i en hel
kalendermaned ikke er modt frem i den aktivitet, som kommunen har givet personen, og

e) atpersonens aegtefaelle skal orienteres om, at pageeldendes hjlp vil ophere, hvis agtefaellen ikke
meder i den aktivitet, som kommunen har givet efter § 40 a, stk. 2, i en hel kalenderméaned.

Baggrunden for den udvidede vejledningspligt forud for anvendelsen af § 40 a er, at afgerelser om bortfald
m.v. af selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjeelp vil veere
af indgribende betydning for personens og dennes eventuelle families forsergelsesgrundlag. Det vil i saerlig
grad geelde i forhold til aktivitetsparate, for hvem en afgerelse om en sanktion, der streekker sig over tid, vil
kunne vare velfaerdstruende for personen og evt. familie. Derfor vil det veere vigtigt i forhold til personens
retssikkerhed, at den pagaeldende klart og tydeligt er blevet vejledt om konsekvensen for hjalpen af to eller
flere udeblivelser m.v., der vil kunne fore til en skerpet rddighedssanktion med bortfald af hjeelpen i op til 3
méneder, og om hvad personen vil skulle gere for igen at fa ret til hjeelp.

Kommunen vil ogsa skulle vejlede personens agtefalle om, at pdgaeldendes hjalp vil ophere, hvis
egtefaellen i en hel kalendermaned ikke mader i den aktivitet, som kommunen efter § 40 a, stk. 2, har givet.

Kommunen vil skulle dokumentere pa personens sag, at skriftlig vejledning er givet til bade personen selv
og evt. egtefelle, herunder hvordan vejledningen er givet, hvornar den er givet, og hvilken ordlyd den givne
vejledning har.

Manglende iagttagelse af vejledningspligten vil medfere, at kommunen ikke vil kunne treeffe afgerelse om
opher af selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjalp eller kontanthjelp efter §
40 a. Det vil ogsa geelde, hvis kommunen ikke kan dokumentere, at vejledningspligten er opfyldt.

Manglende vejledning af egtefaellen vil medfere, at kommunen ikke vil kunne treeffe afgerelse om opher

af egtefeellens selvforsargelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjeelp
efter § 40 a.
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Endvidere foreslas det, at § 35, stk. 3, affattes sdledes, at fradrag i eller nedsaettelse eller opher af hjelpen
sker med virkning fra den dag, hvor ansegeren eller modtageren af hjelp uden rimelig grund har undladt at
opfylde sine pligter efter §§ 8 a, 13 eller 13 a, jf. dog § 40 a, stk. 1 og 2. Fradrag og nedsattelser i hjelpen
skal ske inden for 3 hele kalenderméneder efter haendelsestidspunktet. Opgerelse af omfanget af udeblivelse
fra tilbud efter §§ 36-40 kan ske som en samlet opgerelse for en maned. Partshering foretages i forbindelse
med den samlede manedlige opgerelse. Den samlede méanedlig opgerelse efter 3. pkt., er betinget af, at
kommunen kontakter personen i umiddelbar tilknytning til forseelsen og samtidig ger personen opmaerksom
pa forseelsen samt den forestdende sanktionering.

Forslaget til § 35, stk. 3, 1., 2. og 4. pkt., er en uaendret videreforelse af den geldende regel i § 35, stk. 2,1
lov om aktiv socialpolitik, som bliver § 35, stk. 3, som konsekvens af indsattelse af et nyt stk. 2 i
bestemmelsen. Med forslaget til § 35, stk. 3, 3. pkt., vil kommunernes nuverende adgang til at lave en samlet
ménedlig opgerelse over omfanget af udeblivelser efter § 36 blive udvidet til ogsé at omfatte undladelser og
afvisninger efter §§ 37-40.

Reglerne vil indebeare, at opher af hjeelpen - som hidtil geeldende - vil have virkning fra det tidspunkt, hvor
forseelsen foregar eller konstateres, dvs. at sanktionen vil blive beregnet fra den dag, hvor personen har
afvist tilbuddet, eller kommunen har konstateret, at personen er udeblevet i betydeligt omfang. Det vil
betyde, at kommunen ogsé vil kunne sanktionere en person, der f.eks. i perioden mellem afvisning af tilbud
og afgerelsen om sanktion er kommet i arbejde eller pd anden méde har efterkommet radighedspligten.
Sanktionen vil her lgbe fra forseelsen, og indtil personen igen opfylder sin radighedspligt.

Afgerelsen om fradrag i, nedsettelse af eller opher af hjelpen vil imidlertid tidligst kunne treeffes, nar
kommunen har foretaget partshering, og personen ikke er kommet med bemarkninger til partsheringen, og
det dermed er blevet undersogt, om der har foreligget en rimelig grund til udeblivelsen m.v.

Ved den skarpede radighedssanktion i henhold til § 40 a i lov om aktiv socialpolitik vil sanktionen som
hidtil ferst kunne fa virkning fra det tidspunkt, hvor afgerelsen kan anses for at veere kommet frem, dvs. fra
det tidspunkt, hvor personen har modtaget afgerelsen, og kommunen har anvist en aktivitet, som personen
skal deltage i, jf. forslaget til § 40 a, stk. 2.

Fradrag og nedsettelser i hjelpen vil som hidtil skulle ske inden for tre hele kalendermaneder efter
handelsestidspunktet. Hvis et fradrag eller en nedsattelse ikke er blevet afviklet inden for tre hele
kalendermaneder efter forseelsestidspunktet, vil sanktionen ligesom efter gaeeldende regler bortfalde.

Opgerelse af omfanget af udeblivelser fra tilbud efter § 36 vil — ligesom det gaelder i dag — kunne ske som
en samlet opgerelse for en maned. Partshering vil skulle foretages i forbindelse med den samlede manedlige
opgerelse.

Kommunen vil med forslaget saledes i forbindelse med afgerelser om sanktioner efter bestemmelserne i
lov om aktiv socialpolitik § 37 (udeblivelse fra samtaler), § 37 a (undladelse af digital bookning af
jobsamtaler), § 38 (undladelse af tilmelding som arbejdss@gende i jobcenteret og indlaeggelse af cv i Jobnet)
og §§ 39 og 40 (opher i arbejde eller uddannelse som et led i et uddannelsespéleg, afvisning af tilbud om
arbejde, undladelse af efter krav fra jobcenteret at s@ge konkrete job, undladelse af at give meddelelse om
sygdom til kommunen, jobcenteret eller arbejdsgiveren, undladelse af at overholde aftaler om jobsggning,
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registrere jobsggningsaktiviteter eller dokumentere sine jobsggningsaktiviteter som aftalt med jobcenteret)
kunne valge at opgere omfanget af undladelser, afvisninger, udeblivelser m.v. som en samlet opgerelse en
gang om méneden, nar kommunen finder det hensigtsmeessigt f.eks. i tilfeelde, hvor en person begér flere
forseelser inden for en periode pa en maned.

Kommunen vil med forslaget samtidig have mulighed for at fastleegge tidspunktet for den ménedlige
opgerelse fleksibelt og kan f.eks. foretage den manedlige opgerelse i slutningen af maneden, sa kommunen
sé vidt muligt vil kunne né at effektuere sanktionen i samme méned, som udeblivelsen har fundet sted i.

Forslaget vil give kommunerne en sterre frihed til at tilrettelaegge administrationen af sanktionsomradet pa
en hensigtsmaessig méde, herunder pa en made der kan spare antallet af henvendelser m.v. til personer, der
begér flere forseelser inden for en periode pa en méned.

Hvis kommunen valger at opgere en persons udeblivelser fra tilbud efter §§ 36-40 som en samlet
opgerelse en gang om maneden, vil partshering — som ifelge hidtil geldende regler i § 35, stk. 2, 4. pkt. —
skulle foretages i forbindelse med den samlede ménedlige opgerelse, jf. forslag til § 35, stk. 3, 4. pkt. Det
skal klart fremgé af opgerelsen, at der med denne ogsa er tale om en partshering, og at oplysningerne pa
opgerelsen vil blive brugt i forbindelse med kommunens vurdering af, om der skal treffes en afgerelse om
sanktion. Kommunen skal sikre sig, at personen far mulighed for at udtale sig om oplysningerne pé
opgerelsen, og at personen far en rimelig frist hertil.

Da forslaget vil sveekke den tidsmaessige sammenhang mellem forseelse og henholdsvis kontakt til
personen om forseelsen og den ydelsesmaessige effektuering af sanktionen, er der med forslaget desuden
indsati § 35, stk. 3, som nyt 5. pkt., at det gares til en betingelse for, at kommunen kan udnytte muligheden
for at lave en udvidet, samlet manedlig opgerelse af sanktioner, at kommunen kontakter personen i
umiddelbar tilknytning til forseelsen og ger personen opmarksom pa forseelsen samt den forestdende
sanktionering.

Kommunen vil sdledes umiddelbart efter forseelsen — det vil normalt vere inden for i dage efter
forseelsen — skulle oplyse personen om, at denne har begéet en eller flere forseelser samt pa den/de
forestdende sanktioner. Hvis forseelsen sker op til en weekend, ber kommunen senest en af de
forstkommende hverdage gore personen opmerksom péd den begiede forseelse og den forestdende
sanktionering.

Kommunen vil skulle dokumentere pa personens sag, hvordan og hvornar kommunen har varet i kontakt
med personen, samt hvilken ordlyd den givne information om forseelsen og den forestdende sanktionering
har haft.

Tidspunktet for den ydelsesmassige effektuering af sanktionen vil ikke blive péavirket ikke af forslaget.

Det foreslas endvidere, at § 33, stk. 4, nyaffattes séledes, at det af bestemmelsen vil fremga, at fradrag efter
§ 36, stk. 2, og §§ 37-38 sker med en sanktionssats pr. dag, hvor personen er udeblevet fra tilbud m.v.
Fradraget i hjelpen sker med satsen efter nr. 1-4, uanset om personen far foretaget fradrag i hjelpen som
folge af indtaegter m.v. Fradraget i en kalenderméned kan ikke overstige hjelpen efter §§ 22-25 for samme
maned. Sanktionssatsen udger i 2019-niveau:

1) 200 kr. for personer, som modtager hjelp efter §§ 22-25 pa mindre end 5.500 kr. pr. méaned.
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2) 400 kr. for personer, som modtager hjelp efter §§ 22-25 p& mindst 5.500 kr. og hgjst 9.700 kr. pr.
méned.

3) 600 kr. for personer, som modtager hjelp efter §§ 22-25 p& mere end 9.700 kr. og hejst 13.200 kr. pr.
méned.

4) 700 kr. for personer, som modtager hjelp efter §§ 22-25 pa mere end 13.200 kr. kr. pr. maned.«

Med forslaget til § 35, stk. 4, vil fradrag efter § 36, stk. 2, og §§ 37-38 i lov om aktiv socialpolitik skulle
ske med en sanktionssats pa enten 200 kr., 400 kr., 600 kr. eller 700 kr. pr. dag, hvor personen udebliver fra
tilbud m.v. Sanktionssatsen vil ikke blive pévirket af egen eller egtefelles supplerende indtagt. Fradraget i
en kalenderméned vil med forslaget ikke kunne overstige hjelpen for den samme maned.

Niveauet for de foreslaede sanktionssatser er blevet fastsat saledes, at alle ydelsesmodtagere vil kunne
sikre sig tilstraekkelige midler til at forserge sig selv.

Sterrelsen af sanktionssatsen vil afthenge af den pageldendes indplacering pa fire ydelsesintervaller. De
fire forsldede sanktionssatser vil, grundet indplacering i ydelsesintervaller, for nogle vere en skerpelse i
forhold til geeldende regler, fordi sanktionssatsen vil blive forhgjet. Den sterste procentuelle skerpelse vil
veaere for hjemmeboende unge under 30 ér, der modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller
overgangsydelse. De vil {4 satsen forhejet fra 120 kr. pr. dag til 200 kr. pr. dag svarende til en forhgjelse pa
67 pct. For andre vil der alene ske en mindre @ndring. Det vil eksempelvis gelde hjemmeboende unge under
30 &r, der modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse og danskbonus. De vil fa
satsen forhgjet fra 193 kr. pr. dag til 200 kr. pr. dag svarende til en forhgjelse pa 4 pct. Der vil ligeledes vere
tale om en skarpelse for personer, der har supplerende indtaegt, idet sanktionssatsen ikke leengere skal
nedsattes forholdsmeessigt ved supplerende indtegter.

Sanktionssatsen vil med forslaget udgere 200 kr. for personer, som modtager hjelp efter §§ 22-25 pa
mindre end 5.500 kr. pr. maned i 2019-niveau. Det vil vere personer, som modtager selvforsergelses- og
hjemrejseydelse eller overgangsydelse efter § 22, stk. 2, nr. 4, selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller
overgangsydelse og danskbonus efter § 22, stk. 2, nr. 4, og stk. 5, uddannelseshjeelp efter § 23 stk. 2, nr. 7
eller 9, uddannelseshjaelp og barselstillaeg efter § 23 stk. 2, nr. 9, og § 24, stk. 2, uddannelseshjalp og
aktivitetstillaeg efter § 23 stk. 2, nr. 9, og § 24, stk. 3, nr. 6, eller kontanthjalp efter § 25, stk. 3, nr. 7 eller 9.
Disse personer vil efter de gaeldende regler f2 et fradrag pa mellem 120 kr. og 193 kr. pr. dag i 2019-niveau,
som eventuelt nedsattes grundet egen eller agtefzlles supplerende indtaegt. Sanktionssatsen pa 200 kr. vil
endvidere omfatte personer under 30 &r, der har en dokumenteret bidragspligt over for et eller flere bern, og
som derfor modtager tilleeg til uddannelseshjealpen efter § 23, stk. 3, eller tillaeg til kontanthjelpen efter § 25,
stk. 4, hvis den samlede hjelp inklusiv tilleg er mindre end 5.500 kr.

Sanktionssatsen vil med forslaget udgere 400 kr. for personer, som modtager hjelp efter §§ 22-25 pa
mindst 5.500 kr. og hejst 9.700 kr. pr. mined i 2019-niveau. Det vil vaere personer, som modtager
selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse efter § 22, stk. 2, nr. 2 eller 3, selvforsergelses-
og hjemrejseydelse eller overgangsydelse og danskbonus efter § 22, stk. 2, nr. 3, og stk. 5, uddannelseshjalp
efter § 23, stk. 2, nr. 2, 6 eller 8, uddannelseshjzlp og barselstillaeg efter § 23, stk. 2, nr. 8, og § 24, stk. 2,
uddannelseshjelp og aktivitetstillaeg efter § 23, stk. 2, nr. 8, og § 24, stk. 3, nr. 5, eller kontanthjelp efter §
25, stk. 3, nr. 6 eller 8. Disse personer vil efter de geldende regler {4 et fradrag pa mellem 280 kr. og 404 kr.
pr. dag i 2019-niveau, som eventuelt nedsattes grundet egen eller agtefzlles supplerende indtaegt.
Sanktionssatsen pa 400 kr. vil endvidere omfatte personer under 30 ar, der har en dokumenteret bidragspligt
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over for et eller flere bern, og som derfor modtager tilleeg til uddannelseshjeelpen efter § 23, stk. 3, eller
tillaeg til kontanthjaelpen efter § 25, stk. 4, hvis den samlede hjaelp inklusiv tilleeg er pa mindst 5.500 kr. og
hgjst 9.700 kr. pr. maned.

Sanktionssatsen vil med forslaget udgere 600 kr. for personer, som modtager hjelp efter §§ 22-25 pa mere
end 9.700 kr. og hgjst 13.200 kr. pr. méned i 2019-niveau. Det vil vaere personer, som modtager
selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse efter § 22, stk. 2, nr. 1, selvforsergelses- og
hjemrejseydelse eller overgangsydelse og danskbonus efter § 22, stk. 2, nr. 2, og stk. 5, uddannelseshjzlp
efter § 23, stk. 2, nr. 1, 3 og 5, uddannelseshjelp og barselstilleeg efter § 23, stk. 2, nr. 6, og § 24, stk. 2, eller
§ 23, stk. 2, nr. 7, og § 24, stk. 2, uddannelseshjalp og aktivitetstilleg efter § 23, stk. 2, nr. 6 og § 24, stk. 3,
nr. 3, eller § 23, stk. 2, nr. 7, og § 24, stk. 3, nr. 4, kontanthjelp efter § 25, stk. 2, nr. 2, eller stk. 3, nr. 2, 3
eller 5, kontanthjelp og barselstilleeg efter § 25, stk. 3, nr. 6, og stk. 8, eller § 25, stk. 3, nr. 7, og stk. 8, eller
kontanthjeelp og aktivitetstilleg efter § 25, stk. 3, nr. 6, og stk. 9, nr. 3, eller § 25, stk. 3, nr. 7, og stk. 9, nr. 4.
Disse personer vil efter de geeldende regler {4 et fradrag pd mellem 465 kr. og 578 kr. pr. dag i 2019-niveau,
som eventuelt nedsettes grundet egen eller agtefzlles supplerende indtaegt. Sanktionssatsen pa 600 kr. vil
endvidere omfatte personer under 30 &r, der har en dokumenteret bidragspligt over for et eller flere bern, og
som derfor modtager tilleeg til uddannelseshjealpen efter § 23, stk. 3, eller tillaeg til kontanthjalpen efter § 25,
stk. 4, hvis den samlede hj&lp inklusiv tilleeg er pd mere end 9.700 kr. og hejst 13.200 kr. pr. méned.

Sanktionssatsen vil med forslaget udgere 700 kr. for personer, som modtager hjelp efter §§ 22-25 pa mere
end 13.200 kr. pr. méned i 2019-niveau. Det vil vere personer, som modtager selvforsergelses- og
hjemrejseydelse eller overgangsydelse og danskbonus efter § 22, stk. 2, nr. 1, og stk. 5, uddannelseshjelp
efter 23, stk. 2, nr. 4, eller § 23, stk. 3, uddannelseshjalp og barselstilleg efter § 23, stk. 2, nr. 1, og § 24, stk.
2, eller § 23, stk. 2, nr. 2, og § 24, stk. 2, uddannelseshjalp og aktivitetstilleg efter § 23, stk. 2, nr. 1, og §
24, stk. 3, nr. 1, eller § 23, stk. 2, nr. 2, og § 24, stk. 3, nr. 2, kontanthjelp efter § 25, stk. 2, nr. 1, eller stk. 3,
nr. 1 eller 4, kontanthjelp og barselstilleg efter § 25, stk. 3, nr. 1, og stk. 8, eller § 25, stk. 3, nr. 2, og stk. 8,
eller kontanthjalp og aktivitetstillaeeg efter § 25, stk. 3, nr. 1, og stk. 9, nr. 1, eller § 25, stk. 3, nr. 2, og stk. 9,
nr. 2. Disse personer vil efter de gaeldende regler fa et fradrag pa mellem 634 kr. og 701 kr. pr. dag, som
eventuelt nedsettes grundet egen eller egtefzlles supplerende indtaegt. Sanktionssatsen pa 700 kr. vil
endvidere omfatte personer under 30 ar, der har en dokumenteret bidragspligt over for et eller flere bern, og
som derfor modtager tilleeg til uddannelseshjelpen efter § 23, stk. 3, eller tillaeg til kontanthjelpen efter § 25,
stk. 4, hvis den samlede hjelp inklusiv tilleeg er pa mere end 13.200 kr. pr. maned.

Hyvis en person modtager 14.510 kr. pr. méned i kontanthjelp, fordi vedkommende er enlig forserger under
30 ar, er fradraget efter gaeldende regler 670 kr. pr. dag, den pageldende eksempelvis udebliver fra et tilbud.
Med forslaget vil fradraget vaere 700 kr. pr. dag, dog saledes, at fradraget i en kalenderméned ikke kan
overstige hjelpen for den samme maned.

Hvis den pagaldende har supplerende indtaegt, skal der ved beregning af kontanthjaelpen ses bort fra 27,32
kr. pr. udfert arbejdstime (2019-niveau), jf. § 31, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik. Ved eksempelvis 30
timers lgnarbejde til 150 kr. i timen i en given maned, vil kontanthjelpen blive nedsat med 3.680,40 kr. (30
timer x (150-27,32) kr./time). Efter geeldende regler skal fradraget pa 670 kr. pr. dag nedsattes med samme
andel som nedsattelse af kontanthjelpen, dvs. med 3.680,40 kr./14.510 kr. I eksemplet med 30 timers
lenarbejde til 150 kr. i timen, vil fradraget pa 670 kr. pr. dag derfor blive nedsat til 500,01 kr. pr. dag (670
kr.- (670 kr.*3.680,40 kr./14.510 kr.)). Med forslaget om fire nye sanktionssatser vil fradraget veere 700 kr.
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pr. dag uanset supplerende indtaegt. Fradraget i en kalenderméaned vil dog ikke kunne overstige hjlpen for
den samme maned.

Hvis en person modtager 2.697 kr. pr. maned i uddannelseshjalp, fordi den pageldende er hjemmeboende,
er fradraget efter geeldende regler 124 kr. pr. dag fra og med den dag, den pageldende eksempelvis udebliver
fra jobsamtale, og indtil kontakten til jobcentret er genoprettet. Med forslaget vil fradraget veere 200 kr. pr.
dag dog saledes, at fradraget ikke kan overstige hjelpen for den samme maned. Hvis perioden fra
udeblivelsen til fornyet kontakt eksempelvis er 14 dage, vil fradraget veere 14 gange 200 kr. (2.800 kr.), men
da fradraget i en kalenderméned ikke vil kunne overstige hjelpen for ssmme maéned, vil fradraget veere 2.697
kr.

Hvis den pagaldende har supplerende indtaegt, eksempelvis 20 timers lgnarbejde til 100 kr. i timen i en
given maned, vil kontanthjelpen efter gaeldende regler blive nedsat med 1.453,60 kr. (20 timer x (100-27,32)
kr./time), og fradraget pa 124 kr. pr. dag vil blive nedsat til 57,17 kr. pr. dag (124 kr.- (124 kr.*1.453,60
kr./2.697 kr.)). Med forslaget om fire nye sanktionssatser vil fradraget vaere 200 kr. pr. dag uanset
supplerende indtaegt.

Fradraget i en kalenderméned vil dog ikke kunne overstige hjelpen for den samme maéned.

Hvis en person uden rimelig grund udebliver fra en jobsamtale en mandag og ferst den felgende mandag
henvender sig til kommunen, vil personen blive sanktioneret med syv sanktionssatser, da personen ikke har
veret 1 kontakt med kommunen i syv dage. Hvis personen modtager f.eks. 11.423 kr. i kontanthjelp, vil
personen fa foretaget et fradrag i hjaelpen pa syv gange 600 kr., dvs. 4.200 kr. Hjelpen vil herefter udgere
7.223 kr. Efter geeldende regler udger dagssatsen 527 kr., fradraget vil vere 3.689 kr., og hjelpen vil herefter
udgere 7.734 kr.

Hyvis personen derimod havde taget kontakt dagen efter udeblivelsen fra jobsamtalen, ville personen blive
sanktioneret med én sanktionssats, svarende til 600 kr. og hjelpen ville herefter udgere 10.823 kr.

Hvis personen i samme situation modtog 3.553 kr. i hjlp, ville der blive foretaget fradrag i hjeelpen med
syv sanktionssatser af 200 kr., svarende til 1.400 kr. Hjeelpen udger herefter 2.153 kr.

Hyvis personen derimod havde taget kontakt dagen efter udeblivelsen fra jobsamtalen vil personen blive
sanktioneret med én sanktionssats, svarende til 200 kr. og hjelpen ville herefter udgere 3.353 kr.

I forhold til tilbud beregnes fradraget i hjeelpen pé baggrund af dage med hel eller delvis udeblivelse fra
tilbud ganget med den relevante sanktionssats.

Anvendelsen af de foresldede satser vil kunne medfere, at en person, der alene er udeblevet i f.eks. 14
dage, ikke vil vaere berettiget til hjelp for den pageldende maned, da satserne for nogle ydelsesniveauer vil
vare hgjere end den beregnede dagssats.

Efter grundlovens § 75, stk. 2, er den, der ikke selv kan ernare sig eller sine, og hvis forsergelses ikke

pahviler nogen anden, berettiget til hjelp af det offentlige, dog mod at underkaste sig de forpligtelser, som
loven herom péabyder.
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Forslaget vurderes at vare foreneligt med grundlovens § 75, stk. 2, da personen selv vil have mulighed for
at bringe sig ud af sanktionen ved f.eks. at mgde frem i tilbuddet eller tage kontakt til kommunen ved
udeblivelse fra en jobsamtale.

Videre foreslas det, at § 35, stk. 5, affattes sdledes, at det kommer til at fremgér af bestemmelsen, at
nedsettelsen af hjeelpen efter §§ 39 og 40 sker med tre gange sanktionssatsen, jf. stk. 4.

Med forslaget viderefores den gaeldende regel i § 35, stk. 4, hvorefter hjeelpen efter §§ 39 og 40 vil blive
nedsat med tre gange den gennemsnitlige dagssats efter den geldende regel i § 35, stk. 4.

Med forslaget til ny § 35, stk. 4, erstattes den gennemsnitlige dagssats med en sanktionssats pa enten 200
kr., 400 kr., 600 kr. eller 700 kr. pr. dag athaengig af den pagaeldendes indplacering pa fire ydelsesintervaller.

Som konsekvens heraf foreslas det derfor med nyaffattelsen af § 35, stk. 5, at ”dagssatsen” @ndres til
”sanktionssatsen”. Hjalpen efter §§ 39 og 40 vil sdledes blive nedsat med tre gange sanktionssatsen efter
den foreslaede § 35, stk. 4. Det betyder, at hjelpen vil blive nedsat med enten 600 kr., 1.200 kr., 1.800 kr.
eller 2.100 kr., jf. §§ 39 og 40.

Nedszttelsen af hjelpen som felge af en sanktion efter §§ 39 og 40 vil med forslaget til § 35, stk. 5, ske
med et hgjere beleb end hidtil. For nogle mélgrupper vil forhgjelsen vaere minimal, eksempelvis for enlige
forsergere under 30 ar, der modtager kontanthjelp. De far efter geldende regler hjelpen nedsat med 2.010
kr. Med forslaget vil hjelpen blive nedsat med 2.100 kr. En hjemmeboende modtager af selvforsergelses- og
hjemrejseydelse eller overgangsydelse under 30 ér vil efter geeldende regler fa hjeelpen nedsat med 360 kr.
Med forslaget vil hjelpen blive nedsat med 600 kr.

Der vil efter forslaget som hidtil kun kunne ske én nedsattelse i hjelpen pr. kalenderméned efter §§ 39 og
40. Hvis der er flere forseelser i en méaned, der skal sanktioneres efter §§ 39 og 40, ma disse nedsattelser —
som efter gaeldende regler — ske i den eller de efterfelgende maneder. Nedsettelsen skal dog veere sket inden
for 3 hele kalenderméneder efter haendelsestidspunktet. Der vil dog i en kalendermaned godt kunne gives
bade en sanktion efter §§ 39 og 40 pé tre gange sanktionssatsen samt sanktioner efter § 36, stk. 2, og §§ 37,
37 a og 38 for de dage, hvor personen er udeblevet fra tilbud m.v.

Hyvis sanktionen ikke er afviklet inden for 3 hele kalendermaneder, vil den bortfalde, jf. geeldende § 35, stk.
2, der med forslaget bliver § 35, stk. 3. Nér en sanktion er bortfaldet, vil kommunen ikke kunne treeffe
afgarelse om tilbagebetaling heraf efter geeldende regler om tilbagebetalingspligt i § 91 i lov om aktiv
socialpolitik.

Niveauerne for nedsattelse af hjelpen efter §§ 39 og 40 er fastsat séledes, at alle ydelsesmodtagere vil
kunne fa en sanktion pé tre sanktionssatser og samtidig have tilstraekkelige midler til at forserge sig selv.

Hvis personen f.eks. afviser et rimeligt arbejde, som jobcenteret har henvist til, vil kommunen skulle
treefte afgerelse om, at personen skal have en sanktion pa tre sanktionssatser, med mindre personen har haft
en rimelig grund til at afvise tilbuddet om arbejde. Det foreslas — i lighed med geeldende ret — at der alene vil
kunne gives en sanktion pé tre sanktionssatser om maneden. Personen vil séledes ogsa i denne situation vare
sikret et rimeligt forsergelsesniveau.
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Samtidig vil det med forslaget blive enklere for en person at gennemskue konsekvenserne ved at udeblive
fra tilbud m.v., da fradraget eller nedsattelse 1 hjeelpen altid vil skulle ske med en fast sanktionssats.

Det foreslas, at § 35, stk. 6, nyaffattes séledes, at det af bestemmelsen vil fremga, at kommunen, nar den
treeffer afgorelse om sanktioner efter §§ 36-40 i forhold til en uddannelsesparat eller jobparat modtager af
selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjaelp eller kontanthjelp, kan foretage
partshering og afgarelse samlet i en agterskrivelse. Ved brug af agterskrivelse er fradrag i eller nedsattelse
eller opher af hjeelpen efter §§ 36-40 betinget af, at det klart fremgar af agterskrivelsen,

1) at der er tale om en partshering,

2) hvornar der er frist for bemarkninger,

3) hvilken afgerelse kommunen agter at treeffe, hvis ikke personen inden for en angiven frist kommer med
yderligere oplysninger til sagen,

4) at agterskrivelsen skal anses som den endelige afgerelse, og

5) at afgerelsen vil blive effektueret uden yderligere meddelelser til personen, hvis den pagaldende ikke
fremkommer med bemarkninger inden for fristen.

Det folger af § 19 i forvaltningsloven, at inden kommunen vil kunne treeffe afgerelse i en sag om
sanktioner m.v., skal kommunen sikre, at personer, der anseger om eller modtager selvforsergelses- og
hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjlp eller kontanthjelp, har haft lejlighed til at udtale sig om
de faktiske omsteendigheder, som kommunen agter at laegge til grund ved afgerelsen, og som den
pageldende ikke i forvejen ma antages at vaere bekendt med. Det vil dog kun geelde, hvis oplysningerne er til
ugunst for den pagaeldende og er af vaesentlig betydning for sagens afgerelse, eller personen ikke er bekendt
med, at kommunen er i besiddelse af de pagaldende oplysninger. Oplysninger om udeblivelse m.v., der vil
kunne fore til nedsattelse eller bortfald af hjelpen, vil derfor blive betragtet som ugunstige oplysninger.

Det vil vare en forudsatning for, at partshering vil vere foretaget i overensstemmelse med § 19 1
forvaltningsloven, at det klart fremgar af partsheringen, at der er tale om en partshering, hvor parten har
mulighed for at fremkomme med eventuelle bemaerkninger, inden der vil blive truffet en afgerelse.

Med forslag til nyt § 35, stk. 6, i lov om aktiv socialpolitik vil kommunen i forhold til en uddannelsesparat
eller jobparat modtager af selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjzlp eller
kontanthjelp kunne foretage partshering og afgerelse samlet i en agterskrivelse. For aktivitetsparate
modtagere af hjelp vil kommunen fortsat skulle vere i personlig kontakt med borgeren forud for
sanktionering. Der henvises til bemarkningerne nedenfor til ny § 35, stk. 7, om udvidet partshering af
aktivitetsparate.

Med forslaget vil kommunen — nar der skal treeffes afgerelse om sanktioner efter §§ 36-40 i lov om aktiv
socialpolitik - i forhold til uddannelsesparate og jobparate modtagere af selvforsergelses- og
hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjeelp — kunne foretage partshering og
treefte afgerelse i samme brev. Med agterskrivelsen vil kommunen séledes kunne meddele personen, hvordan
sagen vil blive afgjort, hvis personen ikke inden for en neermere angiven frist fremkommer med yderligere
oplysninger til sagen, samt at agterskrivelsen vil skulle anses som den endelige afgerelse, og at afgerelsen vil
blive effektueret og fa virkning som en afgerelse uden yderligere meddelelser til personen, hvis ikke den
pageldende inden fristen kommer med bemarkninger.

106



Agterskrivelsen vil dermed blive den endelige afgerelse, som vil blive effektueret uden yderligere
meddelelser til personen, hvis personen ikke fremkommer med bemerkninger inden for heringsfristens
udleb.

Agterskrivelsesmodellen vil indebzre, at personen som hidtil vil have mulighed for at afgive et
heringssvar, inden afgerelse treffes, ligesom afgerelsen med agterskrivelsen meddeles borgeren personligt.
Det vil med forslaget alene vare tidspunktet for afgarelsens meddelelse, der fremrykkes. Derved vil parten
opnd en hurtigere behandling af sin sag. Personen vil séledes som hidtil blive hert, inden afgerelse treffes.
Dermed bliver hensynet til personens retssikkerhed opretholdt.

Forslaget om brug af agterskrivelser vil ikke a&ndre ved, at det fortsat vil bero pa en fortolkning af
forvaltningslovens § 19, stk. 1, om der i en given sag opstér pligt til at here parten.

Forslaget om kommunernes mulighed for at sende agterskrivelser (partshering og afgerelse i samme brev)
til uddannelsesparate og jobparate modtagere af hjelp vil alene omfatte afgerelser efter §§ 36-40 1 lov om
aktiv socialpolitik, dvs. sanktioner pé tre sanktionssatser og periodesanktioner. Kommunerne vil med
forslaget ikke kunne anvende agterskrivelse i form af partshering og afgerelse i samme brev i forbindelse
med afgerelser om den skaerpede radighedssanktion efter § 40 a.

Nér kommunen over for en uddannelsesparat eller jobparat modtager af hjelp velger at benytte sig af en
agterskrivelse, vil det af retssikkerhedsmaessige hensyn vare en betingelse, at det klart og tydeligt fremgér af
agterskrivelsen, at der er tale om en partshering, hvornar der er frist for at afgive bemerkninger, hvordan
kommunen vil afgere sagen, safremt personen ikke inden den angivne frist fremkommer med bemarkninger,
og at agterskrivelsen far virkning som kommunens endelige afgerelse, som vil blive effektueret uden
yderligere meddelelser fra kommunen, hvis ikke personen inden heringsfristens udleb kommer med
bemerkninger.

Det skal saledes klart og tydeligt fremga af agterskrivelsen,

1) at der er tale om en partshering,

2) hvornar der er frist for bemerkninger,

3) hvilken afgerelse kommunen agter at treeffe, hvis ikke personen inden for en angiven frist kommer med
yderligere oplysninger til sagen,

4) at agterskrivelsen skal anses som den endelige afgerelse, og at afgerelsen vil blive effektueret uden
yderligere meddelelser til personen, hvis den pageldende ikke fremkommer med bemarkninger inden
for fristen.

Hvis personen kommer med bemerkninger — eller indsigelser — til partsheringen, skal kommunen traeffe en
ny afgerelse, s bemarkningerne kan indga i kommunens behandling af sagen.

En agterskrivelse vil kun kunne fa retsvirkning som afgerelse efter heringsfristens udlgb, hvis,

o det tydeligt fremgar, hvilken retsvirkning afgerelsen vil have for personen,

« agterskrivelsen indeholder en begrundelse, der lever op til forvaltningslovens krav om begrundelse af
afgorelser,

e det er tydeligt, fra hvilket tidspunkt agterskrivelsen far retsvirkning som afgerelse, og

o det er tydeligt, at personen ikke vil f& en separat afgerelse efter heringsfristens udleb, hvis ikke personen
har bemarkninger inden for fristen.
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Hvis kravene ikke er opfyldt, vil agterskrivelsen vare ugyldig som afgerelse. Der henvises til
Ankestyrelsens principafgerelse 50-18.

Agterskrivelsen skal sdledes veere formuleret pa en sadan made, at den ikke giver anledning til tvivl om det
retlige indhold, herunder om hvordan kommunen vil afgere sagen, heringsfrist, virkningstidspunkt og fra
hvilket tidspunkt, klagefristen vil lebe.

Det vil endvidere vere en betingelse, at kommunen i agterskrivelsen gengiver de relevante faktuelle
oplysninger, som kommunen er i besiddelse af og vil laeegge til grund for afgerelsen f.eks. oplysninger om, at
personen ved brev af 15. februar 2019 er indkaldt til en jobsamtale i jobcenteret den 4. marts 2019 kl. 15:30
m.v., men at personen ikke medte op og derfor anses som udeblevet i henhold til § 37 i lov om aktiv
socialpolitik.

Kommunen vil skulle fastsatte en frist for at give bemerkninger med en leengde, der respekterer formalet
med partsheringspligten, dvs. at fristen for indsigelser skal vere sa lang, at personen rent faktisk har
mulighed for at kommentere, korrigere og supplere sagens faktuelle grundlag, fer agterskrivelsen far
retsvirkning som en afgerelse. Det forudsattes derfor, at kommunen normalt skal give modtageren af hjelp
minimum 14 dages (10 hverdages) frist til at fremkomme med bemarkninger. Fristen regnes fra det
tidspunkt, hvor agterskrivelsen er meddelt parten.

Kommunen vil efter en konkret og individuel vurdering dog kunne fastsette en kortere heringsfrist end
minimumsfristen pa 14 dage (10 hverdage), safremt den kortere frist lever op til kravene til fastsattelse af
frister 1 forbindelse med partshering i form af agterskrivelser, herunder at den pageldende part gives rimelig
tid til at satte sig ind i oplysningerne og overveje udtalelsens form og indhold.

I forhold til personer, der er fritaget fra digital post, vil kommunen efter en konkret og individuel vurdering
kunne fastsatte en laengere frist. Kommunen vil ligeledes efter en konkret og individuel vurdering kunne
fastsaette en leengere frist, hvis der i ovrigt er et serligt behov for en leengere frist.

Partshering skal foretages, inden kommunen reelt kan treeffe afgerelse om sanktion. Det indeberer, at
kommunens interne beslutningsproces ikke mé veare afsluttet, for partsheringen er gennemfort, og personens
eventuelle svar er blevet modtaget og vurderet. Kommunen vil derfor ikke kunne effektuere sanktionen, for
partsheringen er afsluttet.

Kravet om, at partsheringen skal gennemfoeres, inden kommunen vil kunne treffe afgerelse, indebaerer
ogsé, at det tydeligt skal fremgé af agterskrivelsen, at kommunen ikke har dannet sig den endelige mening
om sagens udfald, saledes at personen ikke kan fa indtryk af, at sagen allerede er afgjort. Agterskrivelsen
skal desuden vere formuleret, s der ikke vil kunne opsta tvivl om, at afgerelsen kun vil blive endelig, hvis
personen ikke inden den angivne frist fremkommer med bemerkninger. Endvidere skal det tydeligt fremga,
at nye oplysninger kan fore til et andet udfald.

Hvis personen kommer med bemerkninger til partsheringen, vil kommunen skulle treeffe en ny afgerelse,
hvori bemarkningerne vil kunne indgd som et led i kommunens behandling af sagen.
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Nér kommunen valger at benytte agterskrivelse til at foretage partshering og afgerelse i samme brev, vil
kommunen skulle veere serligt opmaerksom pa at overholde de forvaltningsretlige krav bl.a. til begrundelse
og klagevejledning.

Det bemarkes i den forbindelse, at kommunen ved anvendelsen af agterskrivelser skal vere serligt
opmarksom pa, at klagefristen bliver beskrevet pa en sddan méade, at der ikke kan opsté tvivl om, fra hvilket
tidspunkt klagefristen lgber. Klagefristen pa fire uger skal regnes fra det tidspunkt, hvor agterskrivelsen efter
sit indhold vil fa retsvirkning som afgerelse, og det skal derfor vare tydeligt for personen, hvornér fristen
regnes fra, og hvor lang klagefristen er.

Det foreslas, at § 35, stk. 7, affattes séledes, at kommunen forud for fradrag i eller nedsettelse eller opher
af hjeelpen efter §§ 36-40 a til en aktivitetsparat modtager af selvforsergelses- og hjemrejseydelse,
overgangsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjaelp vil skulle have udtemt alle rimelige muligheder for at
komme i personlig kontakt med personen med henblik pé en vurdering af, om der foreld en rimelig grund til
udeblivelsen m.v. Har kommunen vanskeligt ved at opné personlig kontakt med personen, vil kravet om
personlig kontakt ogsé kunne opfyldes ved, at kommunen etablerer kontakt via f.eks. en mentor eller et
tilbudssted, som personen allerede er 1 forbindelse med for pa den méade at komme i kontakt med personen,
séledes at kommunen vil kunne tilvejebringe oplysninger om fraveret m.v., der kan danne grundlag for
vurderingen af, om personen skal have en sanktion i det konkrete tilfeelde. Kontakt vil ligeledes kunne
etableres via et familiemedlem, en partsrepraesentant, en varge eller anden kontaktperson forudsat, at
personen og familiemedlemmet m.v. pad forhdnd har givet samtykke til at kontakten etableres via et
familiemedlem m.v.

Forslaget til § 35, stk. 7, 1. pkt., er en uendret videreforelse af den geldende regel i § 35, stk. 5, om
udvidet partshering af aktivitetsparate, der som konsekvens af indsattelse af to nye stykker i § 35 (stk. 2 og
stk. 6) er blevet stk. 7. Kommunen vil forud for fradrag i eller nedszttelse eller opher af hjelpen til en
aktivitetsparat modtager af selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjelp eller
kontanthjaelp saledes skulle have udtemt alle rimelige muligheder for at komme i personlig kontakt med
personen med henblik pa en vurdering af, om der foreld en rimelig grund til udeblivelsen m.v.

Kommunen vil derfor — ligesom det geelder i dag - forst kunne treeffe afgorelse om at give en
aktivitetsparat modtager af hjelp en sanktion, ndr kommunen har udtemt alle rimelige muligheder for at
komme i personlig kontakt (dialog) med personen med henblik pa en vurdering af, om der forela en rimelig
grund til udeblivelsen m.v.

Kommunen vil séledes aktivt skulle forsege at indhente personens forklaring, hvis personen f.eks. ikke har
reageret pé en partshering. Hvis personen ikke selv, f.eks. i forbindelse med en skriftlig partshering, har
oplyst noget om grunden til udeblivelsen, vil kommunen skulle forsgge at fa personlig kontakt med personen
for at afklare drsagen til udeblivelsen. Det samme vil geelde, hvis oplysningerne om grunden til udeblivelsen
ikke er sikre nok til, at kommunen vil kunne vurdere, om personen havde en rimelig grund til udeblivelsen.

Hvis kommunen ikke har opfyldt pligten til personlig kontakt, vil kommunen ikke kunne give personen en
sanktion.

Baggrunden for bestemmelsen er, at aktivitetsparate modtagere af selvforsergelses- og hjemrejseydelse,
overgangsydelse, uddannelses- eller kontanthjelp kan vaere meget udsatte og skrebelige personer, der vil
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kunne have svert ved at overskue de betingelser, som kommunen stiller for at kunne modtage ydelsen, og
som ikke vil kunne reagere pa en egkonomisk sanktion i form af fradrag i eller opher af deres
forsergelsesgrundlag. Det vil f.eks. kunne vare pé grund af sver psykisk sygdom, misbrugsproblemer,
hjemlgshed eller lignende. Nogle vil ogsa pa grund af psykiske problemer, manglende bolig eller andre faste
rammer omkring deres tilvaerelse have sveert ved at forholde sig til skriftlige henvendelser fra kommunen,
f.eks. indkaldelser til samtaler eller partsheringer i forbindelse med evt. sanktioner for manglende fremmade
m.v.

Den personlige kontakt vil f.eks. kunne vere telefonisk eller personlig kontakt pa bopzl eller
opholdssteder, herunder tilbuds- eller behandlingssteder.

Hvis kommunen har vanskeligt ved at opna kontakt med personen, og vedkommende har en mentor m.v.,
vil kontakten eventuelt kunne etableres via mentoren m.v. F.eks. vil kommunen kunne kontakte mentoren
med henblik pé, at mentoren hjaelper personen med at komme i kontakt med kommunen, s& kommunen fra
personen vil kunne fa oplysninger til belysning af baggrunden for fraveret eller lignende, der kan danne
grundlag for vurderingen af, hvorvidt der skal paleegges en sanktion i det konkrete tilfzlde.

Det vil bero pa en konkret vurdering af oplysningerne i den enkelte borgers sag, hvilke og hvor mange
forseg péd personlig kontakt kommunen vil skulle geore, for kommunen har udtemt alle rimelige muligheder
for personlig kontakt med personen. Kommunen vil skulle dokumentere forsggene pa personlig kontakt pa
personens sag, herunder notere, hvordan, hvornér og hvor mange gange kommunen har forsegt at komme i
personlig kontakt med personen inden afgerelsen om sanktion.

Med forslaget til § 35, stk. 7, indsaettes et nyt 2. pkt., hvori det praciseres, at hvis kommunen har
vanskeligt ved at opnd personlig kontakt med en aktivitetsparat person, vil kravet om personlig kontakt ogsa
kunne opfyldes ved, at kommunen etablerer kontakt via f.eks. en mentor eller et tilbudssted, som personen
allerede er i forbindelse med, for p4 den méde at komme i kontakt med personen, séledes at kommunen kan
tilvejebringe oplysninger om fravaeret m.v., der kan danne grundlag for vurderingen af, om personen skal
have en sanktion i det konkrete tilfeelde. Kontakt vil ligeledes kunne etableres via et familiemedlem, en
partsrepraesentant, en verge eller anden kontaktperson forudsat, at personen pa forhand har givet samtykke
til kontakten. Et familiemedlem m.v. kan dog ikke forpligtes til at skabe kontakt til personen.

Med forslaget vil det sédledes komme til at fremga af regelsattet, hvad der vil vere en tilstraekkelig indsats
fra kommunens side for at komme i personlig kontakt med personer, der modager selvforsergelses- og
hjemrejseydelse eller overgangsydelse, uddannelseshjealp eller kontanthjalp som aktivitetsparate.

Hvis kommunen har vanskeligt ved at opnd kontakt med personen, og vedkommende har en mentor m.v.,
vil kontakten derfor kunne etableres via mentoren m.v. eller et tilbudssted med henblik pa, at mentoren eller
tilbudsstedet hjelper personen med at komme i kontakt med kommunen.

Det fremgar af § 11 i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade, at kommunen kan
anmode personer, der sgger om eller far hjelp, om 1) at medvirke til at f& de oplysninger frem, som er
nedvendige for at afgere, hvilken hjaelp de er berettiget til og 2) at lade sig undersgge hos en lege eller blive
indlagt til observation og behandling som led i sagsbehandlingen. Personer, der far hjelp, har pligt til at
oplyse om @ndringer, der kan have betydning for hjelpen.
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Med forslaget til ny § 35, stk. 7, 2. pkt., bliver det nu preciseret udtrykkeligt i lov om aktiv socialpolitik, at
hvis kommunen har vanskeligt ved at opna personlig kontakt med personen, vil kommunen kunne forsgge at
skabe kontakt til personen via en mentor, et tilbudssted, et familiemedlem, en kontaktperson m.v., séledes at
kommunen vil opna at {4 etableret en personlig kontakt med personen, og derved vil fa mulighed for at
afdaekke, hvorfor persoen f.eks. ikke er madt i et tilbud, er udeblevet fra en samtale m.v.

Kommunen vil i den forbindelse skulle vaere opmaerksom pa, om personen modtager stetteforanstaltninger
efter servicelovens bestemmelser. I de tilfeelde vil kommunen ogsé kunne forsege at skabe kontakt til
personen gennem personens statteperson.

I nogle tilfeelde vil det kunne indebaere en uforholdsmeessig stor indsats og en vis risiko for kommunens
medarbejdere at finde frem til aktivitetsparate personer, f.eks. hvis disse er flyttet ud i en skov som falge af
sver psykisk sygdom. I de tilfelde, hvor personen har tilknyttet en veerge, en mentor eller en stetteperson, vil
kommunens kontakt saledes kunne etableres via denne.

Kommunen vil derfor ogsa kunne kontakte f.eks. et tilbuds-, opholds- eller behandlingssted m.v. med
henblik p&, at disse hjelper personen med at komme i kontakt med kommunen, sd kommunen kan indhente
de nedvendige oplysninger, der kan danne grundlag for vurderingen af, hvorvidt der skal péalegges en
sanktion i det konkrete tilfalde.

Forslaget indebarer, at kommunerne vil fa lettere ved at komme i kontakt med personen, saledes at
kommunen fra personen vil kunne fa oplysninger til belysning af fraveer m.v., der vil kunne danne baggrund
for vurderingen af, om der i det konkrete tilfaelde skal sanktioneres, og hvornar kommunen vil have opfyldt
betingelsen om personlig kontakt med personen forud for sanktionering. Kontakten med vaergen, mentoren,
stattepersonen eller tilbuds-, opholds- eller behandlingsstedet m.v. vil sdledes medvirke til at sikre, at
kommunen kan skabe klarhed over, om der er omstendigheder, som ger, at personen skal eller ikke skal
sanktioneres.

Det centrale vil sdledes vare, at der vil vare en reel personlig kontakt med personen, séledes at kommunen
vil kunne fa oplysninger om, hvad der er &rsagen til, at personen ikke har overholdt sine pligter, og om der er
omstendigheder, der gor, at personen ikke skal have en sanktion.

Hvis kommunen ikke kan komme i personlig kontakt med personen eventuelt via f.eks. en mentor eller et
tilbudssted m.v., vil kommunen i serlige tilfeelde kunne forsege at opné kontakt med personen via f.eks.
familiemedlemmer. Kommunen vil séledes — hvis ikke det gennem en mentor, et tilbudssted m.v. er lykkedes
kommunen at komme i kontakt med personen — i stedet kunne forsege at skabe kontakt til personen via f.eks.
familiemedlemmer.

Samtykke til at kommunen kan skabe kontakt til personen via et familiemedlem m.v., skal indhentes forud
for, at kommunen forsgger at skabe kontakt til personen via f.eks. familiemedlemmer. Samtykket skal vaere
tilstreekkeligt preecist til, at personen ved hvilket familiemedlem m.v., som kommunen vil forsege at skabe
kontakt til personen igennem og hvilken sag oplysningerne skal bruges til at behandle. Kommunen vil ikke
kunne ngjes med at indhente et generelt samtykke, hvor personen skriver under pa, at kommunen méa
kontakte et bestemt familiemedlem for at skabe kontakt til personen.
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Kommunens indhentning af samtykke fra personen til, at kontakten til personen f.eks. sker via en varge,
en mentor, en statteperson eller et tilbuds-, opholds- eller behandlingssted m.v., vil endvidere skulle
overholde betingelserne i databeskyttelsesforordningens artikel 7, som bl.a. betyder, at kommunen skal
kunne pavise, at personen har givet samtykke til behandling af sine personoplysninger, og at personen til
enhver tid har ret til at traekke sit samtykke tilbage. Samtykke vil endvidere skulle indhentes fra
familiemedlemmet, kontaktpersonen m.v., hvis denne er en anden end mentor, stettepersonen efter
serviceloven eller tilbudssted.

For at kunne dokumentere pa sagen, at samtykke er indhentet forud for, at kommunen kontakter et
familiemedlem m.v., ber kommunen indhente skriftligt samtykke fra den aktivitetsparate person og den
person, som kontakten til personen skal skabes via. Der vil ikke vere krav om, at samtykket skal vaere
skriftligt. Kommunen vil i overensstemmelse med § 13 om notatpligt i lov om offentlighed i forvaltningen
skulle gore notat om indholdet af det givne samtykke, hvis personen ikke har givet skriftligt samtykke.

Kommunen vil kun kunne indhente de oplysninger, der er nedvendige for at behandle personens sag.
Kommunen vil 1 hver sag skulle foretage en konkret vurdering af, hvilke oplysninger den har brug for.

Der vil séledes skulle vare en saglig grund til, at kommunen indhenter konkrete oplysninger om personen.
Kommunen ma ligeledes kun anmode om at fa oplysninger om personen om forhold, som direkte vil have
betydning for den foreliggende sanktionssag f.eks. oplysning om, hvorvidt personen er madt op i den
aktivitet, som kommunen har henvist personen til. Kommunen méi séledes ikke forlange at fa oplysninger om
f.eks. en persons for lengst overstdede misbrug, hvis det ikke har direkte betydning for personens
sanktionssag.

Kommunen vil ved enhver indhentning af oplysninger skulle iagttage nedvendigheds- og
proportionalitetsprincippet i databeskyttelsesforordningen. De oplysninger, der indhentes, vil saledes skulle
vaere relevante og tilstraekkelige og ma ikke omfatte mere, end der kraeves for at kunne behandle den
konkrete sag om sanktioner eller foretage den fornedne kontrol med kommunens udbetaling af hjelp til
personen.

Der henvises i gvrigt til de grundlaeggende principper i databeskyttelsesforordningens artikel 5, herunder
serligt artikel 5, stk. 1, litra ¢, hvorefter personoplysninger skal vare tilstraekkelige, relevante og begraenset
til, hvad der er nedvendigt i forhold til de formal, hvortil oplysningerne behandles (dataminimering).
Endvidere henvises til artikel 5, stk. 1, litra d, hvorefter personoplysninger skal vere korrekte og om
nedvendigt ajourfort; der skal tages ethvert rimeligt skridt for at sikre, at personoplysninger, der er urigtige i
forhold til de formél, hvortil de behandles, straks slettes eller berigtiges (rigtighed). Der henvises til afs.
2.20.2. om databeskyttelsesforordningen.

Det foreslas, at § 35, stk. 8, affattes séledes, at den enkelte kommune vil skulle tilrettelaegge
opgavefordelingen mellem den del af kommunen, der udbetaler ydelsen, og jobcenteret i sager efter §§ 35-40

a, 42 og 43.

Bestemmelsen er en uendret videreforelse af den gaeldende regel i § 35, stk. 6, der som konsekvens af
indsattelse af to nye stykker i § 35 (stk. 2 og 6) er blevet stk. 8.
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Det vil saledes fortsat veere den enkelte kommune selv, der tilretteleegger opgavefordelingen mellem den
del af kommunen, der udbetaler ydelsen, og jobcenteret i sager efter §§ 35-40 a, 42 og 43 i lov om aktiv
socialpolitik. Det betyder, at kommunen vil kunne tilrettelaegge sin opgavefordeling saledes, at jobcenteret
ogsa vil kunne treffe afgerelse om, at en modtager af hjalp skal have en sanktion.

Videre foreslas det, at § 35, stk. 9, affattes saledes, at det vil fremga, at beskaftigelsesministeren
offentligger sterrelsen af belgbene efter stk. 4 og 5.

Bestemmelserne er en nasten uendret videreforelse af den gaeldende regel i § 35, stk. 7, der som
konsekvens af indsattelse af to nye stykker i § 35 (stk. 2 og 6) er blevet stk. 9.

Med forslaget til ny § 35, stk. 4, bliver den gennemsnitlige dagssats erstattet med en sanktionssats pa enten
200 kr., 400 kr., 600 kr. eller 700 kr. pr. dag athaengig af den pigeeldendes indplacering pa fire
ydelsesintervaller. Som konsekvens heraf foreslds det med nyaffattelsen af § 35, stk. 9, at ”fradraget”
endres til ”belegbene”, idet bade de nye sanktionssatser og ydelsesintervallerne vil blive offentliggjort.

Beskeaftigelsesministeren vil offentliggere sterrelsen af belebene efter geeldende § 35, stk. 3 og 4, der med
forslaget bliver stk. 4 og 5. Sanktionssatserne og ydelsesintervallerne for fradrag i uddannelses- eller
kontanthjelp vil blive offentliggjort i ”Vejledninger om satser” fra Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering. Satserne og intervallerne for fradrag i selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller
overgangsydelse vil blive offentliggjort i ”Vejledning om regulering af satser efter integrationsloven,
repatrieringsloven, danskuddannelsesloven, lov om integrationsgrunduddannelse (igu) og af satser for
selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse efter lov om aktiv socialpolitik” fra Udlaendinge-
og Integrationsministeriet. Begge vejledninger offentliggeres pad www.retsinformation.dk.

Tilnr. 16

I lov nr. 174 af 27. februar 2019 om &ndring af udleendingeloven, integrationsloven, repatrieringsloven og
forskellige andre love, blev der ved § 6, nr. 22, bl.a. endret i § 37, stk. 3 som folge af at integrationsydelsen
skifter betegnelse til selvforsergelsesydelse- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

§ 6, nr. 22, vedrerende @ndringen af forslaget til § 37, stk. 3, foreslas @ndret ved dette lovforslag, idet en
selvforsergelses- og hjemrejseydelsesmodtager ikke kan visiteres som abenlyst uddannelsesparat, hvilket
fremgér af den tidligere foresldede @ndring.

Det foreslas derfor, at § 6, nr. 22, i lov nr. 174 af 27. februar 2007 opheves, jf. dette lovforslags § 17.

Det foreslas, at i § 37, stk. 3, 1. pkt., &ndres dbenlyst uddannelsesparat integrationsydelses- eller
uddannelseshjalpsmodtager til dbenlyst uddannelsesparat modtager af overgangsydelse, som ikke er omfattet
af integrationsloven eller uddannelseshjelp, og jobparat integrationsydelses- eller kontanthjelpsmodtager
@ndres til jobparat modtager af selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse eller kontanthjaelp.

Andringen har ikke indholdsmassige konsekvenser for ydelsesmodtagerne og svarer til geeldende ret.
Tilnr. 17 (§ 39, nr. 1)

Det fremgar af den gaeldende regel i § 39, nr. 1, i lov om aktiv socialpolitik, at hjelpen nedsattes efter §
40, hvis en person uden rimelig grund opherer med sit arbejde.
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Der er ikke i lovgivningen taget stilling til, om en person, der uden rimelig grund opherer med ansattelse
med lentilskud efter kapitel 12 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, kan sanktioneres efter § 39, nr. 1, i
lov om aktiv socialpolitik, og der foreligger ikke offentliggjort praksis fra Ankestyrelsen herom.

Det foreslas derfor, at deti § 39, nr. 1, i loven, indsettes, at hjelpen nedsattes efter § 40, hvis en person
uden rimelig grund opherer med ansattelse med lontilskud efter kapitel 12 i lov om en aktiv
beskeaftigelsesindsats.

Forslaget medfarer, at opher uden rimelig grund i ansettelse med lentilskud pa samme méade som opher
af arbejde vil blive sanktioneret efter § 40 i lov om aktiv socialpolitik, hvorefter hjelpen nedsattes med tre
gange sanktionssatsen.

Forslaget tager afsat i lov nr. 548 af 7. maj 2019 om en aktiv beskeaftigelsesindsats i forhold til
henvisningen til kapitel 12.

Til nr. 18 (§ 39, nyt nr. 3)

Det fremgér af den geeldende regel i § 39 i lov om aktiv socialpolitik, at hjeelpen nedsattes efter § 40, hvis
en person

1) uden rimelig grund opherer med sit arbejde,

2) uden rimelig grund afviser tilbud om arbejde,

3) undlader at give meddelelse om sygdom til jobcenteret eller arbejdsgiveren, jf. § 13, stk. 2, nr. 4, eller
stk. 3, nr. 4,

4) uden rimelig grund undlader efter krav fra jobcenteret at soge konkrete job, jf. § 13 a, stk. 1, 2. pkt.,

5) uden rimelig grund undlader at give meddelelse om sygdom til kommunen i tilfaelde, hvor den ledige er
indkaldt til en jobsamtale som led i sygeopfelgning eller foranstaltninger som led i sygeopfelgning, jf. § 13,
stk. 2, nr. 5, eller stk. 3, nr. 5,

6) uden rimelig grund opherer med en uddannelse, der er pabegyndt pa baggrund af et uddannelsespéleeg,
jf. § 301 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller integrationslovens § 16 a,

7) uden rimelig grund har undladt at overholde aftaler om jobsegning, jf. § 13 a, stk. 3, 2. pkt., eller

8) uden rimelig grund har undladt at registrere sine jobsggningsaktiviteter i jobloggen pa Jobnet inden for
den frist, som kommunen har fastsat, jf. § 13 a, stk. 3, 3. pkt., eller uden rimelig grund har undladt at
dokumentere sine jobseggningsaktiviteter som aftalt med jobcenteret, jf. integrationslovens § 26, stk. 3.

Det fremgar af den gaeldende regel i § 41, stk. 1, nr. 1, i lov om aktiv socialpolitik, at hjelpen opherer, hvis
en person eller dennes agtefzlle uden rimelig grund afviser tilbud efter lov om en aktiv
beskeaftigelsesindsats, tilbud efter lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., en eller flere dele af
selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter integrationsloven eller anden
beskeftigelsesfremmende foranstaltning, herunder foranstaltninger som led i sygeopfelgning.

Det foreslas, at der i § 39 efter nr. 2, indsattes et nyt nr. 3 om, at hjelpen nedsettes, hvis en personen uden
rimelig grund afviser tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i lov om
kompensation til handicappede i erhverv m.v., en eller flere dele af selvforsergelses- og
hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter integrationsloven eller anden
beskeftigelsesfremmende foranstaltning, herunder foranstaltninger som led i sygeopfelgning, eller har
gentagne udeblivelser herfra, og udeblivelserne har et sé betydeligt omfang, at det kan sidestilles med en
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afvisning af tilbuddet, en eller flere dele af selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller
introduktionsprogrammet m.v.

Med forslaget til § 39, nr. 3, vil forseelser, der hidtil har vaeret omfattet af den geeldende opherssanktion i §
41, stk. 1, fremover blive sanktioneret med tre sanktionssatser efter § 40 i lov om aktiv socialpolitik.
Samtidig foreslas det, at sanktionen ikke leengere skal vere agtefeelleathaengig. Sanktionen vil sdledes alene
skulle gives til den person, der uden rimelig grund afviser eller har gentagne udeblivelser fra tilbud m.v. Med
forslaget bliver det derfor muligt at ophave den geldende § 41 i loven, jf. forslaget til § 1, nr. 24.

Forslaget skal ses i sammenhang med lovforslagets § 1, nr. 23, om nyaffattelse af § 40 a, hvorefter
kommunen vil kunne treffe afgerelse om en skerpet radighedssanktion, hvis en person har faet en afgerelse
om sanktion efter §§ 35-40, og personen pa ny tilsidesatter pligten til at sta til radighed, og kommunen
konkret vurderer, at personen med sin adfzerd udviser en manglende vilje til at sta til rddighed for arbejde,
uddannelse, tilbud m.v., samt at personen og dennes evt. &gtefzlle i forbindelse med den forudgéende
sanktion (forstegangssanktionen) skriftligt er blevet vejledt om konsekvensen for hjelpen ved en sddan
adfeerd.

Vurderingen af, om en person uden rimelig grund har afvist et &bent tilbud efter lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, vil - som i1 dag — skulle foretages efter en konkret stillingtagen til sagens
omstandigheder, herunder personens adfzerd. Det vil ikke vare en betingelse for at standse hjelpen, at
personen positivt har afsldet det konkrete tilbud.

Tilsvarende vil gelde, hvis personen i forbindelse med afgivelsen af tilbuddet har sd mange forbehold eller
krav til tilbuddet, at det reelt skal sidestilles med en afvisning af dette.

Det vil bero pa en konkret vurdering, hvornér en persons udeblivelser fra et tilbud eller anden
beskaftigelsesfremmende foranstaltning vil have et sddant omfang, at der reelt ma siges at vaere tale om en
afvisning af tilbuddet eller anden beskaftigelsesfremmende foranstaltning. Et sporadisk ustabilt fremmede
vil normalt ikke kunne begrunde, at hjelpen opherer. Beskeftigelsesfremmende foranstaltninger vil f.eks.
kunne besta af misbrugsbehandling, motionskurser, kostvejledning, alkoholbehandling, psykologbehandling
m.v. Beskaftigelsesfremmende foranstaltninger vil ogsa kunne vere samtaler med jobkonsulenter om tilbud
eller henvisning til virksomhedspraktik, lentilskud m.v. Beskaftigelsesfremmende foranstaltninger vil
saledes kunne omfatte alle aktiviteter ud over tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, lov om
kompensation til handicappede i erhverv m.v. eller integrationsloven, der vil kunne bringe personen tattere
pa job eller uddannelse.

Nér det skal vurderes, om gentagne udeblivelser vil skulle sidestilles med afvisning, ber flere forhold indga
i vurderingen. Udeblivelsernes omfang vil skulle indga som en vigtig del af denne vurdering. Men herudover
vil kunne indgd, om personen meder i tilbuddet, men ikke vil deltage i aktiviteterne eller opferer sig pd en
méde, som virker forstyrrende pa andre kursister, hvilket vil kunne sidestilles med en udeblivelse. Det
samme Vil gore sig geeldende, hvis personen mader pavirket op i tilbuddet. Der vil sdledes skulle foretages en
konkret vurdering af, dels udeblivelsernes omfang, dels af om personen vurderes at deltage i tilbuddet. Det
vil ogsa skulle vurderes, om der er en rimelig grund til udeblivelserne. Dette svarer til de gaeldende regler.

Det vil vaere muligt at sanktionere efter bade § 36 og § 39, nr. 3, hvis en person f.eks. er udeblevet 14 dage
fra et tilbud, og kommunen vurderer, at der dermed er tale om gentagne udeblivelser. Det vil athange af en
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konkret vurdering af, hvornér en persons udeblivelser vil have et sddant betydeligt omfang, at der reelt ma
siges at vaere tale om en afvisning af tilbuddet m.v. I vurderingen heraf vil bl.a. kunne indga antallet af
udeblivelser set i forhold til tilbuddets leengde m.v.

En person under 30 ar, der har faet et uddannelsespalag efter § 30 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats,
eller en person under 25 ar, der har féet et uddannelsespalag efter § 16 a i integrationsloven, og som afviser
uddannelsespalagget, vil veere omfattet af forslaget til § 39, nr. 3.

Hvis den unge ikke samarbejder om at veelge, soge ind pé eller pdbegynder en uddannelse efter § 30 1 lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats og § 16 a i integrationsloven, og der ikke er en rimelig grund hertil, vil der
skulle ske en nedsattelse af hjelpen efter § 40 med tre sanktionssatser. Personer, som ikke overholder
fristerne i uddannelsespélaeggets trin 1 og 2, vil veere omfattet af forslaget til § 39, nr. 3. Der er saledes ikke
tilsigtet @endringer i geeldende retstilstand, hvorefter en person vil kunne sanktioneres, hvis den pégaldende
ikke samarbejder om at sege ind pa eller pdbegynder en uddannelse, der er givet som led i et
uddannelsespalag.

Hvis den unge opgiver eller opherer i uddannelsen uden rimelig grund, eller uddannelsesstedet treffer
beslutning om, at den unge f.eks. pad grund af stort fraveer er ophert med uddannelsen, og der ikke lengere er
mulighed for at genoptage uddannelsen, vil kommunen i forbindelse med den unges henvendelse til
kommunen om anmodning om hj&lp skulle nedsztte hjelpen efter forslaget til § 39, stk. 1, nr. 7, 1 lov om
aktiv socialpolitik.

Er muligheden for at sege ind pa en given uddannelse forpasset, eller er den unge ophert i en uddannelse,
vil der som udgangspunkt ingen begransning vaere pa, hvor ofte jobcenteret vil kunne give den unge et
uddannelsespalag.

Det fremgar af lovforslagets § 1, nr. 21, til § 40, at hjelpen efter §§ 22-25 til personer, der er omfattet af §
39, skal nedsettes med tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 5. Hjalpen vil séledes alt efter personens
ydelse blive nedsats med 2.100 kr., 1.800 kr., 1.200 kr. eller 600 kr. Der henvises til bemaerkningerne til
lovforslagets § 1, nr. 15 og 21til § 35, stk. 4 og 5, og § 40.

Forslaget er udformet med afsat i lov nr. 548 af 7 maj 2019 om en aktiv beskaftigelsesindsats i forhold til
henvisningen til § 30 om uddannelsespalag.

Forslaget er udformet med afset i lov nr. 551 af 7. maj 2019 om andring af lov om organisering og
understottelse af beskaftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om sygedagpenge,
integrationsloven og forskellige andre love, hvor der i § 2, nr. 1, indsettes efter en aktiv
beskeaftigelsesindsats ™ tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., ” og
hvor § 13 a, stk. 3, ophaves og § 13 a, stk. 4, bliver til § 13 a, stk. 3.

Der henvises til de almindelige bemaerkninger afsnit 2.5.2.2.
Til nr. 19 (§ 39, nr. 6-8, som bliver nr. 7-9, nyaffattes)
Det fremgar af den geldende regel i § 39, nr. 6, i lov om aktiv socialpolitik, at hjeelpen nedsattes efter §

40, hvis en person uden rimelig grund opherer med en uddannelse, der er pabegyndt pa baggrund af et
uddannelsespalag, jf. § 30 i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats eller integrationslovens § 16 a.
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Det fremgar af den geeldende regel i § 39, nr. 7, i lov om aktiv socialpolitik, at hjeelpen nedsattes efter §
40, hvis en person uden rimelig grund har undladt at overholde aftaler om jobsegning, som er indgéet med
kommunen, jf. § 13 a, stk. 3, 2. pkt.

Det fremgér af den geeldende regel i § 39, nr. 8, i lov om aktiv socialpolitik, at hjeelpen nedsattes efter §
40, hvis en person uden rimelig grund har undladt at registrere sine jobseggningsaktiviteter i jobloggen pa
Jobnet inden for den frist, som kommunen har fastsat, jf. § 13 a, stk. 3, 3. pkt., eller uden rimelig grund har
undladt at dokumentere sine jobsggningsaktiviteter som aftalt med jobcenteret, jf. integrationslovens § 26,
stk. 3.

Det foreslas, at § 39, nr. 6, som bliver nr. 7, i loven nyaffattes saledes, at det kommer til at fremga af
bestemmelsen, at hjelpen nedsattes efter forslaget til § 40, hvis en person uden rimelig grund opherer med
en uddannelse, der er pabegyndt pa baggrund af et uddannelsespélag, jf. § 30 i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats eller integrationslovens § 16 a, eller uddannelse, der er pabegyndt som led i et tilbud
efter lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats eller integrationslovens § 16 a.

Efter geeldende regler er der ikke hjemmel til at sanktionere personer, der opherer i dele af et
uddannelsesforleb, der er pabegyndt pd baggrund af et uddannelsespalaeg med en punktsanktion efter § 40,
stk. 1. De sanktioneres i stedet med en opherssanktion efter den gaeldende § 41, som nu foreslas ophavet.
Baggrunden herfor er, at bestemmelsen i § 39, nr. 7, i loven henviser til uddannelsespalag efter § 30 i lov om
en aktiv beskaeftigelsesindsats, som omfatter studie- eller erhvervskompetencegivende uddannelser (trin 3 af
uddannelsespalagget), jf. § 30, stk. 3, 1. pkt. i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Med den foresldede @ndring i § 39, nr. 7, i loven, vil der blive tilvejebragt hjemmel til at sanktionere en
person, der uden rimelig grund opherer fra dele af en uddannelse, saledes at bestemmelsen ud over studie- og
erhvervskompetencegivende uddannelser ogsa vil komme til at omfatte aktiviteter, tilbud m.v., der er led i et
uddannelsespalag, jf. § 30, stk. 3, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Det foreslas, at bestemmelsen i § 39, nr. 7, som bliver nr. 8, affattes saledes, at det kommer til at fremga af
bestemmelsen, at hvis en person uden rimelig grund har undladt at overholde aftaler om
jobsegningsaktiviteter, som er indgéet med kommunen, jf. § 13 a, stk. 3. 4. pkt., eller uden rimelig grund har
undladt at registrere sine jobsggningsaktiviteter i en joblog inden for den af kommunen fastsatte frist, jf. § 13
a, stk. 3, 5. pkt., nedsettes hjelpen efter § 40.

Af Ankestyrelsens praksisundersegelse om anvendelsen af sanktioner over for uddannelses- og
kontanthjelpsmodtagere fra maj 2016 fremgér det, at der efter Ankestyrelsens opfattelse er en naer
sammenheeng mellem de faktiske forhold, som § 39, nr. 7 og nr. 8, i lov om aktiv socialpolitik regulerer.

Pé baggrund af, at Ankestyrelsens praksisundersegelse viser, at kommunerne har svert ved at skelne
mellem sanktionsbestemmelserne i den geeldende § 39, nr. 7 og 8, i loven og derved med at anvende den
korrekte sanktionsbestemmelse, foreslas det, at bestemmelserne i § 39, nr. 7, og 8, i loven slds sammen i et
nyaffattet nr. 8.

Med forslaget til § 39, nr. 8, 1 loven, vil abenlyst uddannelsesparate eller jobparate modtagere af hjeelp,
fremover med forslaget blive sanktioneret efter § 40, hvis de uden rimelig grund har undladt at registrere
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jobsegningsaktiviteter inden for den frist, som kommunen har fastsat, jf. § 13 a, stk. 3, 2. pkt., eller uden
rimelig grund har undladt at overholde aftaler om jobsggningsaktiviteter, jf. § 13 a, stk. 3, 3. pkt.

Forslaget er udformet med afset i lov nr. 548 af 7. maj 2019 om en aktiv beskaeftigelsesindsats i forhold til
henvisningen til geeldende ret i § 30 i samme lov.

Forslaget er endvidere udformet med afsat i lov nr. 551 af 7. maj 2019 om endring af lov om organisering
og understottelse af beskaeftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om sygedagpenge,
integrationsloven og forskellige andre love, hvor der foretages @ndringer i § 13 a, saledes at stk. 3 ophaves
og stk. 4, der bliver stk. 3, er omformuleret.

Til nr. 20 (§ 39, nr. 8, ophaves)

Det fremgar af den geeldende regel i § 39, nr. 7, i lov om aktiv socialpolitik, at hjeelpen nedsattes efter §
40, hvis en person uden rimelig grund har undladt at overholde aftaler om jobsegning, jf. § 13 a, stk. 3, 2.
pkt.

Det fremgar af den geeldende regel i § 39, nr. 8, i lov om aktiv socialpolitik, at hjeelpen nedsattes efter §
40, hvis en person uden rimelig grund har undladt at registrere sine jobsggningsaktiviteter i jobloggen pa
Jobnet inden for den frist, som kommunen har fastsat, jf. § 13 a, stk. 3, 3. pkt., i loven eller uden rimelig
grund har undladt at dokumentere sine jobsggningsaktiviteter som aftalt med jobcenteret, jf.
integrationslovens § 26, stk. 3.

Som felge af forslaget om at sla bestemmelserne i § 39, nr. 7 og 8, i loven sammen til et nyt nr. 8 1 § 39,
foreslas det, at § 39, nr. 8, ophaeves. Der henvises til bemerkningerne til § 1, nr. 19.

Forslaget er udformet med afsat i lov nr. 551 af 7. maj 2019 om a&ndring af lov om organisering og
understpttelse af beskaeftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om sygedagpenge,
integrationsloven og forskellige andre love, hvor der foretages @ndringer i § 13 a, séledes at stk. 3 ophaves
og stk. 4, der bliver stk. 3, er omformuleret, jf. forslaget til § 13.

Til nr. 21 (§ 40 nyaffattes)

Efter den gaeldende regel i § 40 nedsattes hjelpen efter §§ 22-25 til personer, der er omfattet af § 39, med
tre gange dagssatsen efter § 35, stk. 4. Dagssatsen beregnes pa baggrund af den samlede hjelp efter §§ 22-
25, som personen pa haendelsestidspunktet var eller ville vare berettiget til, jf. § 35, stk. 3, i loven. Der kan i
en kalenderméned kun ske en enkelt nedsattelse, og hvis den manedlige hjelp er nedsat, nedsattes
dagssatsen med samme andel.

Med forslaget til nyaffattelse af § 40 vil hjelpen efter §§ 22-25 til personer, der er omfattet af § 39, blive
nedsat med tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, jf. § 35, stk. 5. Nedsettelsen af hjelpen vil ikke som
hidtil athange af, om den ménedlige hjlp er nedsat, men der vil fortsat kun kunne ske en enkelt nedsattelse
af hjelpen i en kalendermaned.

Forslaget er en folge af lovforslagets § 1, nr. 15, hvorefter de geeldende dagssatser erstattes af fire
sanktionssatser pa henholdsvis 200 kr., 400 kr., 600 kr. og 700 kr.
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Hyvis personen f.eks. afviser et rimeligt arbejde, som jobcenteret har henvist til, vil kommunen skulle traeffe
afgarelse om, at personen skal have en sanktion pa tre sanktionssatser, med mindre personen har haft en
rimelig grund til at afvise tilbuddet om arbejde. Det foreslés — i lighed med galdende ret — at der alene vil
kunne gives en sanktion pa tre sanktionssatser om maneden. Personen vil sédledes ogsa i denne situation vaere
sikret et rimeligt forsergelsesniveau.

Samtidig vil det med forslaget blive enklere for en person at gennemskue konsekvenserne ved at udeblive
fra tilbud m.v., da fradraget eller nedsettelse i hjelpen altid vil skulle ske med en fast sanktionssats.

Niveauet for de foresladede sanktionssatser er fastsat saledes, at alle ydelsesmodtagere vil kunne sikre sig
tilstreekkelige midler til at forserge sig selv. Der henvises til bemarkningerne til lovforslagets § 1, nr. 15,
vedrerende &ndring af § 35, stk. 4.

Til nr. 22 (overskrift til § 40 a)
Reglerne om den skerpede radighedssanktion foreslas endret, bade i forhold til indhold og malgruppe.
Med forslaget bliver ogsa aktivitetsparate omfattet af den skaerpede rddighedssanktion.

Af hensyn til overblik og systematik i loven foreslés det, at det - som konsekvens af forslaget til den
&ndrede § 40 a - efter § 40 men for § 40 a, indsattes en ny overskrift: »Skaerpet radighedssanktion«.

Der er ikke tale om en indholdsmaessig andring.

Til nr. 23 (§ 40 a nyaffattes)

Det fremgar af den gaeldende regel i § 40 a, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik, at en person, der er
uddannelsesparat eller jobparat, mister retten til hjalp efter §§ 22, 23 eller 25, dvs. integrationsydelse,
uddannelseshjalp eller kontanthjelp, i en periode pa op til 3 maneder, hvis personen gentagne gange uden
rimelig grund har undladt at opfylde sin pligt til at sta til radighed efter reglerne i §§ 13 og 13 a, og
kommunen konkret vurderer, at personen med sin adfzerd udviser en manglende vilje til at sta til radighed for
arbejde, uddannelse, tilbud m.v.

Kommunen skal samtidig med afgerelsen efter stk. 1 om, at personen mister retten til hjelp i1 en periode pa
op til 3 maneder, give personen et tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i
lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., tilbud i medfer af selvforsergelses- og
hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter integrationsloven eller anden
beskaftigelsesfremmende foranstaltning, daglige samtaler eller pligt til at made dagligt i jobcenteret, der skal
kunne pabegyndes samme dag, som afgerelsen har virkning fra, jf. § 40 a, stk. 2. Personen modtager hjelp
for de dage, hvor den pageldende deltager i tilbud, meder til samtaler eller meder i jobcenteret.

Kommunen skal ved afgivelsen af tilbud, indkaldelse til samtale eller pligt til at mede dagligt i jobcenteret
sikre sig, at personen ikke i forhold til den eller de konkrete aktiviteter er omfattet af en rimelig grund i § 13,
stk. 7.

Hvis personen er syg eller har barnepasningsproblemer og derfor ikke kan made op i den aktivitet (tilbud,
samtale eller fremmede pa jobcentret), som jobcenteret har anvist, skal personen meddele dette pa den méde,
som jobcenteret har angivet, jf. § 40 a, stk. 3. Meddelelsen skal gives forud for det tidspunkt, hvor den
pagzldende skal mede i tilbuddet, mode til samtalen eller mede pa jobcenteret. Hvis personen ikke har meldt
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sygdom eller barn syg, kan personen ikke modtage hjelp for de dage pagaeldende ikke meder i tilbud m.v.
Da det forud for afgivelsen af tilbuddet, indkaldelserne til daglige samtaler mv., allerede er afklaret, at den
pagzldende ikke har en rimelig grund til ikke at deltage i aktiviteterne, vil det alene vaere de nevnte to
situationer, der kan medfere, at der kan udbetales hjelp pa trods af manglende fremmede.

Hyvis personen udebliver fra et tilbud m.v., kan kommunen efter § 40 a, stk. 4, i helt sarlige situationer
udbetale hjelp for de dage, hvor den pageldende er udeblevet. Dette gaelder ogsa, hvis personen ikke har
givet meddelelse om fraveret forud for medetidspunktet. Personen skal, s& snart det er muligt, tage kontakt
til jobcenteret og oplyse om &rsagen til udeblivelsen. En helt sarlig situation kan f.eks. vaere, hvis personen
har varet ude for en ulykke, der bevirker, at den pageldende ikke har haft mulighed for at kommunikere
med omverdenen. Personen skal dog sa hurtigt som muligt give meddelelse om arsagen til fraveeret til
jobcenteret.

Et andet eksempel kunne vare, hvis en persons barn var blevet alvorligt syg og indlagt pa hospitalet. I
denne situation kan den pageldende fa udbetalt hjaelp pa trods af det manglende fremmade.

Kommunen kan i sddanne situationer efterbetale hjaelp for den periode, hvor den pageldende ikke har
veeret 1 stand til at sta til rddighed fx p& grund af sit helbred.

Det folger af den gaeldende regel i § 40 a, stk. 5, i lov om aktiv socialpolitik, at opgerelsen af de dage, der
kan udbetales hjalp for, sker som en samlet opgerelse for en maned. Hjalpen beregnes som en
forholdsmeessig andel af manedens hjaelp svarende til antallet af kalenderdage, hvor personen har opfyldt
betingelserne for at modtage hjalp, sat i forhold til ménedens kalenderdage.

Hjalpen udbetales som et manedligt beleb. Udbetalingen sker bagud for 1 maned.

Hvis en person er medt i tilbud mv., jf.40 a, stk. 2, pa 5 arbejdsdage i en uge og herefter ikke meder i
tilbud i resten af maneden, beregnes hjelpen som 7 kalenderdage (mandag til sendag), sat i forhold til det
samlede antal kalenderdage i den konkrete méned.

Hyvis en person er modt fra og med mandag til og med torsdag i en uge, og derefter udebliver fra tilbuddet
fredag til og med torsdag i den naste uge og herefter meder resten af méneden i tilbud m.v. skal den
pageldende have udbetalt hjelp for antallet af kalenderdage i méneden fratrukket 7 kalenderdage i forhold til
den samlede méaneds hjelp. Hvis en person deltager i et tilbud, som foregér lordag eller sendag, teeller disse
dage med i opgerelsen af dage, hvor en person er fremmedt.

Det har séledes betydning for beregningen af kalenderdage, om en person ikke meder frem i tilbud mv.
over en weekend fx fra fredag til og med mandag. I et sddan tilfeelde vil den pagaldende fa hjelp for
ménedens kalenderdage fratrukket 4 kalenderdage sat i forhold til minedens samlede hjelp. Hvis en person
ikke meder i tilbud pé 2 arbejdsdage i en uge, fx tirsdag og torsdag, far den pagaldende udbetalt hjeelp for
manedens kalenderdage fratrukket 2 kalenderdage sat i forhold til ménedens samlede hjelp.

Personen kan, hvis den pagaeldende ikke er enig i opgerelsen af dage, som der udbetales hjaelp for, klage
over afgerelse om opgerelsen af hjelpen efter de almindelige klageregler i § 98.
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Den geeldende regel i § 40 a i lov om aktiv socialpolitik om skarpet rddighedssanktion omfatter alene
uddannelsesparate og jobparate ansegere eller modtagere af integrationsydelse, uddannelseshjalp eller
kontanthjeelp, mens aktivitetsparate borgere ikke kan paleegges en sanktion efter bestemmelserne.

Det foreslas, at § 40 a i lov om aktiv socialpolitik, nyaffattes.

Det foreslas saledes i § 40 a, stk. 1, at kommunen vil kunne treeffe afgerelse om, at en person mister retten
til hjeelp efter §§ 22-25 1 en periode pé op til 3 méaneder, hvis personen har faet en afgerelse om sanktion
efter §§ 35-40, og personen pa ny uden rimelig grund tilsidesatter pligten til at sta til radighed efter reglerne
1§§ 13 og 13 a. Det er en betingelse, at kommunen konkret vurderer, at personen med sin adfeerd udviser en
manglende vilje til at sté til radighed for arbejde, uddannelse, tilbud m.v.

Med forslaget vil kommunen kunne treeffe afgerelse om, at en person mister retten til hjelp efter §§ 22-25 1
en periode pé op til 3 méneder, hvis personen har faet en afgerelse om sanktion efter §§ 35-40, og personen
derefter pa ny uden rimelig grund tilsidesetter pligten til at sta til radighed efter §§ 13 og 13 a, og
kommunen konkret vurderer, at personen med sin adfeerd udviser en manglende vilje til at sta til radighed for
arbejde, uddannelse, tilbud m.v., som medferer en afgarelse efter §§ 35-40.

Sanktionen vil vare betinget af, at kommunen har vejledt personen og dennes egtefelle efter forslaget til §
35, stk. 2.

Den skeerpede radighedssanktion vil med forslaget komme til at omfatte bdde uddannelsesparate, herunder
abenlyst uddannelsesparate, samt jobparate og aktivitetsparate ydelsesmodtagere. Den skarpede
radighedssanktion bliver dermed udvidet til ogsé at omfatte aktivitetsparate modtagere af hjelp efter §§ 22-
25.

Med forslaget vil den skeaerpede radighedssanktion uendret besté i, at personen, ligesom efter de gaeldende
regler, i op til tre maneder alene vil kunne fa udbetalt hjelp for de dage, hvor den pageldende opfylder sin
radighedsforpligtelse ved at deltage i tilbud, mede til samtale eller alternativt meder op i jobcenteret, pé
raddhuset eller en anden kommunal adresse, sdledes som jobcenteret har anvist, jf. den foreslaede § 40 a, stk.
2.

Ved vurderingen af, om en person skal have en skarpet sanktion pa en, to eller tre maneder, vil kunne
indgé flere forskellige momenter, herunder hvor lang en periode forseelserne straekker sig over, f.eks. om
personen har begaet flere forseelser over en kortere periode pa to méaneder eller over en langere periode pa
fire eller seks maneder. Kommunen vil endvidere kunne leegge vaegt pd, om det er forste gang, kommunen
patenker at traeffe afgerelse om skaerpet sanktion, eller om personen flere gange tidligere har vaere omfattet
af en skeerpet sanktion.

Der vil i det nedenstdende alene vare tale om vejledende eksempler pa, hvornar der vil kunne gives en
skaerpet sanktion pa en, to eller tre maneder. Kommunen vil altid skulle foretage en konkret vurdering af, om
en person skal have en, to eller tre méneders skaerpet radighedssanktion, og kommunen vil altid skulle
vurdere, om sanktionen star i et rimeligt forhold til forseelserne, dvs. om der er proportionalitet mellem
sanktion og forseelse.
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Saledes vil en person, der f.eks. er udeblevet to gange til en jobsamtale inden for 6 maneder, hvor
kommunen har truffet afgerelser om, at der skulle ske fradrag i hjelpen for en eller to dage ved hver
udeblivelse, ikke kunne blive omfattet af den skaerpede rddighedssanktion, idet der ikke i dette eksempel vil
kunne anses at vaere proportionalitet mellem forseelsen og den skarpede sanktion.

Eksempel: Hvis en person afviser et rimeligt tilbud efter lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats, skal
kommunen traeffe afgarelse om, at personen skal have en sanktion pa tre sanktionssatser. Kommunen skal
vejlede personen om, at kommunen vil treeffe afgerelse om skerpet sanktion, hvis pageldende igen undlader
at opfylde sin radighedsforpligtelse. Personen far 14 dage efter et nyt tilbud, hvor personen udebliver uden
rimelig grund i 15 dage ud af 18 mulige dage. | denne situation vil kommunen kunne treeffe afgerelse om en
skerpet radighedssanktion om, at hjelpen vil ophere i en méned. Kommunen vil samtidig skulle give
personen et tilbud eller en aktivitet, som pageldende kan mede frem i pé alle hverdage. Personen vil alene fa
hjeelp for de dage, hvor personen meder frem. Samtidig vil kommunen skulle traeffe afgerelse om, at
personen ikke har ret til hjeelp for de dage (15 dage), hvor personen uden rimelig grund er udeblevet fra det
tilbud, som udleser den skaerpede radighedssanktion.

Eksempel: En person skal deltage i et tilbud om virksomhedspraktik. Personen udebliver helt eller delvist
15 dage ud af de 20 dage, som tilbuddet varer. Det er forste gang, at personen har fiet en sanktion. Personen
tilkendegiver videre, at personen ikke ensker at st til rddighed og deltage i aktivering. Kommunen vurderer
derfor i forbindelse med afgerelsen om sanktionen for udeblivelse fra tilbud, at personen med sin adfaerd
udviser en manglende vilje til at st til radighed. I forbindelse med afgerelsen vejleder kommunen personen
om konsekvenserne, hvis personen igen ikke opfylder sin radighedsforpligtelse, jf. forslaget til § 35, stk. 2.
Personen far igen et tilbud og bliver veek i 3 ud af 5 dage i de uger, som tilbuddet skulle lgbe. Kommunen
treefter afgerelse om, at personen skal have foretaget fradrag i hjelpen for de dage, som personen er
udeblevet fra tilbud, jf. § 36 samt traeffer afgerelse om en skerpet radighedssanktion pa en maned, da det er
forste gang, at personen sanktioneres med en skarpet rddighedssanktion. Hvis personen efterfolgende
udebliver fra tilbud, afviser job m.v., vil kommunen kunne velge at treeffe afgerelse om en skeerpet
radighedssanktion pa to eller tre maneder.

Nar kommunen traeffer afgerelse om en sanktion efter § 40 a, stk. 1, skal det fremgé udtrykkeligt og meget
klart af afgerelsen, at den padgaldende ikke vil have ret til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller
overgangsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjeelp i 1, 2 eller 3 méneder. Kommunen skal samtidigt
angive i afgerelsen, fra hvilket tidspunkt personen har mistet retten til hjelp efter § 40 a, stk. 1. Kommunen
skal samtidigt med afgerelse om skeerpet sanktion ogsé treffe afgerelse om sanktion i forhold til den
handelse, som udlgser afgerelsen om den skarpede sanktion. Kommunen vil séledes f.eks. skulle traeffe
afgerelse om fradrag i hjeelpen for de dage, hvor en person uden rimelig grund er udeblevet fra et tilbud.

I forhold til aktivitetsparate modtagere af hjaelp vil kommunen skulle veere opmarksom pa de sarlige
regler, der gelder i forhold til sanktionering af aktivitetsparate. Der henvises til bemarkningerne til
lovforslagets § 1, nr. 6 og 15 og nedenfor om § 40 a, stk. 3.

Kommunen vil desuden skulle foretage partshering forud for afgerelsen om den skarpede

radighedssanktion, jf. § 19 i forvaltningsloven samt ledsage afgarelsen med en begrundelse og
klagevejledning, jf. §§ 22-25 i forvaltningsloven.
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Den skarpede radighedssanktion efter § 40 a vil vere betinget af, at kommunen skriftligt har vejledt
personen og dennes @gtefzelle om den skaerpede rddighedssanktion i forbindelse med afgerelsen om den
forudgaende sanktion, herunder om konsekvensen for hjelpen, hvis personen to eller flere gange uden
rimelig grund afslar et arbejde, afviser eller udebliver fra tilbud, ikke meder til samtale m.v., og at personen
kun vil kunne fa udbetalt hjelp for de dage, hvor personen opfylder sin radighedsforpligtelse ved at deltage i
tilbud, mede til samtale eller mgde frem i jobcenteret m.v., som anvist af jobcenteret, jf. § 40 a, stk. 2.

Den udvidede vejledningspligt i forbindelse med den skeerpede radighedssanktion fremgar af forslaget til §
35, stk. 2. Der henvises til bemarkningerne til § 1, nr. 15.

Det foreslés som § 40 a, stk. 2, at kommunen samtidig med afgerelsen efter stk. 1 skal give personen et
tilbud efter lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til
handicappede i erhverv m.v., tilbud i medfer af selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller
introduktionsprogrammet efter integrationsloven eller anden beskeftigelsesfremmende foranstaltning,
daglige samtaler eller pligt til at made dagligt i jobcenteret m.v. Aktiviteter efter 1. pkt. skal kunne
pabegyndes samme dag, som afgerelsen efter stk. 1 har virkning fra. Personen vil kunne modtage hjzlp efter
§§ 22-25 for de dage, hvor den pageldende deltager i tilbud, meder til samtaler eller meder i jobcenteret.

Forslaget til § 40 a, stk. 2, er en uendret videreforelse af den geldende regel i § 40 a, stk. 2. Som en
konsekvens af, at den foreslaede skerpede radighedssanktion i § 40 a, stk. 1, vil blive udvidet til at omfatte
aktivitetsparate, vil aktivitetsparate ligeledes skulle gives tilbud efter den foresldede § 40 a, stk. 2.

Personen, vil kunne modtage hjelp efter §§ 22-25, for de dage, hvor den pageldende deltager i tilbud,
meder til samtaler eller meder 1 jobcenteret. Personen vil saledes kunne fé udbetalt selvforsergelses- og
hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjalp eller kontanthjelp for de dage, hvor personen opfylder
sin rddighedsforpligtelse ved at mede op i den aktivitet (tilbud, samtale eller fremmeode pé jobcentret), som
jobcenteret har anvist.

Hyvis personen ikke meder i tilbuddet, ikke kommer til en samtale eller ikke overholder pligten til at mede
pa jobcenteret dagligt, vil den pagealdende saledes ikke kunne fa selvforsergelses- og hjemrejseydelse,
overgangsydelse, uddannelseshjalp eller kontanthjelp for de dage, hvor den pigaldende ikke har opfyldt
kravet om fremmade.

Det vil bero pé en konkret og individuel vurdering, om personen skal have et tilbud efter lov om en aktiv
beskeaftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., tilbud i
medfer af selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter integrationsloven
eller anden beskaftigelsesfremmende foranstaltning, daglige samtaler eller pligt til at mede dagligt i
jobcenteret m.v.

Kommunen skal i forbindelse med afgivelse af tilbud, beskeeftigelsesfremmende foranstaltninger, daglige
samtaler eller pligt til at made dagligt i jobcenteret m.v. vare opmarksom pa, at det vil vere en betingelse
for at palaegge en aktivitetsparat person en sanktion efter § 40 a, stk. 1, at kommunen har vurderet, at
sanktionen vil fremme personens radighed, jf. forslaget til § 40 a, stk. 3.

Nér kommunen skal give personen et tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats og
integrationsloven, skal tilbuddet gives i overensstemmelse med reglerne heri. I forhold til tilbud efter lov om

123



en aktiv beskaftigelsesindsats vil dette betyde, at tilbuddet sé& vidt muligt skal vere rettet mod beskeeftigelse

inden for omrader, hvor der er behov for arbejdskraft, og gives ud fra den enkeltes ensker og forudsetninger,
med henblik pa at personen hurtigst muligt opnar varig beskaeftigelse og hel eller delvis selvforsergelse, med
mindre tilbuddet fastsettes under hensyn til konkrete behov pa arbejdsmarkedet.

Som folge af forslagets § 1, nr. 5, om, at den udtemmende liste med 10 rimelige grunde til, at personen
ikke skal sté til rddighed ved tilbud m.v. bliver afskaffet, vil kommunerne ved afgivelsen af tilbuddet m.v.
efter § 40 a, stk. 2, skulle tage hejde for, om personen vil have en rimelig grund til ikke at tage imod
tilbuddet.

Kommunen skal séledes ved afgivelse af tilbud, indkaldelse til samtaler eller daglig pligt til at mede frem i
jobcenteret m.v. sikre, at personen vil kunne made i aktiviteten, og at personen ikke i forhold til den eller de
konkrete aktiviteter vil have en rimelig grund til ikke at deltage, jf. § 13, stk. 7, i lov om aktiv socialpolitik.
Det vil f. eks. kunne vere, at personen ikke kan deltage i tilbuddet p& grund af egen sygdom, har ret til
fravaer ved graviditet, barsel og adoption, har bernepasningsproblemer eller at afstanden mellem bopzal og
tilbud medferer en urimelig belastning pa grund af transporttid eller transportvanskeligheder.

Kommunen skal desuden vaere opmeerksom pa, at det ifelge § 13, stk. 8, i lov om aktiv socialpolitik i
forhold til aktivitetsparate vil veere et krav, at kommunen altid skal foretage en konkret vurdering af, om der 1
det enkelte tilfaelde foreligger andre forhold, der vil kunne begrunde, at en person, der ansgger om eller
modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjelp som
aktivitetsparat, ikke vil have pligt til at udnytte sine uddannelses- eller arbejdsmuligheder.

Der skal séledes veere mulighed for, at personen, der er omfattet af sanktionen i § 40 a, stk. 1, vil kunne
made frem i tilbud, til samtaler eller mede op pé jobcenteret dagligt. Kommunen vil kunne give den
pageldende tilbud om en eller flere forskellige aktiviteter, s& leenge aktiviteterne omfatter alle manedens
arbejdsdage.

Hvis kommunen ikke giver personen et tilbud, indkalder personen til daglige samtaler eller giver personen
en pligt til at mede dagligt pa jobcenteret, vil hjeelpen ikke kunne ophere. Hjelpen vil tidligst kunne ophere
fra det tidspunkt, hvor kommunen har stillet et tilbud til rddighed, har indkaldt personen til en samtale eller
har givet personen en pligt til dagligt fremmede pé jobcenteret, som den pigeeldende kan mede frem i.

Det foreslas, at § 40 a, stk. 3, nyaffattes saledes, at det vil vaere en betingelse for at pilagge en
aktivitetsparat person en sanktion efter stk. 1, at kommunen vurderer, at sanktionen vil fremme personens
radighed.

Med forslaget til § 40 a, stk. 3, vil det blive en betingelse for at palagge en aktivitetsparat person en
sanktion efter stk. 1, at kommunen vurderer, at sanktionen vil fremme personens radighed. Alvorlige
psykiske lidelser vil f.eks. i det konkrete tilfeelde kunne betyde, at der ikke skal gives en skaerpet
radighedssanktion for ikke at sta til rddighed. Der, hvor en skerpet rddighedssanktion ikke fremmer
rddigheden hos en aktivitetsparat modtager af selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse,
uddannelseshjelp eller kontanthjelp, skal der ikke gives en sanktion.

Kommunen skal inddrage de oplysninger, som kommunen har om den aktivitetsparate persons forhold. Det
skal ske i den konkrete vurdering af, om der er grunde, der vil kunne fore til, at borgeren ikke skal have en

124



sanktion. Kommunen vil ogsé skulle inddrage de oplysninger, som borgeren selv har givet om grunden til
udeblivelsen.

Bestemmelsen i § 40 a, stk. 3, svarer til de geeldende regler for aktivitetsparate, jf. § 13, stk. 8, i lov om
aktiv socialpolitik, hvorefter det er et krav, at kommunen altid skal foretage en konkret vurdering af, om der i
det enkelte tilfaelde foreligger andre forhold end dem, der er naevnt i § 13, stk. 7, i lov om aktiv socialpolitik,
der vil kunne begrunde, at en person, der ansgger om eller modtager hjalp som aktivitetsparat, ikke vil have
pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder, herunder foretage en konkret vurdering af, om sanktionen vil
fremme personens radighed.

Pligten for kommunen til forud for sanktionering af aktivitetsparate modtagere af hjelp at vurdere,
hvorvidt sanktionen vil fremme radigheden hos den aktivitetsparate, vil fortsat skulle gaelde, jf. lovforslagets
§ 1, nr. 6, til § 13, stk. 8.

Det bemaerkes, at det ligeledes vil vaere en betingelse for at kunne give en aktivitetsparat person en
sanktion, at kommunen har veret i personlig kontakt (dialog) med personen forud for sanktionen.
Kommunen vil saledes ifelge forslaget til § 1, nr. 15, til nyaffattelse af § 35, stk. 7, 1 lov om aktiv
socialpolitik, forud for fradrag i eller nedsettelse eller opher af hjelpen efter §§ 36-40 a til en aktivitetsparat
modtager af selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjelp
skulle have udtemt alle rimelige muligheder for at komme i personlig kontakt med personen med henblik pé
en vurdering af, om der foreld en rimelig grund til udeblivelsen m.v.

Kommunen vil séledes aktivt skulle forsage at indhente personens forklaring, hvis personen f.eks. ikke har
reageret pa en partshering, eller hvis oplysningerne om grunden til f.eks. en udeblivelse ikke er sikre nok til,
at kommunen vil kunne vurdere, om der foreld forhold, der kunne begrunde, at personen ikke havde pligt til
at megde op i tilbuddet, aktiviteten m.v. Hvis personen ikke selv f.eks. i forbindelse med en skriftlig
partshering, har oplyst noget om grunden til udeblivelsen, vil kommunen skulle forsege at fa personlig
kontakt med personen om grunden til udeblivelsen. Det samme vil skulle geelde, hvis oplysningerne om
grunden til udeblivelsen ikke er sikre nok til, at kommunen vil kunne vurdere, om der forela forhold, der vil
kunne begrunde, at den pageldende ikke havde pligt til at made op i tilbuddet, aktiviteten m.v.

Hvis kommunen har vanskeligt ved at opna personlig kontakt med personen, vil kravet om personlig
kontakt ifelge forslaget i § 1, nr. 15, til nyaffattelse af § 35, stk. 7, kunne opfyldes ved, at kommunen
etablerer kontakt via f.eks. en mentor, tilbudsstedet m.v. til personen. Kontakt til personen vil ligeledes
kunne etableres via et familiemedlem, en partsrepraesentant, en varge eller anden kontaktperson forudsat, at
personen og familiemedlemmet m.v. pa forhind har givet samtykke til kontakten.

Det foreslas endvidere, at § 40 a, stk. 4, nyaffattes sdledes, at kommunen, inden den traeffer afgerelse om,
at en aktivitetsparat person ikke kan modtage hjelp for en eller flere dage, hvor personen ikke er medt frem i
den aktivitet, som kommunen har tilbudt, jf. stk. 1 og 2, vil skulle foretage partshering af personen med
henblik pa en vurdering af arsagen til udeblivelsen fra tilbud m.v., herunder om personen har en rimelig
grund til ikke at deltage, eller der er andre forhold, der kan begrunde, at personen ikke vil skulle palegges en
sanktion, jf. forslagene til § 13, stk. 7 eller 8, eller regler fastsat i medfer af § 13, stk. 15.

Med forslaget til § 40 a, stk. 4, vil kommunen, inden den vil kunne traeffe afgerelse om, at en
aktivitetsparat person ikke vil kunne modtage hjelp for en eller flere dage, hvor personen ikke er madt frem i
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den aktivitet, som kommunen har tilbudt, jf. stk. 1 og 2, skulle foretage partshering af personen med henblik
pa en vurdering af arsagen til udeblivelsen fra tilbud m.v., herunder om personen har en rimelig grund til
ikke at deltage, eller om der er andre forhold, der vil kunne begrunde, at personen ikke vil skulle paleegges en
sanktion for udeblivelse m.v. fra tilbuddet m.v., jf. forslagene til § 13, stk. 7 eller 8, samt forslaget om, at
beskaftigelsesministeren skal kunne fastsette regler i medfer af § 13, stk. 15,

For en aktivitetsparat person, som har pligt til at deltage i tilbud m.v. efter § 40 a, stk. 2, men som enten er
fravaerende fra eller opherer i tilbuddet mv., vil kommunen séledes, i forbindelse med at personen udebliver
fra eller opherer i tilbuddet m.v., skulle partshere personen om, hvorvidt den pageldende havde en rimelig
grund til at udeblive fra eller ophere i tilbuddet m.v. Kommunen vil i den forbindelse skulle tage stilling til,
om den manglende overholdelse af pligten skyldes, at personen har en rimelig grund til ikke at deltage, f.eks.
fordi personen ikke kan deltage i tilbuddet pa grund af egen sygdom eller bernepasningsproblemer m.v., jf.
forslag til § 13, stk. 7, i lov om aktiv socialpolitik eller regler fastsat i medfer af forslaget til § 13, stk. 15.
Herudover vil kommunen i den enkelte sag ogsa konkret skulle vurdere, om der kan vere andre forhold,
f.eks. alvorlig psykisk sygdom, der vil kunne begrunde, at personen ikke skal paleegges en sanktion for
udeblivelse eller opher i tilbuddet m.v., jf. forslaget til § 13, stk. 8, i lov om aktiv socialpolitik.

Kommunen skal dokumentere pé personens sag, at skriftlig partshering har fundet sted, herunder hvordan
partsheringen er foretaget, hvornér den er foretaget, og hvilken ordlyd partsheringen har.

Det foreslés, at § 40 a, stk. 5, affattes séledes, at hvis en person er syg eller har bernepasningsproblemer,
skal personen meddele dette p4 den made, som jobcenteret har angivet forud for det tidspunkt, som den
pageldende skal made i tilbuddet, meade til samtalen eller mede pa jobcenteret, jf. stk. 2.

Hvis personen er forhindret i at deltage i tilbuddet, made til samtalen eller mgde frem i jobcenteret, fordi
den pagzldende er syg eller har bernepasningsproblemer, skal personen sidledes meddele dette pd den méde,
som jobcenteret har angivet. Personen skal give meddelelsen herom forud for det tidspunkt, som den
pageldende skal made i tilbuddet, made til samtalen eller made pa jobcenteret, jf. § 40 a, stk. 3, (forslag til
ny § 40 a, stk. 5) i lov om aktiv socialpolitik. Hvis personen f.eks. skal mede pa jobcenteret kl. 10, og
jobcenteret har angivet, at personen skal ringe til et bestemt telefonnummer, vil det vaere en forudsetning for
at modtage hjelp pa denne dag, at personen inden kl. 10 har ringet til det angivne telefonnummer og oplyst
om sygdom eller bernepasningsproblemer. Hvis personen ringer efter kl. 10 eller ringer til et andet nummer
inden kl. 10, vil personen ikke kunne modtage hjalp for denne dag.

Reglen om, at kommunen skal sikre sig, at personen kan mede i aktiviteten eller pa den anviste adresse,
viderefores sdledes uendret, jf. forslaget til § 40 a, stk. 2. Det betyder, at kommunen ved afgivelsen af tilbud,
en aktivitet eller et mede pé en bestemt adresse skal sikre sig, at personen ikke har en rimelig grund i form af
sygdom eller barnepasningsproblemer til ikke at mgde frem i tilbuddet m.v. Bestemmelsen vil efter forslaget
skulle gzelde bide i forhold til uddannelsesparate, jobparate og aktivitetsparate. Personen vil alene have en
rimelig grund til at udeblive fra en aktivitet eller pa den anviste adresse under den skeerpede sanktion, hvis
personen forud for magdetidspunktet har meldt sygdom eller bernepasningsproblemer pé den méde, som er
angivet af jobcenteret.

Efter forslaget til § 40 a, stk. 6, om, at hvis en person udebliver fra et tilbud m.v., jf. stk. 2, vil kommunen i
helt saerlige situationer kunne udbetale hjlp for de dage, hvor den pageldende er udeblevet. Dette gelder
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ogsd, hvis personen ikke har givet meddelelse om fraveret forud for medetidspunktet, jf. stk. 5. Personen
skal, sa snart det er muligt, tage kontakt til jobcenteret og oplyse om arsagen til udeblivelsen.

Hvis en person udebliver fra et tilbud, en samtale, et made i jobcenteret m.v., som er anvist af jobcenteret,
vil kommunen i helt sarlige situationer fortsat kunne udbetale hjelp for de dage, hvor den pagaldende er
udeblevet, jf. forslaget til § 40 a, stk. 6, i lov om aktiv socialpolitik. Dette vil ogsa gelde, hvis personen ikke
har givet meddelelse om fravaret forud for medetidspunktet, f.eks. hvis personen har veret indlagt pa
hospitalet eller lignende og derfor ikke har haft mulighed for at kontakte kommunen. Det kan ogsa vaere i en
situation, hvor personen har veret ude for en ulykke, der bevirker, at den pagaeldende ikke har haft mulighed
for at kommunikere med omverdenen, og det derfor har varet umuligt for den pagaldende at give besked om
fravaeret til kommunen. Kommunen vil i sddanne situationer kunne efterbetale hjalp for den periode, hvor
den péagaeldende ikke har veeret 1 stand til at sta til radighed f.eks. pa grund af sit helbred. Personen skal, sa
snart det er muligt, tage kontakt til jobcenteret og oplyse om arsagen til udeblivelsen.

Efter forslaget til § 40 a, stk. 7, sker opgerelsen af de dage, der kan udbetales hjalp for, jf. stk. 2, 5 og 6, som
en samlet opgerelse for en maned. Hjaelpen beregnes som en forholdsmaessig andel af ménedens hjelp
svarende til antallet af kalenderdage, hvor personen har opfyldt betingelserne for at modtage hjelp, sat i
forhold til ménedens kalenderdage. Hjeelpen vil blive udbetalt efter § 89, stk. 1.

Opgorelsen af de dage, der vil kunne udbetales hjaelp for, vil fortsat skulle ske som en samlet opgerelse for
en maned, jf. forslaget til § 40 a, stk. 7, i lov om aktiv socialpolitik. Hjelpen vil skulle beregnes som en
forholdsmeessig andel af manedens hjaelp svarende til antallet af kalenderdage, hvor personen har opfyldt
betingelserne for at modtage hjalp, dvs. den pagaldende er medt i tilbud m.v., som er givet i henhold til §
40 a, stk. 2, sat i forhold til ménedens kalenderdage. Hjalpen vil blive udbetalt efter § 89, stk. 1, i lov om
aktiv socialpolitik, dvs. at hjelpen vil blive udbetalt som et manedligt beleb, og at udbetalingen vil ske
bagud for 1 méned.

Hvis en person er madt i tilbud m.v., jf. § 40 a, stk. 2, pa 5 arbejdsdage i en uge og herefter ikke meder i
tilbud 1 resten af méneden, vil hjelpen skulle beregnes som 7 kalenderdage (mandag til sendag), sat i forhold
til det samlede antal kalenderdage 1 den konkrete maned.

Hyvis en person er modt fra og med mandag til og med torsdag i en uge, og derefter udebliver fra tilbuddet
fredag til og med torsdag i den naste uge og herefter mader resten af méneden i tilbud m.v., jf. § 40 a, stk. 2,
skal den pagazldende have udbetalt hjeelp for antallet af kalenderdage i maneden fratrukket 7 kalenderdage i
forhold til den samlede maneds hjzlp.

Hvis en person deltager i et tilbud, som foregér lordag eller sondag, vil disse dage skulle telle med 1
opgerelsen af dage, hvor en person er fremmedt. Hvis en person er madt i tilbud mandag til og med tirsdag
og holder fri onsdag og torsdag og derefter arbejder fredag, lerdag og sendag, vil den pagaldende skulle
have udbetalt hjaelp for 7 kalenderdage.

Det vil saledes have betydning for beregningen af kalenderdage, om en person ikke meder frem i tilbud
m.v., jf. § 40 a, stk. 2, over en weekend f.eks. fra fredag til og med mandag. I et sadan tilfaelde vil den
pageldende fi hjeelp for ménedens kalenderdage fratrukket 4 kalenderdage sat i forhold til ménedens
samlede hjlp. Hvis en person ikke meader i tilbud pa 2 arbejdsdage i en uge, f.eks. tirsdag og torsdag, vil
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den pagaldende fi udbetalt hjelp for manedens kalenderdage fratrukket 2 kalenderdage sat i forhold til
manedens samlede hjelp.

Personen vil, hvis den pagaeldende ikke er enig i opgerelsen af dage, som der udbetales hjalp for, kunne
klage over afgerelse om opgarelsen af hjelpen efter de almindelige klageregler i § 98.

Det foreslas, at § 40 a, stk. 8, nyaffattes sdledes, at det fastsattes, at safremt personen i en hel
kalenderméned ikke meder op til palagte tilbud, aktiviteter, samtaler, meder m.v. efter stk. 2, vil kommunen
kunne lukke personens sag, hvorefter hjelpen til personen vil ophere. Hvis personen er gift, vil kommunen
samtidig med afgerelsen efter 1. pkt. skulle treeffe afgerelse om, at hjelpen til &gtefzllen ligeledes vil skulle
ophere. Personen og dennes @gtefelle vil kunne ansege om og modtage hjelp pa ny, safremt de opfylder
betingelserne for hjlpen.

Der er i dag ikke regler om, at en persons ret til hjeelp automatisk stopper, hvis personen ikke har veret i
kontakt med kommunen i en hel kalenderméned samtidig med, at kommunen har stillet en aktivitet til
radighed pé alle hverdage.

Kommunen vil samtidig med afgerelsen om den skarpede rddighedssanktion efter § 40 a, stk. 1, skulle
treeffe afgerelse om lukning af sagen, hvis personen i en hel kalendermaned ikke meder op i den anviste
aktivitet, tilbud m.v. palagt efter stk. 2. Nar kommunen treffer afgerelse om, at personen skal have en
skerpet radighedssanktion, hvor hjlpen vil skulle ophere i op til tre maneder, og hvor der alene kan
udbetales hjelp for de dage, hvor personen mader op i den aktivitet, som kommunen har anvist — hvilket
svarer til de geeldende regler — vil der saledes samtidig som noget nyt skulle treeffes afgerelse om, at hvis
personen i en hel kalenderméned ikke meder frem i den aktivitet, som kommunen har anvist, vil
udbetalingen af hjaelp til personen blive standset.

Samtidig med denne afgerelse vil kommunen skulle treeffe afgerelse over for personens agtefzlle.
Kommunen vil siledes samtidig med afgerelsen om den skarpede radighedssanktion endvidere skulle treeffe
afgerelse om lukning af @gtefellens sag, hvis den sanktionerede person i en hel kalenderméned ikke meder
op i den anviste aktivitet, tilbud m.v. palagt efter stk. 2.

Hjelpen vil kunne genoptages, hvis personen anseger om hjelp pa ny, og den pigaeldende opfylder
betingelserne for at modtage selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjelp eller
kontanthjelp, herunder opfylder forpligtelsen til at std til rddighed. Hvis den sanktionerede person er gift, og
begge @gtefaller opfylder betingelserne for at modtage hjaelp, vil udbetalingen af hjaelpen kunne genoptages.

Den sanktioneredes agtefelle vil endvidere kunne fa hjelp igen, hvis den sanktionerede person er kommet
i arbejde eller er pdbegyndt en uddannelse og dermed udnytter sine arbejds- eller uddannelsesmuligheder
aktivt.

Til nr. 24 (§ 41)

Efter den gldende regel i § 41 i lov om aktiv socialpolitik om opher af integrationsydelse eller
uddannelses- eller kontanthjaelp opherer hjeelpen, hvis en person eller dennes egtefalle

1) uden rimelig grund afviser tilbud efter lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i lov
om kompensation til handicappede i erhverv m.v., en eller flere dele af selvforsergelses- og
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hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter integrationsloven eller anden
beskeftigelsesfremmende foranstaltning, herunder foranstaltninger som led i sygeopfelgning, eller

2) uden rimelig grund har gentagne udeblivelser fra et tilbud efter lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats,
tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., en eller flere dele af
selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter integrationsloven eller anden
beskeftigelsesfremmende foranstaltning, herunder foranstaltninger som led i sygeopfelgning, og
udeblivelserne har et sa betydeligt omfang, at det kan sidestilles med en afvisning af tilbuddet eller
selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet.

Hjeelpen til personen ophgrer, s lange personen afviser tilbud m.v. som beskrevet i stk. 1. Hjelpen
opherer tilsvarende hos @gtefeellen.

Det er en betingelse for, at hjeelpen kan ophere, at kommunen samtidig sikrer, at der er et abent tilbud, som
personen kan tage imod og dermed opfylde sin pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder.

Forslaget til den skaerpede radighedssanktion ger det muligt at ophave sanktionen efter § 41, hvorved
kommunerne ikke laengere vil skulle stille et dbent tilbud til rddighed. Der henvises til bemarkningerne til
afsnit 2.5.

Det foreslas derfor at ophave § 41.

Som konsekvens heraf foreslas det endvidere, at overskrifien for § 41 ophaves.

Til nr. 25 (§ 42, stk. 1)

Efter den gaeldende regel i § 42, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik skal en person, som modtager hjelp i
form af integrationsydelse, integrationsydelse og danskbonus, uddannelseshjalp, uddannelseshjelp og
aktivitetstilleg, uddannelseshjalp og barselstilleeg, kontanthjelp, kontanthjeelp og aktivitetstilleeg eller
kontanthjzlp og barselstilleg pa mindst 10.500 kr. (2013-niveau) pr. maned efter §§ 22-25 i lov om aktiv
socialpolitik, have hjelpen nedsat med 1/3 i 3 uger, hvis den pageldende mod bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, i integrationsloven eller

2) uberettiget har modtaget hjaelp under ophold i udlandet.

Efter den gaeldende regel i § 42, stk. 2, skal en person, som to gange inden for de seneste 5 &r mod bedre
vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, i integrationsloven, eller som uberettiget og mod
bedre vidende har modtaget integrationsydelse eller uddannelses- eller kontanthjalp under ophold i udlandet,
have hjelpen nedsat med 1/3 i 20 uger.

En person, som tre eller flere gange inden for de seneste 5 ar mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til
at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade eller
efter § 49, stk. 2, 1 integrationsloven, eller som uberettiget og mod bedre vidende har modtaget
integrationsydelse eller uddannelses- eller kontanthjalp under ophold i udlandet, skal efter den galdende
regel i § 42, stk. 3, 1 lov om aktiv socialpolitik, have hjelpen nedsat med 1/3 i 20 uger, for hver gang
oplysningspligten er tilsidesat, eller den pagaldende har veret i udlandet, og skal herudover tilbagebetale
den nedsatte hjelp.
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Det er en betingelse for nedsattelse og tilbagebetaling af hjaelpen efter § 42, stk. 1-3, at personen mod
bedre vidende har tilsidesat oplysningspligten eller mod bedre vidende uberettiget har modtaget ydelsen. Det
skal saledes kunne tilregnes modtageren, at ydelsen er modtaget pa urigtigt grundlag. Kravet om “mod bedre
vidende” er det samme som ond tro. Det vil sige, at personen vidste eller burde vide, at pagaldende f.eks.
skulle have givet oplysninger til kommunen.

Efter § 42, stk. 4, sker nedsattelsen af hjelpen efter § 42, stk. 1-3, tilsvarende i hjelpen til &gtefzllen, og
den nedsatte hjeelp til gtefellen er ligeledes tilbagebetalingspligtig. Det indebzerer, at hvis en @gtefelle
cksempelvis er omfattet af § 42, stk. 1, og far sin hjelp nedsat med 1/3 i tre uger, skal hjelpen til den anden
egtefelle ligeledes nedseattes med 1/3 i de samme tre uger. Hvis begge @gtefeller har tilsidesat
oplysningspligten, afvikles sanktionen forst for begge @gtefaeller som folge af den ene @gtefzlles forhold.
Herefter afvikles sanktionen for begge @gtefeeller som folge af den anden @gtefzlles forhold. For begge
sanktioners vedkommende vil der vare tale om forstegangssanktioner, sdfremt det for begge @gtefeller er
forste gang, kommunen traeffer afgerelse om nedsattelse af hjeelpen pa grund af, at en egtefaelle mod bedre
vidende og uberettiget har modtaget hjelp under ophold i udlandet. Det forhold, at den ene @gtefzlle mod
bedre vidende og uberettiget har modtaget hjelp, har séledes ikke gentagelsesvirkning i forhold til den anden
xgtefzlle.

Det foreslas i § 42, stk. 1, at en person, som modtager hjaelp efter §§ 22-25, dog undtaget § 23, stk. 3, og §
25, stk. 4, pa mindst 11.423 kr. (2019-niveau) pr. maned, skal have hjelpen nedsat med 1/3 i 20 uger, og
herudover skal tilbagebetale den nedsatte hjelp, hvis den pageldende mod bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, i integrationsloven eller

2) uberettiget har modtaget hjalp under ophold i udlandet.

Med forslaget til § 42, stk. 1, vil der blive indfert en skaerpet sanktion ved uberettiget modtagelse af hlajp
under udlandsophold og uoplyst arbejde, hvorefter hjelpen vil skulle nedsattes med 1/3 i 20 uger, og den
nedsatte hjeelp vil skulle geres tilbagebetalingspligtig. Den foresldede skarpede sanktion vil svare til den
gaeldende sanktion efter § 42, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik, som udleses ved tre eller flere gentagelser
inden for de seneste 5 ar.

Den skarpede sanktion ved uberettiget modtagelse af hjaelp under udlandsophold eller uoplyst arbejde vil
skulle gzelde uanset, om personen en, to, tre eller flere gange inden for 5 &r mod bedre vidende har tilsidesat
pligten til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration pé det sociale
omrade eller efter § 49, stk. 2, i integrationsloven, eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget
selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjeelp under ophold i
udlandet.

Det vil fortsat veere et krav, at ydelsen er modtaget mod bedre vidende. Det er sdledes vaere forudsat, at det
skal kunne tilregnes modtageren, at ydelsen er modtaget pa urigtigt grundlag. Kravet om mod bedre vidende
er det samme som ond tro. Det vil sige, at personen vidste eller burde vide, at pagaldende f.eks. skulle have
givet oplysninger til kommunen.

Med forslaget til § 42, stk. 1, foreslas det, at de gaeldende sanktioner efter § 42, stk. 1, 2 og 3, i lov om
aktiv socialpolitik for henholdsvis ferste, anden og tredje sanktion inden for 5 ar, bliver ophavet.
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Det foreslas endvidere, at den gaeldende regel i § 42, stk. 4, i lov om aktiv socialpolitik, hvorefter hjelpen
til den ene ®gtefelle nedsattes og gores tilbagebetalingspligtig, hvis den anden &gtefelle sanktioneres efter
gaeldende § 42, stk. 1-3, bliver ophavet. Ophavelsen af den gaeldende regel i § 42, stk. 4, i loven vil betyde,
at den skeerpede sanktion i den foreslaede § 42, stk. 1, ikke vil blive egtefaelleathaengig. Med forslaget vil
begge @gtefeller fortsat blive sanktioneret, hvis de begge mod bedre vidende har tilsidesat pligten til at
oplyse om arbejde eller uberettiget har modtaget hjaelp under ophold i udlandet. Hvis kun den ene agtefzlle
mod bedre vidende har tilsidesat pligten til at oplyse om arbejde eller uberettiget har modtaget hjelp under
ophold i udlandet, vil det derimod kun vere denne @gtefzlle, der vil blive sanktioneret.

Personkredsen for den foresldede skeerpede sanktion i § 42, stk. 1, vil vaere uandret i forhold til den
gaeldende regel 1 § 42, stk. 1-3, men det er med forslaget praeciseret i bestemmelsen, at tilleeg efter § 23, stk.
3, 0g § 25, stk. 4, i lov om aktiv socialpolitik, til personer, der har en dokumenteret bidragspligt over for et
barn eller flere bern, ikke vil skulle medregnes i opgerelsen af, om personen modtager hjelp pa mindst
10.500 kr. 1 2013-niveau svarende til 11.423 kr. i 2019-niveau.

Personkredsen, som bliver omfattet af den foresldede skarpede sanktion i § 42, stk. 1, ved uberettiget
modtagelse af hjelp under udlandsophold og uoplyst arbejde vil modtage ydelser pa mellem 11.423 kr. og
15.181 kr. pr. méned i 2019 niveau. Det vil dreje sig om modtagere af folgende ydelser:

o selvforsargelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse efter § 22, stk. 4, nr. 1

e selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse og danskbonus efter § 22, stk. 3, nr. 1, og stk.
7,

o uddannelseshjelp efter § 23, stk. 2, nr. 1, 3, 4 eller 5, eller § 23, stk. 3,

e uddannelseshjxlp og barselstilleg efter § 23, stk. 2, nr. 1, 2, 6 eller 7, og § 24, stk. 2,

e uddannelseshjzlp og aktivitetstilleeg efter § 23, stk. 2, nr. 1, 2, 6 eller 7, og § 24, stk. 3, nr. 1, 2, 3 eller 4,

e kontanthjelp efter § 25, stk. 2, nr. 1 eller 2, eller stk. 3, nr. 1, 3, 4 eller 5,

e kontanthjelp og barselstilleg efter § 25, stk. 3, nr. 1, 2, 6 eller 7, og stk. 8, eller

e kontanthjelp og aktivitetstilleeg efter § 25, stk. 3, nr. 1, 2, 6 eller 7, og stk. 9, nr. 1, 2, 3 eller 4.

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemarkninger under punkt. 2.1.2. og til bemaerkningerne til
lovforslagets § 1, nr. 57 og 58.

Til nr. 26 (§ 42, stk. 2)

Det fremgar af den geeldende regel i § 42. stk. 5, i lov om aktiv socialpolitik, at nedsettelsen sker i hjelpen
fra forste hele kalendermaned efter afgerelsen. Tilbagebetalingskravet beregnes pa grundlag af hjelpen for
forste hele kalenderméned efter afgerelsen og de efterfolgende méneder, og hjelpen afrundes til neermeste
hele kronebeleob. Hvis en person eller dennes @gtefelle tillige er omfattet af en sanktion efter §§ 36-41, i lov
om aktiv socialpolitik eller i evrigt ikke er berettiget til hjelp, udskydes sanktionen om nedsettelse eller
tilbagebetaling af hjelpen som felge af uberettiget modtagelse af hjeelp samtidig med arbejde eller ophold i
udlandet, indtil sanktionen efter §§ 36-41 er afviklet eller bortfaldet, eller der pa ny ydes hjelp. Hvis
sanktionen for uberettiget modtagelse af hjeelp samtidig med arbejde eller ophold i udlandet allerede er
pabegyndt, udskydes den resterende del af sanktionen, indtil sanktionen efter §§ 36-41 er afviklet, eller der
pa ny ydes hjlp. Hvis sanktionen efter stk. 1-4 allerede er pabegyndt, udskydes den resterende del af
sanktionen, indtil sanktionen efter §§ 36-41 er afviklet, eller der pa ny ydes hjzlp.
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Det foreslés i § 42, stk. 5, der bliver stk. 2, at eller dennes egtefzelle” udgar. Forslaget er en folge af, at
egtefelleathaengigheden i den gaeldende regel i1 § 42, stk. 4, med lovforslagets § 1, nr. 25, foreslas ophavet.

Det foreslas endvidere, at henvisningen i § 42, stk. 5, der bliver stk. 2, endres fra stk. 1-4, til stk. 1.

Den foresldede @ndring er en folge af lovforslagets § 1, nr. 25, hvorefter § 42, stk. 1-4, bliver ophavet og
erstattet af en ny skerpet sanktion i den foreslaede § 42, stk. 1. Der vil med forslaget ikke ske materielle
endringer i § 42, stk. 5, der bliver stk. 2.

Herudover foreslas det, at der tre steder i § 42, stk. 5, der bliver stk. 2, &ndres henvisningen til §§ 36-41 til
§§ 36-40 a.

Denne foreslaede andring er en folge af lovforslagets § 1, nr. 24, hvorefter § 41 foreslas ophavet. Der vil
med forslaget ikke ske materielle eendringer i § 42, stk. 5, der bliver stk. 2.

Til nr. 27 (§ 42, stk. 3)

Det fremgar af den geeldende regel i § 42, stk. 6, i lov om aktiv socialpolitik, at nedsattelsen af hjalpen
efter stk. 1-3 bortfalder, hvis den ikke er afviklet inden for 5 &r fra det tidspunkt, hvor kommunen har
konstateret forseelsen.

Det foreslés, at henvisningen til stk. 1-3 1 § 42, stk. 6, der bliver stk. 3, endres til stk. 1.

Den foreslaede @&ndring er en folge af lovforslagets § 1, nr. 25, hvorefter § 42, stk. 1-4, ophaves og
erstattes af en ny skarpet sanktion i den foresldede § 42, stk. 1. Der vil med forslaget ikke ske materielle
@ndringer i § 42, stk. 6, der bliver stk. 3.

Til nr. 28 (§ 42, stk. 4)
Det fremgar af den gaeldende regel i § 42, stk. 7, 1 lov om aktiv socialpolitik, at kommunen traffer
afgorelse om nedsattelse eller tilbagebetaling af hjelpen efter stk. 1-5.

Efter de geeldende regleri § 42, stk. 1 og 2, i lov om aktiv socialpolitik skal der treeffes afgerelse om
nedsattelse af hjeelpen med 1/3 i henholdsvis 3 uger og 20 uger, mens der efter den geeldende regel i § 42,
stk. 3, skal treeffes afgerelse om nedsettelse af hjelpen med 1/3 1 20 uger og om, at den nedsatte hjalp skal
tilbagebetales. Med den foresléede § 42, stk. 1, vil sanktionen altid indeholde bade en afgerelse om
nedsattelse af hjaelpen med 1/3 i 20 uger og en afgerelse om, at den nedsatte hjelp skal tilbagebetales.

Det foreslés derfor praciseret i § 42, stk. 7, der bliver stk. 4, at kommunen traffer afgerelse om nedsattelse
og tilbagebetaling af hjelpen.

Det foreslas samtidig, at henvisningen i § 42, stk. 7, der bliver stk. 4, til stk. 1-5, @ndres til stk. 1 og 2.
Den foreslédede @ndring er en folge af lovforslagets § 1, nr. 25, hvorefter § 42, stk. 1-4 opheves og
erstattes af en ny skarpet sanktion i den foreslaede § 42, stk. 1. Der vil med forslaget ikke ske materielle

@ndringer i § 42, stk. 7, der bliver stk. 4.

Til nr. 29 (§ 42, stk. 5)
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Det fremgar af den geeldende regel i § 42, stk. 8, i lov om aktiv socialpolitik, at tilbagebetaling af hjelpen
efter stk. 3 og 4 sker efter § 95, hvorefter kommunen opkraever tilbagebetalingskravet efter de regler, som er
fastsat af beskeeftigelsesministeren i samrad med skatteministeren. Reglerne fremgér af bekendtgerelse nr.
1644 af 18. december 2018 om kommunernes opkravning af tilbagebetalingskrav efter lov om aktiv
socialpolitik, lov om kontantydelse, § 70 f, stk. 10, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og lov om en
midlertidig jobpraemie til langtidsledige m.v. Der gelder en treérig foreeldelse for dette krav regnet fra
hjaelpens opher uden, at der har veret gkonomisk mulighed for at gennemfere kravet.

Det foreslas, at henvisningen til stk. 3 og 41 § 42, stk. 8, der bliver stk. 5, endres til stk. 1.

Den foresldede @ndring er en folge af lovforslagets § 1, nr. 25, hvorefter § 42, stk. 1-4, ophaves og
erstattes af en ny skaerpet sanktion i den foreslaede § 42, stk. 1. Der vil med forslaget ikke ske materielle
@ndringer i § 42, stk. 8, der bliver stk. 5.

Til nr. 30 (§ 43, stk. 1)

Efter den gzldende regel i § 43, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik skal en person, som modtager
integrationsydelse efter § 22, stk. 2, nr. 2, 3 eller 4, integrationsydelse og danskbonus efter § 22, stk. 2, nr. 2,
3 eller 4, samt stk. 4, uddannelseshjalp efter § 23, stk. 2, nr. 2, 6, 7, 8 eller 9, uddannelseshjelp og
aktivitetstillaeg efter § 23, stk. 2, nr. 8, og § 24, stk. 3, nr. 5, eller § 23, stk. 2, nr. 9, og § 24, stk. 3, nr. 6, eller
kontanthjelp efter § 25, stk. 3, nr. 2, 6, 7, 8 eller 9, eller § 25 a, tilbagebetale 1/3 af hjelpen for 3 uger, hvis
den pagaldende mod bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade eller

2) uberettiget har modtaget hjalp under ophold i udlandet.

Efter den gaeldende regel i § 43, stk. 2, skal en person, som to gange inden for de seneste 5 &r mod bedre
vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, 1 integrationsloven eller uberettiget og mod bedre
vidende har modtaget integrationsydelse eller uddannelses- eller kontanthjalp under ophold i udlandet,
tilbagebetale 1/3 af hjelpen for 20 uger. En person, som tre eller flere gange inden for de seneste 5 ar mod
bedre vidende har tilsidesat sin oplysningspligt eller uberettiget har modtaget integrationsydelse eller
uddannelses- eller kontanthjaelp under ophold i udlandet, skal tilbagebetale hele hjelpen for 20 uger, for hver
gang oplysningspligten er tilsidesat eller den pagaeldende har veret i udlandet.

Det er en betingelse for tilbagebetaling af hjelpen efter § 43, stk. 1 og 2, at personen mod bedre vidende
har tilsidesat oplysningspligten eller mod bedre vidende uberettiget har modtaget ydelsen. Det skal saledes
kunne tilregnes personen, at ydelsen er modtaget pa urigtigt grundlag. Kravet om” mod bedre vidende” er det
samme som ond tro. Det vil sige, at personen vidste eller burde vide, at pdgaldende f.eks. skulle have givet
oplysninger til kommunen.

Efter den geeldende regel i § 43, stk. 3, sker tilbagebetaling af hjelpen efter § 43, stk. 1 og 2, tilsvarende
for sa vidt angér hjelpen til egtefallen. Det indebarer, at hvis en egtefzlle eksempelvis er omfattet af § 43,
stk. 1, og skal tilbagebetale 1/3 af hjelpen i 3 uger, skal 1/3 af hjelpen i 3 uger til den anden egtefzlle
ligeledes tilbagebetales. Hvis begge @gtefeller har tilsidesat oplysningspligten, afvikles sanktionen forst for
begge egtefaeller som folge af den ene agtefzlles forhold. Herefter afvikles sanktionen for begge egtefaller
som folge af den anden &gtefalles forhold. For begge sanktioners vedkommende vil der vere tale om

133



forstegangssanktioner, séfremt det for begge @gtefaeller er forste gang, kommunen treffer afgerelse om
nedsettelse af hjaelpen pa grund af, at en egtefelle mod bedre vidende og uberettiget har modtaget hjelp
under ophold i udlandet. Det forhold, at den ene @gtefelle mod bedre vidende og uberettiget har modtaget
hjeelp under ophold i udlandet, har saledes ikke gentagelsesvirkning i forhold til den anden agtefalle.

Det foreslas i § 43, stk. 1, at en person, som modtager hjelp efter §§ 22-25 a, dog undtaget § 23, stk. 3, og
§ 25, stk. 5, pd mindre end 11.423 kr. pr. méned (2019-niveau), vil skulle have hjelpen nedsat med 3
sanktionssatser efter § 35, stk. 4, pr. méned i 3 maneder, og herudover vil skulle tilbagebetale den nedsatte
hjeelp 1 20 uger, hvis den pageldende mod bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omréde eller efter § 49, stk. 2, i integrationsloven eller

2) uberettiget har modtaget hjaelp under ophold i udlandet.

Den skarpede sanktion ved uberettiget modtagelse af hjelp under udlandsophold eller uoplyst arbejde vil
skulle geelde, uanset om personen en, to, tre eller flere gange inden for 5 &r mod bedre vidende har tilsidesat
pligten til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration pé det sociale
omrade eller efter § 49, stk. 2, i integrationsloven, eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget
selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjelp eller kontanthjelp under ophold i
udlandet.

Det vil fortsat vaere et krav, at ydelsen er modtaget mod bedre vidende. Det forudsettes séledes, at det skal
kunne tilregnes modtageren, at ydelsen er modtaget pa urigtigt grundlag. Kravet om ”mod bedre vidende” er
det samme som ond tro. Det vil sige, at personen vidste eller burde vide, at pageldende f.eks. skulle have
givet oplysninger til kommunen.

Med forslaget til § 43, stk. 1, foreslds de geldende sanktioner efter § 43, stk. 1 og 2, i lov om aktiv
socialpolitik, for henholdsvis ferste og anden sanktion inden for 5 ar, ophavet.

Det foreslas endvidere at ophave den gaeldende regel i § 43, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik, hvorefter
hjeelpen til den ene agtefelle gores tilbagebetalingspligtig, hvis den anden agtefaelle sanktioneres efter
gaeldende § 43, stk. 1 eller 2. Ophaevelsen af den geeldende regel i § 43, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik
betyder, at den skerpede sanktion i den foresldede § 43, stk. 1, ikke bliver egtefaelleatheengig. Med forslaget
vil begge ®gtefeller fortsat blive sanktioneret, hvis de begge mod bedre vidende har tilsidesat pligten til at
oplyse om arbejde eller uberettiget har modtaget hjalp under ophold i udlandet. Hvis kun den ene egtefalle
mod bedre vidende har tilsidesat pligten til at oplyse om arbejde eller uberettiget har modtaget hjelp under
ophold i udlandet, vil det derimod kun vere denne egtefzlle, der vil blive sanktioneret.

Uddannelseshjelp og aktivitetstilleeg blev indfert den 1. januar 2014 ved lov nr. 895 af 4. juli 2013
(kontanthjelpsreformen), og frem til indferelsen af barselstilleeg den 1. juli 2014 ved lov nr. 721 af 25. juni
2014 blev unge uddannelsesparate uddannelseshjaelpsmodtagere pa barsel visiteret aktivitetsparate og
modtog dermed aktivitetstilleeg under barslen. Med lov nr. 721 af 25. juni 2014 fik unge uddannelsesparate
uddannelseshjelpsmodtagere pa barsel ret til et barselstilleeg efter § 24, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik,
svarende til aktivitetstillegget i lovens § 24, stk. 3, men der blev ikke samtidig foretaget konsekvensrettelser
ilovens § 43, stk. 1.
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Idet starrelsen af barselstilleeg og aktivitetstilleeg er ens, og idet § 43, stk. 1, ikke blev konsekvensrettet ved
indforelsen af barselstilleeg, foreslas det nu at udvide personkredsen for den foreslédede skerpede sanktion i §
43, stk. 1, med unge uddannelsesparate uddannelseshjelpsmodtagere pé barsel. Med forslaget vil unge under
25 ar, der modtager 7.362 kr. (2019 niveau) pr. maned i uddannelseshjelp efter § 23, stk. 2, nr. 8, og
barselstilleeg efter § 24, stk. 2, samt unge under 25 &r, der modtager 3.552 kr. (2019 niveau) pr. maned i
uddannelseshjelp efter § 23, stk. 2, nr. 9, og barselstilleg efter § 24, stk. 2, blive omfattet af den foresléede
skaerpede sanktion i § 43, stk. 1.

Personkredsen for den foresldede skeerpede sanktion i § 43, stk. 1, vil herudover vare uendret, men
bestemmelsen foreslas omformuleret saledes, at afgransningen af personkredsen vil afhange af, om
personen modtager mindre end 11.423 kr. pr. méned (2019-niveau). Bestemmelsen vil hermed modsvare den
foresldede § 42, stk. 1, der vil omfatte personer, der modtager ydelser pa mindst 11.423 kr. pr. maned (2019-
niveau).

Personkredsen, der vil vare omfattet af den foreslaede skeaerpede sanktion i § 43, stk. 1, vil veere modtagere

af folgende ydelser:

o selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse efter § 22, stk. 3, nr. 2, 3 eller 4, og stk. 4, nr.
2

o selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse og danskbonus efter § 22, stk. 2, nr. 2, 3 eller
4, eller stk. 4, nr. 2, og stk. 7,

¢ uddannelseshjelp og barselstilleg efter § 23, stk. 2, nr. 8 eller 9, og § 24, stk. 2,

o uddannelseshjelp og aktivitetstilleeg efter § 23, stk. 2, nr. 8 eller 9, og § 24, stk. 3, nr. 5 eller 6, eller

e kontanthjalp efter § 25, stk. 3, nr. 2, 6, 7, 8 eller 9, eller § 25 a.

2

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemaerkninger under punkt. 2.1.2. og til bemarkningerne til
lovforslagets § 1, nr. 57 og 58.

Til nr. 31 (§ 43, stk. 2)

Det fremgar af den geeldende regel i § 43, stk. 4, i lov om aktiv socialpolitik, at beregningen af
tilbagebetalingskravet sker pé grundlag af hjelpen for forste hele kalenderméned efter afgerelsen og de
efterfolgende maneder. Hjalpen afrundes til naermeste hele kronebeleb. Hvis en person eller dennes
egtefelle tillige er omfattet af en sanktion efter §§ 36-41 eller i ovrigt ikke er berettiget til hjelp, udskydes
sanktionen om tilbagebetaling af hjelpen efter stk. 1-3, indtil sanktionen efter §§ 36-41 er afviklet eller
bortfaldet, eller der pa ny ydes hjelp. Hvis sanktionen efter stk. 1-3 allerede er pabegyndt, udskydes den
resterende del af sanktionen, indtil sanktionen efter §§ 36-41 er afviklet, eller der pd ny ydes hjelp.

Det foreslas, i § 43, stk. 4, der bliver stk. 2, at ”eller dennes agtefzlle” udgar. Forslaget er en folge af, at
xgtefzlleathengigheden 1 den gaeldende regel 1 § 43, stk. 3, med lovforslaget § 1, nr. 30, foreslds ophavet.

Det foreslas endvidere, at de to henvisninger til stk. 1-3 i § 43, stk.4, der bliver stk. 2, @ndres til stk. 1.
Den foreslaede @&ndring er en folge af lovforslagets § 1, nr. 30, hvorefter § 43, stk. 1-3, bliver ophavet og
erstattet af en ny skerpet sanktion ved uberettiget modtagelse af hjelp under udlandsophold eller uoplyst

arbejde i den foreslaede § 43, stk. 1. Der vil med forslaget ikke ske materielle aendringer i § 43, stk. 4, der
bliver stk. 2.
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Herudover foreslés det, at tre steder i § 43, stk. 4, der bliver stk. 2, &ndres henvisningen til §§ 36-41 til §§
36-40 a.

Denne foreslaede @ndring er en konsekvens af forslaget til § 1, nr. 24, hvorefter § 41 foreslas ophavet. Der
vil med forslaget ikke ske materielle @ndringer i § 43, stk. 4, der bliver stk. 2.

Til nr. 32 (§ 43, stk. 3)
Det fremgér af den geeldende regel i § 43, stk. 5, 1 lov om aktiv socialpolitik, at kommunen traeffer
afgerelse om tilbagebetaling af hjelpen efter stk. 1-4.

Det foreslas, at henvisningen i § 43, stk. 5, der bliver stk. 3, til stk. 1-4, endres til stk. 1 og 2.

Den foresldede @ndring er en folge af lovforslagets § 1, nr. 30, hvorefter § 43, stk. 1-3, bliver ophevet og
erstattet af en ny skeerpet sanktion ved uberettiget modtagelse af hjelp under udlandsophold eller uoplyst
arbejde i den foreslaede § 43, stk. 1. Der vil med forslaget ikke ske materielle endringer i § 43, stk. 5, der
bliver stk. 3.

Til nr. 33 (§ 43, stk. 4)

Det fremgar af den geeldende regel i § 43, stk. 6, 1 lov om aktiv socialpolitik, at tilbagebetaling af hjelpen
efter stk. 1-3 sker efter § 95, hvorefter kommunen opkraver tilbagebetalingskravet efter de regler, som er
fastsat af beskaftigelsesministeren 1 samradd med skatteministeren. Reglerne fremgér af bekendtgerelse nr.
1644 af 18. december 2018 om kommunernes opkravning af tilbagebetalingskrav efter lov om aktiv
socialpolitik, lov om kontantydelse, § 70 f, stk. 10, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og lov om en
midlertidig jobpraemie til langtidsledige m.v. Der galder en trearig foraldelse for dette krav regnet fra
hjeelpens opher uden, at der har veret gkonomisk mulighed for at gennemfore kravet.

Det foreslas, at henvisningen til stk. 1-3 1 § 43, stk. 6, der bliver stk. 4, endres til stk. 1.

Den foresldede endring er en folge af lovforslagets § 1, nr. 30, hvorefter § 43, stk. 1-3, bliver ophavet og
erstattet af en ny skerpet sanktion i den foresladede § 43, stk. 1. Der vil med forslaget ikke ske materielle
@ndringer i § 43, stk. 6, der bliver stk. 4.

Til nr. 34 (konsekvensandring i § 69, stk. 4, § 69 k, stk. 4, 75, stk. 3, § 76, stk. 1, § 77, stk. 1,3 og 4, § 77
a, stk. 1-4)

Efter den gaeldende regel i § 69, stk. 4, i lov om aktiv socialpolitik fremgér det, at § 13, stk. 7 og 8, finder
tilsvarende anvendelse for modtagere af ressourceforlebsydelse i ressourceforlob.

Efter den gaeldende regel i § 69 k, stk. 4, i lov om aktiv socialpolitik fremgér det, at § 13, stk. 7 og 8, finder
anvendelse for modtagere af ressourceforlgbsydelse i jobaftklaringsforlab.

Efter den gaeldende regel i § 75, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik om ledighedsydelse fremgér det, at stk.

1, nr. 1, 3 og 4, dog ikke gaelder, hvis den pagaldende har en rimelig grund til ikke at udnytte sine
arbejdsmuligheder, jf. § 13, stk. 7 og 8.
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Efter den geeldende regel i § 76, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik fremgar det, at hvis en person, der
modtager ledighedsydelse, ikke er aktivt jobsagende, jf. § 75, stk. 1, nr. 1, og stk. 5, skal kommunen give den
pagazldende en frist pa op til 3 maneder til at dokumentere sin aktive jobsegning. Kommunen skal sammen
med den pageldende laegge en plan for personens jobsggning i fristperioden. Hvis personen ikke har
overholdt planen ved fristperiodens udleb, skal kommunen vurdere, om den pagaldende har veret aktivt
jobsegende. Hvis kommunen vurderer, at personen ikke har varet aktivt jobsggende, skal kommunen treffe
afgerelse om, at den pagaldende mister retten til ledighedsydelse, medmindre der er en rimelig grund, jf. §
13, stk. 7 og 8, til, at den pagzldende ikke har vaeret aktivt jobsegende.

Det fremgar af de geldende regleri § 77 a, stk. 1-4, i lov om aktiv socialpolitik, at en person, som uden
rimelig grund, jf. § 13, stk. 7 og 8, afviser at tage imod et tilbud om fleksjob efter § 75, stk. 1, nr. 3, eller
opharer i et fleksjob, ikke kan féa ledighedsydelse i 3 uger. Hvis en modtager af ledighedsydelse uden rimelig
grund, jf. § 13, stk. 7 og 8, udebliver fra et tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, tilbud efter
kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. eller andre tilbud, som kan forbedre
mulighederne for at fa arbejde, skal kommunen foretage fradrag i ledighedsydelsen for det antal dage, hvor
personen er udeblevet helt eller delvis. En person, som uden rimelig grund, jf. § 13, stk. 7 og 8, afviser eller
opherer i et tilbud efter § 75, stk. 1, nr. 4, kan ikke fa ledighedsydelse i 3 uger. Hvis en person uden rimelig
grund, jf. § 13, stk. 7 og 8, inden for en periode pa 12 maneder igen afviser at tage imod et rimeligt tilbud om
fleksjob efter § 75, stk. 1, nr. 3, afviser et rimeligt tilbud efter § 75, stk. 1, nr. 4, opherer i et fleksjob eller
opherer i et tilbud efter § 75, stk. 1, nr. 4, mister personen retten til ledighedsydelse.

Det fremgar af den gaeldende regel 1 § 13, stk. 7, 1 lov om aktiv socialpolitik, at gnsker ansggeren eller
dennes egtefaelle at modtage eller modtager ansggeren eller dennes agtefzlle hjelp som uddannelses- eller
jobparat, har de dog ikke pligt til at udnytte deres uddannelses- eller arbejdsmuligheder ved at tage imod et
tilbud om uddannelse eller arbejde efter stk. 1 eller tilbud eller beskaftigelsesfremmende foranstaltninger
efter stk. 5, hvis

1) tilbuddet ikke kan anses for et rimeligt tilbud pa grund af forhold, der vedrerer tilbuddets indhold,

2) den pagaldende ikke kan deltage i uddannelse eller arbejde pa grund af sygdom eller der er risiko for, at
helbredet forringes, hvis den hidtidige uddannelse eller det hidtidige arbejde fortsattes,

3) afstanden mellem bopzl og uddannelses- eller arbejdssted medferer en urimelig belastning af den
pageldende pé grund af transportvanskeligheder eller den tid, der gér til transport,

4) den pdgaeldende har ret til fravaer ved graviditet, barsel og adoption,

5) den pageeldende er nadt til at passe sine bern og der ikke kan anvises anden pasningsmulighed,

6) den pdgeldende modtager stotte efter lov om social service til pasning af handicappet barn, handicappet
voksen eller dgende nartstdende eller efter barselsloven til pasning af alvorligt sygt barn,

7) den pagaeldende har ret til ferie,

8) den pageldende aftjener vernepligt,

9) arbejdet er omfattet af en overenskomstmaessig konflikt eller

10) arbejdet omfatter udvikling og fremstilling af krigsmateriel.

Det fremgar af den geeldende regel i § 13, stk. 8, i loven, at ensker ansggeren at modtage eller modtager
ansegeren hjelp som aktivitetsparat, skal kommunen vurdere, om der i det enkelte tilfelde foreligger andre
forhold end de i stk. 7 naevnte, der kan begrunde, at den pageldende ikke har pligt til at udnytte sine
uddannelses- eller arbejdsmuligheder. 1. pkt. finder tilsvarende anvendelse for ansggerens eller modtagerens
xgtefelle.
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Det fremgér af den geeldende regel i § 13, stk. 15, i lov om aktiv socialpolitik, at beskaftigelsesministeren
efter forhandling med Beskaftigelsesradet fastsaetter naermere regler om anvendelsen af bestemmelserne i
stk. 1-7, herunder regler om, hvornar kommunen skal kreve frigerelsesattest, hvis ansegeren eller egtefellen
har deltidsarbejde.

Det foreslas, at der i § 69, stk. 4, § 69 k, stk. 4, § 75, stk. 3, § 76, stk. 1, og § 77 a, stk. 1-4, i lov om aktiv
socialpolitik, efter "§ 13, stk. 7 og 8" indsattes "samt regler fastsat i medfer af § 13, stk. 15".

” Aftale om mere enkle og skerpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og faerre fejludbetalinger”
vedrerer modtagere af integrationsydelse, uddannelses- og kontanthjelp, men det indgar ikke i aftalen, at der
skal ske tilsvarende @ndringer i rddigheds- og sanktionsreglerne for modtagere af ressourceforlgbsydelse i
ressourceforlgb og jobafklaringsforleb samt for modtagere af ledighedsydelse.

Det foreslas at afskaffe den udtemmende liste med rimelige grunde, i § 13, stk. 7, i loven, s& kommunerne
allerede ved afgivelsen af tilbud skal tage hgjde for - og angive - hvilke rimelige grunde personen har til ikke
at tage imod tilbud. Dermed vil personen fra start & en indsats, som pageldende har forudsatninger for og
pligt til at deltage i. Det foreslas som konsekvens heraf, at oplistningen af de 10 rimelige grunde i § 13, stk.
7,1 loven, udgar. Det vil blive naermere praeciseret i bekendtgerelsesform, at kommunen skal tage
udgangspunkt i den enkelte persons situation, og at listen pa de 10 hidtil geeldende rimelige grunde vil kunne
indga i kommunens vurdering. Kommunen vil dog ogsé skulle vurdere, om der kan vare andre rimelige
grunde til, at en person ikke skal sti til radighed f.eks. at personen skal til begravelse af nartstdende eller til
jobsamtale.

Det foreslas, at henvisningen i § 69, stk. 4, § 69 k, stk. 4, 75, stk. 3, § 76, stk. 1, og § 77 a, stk. 1-4, i loven,
til § 13, stk. 7, og 8, bliver bibeholdt og udvides til ogsa at omfatte en henvisning til § 13, stk. 15. Ud over de
gaeldende 10 rimelige grunde til, at en personen ikke vil have pligt til at opfylde sin radighedsforpligtelse, vil
kommunen dermed ogsé skulle vurdere, om der vil vaere andre grunde til, at personer, der modtager
ressourceforlgbsydelse i ressourceforleb og jobafklaringsforleb samt personer, der modtager
ledighedsydelse, ikke skal sti til radighed. Derved vil personerne blive stillet bedre, end de ville vare, hvis
de nuveerende regler om rimelige grunde blev opretholdt for disse persongrupper.

Bemyndigelsen i § 13, stk. 15, i loven, vil efter lovforslagets § 1, nr. 7, blive anvendst til i bekendtgerelses-
og vejledningsform at fastsette naermere regler om de rimelige grunde til, at en modtager af hjaelp uden
sanktionsmassige konsekvenser vil kunne ophere med at deltage i et aktivt tilbud m.v. Bemyndigelsen vil
blive anvendt til i bekendtgerelsesform at fastsatte naermere regler om, dels at der ved afgivelsen af tilbud og
beskeftigelsesfremmende foranstaltninger og ved henvisning af arbejde m.v. skal tages hgjde for, om der er
en rimelig grund til, at tilbuddet ikke skal afgives, f.eks. at personen ikke kan deltage i tilbuddet m.v. p&
grund af sygdom, bernepasningsproblemer eller transportvanskeligheder, dels at personer, der har en rimelig
grund til ikke at deltage i et tilbud, beskeftigelsesfremmende foranstaltninger m.v., henvist arbejde m.v., vil
kunne ophgre i tilbuddet m.v. uden sanktionsmassige konsekvenser. For personer, der er omfattet af et
selvforsergelses- og hjemrejseprogram eller introduktionsprogram efter integrationsloven, foreslas det, at
bemyndigelsen vil blive anvendt til i bekendtgerelsesform at fastsette nermere regler om rimelige grunde til
ikke at deltage i tilbud m.v. efter forhandling mellem integrationsministeren og beskeftigelsesministeren.

Der henvises til bemerkningerne til § 1, nr. 7 og de almindelige bemerkninger afsnit 2.15.

138



Til nr. 35 (til ny § 69 a, stk. 1)

Det fremgar af den geeldende regel i § 69 a, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik, at fradrag i eller nedsettelse
eller opher af ressourceforlgbsydelsen efter §§ 69 b-e for personer i ressourceforlab er betinget af, at
kommunen samtidig med henvisningen til arbejde, afgivelsen af tilbud m.v. eller indkaldelsen til samtale
m.v. skriftligt har informeret personen om konsekvensen for ydelsen, hvis personen uden rimelig grund
afslar arbejdet, afviser eller udebliver fra tilbuddet eller ikke mader til samtalen m.v. Kommunen skal
endvidere samtidig skriftligt informere om, hvilke skridt en person, der afslar m.v. efter 1. pkt., skal tage for
igen at blive berettiget til ydelsen.

Bestemmelsen svarer til geeldende regel i § 35 i loven om vejledningspligt for personer, der modtager
selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjeelp eller kontanthjelp efter kapitel 4 i
lov om aktiv socialpolitik.

Med forslaget til ny § 35, stk. 1 (forslagets § 1, nr. 15) foreslas det at forenkle vejledningspligten i forhold
radighed og sanktioner for modtagere af hjeelp, sdledes at kommunen fremover senest ved forste jobsamtale
efter ansegningen om hjelp vil skulle vejlede personen om alle rettigheder og pligter forbundet med hjalpen.
Kommunen vil skulle drafte og gennemgé vejledningen med personen, sé personen forstér sine rettigheder
og pligter. Kommunen vil desuden skulle sikre, at vejledningen udleveres skriftligt og umiddelbart herefter
sendes til personen, samt at vejledningen gennemgés og geres tilgengelig for personen hvert halve ar. Hvis
kommunen konkret vurderer, at personen har behov for det, eller hvis personen anmoder kommunen om
vejledning, vil vejledningen skulle gennemgés hyppigere.

Det foreslas, at personer, der modtager ressourceforlebsydelse i ressourceforlab, bliver omfattet af samme
regler om forenklet vejledning i forhold til radighed og sanktioner, som foreslas i forhold til modtagere af
selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjalp eller kontanthjelp.

Det foreslas, at § 69 a, stk. 1, nyaffattes séledes, at fradrag i eller nedsattelse eller opher af
ressourceforlgbsydelse efter §§ 69 b-69 e i lov om aktiv socialpolitik fremover vil vare betinget af, at
kommunen senest ved forste jobsamtale, efter at personen er blevet berettiget til ressourceforlgbsydelse,
vejleder modtageren af ydelsen om alle rettigheder og pligter i forhold til rddighed og sanktioner forbundet
med ydelsen. Kommunen vil desuden senest ved forste jobsamtale skulle drefte og gennemgé vejledningen
med personen pd en made, s personen forstar sine rettigheder og pligter. Kommunen skal senest ved forste
jobsamtale desuden sikre, at vejledningen udleveres skriftligt til personen, og at vejledningen umiddelbart
herefter sendes til personen. Kommunen skal derudover sikre, at vejledningen gennemgés og geres
tilgeengelig for personen hvert halve ér, samt sikre, at vejledningen gennemgas hyppigere, hvis kommunen
konkret vurderer, at personen har behov for det, eller personen anmoder kommunen om vejledning.

Med forslaget vil kommunernes tilrettelaeggelse af vejledningsindsatsen blive forenklet bade i forhold til
indhold og omfang.

Vejledningen vil skulle gives senest ved ferste jobsamtale, og kommunen vil dermed ikke laengere have
pligt til at give en en modtager af ressourceforlobsydelse skriftlig vejledning, hver gang personen fér et

tilbud, henvises til arbejde, indkaldes til samtale m.v.

Kommunen vil skulle vejlede i forhold til alle rettigheder og pligter i forhold til rddighed og sanktioner.
Vejledningen vil derfor ikke leengere kun skulle rette sig specifikt mod den konkrete aktivitet, som

139



kommunen tilbyder eller indkalder personen til, dvs. at kommunen ikke leengere vil skulle malrette
vejledningen i forhold til, om personen indkaldes til en samtale, et tilbud m.v., hvor vejledningen efter
geeldende regler har forskelligt indhold, men skal vejlede om alle rettigheder og pligter i forhold til radighed
og sanktioner forbundet med ydelsen.

Forslaget betyder, at kommunen senest ved forste jobsamtale, efter personen er blevet berettiget til
ressourceforlgbsydelse, vil skulle drefte og gennemga vejledningen med personen pa en made, sa det sikres,
at personen har forstaet sine rettigheder og pligter.

Af vejledningen skal folgende klart fremga:

e Hvilke radighedspligter personen er omfattet af.

e Hvilken konsekvens det har for ydelsen, hvis personen udebliver fra samtaler eller tilbud m.v.
f.eks. fradrag i eller nedszttelse af ydelsen.

e Huvilke skridt personen skal foretage for igen at blive berettiget til ydelsen.

e Kommunen skal senest ved forste jobsamtale sikre sig, at personen forstér sine rettigheder og
pligter.

Det fremgar af den gaeldende regel i § 69 c i lov om aktiv socialpolitik, at hvis en person uden rimelig
grund udebliver fra en jobsamtale som led i ressourceforlgbet, jf. kapitel 7 i lov om en aktiv
beskeaftigelsesindsats, eller en radighedsvurdering i kommunen, jf. § 69, stk. 2, foretager kommunen fradrag
i ressourceforlebsydelsen for de dage, der gér, fra personen skulle vaere medt til samtalen eller
radighedsvurderingen, og indtil kontakten til jobcenteret er genoprettet. Der foretages fradrag i ydelsen for
den dag, hvor samtalen eller radighedsvurderingen skulle have fundet sted, uanset om personen kontakter
jobcenteret samme dag.

I forbindelse med indkaldelsen til den forste jobsamtale som led i ressourceforlebet, jf. kapitel 7 i lov om
en aktiv beskaeftigelsesindsats, vil det af indkaldelsen skulle fremga, at hvis personen uden rimelig grund
udebliver fra jobsamtalen, vil kommunen skulle treeffe afgerelse om fradrag i ressourceforlebsydelsen for de
dage, der gar, fra personen skulle vaere medt til samtalen, og indtil kontakten til jobcenteret er genoprettet.
Kommunen vil séledes ved forste jobsamtale kunne treeffe afgerelse om sanktionering uanset, at
vejledningen ikke er gennemgéet med personen.

Vejledningen vil skulle veere enkel og overskuelig, s& der sikres en hensigtsmassig balance mellem
oplysninger om, hvad personen skal, og hvad der sker, hvis personen ikke overholder sine forpligtelser, samt
hensynet til, at personen skal opleve, at personen selv har mulighed for at pavirke sin egen situation.

Kommunen vil samtidig skulle sikre, at den skriftlige vejledning udleveres til personen senest ved forste
jobsamtale efter, at personen er blevet berettiget til ressourceforlobsydelse, og at vejledningen umiddelbart
herefter sendes til personen.

Kommunen vil skulle sikre, at vejledningen gennemgas og geres tilgaengelig for personen hvert halve &r.
Kommunen vil endvidere skulle sikre, at vejledningen gennemgas hyppigere, hvis kommunen konkret
vurderer, at personen har behov for hyppigere vejledning, eller personen selv anmoder kommunen om
vejledning. For disse personer vil det kunne vaere nedvendigt at drefte vejledningen hver gang, kommunen
indkalder personen til samtale, afgiver tilbud m.v.
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Kommunen vil skulle dokumentere pa sagen, hvilken vejledning kommunen har givet til personen, og at
vejledningen er udleveret til og gjort tilgaengelig for personen, herunder hvornar den er givet, og hvilken
ordlyd den givne vejledning har.

Vejledningen vil desuden skulle gores tilgaengelig for personen f.eks. pd kommunens hjemmeside, saledes
at den kan tilgas fra pc, telefon m.v. séledes, at det er muligt for personen selv at finde oplysningerne.

Den galdende regel i § 69 a, stk. 2, i loven om, at kommunen forud for fradrag i eller nedsattelse eller
opher af ressourceforlgbsydelsen efter §§ 69 b-e skal have udtemt alle rimelige muligheder for at komme i
personlig kontakt med personen med henblik pa en vurdering af, om der forela en rimelig grund for
udeblivelsen m.v., vil forsat veere gaeldende.

Der henvises i gvrigt til bemaerkningerne til § 1, nr. 15 vedrerende @ndringen af § 35, stk. 1 og de
almindelige bemarkninger til afsnit 2.9.2.

Den forenklede vejledningspligt foreslas udvidet til ogsa at geelde i forhold til modtagere af
ressourceforlobsydelse i jobafklaringsforleb og modtagere af ledighedsydelse. Der henvises til
bemaerkningerne til forslagene til § 1, nr. 39 og nr. 46.

Til nr. 36 (§ 69 a, stk. 3, ophaves og nye stk. indsattes)

Det fremgar af den geeldende regel i § 69, stk. 3, 1 lov om aktiv socialpolitik, at for modtagere af
ressourceforlgbsydelse under ressourceforleb finder reglerne i § 35, stk. 2, 3 og 7, i loven tilsvarende
anvendelse for personens undladelse af at opfylde sine pligter efter § 69.

Det fremgar af den gaeldende regel i § 35, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, at fradrag i eller nedsattelse
eller opher af hjelpen sker med virkning fra den dag, hvor ansggeren eller modtageren af hjelp uden rimelig
grund har undladt at opfylde sine pligter efter §§ 8 a, 13 eller 13 a, jf. dog § 40 a, stk. 1 og 2. Fradrag og
nedsettelser 1 hjelpen skal ske inden for 3 hele kalenderméneder efter haendelsestidspunktet. Opgerelse af
omfanget af udeblivelse fra tilbud efter § 36 kan ske som en samlet opgerelse for en méaned. Partshering
foretages i forbindelse med den samlede manedlige opgerelse.

Det fremgar af den geeldende regel i § 35, stk. 3, i loven, at fradrag efter § 36, stk. 2, og §§ 37, 37 a og 38
sker med en gennemsnitssats pr. dag, hvor personen er udeblevet fra tilbud m.v. Hvis den manedlige hjelp til
en person er nedsat, nedsettes fradraget pr. dag med samme andel. Gennemsnitssatsen fastsattes pa grundlag
af den arlige hjzlp efter §§ 22-25 og fastsattes pr. dag beregnet pa grundlag af en 5-dages-uge.

Det fremgar af den geeldende regel i § 35, stk. 7, 1 loven, at beskaftigelsesministeren offentligger
storrelsen af fradraget efter stk. 3 og 4.

Det foreslas, at § 69 a, stk. 3, ophaves, og at der i stedet indsattes et nyt stk. 3, hvorefter fradrag i eller
nedsettelse eller opher af ressourceforlobsydelse sker med virkning fra den dag, hvor modtageren af
ressourceforlegbsydelse uden rimelig grund har undladt at opfylde sine pligter efter § 69, Fradrag og
nedsettelser i ressourceforlabsydelsen vil skulle ske inden for 3 hele kalenderméaneder efter
handelsestidspunktet. Opgarelse af omfanget af udeblivelse fra tilbud efter § 69 b vil kunne ske som en
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samlet opgerelse for en maned. Partshering vil blive foretaget i forbindelse med den samlede ménedlige
opgerelse.

Det foreslas videre i stk. 4, at fradrag efter §§ 69 b- 69 e vil skulle ske med en gennemsnitssats pr. dag,
hvor personen er udeblevet fra tilbud m.v. Hvis den manedlige ressourceforlgbsydelse til en person er nedsat,
nedsaettes fradraget pr. dag med samme andel. Gennemsnitssatsen vil blive fastsat pa grundlag af den arlige
ressourceforlgbsydelse efter § 68 og vil blive fastsat pr. dag beregnet pa grundlag af en 5-dages-uge.

Det foreslés herudover i stk. 5, at beskeeftigelsesministeren offentligger sterrelsen af fradraget efter stk. 3.

Det betyder, at de geeldende regler i § 35 stk. 2, 3 og 7, i loven fortsat vil finde anvendelse for personer, der
modtager ressourceforlebsydelse i ressourceforlob.

Forslaget er en konsekvens af, at det af ”Aftale om mere enkle og skerpede sanktioner, styrket kontrol med
snyd og feerre fejludbetalinger” ikke indgar, at der for modtagere af ressourceforlgbsydelse i ressourceforleb
og jobafklaringsforleb skal ske tilsvarende @ndringer i sanktionsreglerne, som er aftalt vedrerende
modtagere af integrationsydelse, uddannelseshjaelp og kontanthjaelp. Personer, der modtager
ressourceforlobsydelse i ressourceforlob og jobafklaringsforleb skal derfor fortsat veere omfattet af de
gaeldende regler i § 35, stk. 2, 3 og 7, i loven, hvorfor bestemmelserne bliver nyaffattede i § 69 a, stk. 3-5, i
loven, da der ikke laengere blot vil kunne henvises til bestemmelserne. Forslaget vil ikke indebaere ikke
indholdsmessige @ndringer, og den geldende retsstilling for modtagere af ressourceforlebsydelse i
ressourceforlgb vil blive bibeholdt.

Der henvises til de almindelige bemaerkninger afsnit 2.15.

Til nr. 37 (§ 69 b, stk. 2, og § 69 m, stk. 2 - nyaffattet stk. 2 og 3)
Det fremgar af den gaeldende regel i § 69 b, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, at reglerne 1 § 36, stk. 2 og
3, finder tilsvarende anvendelse.

Det fremgar af den geeldende regel i § 36, stk. 2, i loven, at fradraget 1 hjalpen efter stk. 1 foretages for det
antal dage, hvor den pagaldende er udeblevet helt eller delvis.

Det fremgar af den geeldende regel i § 36, stk. 3, i loven, at kommunen kan foretage et forholdsmeessigt
fradrag 1 godtgerelsen efter § 176 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller hjelp efter integrationslovens
§ 23 £, nér deltageren uden rimelig grund udebliver fra et tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats
eller fra en eller flere dele af selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter
integrationsloven.

Det foreslés, at § 69 b, stk. 2, og § 69 m, stk. 2, opheeves, og der i stk. 2, indferes en regel om, at fradraget i
ressourceforlgbsydelse efter stk. 1 foretages for det antal dage, hvor den pageldende er udeblevet helt eller
delvis.

Forslaget indebarer, at den hidtidige regel om, at fradraget i ressourceforlgbsydelse sker for det antal dage,

hvor den pagaldende er udeblevet helt eller delvis, fortsat finder anvendelse, og der er dermed ikke tale om
en @ndring af retstilstanden.
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Det foreslas videre, at deti § 69 b, stk. 3, og § 69 m, stk. 3, fastsettes, at kommunen kan foretage et
forholdsmeessigt fradrag i godtgerelsen efter § 176 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, nar deltageren
uden rimelig grund udebliver fra et tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller anden lovgivning,
f.eks. tilbud efter serviceloven eller sundhedsloven.

Forslaget indeberer, at den hidtidige regel om, at kommunen kan fortage et forholdsmessigt fradrag i
godtgerelsen efter § 176 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, nar deltageren uden rimelig grund udebliver
fra et tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller anden lovgivning, f.eks. tilbud efter
serviceloven eller sundhedsloven, fortsat finder anvendelse, og der er dermed ikke tale om en @&ndring af
retstilstanden.

Forslaget er en konsekvens af, at det af ”Aftale om mere enkle og skerpede sanktioner, styrket kontrol med
snyd og farre fejludbetalinger” ikke indgar, at der for modtagere af ressourceforlebsydelse i ressourceforleb
og jobafklaringsforleb skal ske tilsvarende sndringer i rddigheds- og sanktionsreglerne, som er aftalt
vedrerende modtagere af selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjaelp og
kontanthjelp.

Personer, der modtager ressourceforlabsydelse i1 ressourceforlob eller jobatklaringsforlaeb, vil derfor fortsat
vere omfattet af de geeldende regler i § 36, stk. 2, og 3, hvorfor bestemmelserne er indsat som nyaffattede
stk. 2 0g 3,1 § 69 b, i loven, da der ikke lngere blot vil kunne henvises til bestemmelserne 1 § 36, stk. 2 og
3, i loven. Forslaget vil ikke indebare indholdsmaessige endringer, og den gaeldende retstilstand for
modtagere af ressourceforlgbsydelse i ressourceforlab og jobafklaringsforleb bliver bibeholdt.

Der henvises til de almindelige bemaerkninger afsnit 2.15.

Til nr. 38 (§ 69 f nyaffattes)

Det fremgar af den gaeldende regel i § 69 f, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik, at reglerne i § 42, stk. 1-3 og
5-8, finder tilsvarende anvendelse for modtagere af ressourceforlgbsydelse efter § 68, stk. 2, nr. 1 og 2, og
stk. 4 og 5. Det fremgéar af den gaeldende regel i § 69 f, stk. 2, i loven, at reglerne 1 § 43, stk. 1 og 2 og 4-6,
finder tilsvarende anvendelse for modtagere af ressourceforlgbsydelse efter § 68, stk. 2, nr. 3 og 4. Det
fremgéar af den geldende regel i § 69 f, stk. 3, i loven, at hvis Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
modtager oplysninger om, at en person kan vare omfattet af § 42, stk. 1-3 og 5-8, eller § 43, kan styrelsen
indhente en redegerelse fra kommunen om, hvorvidt kommunen har taget stilling til muligheden for en
sanktion efter disse bestemmelser.

Som led i bekempelsen af misbrug af sociale ydelser m.v. er der i geeldende lovs § 69 f en pligt for
kommunerne til at sanktionere modtagere af ressourceforlobsydelse i de tilfelde, hvor ydelsesmodtageren
mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde eller uberettiget har modtaget ydelse under
ophold i udlandet.

Efter den geeldende regel i § 5 i lov om aktiv socialpolitik kan kommunen som udgangspunkt ikke udbetale
ydelser til personer, der opholder sig i udlandet, fordi ydelsen er bestemt til at opfylde behov her i landet.

Kommunen kan dog i serlige tilfelde tillade, at ydelsen bevares under kortvarige ophold i udlandet. Det
galder, hvis
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1) modtageren deltager i aktiviteter, der er led i tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller
revalidering efter denne lov,

2) modtageren udever aftalt eller fastsat samvaer, som ikke kan forega her i landet, med egne bern under 18
ar,

3) modtageren har brug for nedvendig leegebehandling, som den pageldende ikke kan fa her i landet, eller

4) der 1 ovrigt foreligger ganske sarlige forhold, f.eks. besag hos en ner parerende, der er alvorligt syg.

Det er en betingelse for at bevare retten til ydelsen under ophold i udlandet, at personen opfylder
betingelserne for at modtage ydelse pé udrejsetidspunktet, og at de almindelige betingelser for at modtage
ydelsen ikke tilsidesattes.

En person kan endvidere bevare retten til ydelsen under ophold i udlandet, hvis pagaeldende har ret til ferie,
if. § 5.

Efter den geeldende regel i § 69 f far en person, der modtager ressourceforlegbsydelse efter § 68, stk. 2, nr. 1
og 2, samt stk. 4 og 5, og som mod bedre vidende uberettiget har modtaget ydelser samtidig med, at personen
har opholdt sig i udlandet, eller har tilsidesat deres pligt til at oplyse om arbejde samtidig med uberettiget
modtagelse af ressourceforlabsydelse, en sanktion.

At en ydelse er modtaget mod bedre vidende forudseetter, at det kan tilregnes modtageren, at ydelsen er
modtaget pé urigtigt grundlag. Kravet om mod bedre vidende er det samme som ond tro. Det vil sige, at
personen vidste eller burde vide, at pdgaeldende f.eks. skulle have givet oplysninger til kommunen.

Kommunen skal, nar oplysningspligten efter § 11, stk. 2, i retssikkerhedsloven er tilsidesat, eller personen
mod bedre vidende og uberettiget har modtaget ydelse under ophold i udlandet, i gvrigt sikre sig, at
betingelserne for at give hjlp fortsat er opfyldt.

Sanktionerne er udformet saledes:

1. gang: nedsettelse af ressourceforlgbsydelse med 1/3 i tre uger.

2. gang: nedsattelse af ressourceforlgbsydelsen med 1/3 i 20 uger.

3. og flere gang(e): nedsettelse af ressourceforlabsydelsen med 1/3 1 20 uger og tilbagebetaling af
ressourceforlobsydelsen for de 20 uger med nedsettelse.

Ressourceforlgbsydelsen anses for modtaget mod bedre vidende og uberettiget pa det tidspunkt, hvor
kommunen har truffet afgerelse herom. Ydelsen anses tilsvarende for modtaget uberettiget og mod bedre
vidende to eller flere gange, nr kommunen har truffet afgerelse herom to eller flere gange. Dette gelder
uanset det tidsmessige omfang af forseelsen, f.eks. uanset om ressourceforlobsydelsesmodtageren har
opholdt sig i udlandet 1 eller 3 uger uden at have faet kommunens tilladelse til dette.

Kommunen skal altid foretage en selvstaendig, konkret og individuel prevelse af, om betingelserne for at
treeffe afgarelse om en sanktion er opfyldt. Det afgerende er, om det pa baggrund af de samlede oplysninger
kan anses for tilstreekkeligt godtgjort, at der foreligger en situation, hvor personen mod bedre vidende
uberettiget har modtaget ydelser under ophold i udlandet, eller nér en person har arbejdet uden at oplyse
dette til kommunen samtidig med modtagelse af ydelser.
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Det er i den forbindelse vesentligt, at den information, som kommunen skal give modtageren af
ressourceforlgbsydelse, skal vaere tilstraekkelig til, at personen kan eller ber kunne indse, at ophold i udlandet
eller undladelse af at oplyse om arbejde kan fore til, at pdgeeldende ikke langere har ret til ydelsen.

For at kommunen kan traeffe afgerelse om nedseattelse eller tilbagebetaling i gentagelsestilfaelde, skal
modtageren af ressourceforlebsydelse have undladt at oplyse om arbejde til kommunen eller have opholdt
sig 1 udlandet, efter at kommunen har truffet afgerelse om en sanktion for at have undladt at oplyse om
arbejde til kommunen eller have opholdt sig i udlandet uden tilladelse. Det er séledes en forudsetning for
anvendelse af gentagelsesvirkning, at kommunen har naet at treeffe en forstegangsafgerelse om nedsettelse
af hjelpen, for modtageren af hjelp pa ny har undladt at oplyse om arbejde til kommunen eller har opholdt
sig i udlandet uden tilladelse.

Det vil sige, at hvis kommunen ikke har truffet afgerelse om en sanktion for en forstegangsforseelse inden
endnu en tilsidesettelse af oplysningspligten, kan den anden forseelse alene udlese en afgerelse om en
forstegangssanktion. Det er uden betydning for gentagelsesvirkningen, om der er tale om samme type
forseelse. Saledes kan en sanktion for ophold i udlandet uden tilladelse blive en andengangssanktion, hvis
personen allerede har faet en forstegangssanktion for uberettiget modtagelse af ressourceforlgbsydelse
samtidig med uoplyst arbejde.

Nedsettelserne bortfalder, hvis de ikke er afviklet inden 5 ar efter, at kommunen har konstateret, at
personen har opholdt sig i udlandet uden kommunens tilladelse eller har undladt at oplyse om arbejde og
samtidigt har modtaget ydelser mod bedre vidende og uberettiget.

Et tilbagebetalingskrav kan fastsattes, uanset at pdgeldende efterfolgende har féet et tilbud efter lov om en
aktiv beskaeftigelsesindsats.

For personer, der modtager ressourceforlebsydelse efter § 68, stk. 2, nr. 3 og 4, og som uden kommunens
tilladelse har opholdt sig i udlandet samtidig med, at de mod bedre vidende og uberettiget har modtaget
ydelsen, eller der har tilsidesat deres pligt til at oplyse om arbejde samtidig med uberettiget modtagelse af
ydelsen, skal have en sanktion.

At en ydelse er modtaget mod bedre vidende forudsetter, at det kan tilregnes modtageren, at ydelsen er
modtaget pé urigtigt grundlag. Kravet om mod bedre vidende er det samme som ond tro. Det vil sige, at
personen vidste eller burde vide, at pageldende f.eks. skulle have givet oplysninger til kommunen.

Ydelsen goares forste gang tilbagebetalingspligtig med 1/3 i 3 uger og anden gang inden for de seneste 5 é&r
med 1/3 1 20 uger. Hvis personen tre eller flere gange inden for de seneste 5 &r har undladt at oplyse om
arbejde til kommunen eller har opholdt sig i udlandet og samtidig mod bedre vidende og uberettiget har
modtaget ressourceforlebsydelse, skal hele ydelsen tilbagebetales i 20 uger for hver gang dette sker.

Sanktionerne er udformet saledes:

1. gang: tilbagebetaling af 1/3 af ressourceforlgbsydelsen i tre uger.

2. gang: tilbagebetaling af 1/3 af ressourceforlgbsydelsen i 20 uger.

3. og flere gang(e): tilbagebetaling af den fulde ressourceforlebsydelse i 20 uger.

Kommunen traffer afgerelse om tilbagebetaling af ressourceforlgbsydelsen.
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Kommunen skal altid foretage en selvsteendig, konkret og individuel pravelse af, om betingelserne for at
treeffe afgarelse om en sanktion er opfyldt. Det afgerende er, om det pd baggrund af de samlede oplysninger
kan anses for tilstreekkeligt godtgjort, at der foreligger en situation, hvor personen mod bedre vidende
uberettiget har modtaget ydelser under ophold i udlandet eller nar en person har arbejdet uden at oplyse dette
til kommunen samtidig med modtagelse af ydelser.

Det er i den forbindelse veesentligt, at den information, som kommunen skal give modtageren af
ressourceforlobsydelse, skal vere tilstreekkelig til, at personen kan eller ber kunne indse, at ophold i udlandet
eller indladelse af at oplyse om arbejde kan fore til, at pAgeeldende ikke langere har ret til ydelsen.

Ressourceforlgbsydelsen anses for modtaget mod bedre vidende og uberettiget pa det tidspunkt, hvor
kommunen har truffet afgerelse herom. Ydelsen anses tilsvarende for modtaget uberettiget og mod bedre
vidende to eller flere gange, nr kommunen har truffet afgerelse herom to eller flere gange. Dette gelder
uanset det tidsmessige omfang af forseelsen, f.eks. uanset om ressourceforlgbsydelsesmodtageren har
opholdt sig i udlandet 1 eller 3 uger uden at have faet kommunens tilladelse til dette.

For at kommunen kan treeffe afgerelse om nedsattelse eller tilbagebetaling i gentagelsestilfelde, skal
modtageren af ressourceforlebsydelse have undladt at oplyse om arbejde til kommunen eller have opholdt
sig 1 udlandet, efter at kommunen har truffet afgerelse om en sanktion for at have undladt at oplyse om
arbejde til kommunen eller have opholdt sig i udlandet uden tilladelse. Det er sdledes en forudsaetning for
anvendelse af gentagelsesvirkning, at kommunen har naet at treeffe en forstegangsafgerelse om nedsettelse
af hjelpen, for modtageren af hjelp pa ny har undladt at oplyse om arbejde til kommunen eller har opholdt
sig 1 udlandet uden tilladelse.

Det vil sige, at hvis kommunen ikke har truffet afgerelse om en sanktion for en forstegangsforseelse inden
endnu en tilsidesattelse af oplysningspligten, kan den anden forseelse alene udlese en afgerelse om en
forstegangssanktion. Det er uden betydning for gentagelsesvirkningen, om der er tale om samme type
forseelse. Saledes kan en sanktion for ophold i udlandet uden tilladelse blive en andengangssanktion, hvis
personen allerede har faet en forstegangssanktion for uberettiget modtagelse af ressourceforlgbsydelse
samtidig med uoplyst arbejde.

Det afgerende for, hvilken sanktion en person er omfattet af ved gentagelsestilfzlde, er, hvilken
personkreds den pageldende tilherer pd forseelsestidspunktet.

Nedsattelserne bortfalder, hvis de ikke er afviklet inden 5 ar efter, at kommunen har konstateret, at
personen har opholdt sig i udlandet uden kommunens tilladelse eller har undladt at oplyse om arbejde og
samtidigt har modtaget ydelser mod bedre vidende og uberettiget.

Et tilbagebetalingskrav kan fastsattes, uanset at pagaldende efterfelgende har féet et tilbud efter lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats.

Efter de geeldende regler kan Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering indhente en redegerelse fra

kommunen ved formodning om uberettiget modtagelse af hjelp samtidig med arbejde eller ophold i
udlandet. Styrelsen kan ikke endre i kommunens vurderinger og afgerelser i de enkelte sager.
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Muligheden for at bede kommunen om en redegerelse i sager med formodning om uberettiget modtagelse
af hjeelp samtidig med ophold i udlandet sker i de tilfzelde, hvor styrelsen i forbindelse med kontrolaktioner i
lufthavne og andre offentlige steder, far oplysninger om, at modtagere af ressourceforlgbsydelse kan vaere
omfattet af sanktionsreglerne i § 69 f.

Det foreslés, at § 69 fnyaffattes séledes, at det kommer til at fremga af bestemmelsens stk. 1, at en person,
der modtager ressourceforlgbsydelse efter § 68, stk. 2, nr. 1 og 2, og stk. 4 og 5, skal have
ressourceforlgbsydelsen nedsat med 1/3 i 3 uger, hvis den padgaldende mod bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade eller

2) uberettiget har modtaget ressourceforlgbsydelse under ophold i udlandet.

Det foreslés fastsat i bestemmelsens stk. 2, at en person omfattet af stk. 1, som to gange inden for de
seneste 5 r mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om
retssikkerhed og administration pa det sociale omrade eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget
ressourceforlgbsydelse under ophold i udlandet, vil skulle have ressourceforlobsydelsen nedsat med 1/3 1 20
uger.

I stk. 3, 1 bestemmelsen foresléds det fastsat, at en person omfattet af stk. 1, som tre eller flere gange inden
for de seneste 5 &r mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, 1 lov
om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade eller uberettiget og mod bedre vidende har
modtaget ressourceforlgbsydelse under ophold i udlandet, vil skulle have ressourceforlgbsydelsen nedsat
med 1/3 120 uger, for hver gang oplysningspligten er tilsidesat eller den pagaldende har veret i udlandet, og
skal herudover tilbagebetale den nedsatte ressourceforlabsydelse.

I stk. 4, 1 bestemmelsen foreslés det fastsat, at nedsattelsen af ressourceforlgbsydelsen efter stk. 1-3
bortfalder, hvis den ikke er afviklet inden for 5 ér fra det tidspunkt, hvor kommunen har konstateret
forseelsen.

I stk. 5, 1 bestemmelsen foreslés det fastsat, at en person, der modtager ressourceforlgbsydelse efter § 68,
stk. 2, nr. 3 og 4, skal tilbagebetale 1/3 af ressourceforlobsydelsen for 3 uger, hvis den pageldende mod
bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade eller

2) uberettiget har modtaget ressourceforlgbsydelse under ophold i udlandet.

I stk. 6, 1 bestemmelsen foreslds det fastsat, at en person omfattet af stk. 5, som to gange inden for de
seneste 5 ar mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om
retssikkerhed og administration pd det sociale omrade eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget
ressourceforlegbsydelse under ophold i udlandet, skal tilbagebetale 1/3 af ressourceforlgbsydelsen for 20
uger.

I stk. 7,1 bestemmelsen foreslés det fastsat, at en person omfattet af stk. 5, som tre eller flere gange inden
for de seneste 5 &r mod bedre vidende har tilsidesat sin oplysningspligt eller uberettiget har modtaget
ressourceforlebsydelse under ophold i udlandet, skal tilbagebetale hele ressourceforlgbsydelsen for 20 uger,
for hver gang oplysningspligten er tilsidesat eller den pagaldende har varet i udlandet.
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I stk. 8, 1 bestemmelsen foreslas det fastsat, at tilbagebetalingskravet beregnes pa grundlag af
ressourceforlgbsydelsen for forste hele kalendermaned efter afgerelsen og de efterfelgende maneder.
Ressourceforlobsydelsen afrundes til nermeste hele kronebelgb. Hvis en person tillige er omfattet af en
sanktion efter §§ 69 a -69 e eller i gvrigt ikke er berettiget til ressourceforlebsydelse, udskydes sanktionen
om nedsettelse eller tilbagebetaling af ressourceforlobsydelsen efter stk. 1-3, og 5-7, indtil sanktionen efter
§§ 69 a-69 e er afviklet eller bortfaldet, eller der pa ny ydes ressourceforlgbsydelse. Hvis sanktionen efter
stk. 1-3, og 5-7 allerede er pabegyndt, udskydes den resterende del af sanktionen, indtil sanktionen efter §§
69 a-69 e er afviklet, eller der pa ny ydes ressourceforlgbsydelse. Nedsettelsen efter stk. 1-3, sker i
ressourceforlgbsydelse fra farste hele kalendermaned efter afgerelsen.

I stk. 9, 1 bestemmelsen foreslas det fastsat, at kommunen treeffer afgerelse om nedsettelse af
ressourceforlebsydelsen efter stk. 1-3 eller tilbagebetaling af ressourceforlgbsydelsen efter stk. 3 og 5-7,

I stk. 10,1 bestemmelsen foreslas det fastsat, at tilbagebetaling af ressourceforlebsydelsen efter stk. 3 og 5-
9 sker efter § 95.

Istk. 11, 1 bestemmelsen foreslés det fastsat, at hvis Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
modtager oplysninger om, at en person kan vere omfattet af stk. 1-3, og 5-7, kan styrelsen indhente en
redegorelse fra kommunen om, hvorvidt kommunen har taget stilling til muligheden for en sanktion efter
disse bestemmelser.”

Forslaget til § 69 f er en konsekvens af, at det af ”Aftale om mere enkle og skarpede sanktioner, styrket
kontrol med snyd og faerre fejludbetalinger” ikke indgér, at der for modtagere af ressourceforlebsydelse i
ressourceforlgb og jobafklaringsforleb skal ske tilsvarende @ndringer i rddigheds- og sanktionsreglerne, som
er aftalt vedrerende modtagere af integrationsydelse, uddannelseshjelp og kontanthjelp.

Personer, der modtager ressourceforlgbsydelse i ressourceforleb, vil derfor fortsat vaere omfattet af de
tilsvarende sanktionsregler, som de geeldende §§ 42 og 43 i loven. Bestemmelserne er derfor indsat som
nyaffattede i § 69 filoven, da der ikke leengere blot vil kunne henvises til bestemmelserne i forslagene til §§
42 og 43. Forslaget vil ikke indebaere indholdsmaessige andringer i forhold til geeldende ret, og den
geldende retsstilling for modtagere af ressourceforlgbsydelse i ressourceforlab vil derfor blive bibeholdt.
Der henvises til gennemgangen af gaeldende ret ovenfor.

Der henvises til de almindelige bemaerkninger afsnit 2.15.

Til nr. 39 (til ny § 69 L, stk. 1)

Det fremgar af den geeldende regel i § 69 1, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik, at fradrag i eller nedsattelse
eller opher af ressourceforlobsydelse efter §§ 69 m-69 p for personer i jobafklaringsforleb er betinget af, at
kommunen samtidig med henvisningen til arbejde, afgivelsen af tilbud m.v. eller indkaldelsen til samtale
m.v. skriftligt har informeret personen om konsekvensen for ydelsen, hvis personen uden rimelig grund
afslar arbejdet, afviser eller udebliver fra tilbuddet eller ikke meder til samtalen m.v. Kommunen skal
endvidere samtidig skriftligt informere om, hvilke skridt en person, der afsldr m.v. efter 1. pkt., skal tage for
igen at blive berettiget til ydelsen.
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Bestemmelsen svarer til den gaeldende regel om vejledningspligt for modtagere af selvforsergelses- og
hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjalp eller kontanthjelp efter kapitel 4 i lov om aktiv
socialpolitik.

Med forslaget til ny § 35, stk. 1 (forslagets § 1, nr. 15) foreslas det at forenkle vejledningspligten i forhold
til rddighed og sanktioner for modtagere af kontanthjelp m.v., sdledes at kommunen fremover senest ved
forste jobsamtale efter, at personen har henvendt sig om hjalp, vil skulle vejlede personen om alle
rettigheder og pligter i forhold til radighed og sanktioner forbundet med ydelsen. Kommunen vil skulle
drefte og gennemgé vejledningen med personen, s& personen forstar sine rettigheder og pligter. Kommunen
vil desuden skulle sikre, at vejledningen udleveres skriftligt og umiddelbart herefter sendes til personen, samt
at vejledningen gennemgés og gores tilgengelig for personen hvert halve ar. Hvis kommunen konkret
vurderer, at personen har behov for det, eller hvis personen anmoder kommunen om vejledning, vil
vejledningen skulle gennemgés hyppigere.

Med forslaget til @ndring af § 69 a, stk. 1 (forslagets § 1, nr. 35) foreslas det desuden at forenkle
vejledningspligten i forhold til radighed og sanktioner for modtagere af ressourceforlgbsydelse 1
ressourceforleb, sa disse omfattes af samme regler om forenklet vejledning, som foreslas for modtagere af
kontanthjelp m.v. efter kapitel 4 i loven.

Det foreslas, at § 69 [, stk. 1, nyaffattes sdledes, at fradrag i eller nedszttelse eller opher af
ressourceforlobsydelse efter §§ 69 m-69 p for modtagere af ressourceforlebsydelse i1 jobafklaringsforleb
fremover vil vaere betinget af, at kommunen senest ved ferste jobsamtale, efter at personen er blevet
berettiget til ressourceforlebsydelse, vejleder modtageren af ydelsen om alle rettigheder og pligter i forhold
til rddighed og sanktioner forbundet med ydelsen. Kommunen vil senest ved forste jobsamtale skulle drefte
og gennemga vejledningen med personen pa en made, sd personen forstar sine rettigheder og pligter.
Kommunen vil senest ved forste jobsamtale desuden skulle sikre, at vejledningen udleveres skriftligt til
personen, og at vejledningen umiddelbart herefter sendes til personen. Kommunen vil derudover skulle sikre,
at vejledningen gennemgas og geres tilgaengelig for personen hvert halve ar, samt sikre, at vejledningen
gennemgds hyppigere, hvis kommunen konkret vurderer, at personen har behov for det, eller personen
anmoder kommunen om vejledning.

Der henvises til bemarkningerne til det enslydende forslag til forenklet vejledning om rddighed og
sanktioner for personer, der modtager ressourceforlgbsydelse i ressourceforlab (forslag til § 1, nr. 35 vedr.
endring af § 69 a, stk. 1). Desuden henvises endvidere til bemarkningerne til § 1, nr. 15 (&ndring af § 35,
stk. 1), og de almindelige bemarkninger i afsnit 2.9.2.

Til nr. 40 (§ 69 1, stk. 3, ophaeves, og der indsattes nye stk.)

Det fremgar af den geeldende regel i § 69 1, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik, at for modtagere af
ressourceforlabsydelse i1 jobafklaringsforleb finder § 35, stk. 2, 3 og 7, anvendelse for personens undladelse
af at opfylde sine pligter efter § 69 k.

Det fremgar af den geldende regel i § 35, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, at fradrag i eller nedsattelse
eller opher af hjelpen sker med virkning fra den dag, hvor ansggeren eller modtageren af hjeelp uden rimelig
grund har undladt at opfylde sine pligter efter §§ 8 a, 13 eller 13 a, jf. dog § 40 a, stk. 1 og 2. Fradrag og
nedsaettelser 1 hjelpen skal ske inden for 3 hele kalendermaneder efter haendelsestidspunktet. Opgerelse af
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omfanget af udeblivelse fra tilbud efter § 36 kan ske som en samlet opgerelse for en méaned. Partshering
foretages i forbindelse med den samlede manedlige opgerelse.

Det fremgar af den geeldende regel i § 35, stk. 3, i loven, at fradrag efter § 36, stk. 2, og §§ 37,37 a og 38
sker med en gennemsnitssats pr. dag, hvor personen er udeblevet fra tilbud m.v. Hvis den manedlige hjelp til
en person er nedsat, nedsettes fradraget pr. dag med samme andel. Gennemsnitssatsen fastsattes pa grundlag
af den arlige hjelp efter §§ 22-25 og fastsattes pr. dag beregnet pa grundlag af en 5-dages-uge.

Det fremgar af den geeldende regel i § 35, stk. 7, i loven, at beskaeftigelsesministeren offentligger
starrelsen af fradraget efter stk. 3 og 4.

Det foreslas, at § 69 [, stk. 3, ophaves, og at der i stedet indsettes et nyt stk. 3, hvorefter fradrag i eller
nedsettelse eller opher af ressourceforlobsydelsen sker med virkning fra den dag, hvor modtageren af
ressourceforlgbsydelse uden rimelig grund har undladt at opfylde sine pligter efter §§ 69 m-p, Fradrag og
nedsattelser i ressourceforlobsydelsen skal ske inden for 3 hele kalendermaneder efter haendelsestidspunktet.
Opgerelse af omfanget af udeblivelse fra tilbud efter § 69 k kan ske som en samlet opgerelse for en méaned.
Partshering foretages i forbindelse med den samlede ménedlige opgerelse.

Som nyt stk. 4, 1 bestemmelsen foreslas det fastsat, at fradrag efter §§ 69 m- 69 p sker med en
gennemsnitssats pr. dag, hvor personen er udeblevet fra tilbud m.v. Hvis den manedlige
ressourceforlgbsydelse til en person er nedsat, nedsattes fradraget pr. dag med samme andel.
Gennemsnitssatsen fastsattes pa grundlag af den arlige ressourceforlebsydelse efter § 69 j og fastsaettes pr.
dag beregnet pa grundlag af en 5-dages-uge. Der er tale om en videreforsel af geeldende ret.

Som nyt stk. 5, 1 bestemmelsen foreslas det indsat, at beskaeftigelsesministeren offentligger storrelsen af
fradraget efter stk. 4, i lighed med geeldende ret.

Forslaget er en konsekvens af, at det af ”Aftale om mere enkle og skaerpede sanktioner, styrket kontrol med
snyd og ferre fejludbetalinger” ikke indgar, at der for modtagere af ressourceforlgbsydelse i ressourceforleb
og jobafklaringsforleb skal ske tilsvarende @ndringer i rddigheds- og sanktionsreglerne, som er aftalt
vedrerende modtagere af integrationsydelse, uddannelseshjzlp og kontanthjelp.

Personer, der modtager ressourceforlebsydelse i1 jobafklaringsforlab, vil derfor fortsat skulle veere omfattet
af de geeldende regler i § 35, stk. 2, 3 og 7, 1 loven, hvorfor bestemmelserne er indsat som nyaffattede § 69 1,
stk. 3-5, i loven, da der ikke laengere blot vil kunne henvises til bestemmelserne. Forslaget vil ikke indebere
indholdsmessige @ndringer, og den geldende retsstilling for modtagere af ressourceforlebsydelse i
ressourceforleb vil blive bibeholdt.

Som konsekvens af indsattelsen af nye stykker i § 69 L, i loven, bliver stk. 4 herefter til stk. 6. Der er ikke
tale om indholdsmassige @ndringer.

Til nr. 41 (§ 69 q, stk. 1-3)

Det fremgar af den gaeldende regel i § 69 q, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik, at § 42, stk. 1-3 og 5-8,
finder anvendelse for modtagere af ressourceforlobsydelse fastsat efter § 69 j, stk. 2, nr. 1 og 2. Det fremgar
af den gaeldende regel 1 § 69 q, stk. 2, 1 loven, at § 43, stk. 1, 2 og 4-6, finder anvendelse for modtagere af
ressourceforlgbsydelse fastsat efter § 69 j, stk. 2, nr. 3 og 4. Det fremgar af den geeldende regel i § 69 q, stk.
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3, 1loven, at hvis Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering modtager oplysninger om, at en person kan
vaere omfattet af § 42, stk. 1-3 og 5-8, eller § 43, kan styrelsen indhente en redegerelse fra kommunen om,
hvorvidt kommunen har taget stilling til muligheden for en sanktion efter disse bestemmelser.

Som led i bekaempelsen af misbrug af sociale ydelser m.v. er der i geeldende lovs § 69 f en pligt for
kommunerne til at sanktionere modtagere af ressourceforlgbsydelse i de tilfelde, hvor ydelsesmodtageren
mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde eller uberettiget har modtaget ydelse under
ophold i udlandet.

Efter den geeldende regel i § 5 i lov om aktiv socialpolitik kan kommunen som udgangspunkt ikke udbetale
ydelser til personer, der opholder sig i udlandet, fordi ydelsen er bestemt til at opfylde behov her i landet.

Kommunen kan dog i s&rlige tilfelde tillade, at ydelsen bevares under kortvarige ophold i udlandet. Det
gelder, hvis

1) modtageren deltager i aktiviteter, der er led i tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller
revalidering efter denne lov,

2) modtageren udgver aftalt eller fastsat samvar, som ikke kan forega her i landet, med egne bern under 18
ar,

3) modtageren har brug for nedvendig leegebehandling, som den pagaldende ikke kan f4 her i landet, eller

4) der i ovrigt foreligger ganske sarlige forhold, f.eks. besgg hos en nar parerende, der er alvorligt syg.

Det er en betingelse for at bevare retten til ydelsen under ophold i udlandet, at personen opfylder
betingelserne for at modtage ydelsen pa udrejsetidspunktet, og at de almindelige betingelser for at modtage
ydelsen ikke tilsidesattes.

En person kan endvidere bevare retten til ydelsen under ophold i udlandet, hvis pageldende har ret til ferie,
jf. § 51 lov om aktiv socialpolitik.

Efter den geeldende regel i § 69 q far personer, der modtager ressourceforlgbsydelse efter § 69 j, stk. 2, nr.
1 og 2, og som mod bedre vidende uberettiget har modtaget ydelser samtidig med, at personen har opholdt
sig i udlandet, eller der har tilsidesat deres pligt til at oplyse om arbejde samtidig med uberettiget modtagelse
af ressourceforlabsydelse, en sanktion.

At en ydelse er modtaget mod bedre vidende forudsetter, at det kan tilregnes modtageren, at ydelsen er
modtaget pé urigtigt grundlag. Kravet om” mod bedre vidende” er det samme som ond tro. Det vil sige, at
personen vidste eller burde vide, at pagaldende f.eks. skulle have givet oplysninger til kommunen.

Kommunen skal, nar oplysningspligten efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrade er tilsidesat, eller personen mod bedre vidende og uberettiget har modtaget ydelse under
ophold i udlandet, i gvrigt sikre sig, at betingelserne for at give hjelp fortsat er opfyldt.

Sanktionerne er udformet saledes:

1. gang: nedsattelse af ressourceforlgbsydelse med 1/3 i tre uger.

2. gang: nedsettelse af ressourceforlgbsydelsen med 1/3 1 20 uger.

3. og flere gang(e): nedsettelse af ressourceforlgbsydelsen med 1/3 i 20 uger og tilbagebetaling af
ressourceforlgbsydelsen for de 20 uger med nedsattelse.
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Ressourceforlgbsydelsen anses for modtaget mod bedre vidende og uberettiget pa det tidspunkt, hvor
kommunen har truffet afgerelse herom. Ydelsen anses tilsvarende for modtaget uberettiget og mod bedre
vidende to eller flere gange, ndr kommunen har truffet afgerelse herom to eller flere gange. Dette gelder
uanset det tidsmassige omfang af forseelsen, f.eks. uanset om ressourceforlgbsydelsesmodtageren har
opholdt sig i udlandet 1 eller 3 uger uden at have fiet kommunens tilladelse til dette.

For at kommunen kan traeffe afgerelse om nedsattelse eller tilbagebetaling i gentagelsestilfalde, skal
modtageren af ressourceforlebsydelse have undladt at oplyse om arbejde til kommunen eller have opholdt
sig 1 udlandet, efter at kommunen har truffet afgerelse om en sanktion for at have undladt at oplyse om
arbejde til kommunen eller have opholdt sig i udlandet uden tilladelse. Det er séledes en forudsetning for
anvendelse af gentagelsesvirkningen, at kommunen har naet at treeffe en forstegangsafgerelse om nedsettelse
af hjelpen, for modtageren af hjelp pa ny har undladt at oplyse om arbejde til kommunen eller har opholdt
sig i udlandet uden tilladelse.

Det vil sige, at hvis kommunen ikke har truffet afgerelse om en sanktion for en forstegangsforseelse inden
endnu en tilsidesettelse af oplysningspligten, kan den anden forseelse alene udlase en afgerelse om en
forstegangssanktion. Det er uden betydning for gentagelsesvirkningen, om der er tale om samme type
forseelse. Saledes kan en sanktion for ophold i udlandet uden tilladelse blive en andengangssanktion, hvis
personen allerede har faet en forstegangssanktion for uberettiget modtagelse af ressourceforlgbsydelse
samtidig med uoplyst arbejde.

For personer, der modtager ressourceforlebsydelse efter § 69 j, stk. 2, nr. 2 og 4, og som uden kommunens
tilladelse har opholdt sig i udlandet samtidig med, at de mod bedre vidende og uberettiget har modtaget
ydelsen, eller der har tilsidesat deres pligt til at oplyse om arbejde samtidig med uberettiget modtagelse af
ydelsen, skal have en sanktion.

Ydelsen gores forste gang tilbagebetalingspligtig med 1/3 i 3 uger og anden gang inden for de seneste 5 ar
med 1/3 1 20 uger. Hvis personen tre eller flere gange inden for de seneste 5 &r har undladt at oplyse om
arbejde til kommunen eller har opholdt sig i udlandet og samtidig mod bedre vidende og uberettiget har
modtaget ressourceforlebsydelse, skal hele ydelsen tilbagebetales i 20 uger for hver gang, dette sker.

Sanktionerne er udformet saledes:

1. gang: tilbagebetaling af 1/3 af ressourceforlabsydelsen i tre uger.

2. gang: tilbagebetaling af 1/3 af ressourceforlgbsydelsen i 20 uger.

3. og flere gang(e): tilbagebetaling af den fulde ressourceforlebsydelse i 20 uger.

Kommunen treeffer afgarelse om nedsattelse og tilbagebetaling af ressourceforlgbsydelsen.

Kommunen skal altid foretage en selvstaendig, konkret og individuel prevelse af, om betingelserne for at
treeffe afgarelse om en sanktion er opfyldt. Det afgerende er, om det pa baggrund af de samlede oplysninger
kan anses for tilstreekkeligt godtgjort, at der foreligger en situation, hvor personen mod bedre vidende
uberettiget har modtaget ydelser under ophold i udlandet, eller nér en person har arbejdet uden at oplyse
dette til kommunen samtidig med modtagelse af ydelser.
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Det er i den forbindelse veesentligt, at den information, som kommunen skal give modtageren af
ressourceforlgbsydelse, skal vaere tilstraekkelig til, at personen kan eller ber kunne indse, at ophold 1 udlandet
eller indladelse af at oplyse om arbejde kan fore til, at pAgeldende ikke leengere har ret til ydelsen.

Det afgerende for, hvilken sanktion en person er omfattet af ved gentagelsestilfzlde, er, hvilken
personkreds den pagaldende tilherer pa forseelsestidspunktet.

Nedsettelserne bortfalder, hvis de ikke er afviklet inden 5 ar efter, at kommunen har konstateret, at
personen har opholdt sig i udlandet uden kommunens tilladelse eller har undladt at oplyse om arbejde og
samtidigt har modtaget ydelser mod bedre vidende og uberettiget.

Et tilbagebetalingskrav kan fastsattes, uanset at pagaldende efterfolgende har faet et tilbud efter lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats.

Efter de geeldende regler kan Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering indhente en redegerelse fra
kommunen ved formodning om uberettiget modtagelse af hjelp samtidig med arbejde eller ophold i
udlandet. Styrelsen kan ikke a&ndre i kommunens vurderinger og afgerelser i de enkelte sager.

Muligheden for at bede kommunen om en redegerelse i sager med formodning om uberettiget modtagelse
af hjeelp samtidig med ophold i udlandet sker i de tilfzelde, hvor styrelsen i forbindelse med kontrolaktioner i
lufthavne og andre offentlige steder f&r oplysninger om, at modtagere af ressourceforlebsydelse kan vere
omfattet af sanktionsreglerne i § 69 q.

Det foreslas, at § 69 ¢, stk. 1-3, i loven ophaves og at § 69 q nyaffattes saledes, at det fastsattes i
bestemmelsens stk. 1, at en person, der modtager ressourceforlabsydelse efter § 69 j, stk. 2, nr. 1 og 2, skal
have ressourceforlobsydelsen nedsat med 1/3 i 3 uger, hvis den pageldende mod bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade eller

2) uberettiget har modtaget ressourceforlebsydelse under ophold i udlandet.

I bestemmelsens stk. 2, foreslas det fastsat, at en person omfattet af stk. 1, som to gange inden for de
seneste 5 &r mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lovom
retssikkerhed og administration pa det sociale omrade eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget
ressourceforlebsydelse under ophold i udlandet, skal have ressourceforlgbsydelsen nedsat med 1/3 i 20 uger.

I bestemmelsens stk. 3, foreslas det fastsat, at en person omfattet af stk. 1, som tre eller flere gange inden
for de seneste 5 &r mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2,1 lov
om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade eller uberettiget og mod bedre vidende har
modtaget ressourceforlebsydelse under ophold i udlandet, skal have ressourceforlebsydelsen nedsat med 1/3
1 20 uger, for hver gang oplysningspligten er tilsidesat, eller den padgaldende har veret i udlandet, og skal
herudover tilbagebetale den nedsatte ressourceforlgbsydelse.

I bestemmelsens stk. 4, foreslas det fastsat, at nedsettelsen af ressourceforlgbsydelsen efter stk. 1-3

bortfalder, hvis den ikke er afviklet inden for 5 ar fra det tidspunkt, hvor kommunen har konstateret
forseelsen.
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I bestemmelsens stk. 5, foreslas det fastsat, at en person, der modtager ressourceforlgbsydelse efter § 69 j,
stk. 2, nr. 3 og 4, skal tilbagebetale 1/3 af ressourceforlobsydelsen, hvis den pageldende mod bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade eller

2) uberettiget har modtaget ressourceforlgbsydelse under ophold i udlandet.

I bestemmelsens stk. 6, foreslas det fastsat, at en person omfattet af stk. 5, som to gange inden for de
seneste 5 &r mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om
retssikkerhed og administration pé det sociale omrade eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget
ressourceforlgbsydelse under ophold i udlandet, skal tilbagebetale 1/3 af ressourceforlgbsydelsen for 20
uger.

I bestemmelsens stk. 7, foreslas det fastsat, at en person omfattet af stk. 5, som tre eller flere gange inden
for de seneste 5 ar mod bedre vidende har tilsidesat sin oplysningspligt eller uberettiget har modtaget
ressourceforlgbsydelse under ophold i udlandet, skal tilbagebetale hele ressourceforlgbsydelsen for 20 uger,
for hver gang oplysningspligten er tilsidesat, eller den padgeldende har veret i udlandet.

I bestemmelsens stk. 8, foreslas det fastsat, at tilbagebetalingskravet beregnes pé grundlag af
ressourceforlgbsydelsen for forste hele kalendermaned efter afgerelsen og de efterfolgende méaneder.
Ressourceforlgbsydelsen afrundes til nermeste hele kronebelgb. Hvis en person tillige er omfattet af en
sanktion efter §§ 69 1- 69 p eller i gvrigt ikke er berettiget til ressourceforlobsydelse, udskydes sanktionen
om nedsattelse eller tilbagebetaling af ressourceforlgbsydelsen efter stk. 1-3 og 5-7, indtil sanktionen efter
§8§ 69 1— 69 p er afviklet eller bortfaldet, eller der pa ny ydes ressourceforlebsydelse. Hvis sanktionen efter
stk. 1-3, og 5-7 allerede er pabegyndt, udskydes den resterende del af sanktionen, indtil sanktionen efter §§
69 1- 69 p er afviklet, eller der pa ny ydes ressourceforlgbsydelse. Nedsattelsen efter stk. 1-3, sker i
ressourceforlobsydelse fra forste hele kalenderméaned efter afgerelsen

I bestemmelsens stk. 9, foreslas det fastsat, at kommunen traeffer afgerelse om nedsattelse af
ressourceforlabsydelsen efter stk. 1-3 eller tilbagebetaling af ressourceforlebsydelsen efter stk. 3 og 5-7.

I bestemmelsens stk. 10, foreslds det fastsat, at tilbagebetaling af ressourceforlgbsydelsen efter stk. 3 og 5-
9 sker efter § 95 i lov om aktiv socialpolitik.

I bestemmelsens stk. 11, foreslas det fastsat, at hvis Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
modtager oplysninger om, at en person kan veare omfattet af stk. 1-3 og 5-7, kan styrelsen indhente en
redegorelse fra kommunen om, hvorvidt kommunen har taget stilling til muligheden for en sanktion efter
disse bestemmelser.

Forslaget til § 69 q er en konsekvens af, at det af ”Aftale om mere enkle og skarpede sanktioner, styrket
kontrol med snyd og faerre fejludbetalinger” ikke indgér, at der for modtagere af ressourceforlebsydelse i
ressourceforlab og jobafklaringsforleb skal ske tilsvarende @ndringer i rddigheds- og sanktionsreglerne, som
er aftalt vedrerende modtagere af integrationsydelse, uddannelseshjelp og kontanthjelp.

Personer, der modtager ressourceforlgbsydelse i1 jobafklaringsforleb, vil derfor fortsat vaere omfattet af de

tilsvarende sanktionsregler, som de gaeldende §§ 42 og 43 i loven. Bestemmelserne er derfor indsat som
nyaffattede i § 69 q i loven, da der ikke leengere blot vil kunne henvises til bestemmelserne i forslagene til §§
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42 og 43. Forslaget indeberer ikke indholdsmaessige @ndringer, og den geldende retsstilling for modtagere
af ressourceforlgbsydelse i ressourceforlab vil blive bibeholdt. Der henvises til gennemgangen af geeldende
ret ovenfor.

Der henvises til de almindelige bemaerkninger afsnit 2.15.

Til nr. 42 (§ 74 a, stk. 5)

Det fremgér af den geeldende regel i § 74 a, stk. 5, i lov om aktiv socialpolitik, at personer, der modtager
stotte i form af tilskud til at bevare selvsteendig virksomhed efter § 70 g i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, alene har ret til ledighedsydelse ved opher af den selvstaeendige virksomhed, hvis den
pageldende er visiteret til fleksjob for lenmodtagere efter § 70 a i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Det foreslas at &@ndre henvisningen fra § 70 a til § 1181 § 74 a, stk. 5, i lov om aktiv socialpolitik.

Forslaget er en konsekvens af vedtagelsen af lov nr. 548 af 7. maj 2019 om en aktiv beskaftigelsesindsats.
Med den foresldede @ndring bringes henvisningen i § 70 a, stk. 5, i loven i overensstemmelse med lov nr.
548 af 7. maj 2019. Den foreslaede eendring medferer ikke indholdsmaessige @ndringer.

Som folge af den foreslaede @&ndring er der behov for at opheve § 2, nr. 80, i lov nr. 551 af 7. maj 2019.
Der henvises til bemarkningerne til § 18.

Til nr. 43 (§ 74 a, stk. 8)
Det fremgar af den gaeldende regel i § 74 a, stk. 8, i lov om aktiv socialpolitik, at personer, der modtager
ledighedsydelse, jf. stk. 1 og 3, bevarer retten til ydelsen ved flytning til en anden kommune.

Det foreslas at aendre henvisningen i § 74 q, stk. 8, i loven fra stk. 1 og 3 til stk. 1-3. Der er tale om en
precisering hvorved det tydeliggores, at stk. 2, om ledighedsydelsens sterrelse, ligeledes finder anvendelse
ved flytning til anden kommune. Der er med den foresldede @ndring ikke tilsigtet indholdsmaessige
@ndringer i den gaeldende retstilstand.

Til nr. 44 (§ 74 g, stk. 2)

Det fremgar af den geeldende regel i § 74 g, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, at en person, der modtager
ledighedsydelse, ikke har pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder, hvis der foreligger et af de forhold, der
ernaevnti§ 13, stk. 7.

Det foreslas, at deti § 74 g, stk. 2, i loven kommer til at fremgé, at en modtager af ledighedsydelse ikke har
pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder, hvis der foreligger et forhold, som er omfattet af § 13, stk. 7, eller
regler udstedt i medfer af § 13, stk. 15.

Bemyndigelsen til at fastsatte regler efter § 13, stk. 15, i loven vil efter lovforslagets § 1, nr. 7, blive
anvendt til i bekendtgerelsesform at fastsatte nermere regler om de rimelige grunde til, at en modtager af
hjeelp uden sanktionsmaessige konsekvenser vil kunne ophere med at deltage i et aktivt tilbud, m.v.
Bemyndigelsen vil endvidere blive anvendt at fastsatte nermere regler om, dels at der ved afgivelsen af
tilbud og beskaftigelsesfremmende foranstaltninger og ved henvisning af arbejde m.v. skal tages hgjde for,
om der er en rimelig grund til, at tilbuddet ikke skal afgives, f.eks. at personen ikke kan deltage i tilbuddet
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m.v. pa grund af sygdom, bernepasningsproblemer eller transportvanskeligheder, dels at personer, der har en
rimelig grund til ikke at deltage i et tilbud, beskaeftigelsesfremmende foranstaltninger m.v., henvist arbejde
m.v., vil kunne ophere i tilbud m.v. uden sanktionsmeessige konsekvenser.

Forslaget er en konsekvens af, at det af ”Aftale om mere enkle og skerpede sanktioner, styrket kontrol med
snyd og farre fejludbetalinger” ikke indgar, at der for modtagere af ledighedsydelse skal ske tilsvarende
endringer i rddigheds- og sanktionsreglerne, som er aftalt vedrerende modtagere af integrationsydelse,
uddannelseshjzelp og kontanthjelp.

Der henvises til bemerkningerne til § 1, nr. 7.

Til nr. 45 (til § 75, stk. 4)

Det fremgér af den geeldende regel i § 75, stk. 1, nr. 6, i lov om aktiv socialpolitik, at en person, der
modtager ledighedsydelse, aktivt skal udnytte sine arbejdsmuligheder for at opné fleksjob. Personen skal
registrere cv-oplysninger pa Jobnet efter kapitel 6 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, senest 3 uger efter
personen har opndet ret til ledighedsydelse.

Det fremgér af den geeldende regel i § 75, stk. 4, 1 loven, at stk. 1, nr. 6, dog ikke geelder, hvis personen
ikke stér til rddighed for et fleksjob i en periode, som jobcenteret vurderer, vil vare mere end 1 méaned, fordi
personen er omfattet af § 13, stk. 7, nr. 2 eller 4-6. Nér personen igen star til rddighed for et fleksjob, skal
den pagazldende snarest muligt, dog senest efter 3 uger, registrere cv-oplysninger pa Jobnet.

Det fremgar af geeldende regler i § 13, stk. 7, nr. 2, og 4-6, i loven, at ensker ansggeren eller dennes
egtefelle at modtage eller modtager ansegeren eller dennes @gtefelle hjelp som uddannelses- eller jobparat,
har de dog ikke pligt til at udnytte deres uddannelses- eller arbejdsmuligheder ved at tage imod et tilbud om
uddannelse eller arbejde efter stk. 1 eller tilbud eller beskaeftigelsesfremmende foranstaltninger efter stk. 5,
hvis 2) den pagaeldende ikke kan deltage i uddannelse eller arbejde pa grund af sygdom eller der er risiko for,
at helbredet forringes, hvis den hidtidige uddannelse eller det hidtidige arbejde fortsettes, 4) den pagaeldende
har ret til fraveer ved graviditet, barsel og adoption, i det omfang der under fravaer efter bestemmelserne i
barselslovens § 6, stk. 1 og 2, § 7, § 8, stk. 1-6,§ 9, § 13 og § 14, stk. 1 og 2, er ret til dagpenge ved
graviditet, barsel og adoption, 5) den pdgaldende er nedt til at passe sine bern og der ikke kan anvises anden
pasningsmulighed, og 6) den pageldende modtager stotte efter lov om social service til pasning af
handicappet barn, handicappet voksen eller deende nartstaende eller efter barselsloven til pasning af
alvorligt sygt barn,

Personer, der er visiteret til fleksjob, og som ikke stér til rddighed for et fleksjob i en periode, som
jobcenteret vurderer, vil strekke sig over en méned, fordi de enten er syge eller har bernepasningsproblemer,
er pa barsel eller modtager statte efter lov om social service til pasning af handicappet barn eller deende
naertstdende m.v., jf. § 13, stk.7, nr. 2 og 4-6, 1 lov om aktiv socialpolitik, fritages sdledes fra pligten til at
registrere cv-oplysninger pa Jobnet.

Nér den ledige fleksjobvisiterede igen stér til rddighed for arbejdsmarkedet, skal den padgaldende hurtigst
muligt leegge sit cv pé Jobnet, dog senest 3 uger efter, at fritagelsen for radighed for et fleksjob er ophert.

I det omfang en modtager af ledighedsydelse har behov for det, skal kommunen bista den padgeeldende med
at registrere cv-oplysninger pa Jobnet.
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Det foreslas, at § 75, stk. 4, 1. pkt., iloven andres saledes, at det fastsattes, at en person, der modtager
ledighedsydelse, ikke skal registrere sine cv-oplysninger pa Jobnet, jf. stk. 1, nr. 6, hvis personen ikke star til
radighed for et fleksjob i en periode, som jobcenteret vurderer vil vare mere end en maned, fordi personen
ikke kan deltage 1 uddannelse eller arbejde pa grund af sygdom, eller der er risiko for, at helbredet forringes,
hvis den hidtidige uddannelse eller det hidtidige arbejde fortsattes, den pagaldende har ret til fraveer ved
graviditet, barsel og adoption, i det omfang der under fraver efter bestemmelserne i barselslovens § 6, stk. 1
0g2,87,8§8,stk. 1-6,§ 9, § 13 og § 14, stk. 1 og 2, er ret til dagpenge ved graviditet, barsel og adoption,
den pagaldende er nedt til at passe sine bern, og der ikke kan anvises anden pasningsmulighed, eller den
pageldende modtager statte efter lov om social service til pasning af handicappet barn, handicappet voksen
eller deende nertstaende eller efter barselsloven til pasning af alvorligt sygt barn.

Forslaget er en konsekvens af, at det af ”Aftale om mere enkle og skerpede sanktioner, styrket kontrol med
snyd og feerre fejludbetalinger” ikke fremgér, at der for modtagere af ledighedsydelse skal ske tilsvarende
endringer i radighedsreglerne, som er aftalt vedrerende integrationsydelse, uddannelseshjelp og
kontanthjelp. Personerne vil derfor fortsat skulle vaere omfattet af geeldende regleri § 13, stk. 7, nr. 2, og 4-
6, 1 loven, hvorfor bestemmelsen er nyaffattet i § 74, stk. 4, i loven, da der ikke leengere blot vil kunne
henvises til § 13, stk. 7, nr. 2, og 4-6, idet oplistningen af rimelige grunde med lovforslagets § 1, nr. 5 (§ 13,
stk. 7) vil blive ophevet. Forslaget vil ikke indebare indholdsmassige @ndringer, og den geldende
retsstilling for modtagere af ledighedsydelse vil blive bibeholdt.

Der henvises til de almindelige bemarkninger afsnit 2.16.

Til nr. 46 (ny § 75 a)

Der er ikke 1 lov om aktiv socialpolitik fastsat serlige regler om vejledningspligt i forhold til radighed og
sanktioner for personer, der modtager ledighedsydelse efter kapitel 7 i loven. Modtagere af ledighedsydelse
er dog omfattet af forvaltningslovens regler i kapitel 3 om vejledning samt reglerne i § 12 i lov om
retssikkerhed og administration pa det sociale omrdde om myndighedens oplysningspligt/vejledningspligt.

Med forslag til eendring af § 35, stk. 1 (forslagets § 1, nr. 15) foreslas det at forenkle vejledningspligten i
forhold til modtagere af selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjlp og
kontanthjelp, séledes at kommunen fremover senest ved forste jobsamtale efter ansggningen om hjelp skal
vejlede personen om alle rettigheder og pligter i forhold til radighed og sanktioner forbundet med hjalpen.
Kommunen vil skulle drefte og gennemgé vejledningen med personen, sd personen forstér sine rettigheder
og pligter. Kommunen vil desuden skulle sikre, at vejledningen udleveres skriftligt og umiddelbart herefter
sendes til personen, samt at vejledningen gennemgés og geres tilgengelig for personen hvert halve ar. Hvis
kommunen konkret vurderer, at personen har behov for det, eller hvis personen anmoder kommunen om
vejledning, vil vejledningen skulle gennemgés hyppigere.

Med forslaget til @ndring af § 69 a, stk. 1 (forslagets § 1, nr. 35) og forslag til endring af § 69 1, stk. 1
(forslag til § 1, nr. 39) foreslas det at forenkle vejledningspligten for modtagere af ressourceforlgbsydelse i
henholdsvis ressourceforleb og jobafklaringsforleb, s disse omfattes af samme regler om forenklet
vejledning i forhold til radighed og sanktioner, som foreslas indfert i forhold til modtagere af kontanthjelp
m.v.
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Det foreslés, at personer, der modtager ledighedsydelse, ligeledes bliver omfattet af samme regler om
forenklet vejledning i forhold til rddighed og sanktioner, som foreslés i forhold til de gvrige malgrupper.

Det foreslas som konsekvens heraf, at der indsettes en ny § 75 a, hvorefter fradrag i eller nedsettelse eller
opher af ledighedsydelse efter §§ 75-77 c i lov om aktiv socialpolitik vil vaere betinget af, at kommunen
senest ved forste jobsamtale, efter personen er blevet berettiget til ledighedsydelse, vejleder modtageren af
ydelsen om alle rettigheder og pligter i forhold til radighed og sanktioner forbundet med ydelsen.
Kommunen vil desuden senest ved forste jobsamtale skulle drefte og gennemga vejledningen med personen
pa en méde, sé personen forstar sine rettigheder og pligter. Kommunen vil senest ved forste jobsamtale
skulle sikre, at vejledningen udleveres skriftligt til personen, og at vejledningen umiddelbart herefter sendes
til personen. Kommunen vil derudover skulle sikre, at vejledningen gennemgas og geres tilgengelig for
personen hvert halve ar, samt sikre, at vejledningen gennemgas hyppigere, hvis kommunen konkret vurderer,
at personen har behov for det, eller personen anmoder kommunen om vejledning.

Med forslaget bliver stk. 3-5 herefter stk. 4-6.

Der henvises til bemerkningerne til de enslydende forslag til forenklet vejledning om radighed og
sanktioner i forhold til personer, der modtager ressourceforlobsydelse i ressourceforlgb (forslaget til § 1, nr.
35 vedrerende @ndring af § 69 a, stk. 1) og personer, der modtager ressourceforlgbsydelse i
jobafklaringsforlab (forslaget til § 1, nr. 39 vedrerende andring af § 69 1, stk. 1). Desuden henvises til
bemerkningerne til forslaget til § 1, nr. 15 (eendring af § 35, stk. 1) og de almindelige bemerkninger i afsnit
2.9.2.

Til nr. 47 (§ 77, stk. 1, 3 og 4)

Det fremgar af den geeldende regel i § 77, stk. 1, 1 lov om aktiv socialpolitik, at hvis en person, der
modtager ledighedsydelse, uden rimelig grund, jf. § 13, stk. 7 eller 8, udebliver fra en jobsamtale, et mode i
rehabiliteringsteamet, en samtale om radighedsvurdering eller en opfelgningssamtale, jf. § 75, stk. 1, nr. 2,
foretager kommunen fradrag i ledighedsydelsen for de dage, der gar, fra personen skulle vaere medt til
samtalen, og indtil kontakten til kommunen er genoprettet. Der foretages fradrag i ledighedsydelsen for den
dag, hvor samtalen skulle have fundet sted, uanset om personen kontakter kommunen samme dag.

Det fremgar af § 77, stk. 3, at hvis en person uden rimelig grund, jf. § 13, stk. 7 eller 8, udebliver fra en
samtale som navnt i stk. 1, som personen selv har booket digitalt, skal kommunen foretage fradrag i
ledighedsydelsen for de dage, der gér, fra personen skulle vaere medt til samtalen, og indtil kontakten til
kommunen er genoprettet. Der foretages fradrag i ledighedsydelsen for den dag, hvor samtalen skulle have
fundet sted, uanset om personen kontakter kommunen samme dag.

Det fremgar videre af § 77, stk. 4, at hvis en person, der er omfattet af § 75, stk. 1, nr. 3, uden rimelig
grund, jf. § 13, stk. 7 eller 8, har undladt selv at booke en jobsamtale digitalt inden for den frist, som
jobcenteret har fastsat, jf. kapitel 7 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, foretager kommunen fradrag i
ledighedsydelsen for de dage, der gér, fra personen skulle have booket jobsamtalen digitalt, og indtil
personen har booket en jobsamtale digitalt, eller til personen har genoprettet kontakten med jobcenteret. Der
foretages fradrag i ledighedsydelsen for den dag, hvor jobsamtalen skulle have veret booket, uanset om
personen booker jobsamtalen dagen efter fristens udleb.
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Det foreslas, at der i § 77, stk. 1, 3 og 4, i loven efter »§ 13 stk. 7 eller 8«: indsattes », samt regler fastsat i
medfoer af § 13, stk. 15«.

Bemyndigelsen til at fastseatte regler efter § 13, stk. 15, i loven, vil efter lovforslagets § 1, nr. 7, blive
anvendt til i bekendtgerelsesform at fastsatte naermere regler om de rimelige grunde til, at en modtager af
hjeelp uden sanktionsmassige konsekvenser vil kunne ophere med at deltage i et aktivt tilbud, m.v.
Bemyndigelsen vil endvidere blive anvendt til i bekendtgerelsesform at fastsette neermere regler om, dels at
der ved afgivelsen af tilbud og beskeftigelsesfremmende foranstaltninger og ved henvisning af arbejde m.v.
skal tages hgjde for, om der er en rimelig grund til, at tilbuddet ikke skal afgives, f.eks. at personen ikke kan
deltage i tilbuddet m.v. pa grund af sygdom, bernepasningsproblemer eller transportvanskeligheder, dels at
personer, der har en rimelig grund til ikke at deltage i et tilbud, beskeeftigelsesfremmende foranstaltninger
m.v., henvist arbejde m.v., vil kunne udeblive fra f.eks. en jobsamtale uden sanktionsmaessige konsekvenser.

Reglerne i § 77, stk. 3 og 4, blev indsat ved § 2, nr. 90 i lov nr. 551 af 7. maj 2019 om &ndring af lov om
organisering og understottelse af beskaftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om
sygedagpenge, integrationsloven og forskellige andre love og @ndringen af bestemmelserne tager
udgangspunkt i denne a&ndring.

Der henvises til bemerkningerne til § 1, nr. 7.

Til nr. 48 (§ 77, stk. 5)

Det fremgar af den geeldende regel i § 77, stk. 5, at nedsattelsen af hjelpen efter stk. 1-3 fastsattes pa
baggrund af den arlige ledighedsydelse og fastsattes pr. dag beregnet pa baggrund af en 5-dages-uge. Hvis
den ménedlige hjelp til en person er nedsat, nedsattes fradraget pr. dag tilsvarende.

Det foreslas at &ndre henvisningen i § 77, stk. 5, i loven fra stk. 1-3 til stk. 1-4. Forslaget er en konsekvens
af, at § 77, stk. 3, med § 2, nr. 90 i lov nr. 551 af 7. maj 2019 er blevet ophavet og erstattet af et nyt stk. 3 og
4.

Zndringen har ikke indholdsmaessige konsekvenser for ydelsesmodtagerne og svarer til geeldende ret, og
der er alene tale om en lovteknisk @ndring.

Til nr. 49 (§ 80, stk. 1)

Det fremgar af den gaeldende regel i § 80, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik, at den ydelse, der ligger til
grund for beregning af ATP-bidrag, er den ydelse, der er beregnet, efter at der er foretaget fradrag efter
reglerne i §§ 30-33, 36-43, 58, 59 og 68 a, § 69 j, stk. 50g 9, og § 74 d, stk. 2 og 3.

Det foreslas i § 80, stk. 1, i loven, at henvisningen til reglerne i »§§ 30-33, 36-43,« @&ndres til: »§§ 30-33,
36-40 a, 42, 43 ,«.

Der er tale om en konsekvensrettelse som folge af lovforslagets § 1, nr. 24, hvorefter § 41 ophaves.
Til nr. 50
Efter den geeldende regel i § 81 i lov om aktiv socialpolitik, kan kommunen yde hjelp til rimeligt

begrundede enkeltudgifter til en person, som har vearet ude for endringer i sine forhold, hvis den
pageldendes egen atholdelse af udgifterne i afgerende grad vil vanskeliggere den pagaldendes og familiens
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muligheder for at klare sig selv i fremtiden. Hjelpen kan normalt kun ydes, hvis udgiften er opstiet som
folge af behov, der ikke har kunnet forudses.

Kommunen kan undtagelsesvis og ud fra en konkret vurdering yde hjelp til en udgift, der har kunnet
forudses, hvis afholdelsen af udgiften er af helt afgarende betydning for den pégaldendes eller familiens
livsforelse. Hvad der forstds ved rimeligt begrundede enkeltudgifter vil afhenge af en konkret vurdering i det
enkelte tilfelde. Udgifter, der opstar som folge af brand, oversvemmelser, tyveri m.v., og som ikke dakkes
pa anden made, vil ud fra en konkret vurdering i det enkelte tilfeelde kunne anses for rimeligt begrundede
enkeltudgifter, hvis der er tale om nedvendige udgifter.

Efter praksis kan udgifter til en nartstdendes begravelse vare rimeligt begrundede enkeltudgifter.

En udgift til nyanskaffelser er ikke nedvendigvis rimeligt begrundet, idet det afgerende ma vare
anvendeligheden af effekterne. Brugte effekter anskaffet i et genbrugscenter kan have en anvendelighed, der
daekker ansggerens behov.

Der kan som udgangspunkt ikke ydes hjelp til udgifter, hvis behovet for hjelp er opstaet som folge af en
palagt sanktion. I helt szrlige situationer kan der dog ydes hjelp, selvom ansegeren er palagt en sanktion.

Der kan i nogle tilfzelde ydes hjelp efter § 81 til gebyrer og egenbetaling fastsat i anden lovgivning,.

Hyvis specialbestemmelser i anden lovgivning udtemmende regulerer mulighederne for at fa hjzelp,
udelukker dette normalt, at § 81 kan bringes i anvendelse. Hvis specialbestemmelsen ikke gor udtemmende
op med mulighederne for at fa hjelp, kan § 81 normalt bringes i anvendelse i det omfang, der ikke er ydet
statte efter specialbestemmelsen, og anseggeren opfylder de gvrige betingelser i § 81.

Hvis kommunen yder hjelp efter § 81 til betaling af boligindskud, eller hvad der kan sidestilles hermed,
skal modtageren tilbagebetale hjelpen efter lovens § 92, stk. 1, 2. pkt. Personen har efter § 92, stk. 4, pligt til
at oplyse kommunen om udbetaling af boligindskud, eller hvad der kan ligestilles hermed, i forbindelse med
opsigelse af lejemalet, fraflytning eller lignende.

Det foreslas som § 81, 4. pkt., at hjelp til enkeltudgifter i forbindelse med flytning ikke leengere skal ydes
efter § 81. Hjaelp til enkeltudgifter i forbindelse med flytning vil i stedet fremover skulle ydes efter § 85, jf.
den foreslaede @ndring i lovforslaget § 1, nr. 52 og 53. Der er med flytningen af muligheden for at yde hjalp
til enkeltudgifter til flytning fra § 81 til § 85, jf. forslaget til § 1, nr. 52 og 53, ikke tilsigtet en andring af den
galdende praksis for vurderingen af, hvornar der kan ydes enkeltudgifter til flytning.

Til nr. 51

Ilov nr. 174 af 27. februar 2019 om @&ndring af udleendingeloven, integrationsloven, repatrieringsloven og
froskellige andre love, hvor integrationsydelsen andrer betegnelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse
eller overgangsydelse blev der ved § 6, nr. 22, @endret i § 37, stk. 3, § 82 a, stk. 1 og § 110, stk. 2, i lov om
aktiv socialpolitik, som felge af at integrationsydelsen skifter betegnelse til selvforsergelsesydelse- og
hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Da § 6, nr. 22, i lov nr. 174 af 27. februar 2019, vedrerende &ndringen af forslaget til § 37, stk. 3, foreslas
@ndret ved dette lovforslag, idet en selvforsergelses- og hjemrejseydelsesmodtager ikke kan visiteres som
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abenlyst uddannelsesparat, hvilket fremgér af den tidligere foresldede @ndring, skal &ndringerne i § 6, nr.
22, vedrerende §§ 82 a og 110 nyaffattes.

Det foreslas derfor, at § 6, nr. 22, i lov nr. 174 af 27. februar 2007 ophaves, jf. dette lovforslags § 17.

Det foreslas, at bestemmelsen affattes saledes, ati § 82 a, stk. 1, 1. og 2. pkt. ogi § 110, stk. 2, 1. pkt.,
endres integrationsydelse- til selvforsergelses- og hjemrejseydelses-, overgangsydelses-.

Zndringen har ikke indholdsmaessige konsekvenser for ydelsesmodtagerne og svarer til geeldende ret, og
der er alene tale om en lovteknisk &ndring.

Til nr. 52

Efter den geeldende regel i § 85, i lov om aktiv socialpolitik, kan kommunen yde hjzlp til en flytning, som
forbedrer ansogerens eller familiens bolig- eller erhvervsforhold. Det geelder ogsa en flytning, hvor der
flyttes fra en bolig med en boligudgift, der ikke svarer til ansggerens eller familiens ekonomiske forméen, til
en bolig med lavere boligudgift. Det er en betingelse for hjelpen, at hverken ansegeren eller egtefellen har
okonomisk mulighed for at betale udgifterne, herunder at hverken ansggeren eller a&gtefallen har indtaegter
eller formue, som kan daekke behovet. Det er derimod ikke en betingelse, at ansggeren har vaeret ude for en
social begivenhed, og anseger skal saledes ikke opfylde betingelserne for ret til kontanthjelp i lovens § 11
for at vaere berettiget til hjelp efter § 85, stk. 1.

Bestemmelsen forudsetter, at der er tale om en bolig- eller erhvervsmaessig forbedring. I de tilfzlde, hvor
flytningen skyldes andre forhold end bolig- og erhvervsmaessige forhold, kan der ydes hjalp efter § 81.

Kommunen kan f.eks. yde hjalp til udgifter til depositum/indskud, transport af indbo og rejseudgifter for
ansegeren og familien.

Hvis kommunen yder hjelp efter § 85 til betaling af boligindskud, eller hvad der kan sidestilles hermed,
skal modtageren tilbagebetale hjelpen efter lovens § 92, stk. 1, 2. pkt. Personen har efter § 92, stk. 4, pligt til
at oplyse kommunen om udbetaling af boligindskud, eller hvad der kan ligestilles hermed, i forbindelse med
opsigelse af lejemalet, fraflytning eller lignende.

Det er ikke enhver forbedring af boligforholdene, som er en boligmeessig forbedring i lovens forstand. Det
kraeves ogsé, at dispositionen er rimelig set 1 forhold til ansegerens samlede situation, herunder den
pageldendes mulighed for selv at atholde den fremtidige husleje. For at dispositionen er rimelig, kraeves det,
at den ansegte bolig er passende i forhold til ansegers behov. Det er en konkret vurdering i det enkelte
tilfzelde, om der er tale om en passende bolig.

Efter praksis kan der ikke gives afslag pé hjelp til flytning alene med den begrundelse, at ansegeren har
haft mulighed for at spare op til udgiften. Der kan heller ikke gives afslag alene med den begrundelse, at
ansgger selv er skyld i at vaere uden bolig. Ansegerens forhold forud for ansegningen kan dog fé betydning
for hvilken bolig, der ma anses for passende.

En person har ikke nedvendigyvis ret til hjelp til indflytning i den ansegte bolig, hvis ansegers
boligproblem kan lgses pé andre méder. Der kan vere tale om en bolig med lavere indflytningsomkostninger

161



eller en bolig med mulighed for beboerindskudslén. Anseger kan eventuelt henvises til en midlertidig losning
af sit boligproblem.

Ved vurderingen af en ansegers mulighed for at afholde boligudgiften i den nye bolig skal kommunen tage
udgangspunkt i nettoboligudgiften efter beregning af boligsikring efter lov om individuel boligstatte.

Flytning til en billigere bolig kan ikke i sig selv betegnes som en boligmassig forbedring, medmindre der
flyttes fra en forholdsvis dyr bolig til en bolig med en husleje, der passer bedre til lejerens eller familiens
okonomi, og risikoen for udsattelse dermed reduceres.

En forbedring af erhvervsforholdene forudsetter, at ansggeren er sikret arbejde, og at arbejdet er mere end
blot midlertidigt.

Flytning som led i start p& en uddannelse vil normalt ikke vaere en sédan forbedring af de erhvervsmaessige
forhold, at betingelserne for at yde hjalp til flytning er opfyldt. For at betingelsen om erhvervsmaessig
forbedring er opfyldt, skal der vaere udsigt til en umiddelbar eller snarlig beskeftigelse, der 1 hvert fald for en
periode kan sette ansggeren i stand til at forserge sig selv.

Det foreslés som ny § 85, stk. 2, at kommunen fremadrettet ogsé skal kunne tildele hjelp i forbindelse med
flytning til personer, der har veret ude for en social begivenhed.

Der er tale om en videreferelse af de gaeldende regler for hjaelp til enkeltudgifter i forbindelse med
flytning, hvor der ikke er tale om forbedring af ans@gerens eller familiens bolig- og erhvervsmuligheder, som
indtil nu har ligget inden for anvendelsesomradet af § 81.

Det betyder, at i de tilfelde, hvor der ikke kan ydes hjelp til flytning efter lovens § 85, stk. 1, fordi
betingelsen om, at flytningen skal forbedre ansggerens eller familiens bolig- eller erhvervsforhold, ikke kan
anses for opfyldt, vil kommunen skulle vurdere, hvorvidt ansggeren har veret ude for endringer i sine
forhold (social begivenhed), ansegerens egen atholdelse af udgifterne i afgerende grad vil vanskeliggere den
pageldendes og familiens muligheder for at klare sig selv i fremtiden (forebyggende sigte), og hvorvidt
udgiften er opstéet som folge af behov, der ikke har kunnet forudses (uforudsigelighed).

Kommunen vil skulle foretage en konkret vurdering af, om der i det enkelte tilfzelde er tale om en rimeligt
begrundet enkeltudgift.

Kravet om en social begivenhed svarer til kravet for at modtage kontanthjelp m.v. efter lovens § 11. Da
hjzlpen skal have et forebyggende sigte, er det en forudsatning, at ansegeren ikke vil have brug for hjelp
maned efter maned. Det bemarkes i den forbindelse, at der undtagelsesvis kan ydes hjelp til lebende
udgifter, hvis der kun er behov for hjelpen i en kort afgraenset periode.

Kravet om uforudsigelighed betyder, at ansggeren ikke har kunnet tage hensyn til den opstaede udgift i
sine lobende dispositioner. Udgifter, som man fér som folge af fx skilsmisse, betragtes i almindelighed som

uforudsigelige udgifter.

Udgifter til f.eks. boligindskud ma derimod normalt anses for at vaere udgifter, som det ma forventes, at
man sparer op til.
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Der skal foretages en konkret og individuel vurdering af, om den ansggte enkeltudgift er forudsigelig.
Vurderingen af, om enkeltudgiften er forudsigelig, skal ske pa baggrund af det konkrete informationsniveau,
ansggeren havde adgang til samt ansegerens konkrete forudsatninger for at forudse udgiften.

Det behover ikke nedvendigvis vere udgiftsbehovet, som ikke har kunnet forudses. Der kan ogsa vere tale
om likviditetsmaessige problemer, som bevirker, at der er behov for hjalp til enkeltudgifter, som under
normale forhold kan aftholdes inden for den lebende indtegt.

Kommunen kan efter en konkret vurdering undtagelsesvis yde hjalp til rimeligt begrundede enkeltudgifter,
der har kunnet forudses, hvis atholdelsen er af helt afgerende betydning for ansggerens eller familiens
livsforelse.

Til nr. 53

Efter geeldende regler i lov om aktiv socialpolitik ydes hjelp til udgifter i forbindelse med flytning efter
sével § 81 som § 85 af ansegerens opholdskommune, jf. § 9, stk. 1, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade (Retssikkerhedsloven). Opholdskommunen er den kommune, hvor personen har sin
bopzl eller sedvanligvis opholder sig, jf. den geldende regel i retssikkerhedslovens § 9, stk. 2.

Det foreslas som § &85, stk. 4, 1. pkt., i lov om aktiv socialpolitik, at hjalp til udgifter i forbindelse med
flytning fremadrettet vil skulle ydes af den kommune, hvori boligen ligger.

Den foreslaede bestemmelsen indebarer, at hjelp i forbindelse med flytningen, uanset om der sgges pa
baggrund af en bolig- eller erhvervsmaessig forbedring eller en anden arsag, vil skulle tildeles af den
kommune, hvor boligen ligger. Dette skal sikre, at det er tilflytningskommunen, der vil skulle vurdere,
hvorvidt ansegeren opfylder betingelserne i loven, jf. § 85, stk. 1 eller forslaget til § 85, stk. 2, for at {4 hjelp
til udgifter i forbindelse med flytning, enten fordi flytningen vil forbedre ansggerens eller familiens bolig-
eller erhvervsforhold eller flytningen sker af en anden arsag.

Til nr. 54 (§ 91, stk. 5)

Det fremgar af den geeldende regel i § 91, stk. 1, nr. 2, i lov om aktiv socialpolitik, at kommunen skal
treeffe afgorelse om tilbagebetaling, ndr en person mod bedre vidende uberettiget har modtaget ydelser efter
loven.

At kommunen skal traeffe afgerelse om tilbagebetaling i ovennavnte tilfeelde betyder, at kommunen ikke
kan veelge at undlade at stille krav om tilbagebetaling. Det er med andre ord obligatorisk for kommunen at
treeffe afgorelse om tilbagebetaling, hvis personen uberettiget og mod bedre vidende har modtaget ydelser, jf.
§ 91, stk. 1, nr. 2.

Det foreslas i § 91, stk. 5, at kommunen skal indgive politianmeldelse, hvis kommunen traeffer afgorelse
om tilbagebetaling efter den geeldende regel i § 91, stk. 1, nr. 1 og 2, fordi personen mod bedre vidende
uberettiget har modtaget

1) ydelser efter denne lovs kapitel 4, 6 a og 6 b, og tilbagebetalingskravet er begrundet i et udlandsophold
pa mere end 14 sammenhangende kalenderdage, eller
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2) ydelser efter denne lovs kapitel 4, 6 a-6 ¢ eller 7, og tilbagebetalingskravet udger mere end 30.000 kr.
for afgerelser truffet inden den 1. januar 2023, og mere end 21.500 kr. for afgerelser truffet fra den 1. januar
2023.

Med forslaget til § 91, stk. 5, nr. 1, bliver kommunerne forpligtet til at indgive politianmeldelse, hvis
tilbagebetalingskravet vedrerer ydelser efter denne lovs kapitel 4, 6 a og 6 b, dvs. integrationsydelse,
selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse, uddannelseshjalp, kontanthjaelp eller
ressourceforlgbsydelse, og ydelserne er modtaget uberettiget og mod bedre vidende under udlandsophold i
mere en 14 sammenhangende kalenderdage.

Hvis en kontanthjelpsmodtager eksempelvis har indgaet aftale med jobcenteret om at aftholde 8 dages ferie
i udlandet, og vedkommende valger at forlaenge fericopholdet i udlandet med yderligere 7 dage uden aftale
med jobcentret herom, vil der opsta et tilbagebetalingskrav efter § 91, stk. 1, nr. 2, for de sidste 7 dage, hvis
ovrige betingelser herfor i gvrigt er opfyldt, herunder at ydelsen er modtaget mod bedre vidende. I denne
situation vil udlandsopholdet have haft en varighed pa mere en 14 dage, men da tilbagebetalingskravet alene
vedrorer de sidste 7 dage, vil kommunen ikke have pligt til at indgive politianmeldelse efter den foreslaede §
91, stk. 5. Omvendt vil der veere pligt til politianmeldelse, hvis personen ikke havde indgaet aftale med
kommunen om atholdelse af ferie i de forste 8 dage, idet tilbagebetalingskravet i denne situation vil vedrere
15 dages udlandsophold og dermed mere end 14 dage.

Kommunen vil uanset leengden af udlandsopholdet skulle traeffe afgerelse om sanktion efter de foreslédede
bestemmelser i §§ 42, 43, 69 feller 69 q i lov om aktiv socialpolitik, hvis ydelsen under udlandsopholdet er
modtaget uberettiget og mod bedre vidende.

Med forslaget til § 91, stk. 5, nr. 2, bliver kommunerne forpligtet til at indgive politianmeldelse, hvis
tilbagebetalingskravet udger mere end 30.000 kr. for afgerelser truffet for den 1. januar 2023 og mere end
21.500 kr. for afgarelser truffet fra den 1. januar 2023, og tilbagebetalingskravet vedrerer ydelser efter denne
lovs kapitel 4, 6 a-6 ¢ eller 7, dvs. integrationsydelse, selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse,
uddannelseshjelp, kontanthjelp, revalideringsydelse, ressourceforlobsydelse eller ledighedsydelse, der er
modtaget uberettiget og mod bedre vidende. Tilbagebetalingskravet vil kunne vedrere flere perioder og vil
kunne vedrere bdde uoplyst arbejde og ophold i udlandet. Det afgerende for, om kommunen vil blive
forpligtet til at indgive politianmeldelse, vil vaere, om den konkrete afgerelse om tilbagebetaling indeholder
et samlet tilbagebetalingskrav efter § 91, stk. 1, nr. 2, vedrerende ydelser efter lovens kapitel 4, 6 a-6 ¢ eller
7, pé mere end 30.000 kr. for afgerelser truffet for den 1. januar 2023 og mere end 21.500 kr. for afgerelser
truffet fra den 1. januar 2023. I andre tilfzelde vil kommunen efter gaeldende regler kunne indgive
politianmelde, men kommunen er ikke pa samme made forpligtet hertil.

Hvis en kontanthjelpsmodtager eksempelvis i en periode pa 3 maneder har haft arbejdsindtegter uden at
oplyse kommunen herom, og dette i gvrigt er sket mod bedre vidende, skal kommunen efter § 91, stk. 1, nr.
2, treeffe afgeorelse om tilbagebetaling af et belgb svarende til den nedszttelse af kontanthjelpen i perioden,
som den uoplyste indtaegt ville have medfert efter §§ 30 og 31, i lov om aktiv socialpolitik. Hvis dette
tilbagebetalingskrav udger mere end 30.000 kr. for afgerelser truffet for den 1. januar 2023 og mere end
21.500 kr. for afgarelser truffet fra den 1. januar 2023, skal kommune med forslaget til § 91, stk. 5, indgive
politianmeldelse.
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Kommunen vil uanset sterrelsen af tilbagebetalingskravet skulle treeffe afgerelse om sanktion efter de
foreslaede bestemmelser i §§ 42, 43, 69 f eller 69 q i lov om aktiv socialpolitik, hvis kommunen vurderer, at
den pagaldende mod bedre vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde.

Kommunerne ber fortsat indgive politianmeldelse i andre situationer, hvis der er mistanke om socialt
bedrageri. Hvis en kontanthjelpsmodtager eksempelvis gennem 4 méneder har undladt at oplyse om lgnnet
deltidsarbejde, og kommunen efterfalgende traeffer afgerelse om tilbagebetaling af 20.000 kr., vil der efter en
konkret vurdering, henset til den lange periode hvor kontanthjelpsmodtageren har undladt at oplyse om
arbejde, kunne vare grundlag for en politianmeldelse.

Beskrivelsen af ®ldende ret tager udgangspunkt i lov nr. 551 af 7. maj 2019 om &ndring af lov om
organisering og understottelse af beskaftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om
sygedagpenge, integrationsloven og forskellige andre love, hvor revalideringsydelsen flytters fra kapitel 6 til
kapitel 6 c.

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemarkninger under punkt. 2.1.2. og 2.12.2. samt til
bemerkningerne til lovforslagets § 1, nr. 24-27.

Til nr. 55 (§ 106)
Efter geeldende regler i § 106, 2. pkt. i lov om aktiv social politik atholder staten og kommunen hver 50
pct. af udgifterne til efterlevelseshjelp efter kapitel 10 a.

Med henblik pa at forenkle administrationen af medfinansieringen, foreslés det at den kommunale
medfinansiering afskaffes. Det foreslés siledes, at det kommer til at fremgé af § 106, 2. pkt., at staten
atholder udgifterne til efterlevelseshjelp efter kapitel 10 a.

Med forslaget vil efterlevelseshjelp fremover alene bliver finansieret af staten. Der henvises i gvrigt til de
almindelige bemarkninger afsnit 2.21.2.

Efter den gaeldende regel i § 106, 3. pkt., i lov om aktiv socialpolitik refunderer staten 50 pct. af en
kommunes udgifter til serlig stotte til enlige forsergeres studiestart efter § 34 a. Efter lovens § 106, 4. pkt.,
refunderer staten 50 pct. af en kommunes udgifter til seerlig stotte til deltagerbetaling efter § 34 b. § 34 a og §
34 b blev ophaevet 1. januar 2017 ved § 10 i lov nr. 894 af 4. juli 2013 (reform af kontanthjaelpssystemet,
uddannelseshjelp for unge, aktivitetstilleeg, gensidig forsergelsespligt mellem samlevende, &ndrede
radighedskrav og sanktioner mv.).

Det foreslas, at § 106, 3. og 4. pkt., i lov om aktiv socialpolitik om refusion af udgifter til § 34 aog § 34 b
ophaves, da § 34 a og § 34 b er ophavet. Der er tale om en teknisk a&ndring, som ikke medferer materielle
@ndringer i retstilstanden.

Til nr. 56, 57 og 58 (§ 109, stk. 1, nr. 9 og 12, og § 109, stk. 3)

Efter de geeldende bestemmelser i § 109, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik reguleres en raekke narmere
angivne belgb i lov om aktiv socialpolitik en gang arligt den 1. januar med satsreguleringsprocenten efter lov
om en satsreguleringsprocent. I nogle af belabene sker der efter § 109, stk. 3 og 4 fradrag med en
procentsats, der i arene 2018-2023 udger 0,75 pct.
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De gzldende dagssatser i § 35, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik reguleres efter § 109, stk. 1, nr. 1, og stk.
3-4, idet de beregnes som en gennemsnitssats pr. dag pa bagrund af den méanedlige ydelse efter § 22-25. Med
lovforslagets § 1, nr. 15, foreslas fire nye sanktionssatser i stedet for de gaeldende dagssatser. De fire
sanktionssatser udger i 2019-niveau:

1) 200 kr. for personer, som modtager hjlp efter §§ 22-25 pa mindre end 5.500 kr. pr. maned.

2) 400 kr. for personer, som modtager hjelp efter §§ 22-25 pa mindst 5.500 kr. og hgjst 9.700 kr. pr.
méned.

3) 600 kr. for personer, som modtager hjelp efter §§ 22-25 pa mere end 9.700 kr. og hgjst 13.200 kr. pr.
maned.

4) 700 kr. for personer, som modtager hjelp efter §§ 22-25 pa mere end 13.200 kr. kr. pr. maned.

En person, der modtager hjelp efter § 68 og 69 j i lov om aktiv socialpolitik, hvor kommunen har truffet
afgerelse om en sanktion efter § 69, stk.1 og 3 og § 69 o, stk. 1 og 3, i samme lov skal have nedsat sin hjelp
med et fastsat belob. De galdende satser er folgende:

Ydelsen efter § 69j, stk. 3 og 69 o, stk. nedsettes med felgende beleb pr. haendelse, hvis personen er
omfattet af §§ 10 feller 10 h:

1) 1.735 kr. (2018-niveau) for personer, der modtager ressourceforlabsydelse pa niveau med ydelsen i §
22, stk. 2, nr. 1.

2) 868 kr. (2018-niveau) for personer, der modtager ressourceforlabsydelse pé niveau med ydelsen i § 22,
stk. 2, nr. 2 og 3.

3) 269 kr. (2018-niveau) for personer, der modtager ressourceforlabsydelse pé niveau med ydelsen i § 22,
stk. 2, nr. 4.

Ved en fejl bliver disse beleb ikke satsreguleret, jf. § 109, stk. 1, nr. 12.
Med forslagene til § 109, stk. 1, nr. 9, og § 109, stk. 3, 1. pkt., vil de fire nye sanktionssatser og
sanktionsintervallerne i den foresldede § 35, stk. 4, blive reguleret en gang arligt den 1. januar med

satsreguleringsprocenten med fradrag af en procentsats, der i drene 2018-2023 udger 0,75 pct.

Med forslagene til § 109, stk. 1, nr. 9, og § 109, stk. 3, 1. pkt., bliver belgb navnt i de foresladede §§ 42 og
43, reguleret pa tilsvarende vis.

Med forslaget til § 109, stk. 3, 2. pkt., bliver de fire nye sanktionssatser omfattet af den foresldede § 109,
stk. 1, nr. 9, afrundet til naermeste hele beleb deleligt med 50.

Med forslaget til &ndring af § 109, stk. 1, nr. 12 om ogsa at henvise til § 69 j, stk. 3 og § 69 o, stk. 3, vil
disse belab blive reguleret pd samme vis, som de gvrige sanktionsbeleb i § 69 j, stk. 2 og § 69 o, stk. 2.

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemaerkninger under punkt. 2.1.2., punkt 2.4.2 og til
bemerkningerne til lovforslagets § 1, nr. 15, 21 og 26.

Til § 2

Til nr. 1
Den gazldende regel i § 8 i lov om individuel boligstette fastsatter, at Udbetaling Danmark ved opgerelse
af husstandsindkomsten til brug for beregning af boligstette skal opgere summen af ansegerens og
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husstandsmedlemmernes skattepligtige indkomst med en reekke serlige fradrag for supplerende
pensionsydelse efter lov om social pension, bestemte typer af erstatning m.v.

Efter boligstettelovens § 8, stk. 5, skal hjelp efter lov om aktiv socialpolitik indga med det beleb, som ville
vaere blevet udbetalt, hvis et husstandsmedlem ikke havde varet omfattet af §§ 13 g eller 42 i lov om aktiv
socialpolitik.

Nedszettelse af hjelpen efter § 13 g efter lov om aktivsocialpolitik foretages til ugifte personer som folge af
225-timersreglen.

Nedszettelse af hjelpen efter § 42 i lov om aktiv socialpolitik foretages, nér en person, der modtager hjelp i
form af integrationsydelse eller uddannelses- eller kontanthjaelp inklusiv tillaeg pa mindst 11.675 kr. pr.
méned (2019-niveau), har arbejde, som personen har undladt at oplyse kommunen om, eller uberettiget har
modtaget hjeelp under ophold i udlandet.

Reglen i boligstettelovens § 8, stk. 5, medferer, at den beregnede boligstette holdes uandret saledes, at
boligstetten ikke stiger som folge af de padgeldende nedsettelser af hjelp efter lov om aktiv social politik.

Det foreslas, at i beregningen af husstandsindkomsten efter stk. 1-4 indgar hjeelp efter lov om aktiv
socialpolitik med det belab, der ville vare udbetalt, hvis et husstandsmedlem ikke havde varet omfattet af §
13 g, §§ 36-40 a, og §§ 42 og 43 i lov om aktiv socialpolitik.

Forslaget vil indebaere en udvidelse af de bestemmelser, hvorefter den beregnede boligstatte holdes
uzndret sdledes, at boligstetten ikke stiger som folge af de pageldende nedsattelser af hjelp efter lov om
aktiv social politik. Forslaget vil saledes fortsat omfattet nedsattelse af hjeelpen efter § 13 g i lov om
aktivsocialpolitik, som foretages til ugifte personer som felge af 225-timersreglen, og nedsattelse af hjaelpen
efter § 42 i lov om aktiv socialpolitik med de @ndringer, der folger af dette lovforslag.

Med udvidelsen vil ogsé fradrag og nedsettelse af hjelp efter §§ 36-40 a og § 43 i lov aktiv socialpolitik til
personer, der modtager hjaelp i form af selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse,
uddannelseshjelp eller kontanthjelp, blive omfattet.

Til § 3

Til nr. 1

Det fremgér af ”Aftale om mere enkle og skaerpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og ferre
fejludbetalinger”, at aftalepartierne er enige om at etablere en model til benchmarking og monitorering af
kommunernes brug af dataenhedens leverancer og kontrolresultater, der labende vil blive udstillet for
kommunerne.

Initiativet skal optimere kommunernes kontrolindsats med sociale ydelser ved at understette gget
kommunal videndeling, leering og ledelsesfokus pa baggrund af Udbetaling Danmarks registerbaserede
udsegning af risikosager, hvor der er en formodning om snyd med overferselsindkomster. Initiativet bygger
videre péd gkonomiaftalen for 2019 mellem regeringen og KL.

Det foreslas derfori § 12 a, stk. 5, 2. pkt., i lov om Udbetaling Danmark, at beskaftigelsesministeren kan
fastsaette nermere regler om, at brugen af dataenhedens leverancer og resultaterne af kommunernes og
Udbetaling Danmarks kontrolindsats, jf. stk. 1-4, labende offentliggares af Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering pa en offentlig tilgeengelig hjemmeside pé en sddan méde, at resultaterne skal kunne
sammenlignes pa tvaers af kommunerne og Udbetaling Danmark og vise udviklingen over tid.
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Bestemmelsen vil give mulighed for, at der vil kunne fastsattes neermere regler om, at resultaterne af bade
kommunernes og Udbetaling Danmarks kontrolindsats, der har baggrund i brug af registersamkeringer i Den
Felles Dataenhed, skal udstilles og geres offentligt tilgaeengelige. Der vil alene med forslaget kunne
fastseettes regler om resultaterne pé et aggregeret niveau— dvs. uden personhenferbare oplysninger om
borgerne.

Det foreslés i § 12 a, stk. 5, 3. pkt., 1 lov om Udbetaling Danmark, at offentliggerelsen foretages af
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, der kan fastsatte regler om, at kommunerne og Udbetaling
Danmark lebende har pligt til at indsende resultaterne af kontrolindsatsen til styrelsen til brug for
offentliggerelsen, jf. 2. pkt.

Bestemmelsen vil give mulighed for at forpligte kommunerne og Udbetaling Danmark til at videresende
kontrolresultaterne til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til brug for monitoreringen og
benchmarkingen, og der vil kunne fastsattes regler om kadence for indsendelse af oplysninger m.v.
Videregivelsen af oplysningerne ma ikke vaere personhenferebare.

Til nr. 2

Efter den geeldende regel i § 12 i, stk. 3, i lov om Udbetaling Danmark, skal Udbetaling Danmark i en 13-
arig periode samkere eller sammenstille oplysninger om personer, der modtager integrationsydelse efter §
22, stk. 2 og 3, i lov om aktiv socialpolitik, og som har modtaget en afgerelse om tilbagebetaling efter § 91,
stk. 1, nr. 5, 1 lov om aktiv socialpolitik eller ved endelig dom er idemt ubetinget faengselsstraf eller anden
strafferetlig retsfolge af frihedsberevende karakter for en overtreedelse, der er omfattet af straffelovens § 81
a, med oplysninger fra indkomstregisteret og med nadvendige indtegtsoplysninger fra andre registre,
herunder fra andre myndigheder, med henblik pa kontrol af, at personerne ikke modtager hjelp i form af
uddannelseshjalp eller kontanthjelp uden at opfylde opholdskravet, jf. § 11, stk. 3-5, i lov om aktiv
socialpolitik.

Det foreslés at @ndre personkredsen fra modtagere af integrationsydelse til modtagere af selvforsergelses-
og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Forslaget er en konsekvens af lov nr. 174 af 27. februar 2019 om @ndring af udlendingeloven,
integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love, hvorefter integrationsydelse fra 1. januar
2020 @ndrer betegnelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Der er med &ndringen ikke tilsigtet en @ndring af retstilstanden. Der henvises til punkt 2.21 i lovforslagets
almindelige bemarkninger.

Til nr. 3

I den gzldende regel i § 12 j, stk. 2, i lov om Udbetaling Danmark er der opregnet en reekke
indkomstathaengige ydelser. Efter bestemmelsen anvender Udbetaling Danmark cpr-numre til gennem
registersamkering at udsege kunder, der selv modtager, eller hvis &gtefzlle, samlever eller husstandsmedlem
modtager en eller flere af de opregnede indkomstathengige ydelser, hvor kundens indbetaling til
aldersforsikring, aldersopsparing eller supplerende engangssum indgér i den personlige indkomst.
Integrationsydelse efter lov om aktiv socialpolitik er, jf. § 12 j, stk. 2, nr. 3, naevnt som en af de
indkomstathaengige ydelser, der indgar i registersamkeringen.

Det foreslés, at Udbetaling Danmark ud over modtagere af integrationsydelse efter lov om aktiv social
politik, jf. § 12 j, stk. 2, nr. 3, ogsa vil skulle udsege kunder, der selv modtager, eller hvis agteflle,
samlever eller husstandsmedlem modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Forslaget er en konsekvens af lov nr. 174 af 27. februar 2019 om &ndring af udlandingeloven,

integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love, hvorefter integrationsydelse fra 1. januar
2020 @ndrer betegnelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.
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Forslaget betyder, at Udbetaling Danmarks udsegning for perioder til og med den 31. december 2019
omfatter integrationsydelse, og for perioder fra den 1. januar 2020 omfatter selvforsergelses- og
hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Der er med @ndringen ikke tilsigtet en @ndring af retstilstanden. Der henvises til punkt 2.21. 1 lovforslagets
almindelige bemarkninger.

Til nr. 4

Med henblik pé, at det ogsa skal vaere muligt at folge Udbetaling Danmarks praksis generelt, dvs. ogsé i de
sager, der ikke indbringes for Ankestyrelsen, foreslas indsat en ny bestemmelse, hvorefter der kan foretages
generelle undersggelser af praksis i Udbetaling Danmark.

Det foreslas med § 19, stk. 5, 1. pkt., 1 Udbetaling Danmark, at beskeaftigelsesministeren kan anmode
Ankestyrelsen om at foretage generelle underseagelser af praksis pa de sagsomrader, som Udbetaling
Danmark varetager, og hvor der efter lovgivningen er klageadgang til Ankestyrelsen.

Det fremgér af de enkelte ydelseslove, hvilke afgerelser inden for Udbetaling Danmarks sagsomrader, der
vil kunne péaklages til Ankestyrelsen.

Ankestyrelsen vil selv kunne foresld metoden til at foretage undersogelserne. Det betyder, at Ankestyrelsen
béde vil kunne foretage praksisunderseggelser, hvor der gennemgas klagesager fra Udbetaling Danmark, men
ogsa vil have mulighed for at foretage generelle undersggelser ved at se pd andet materiale, f.ecks. Udbetaling
Danmarks instrukser for sagsbehandlingen.

Det foreslas i § 19, stk. 5, 2. pkt., at de faglige og ressourcemaessige rammer for den enkelte undersegelse
fastleegges ved aftale mellem Beskaeftigelsesministeriet og Ankestyrelsen.

Det foreslas med § 19, stk. 6, at Ankestyrelsen samtidigt med fremsendelse af den arlige redegerelse, jf.
stk. 4, skal indsende 1-3 forslag til omrader, der kan foretages en undersagelse af, jf. stk. 5.

Redegarelsen vil skulle folge kalenderaret og vil skulle indsendes senest 6 maneder efter arets afslutning.

Ankestyrelsen vil efter forslaget alene skulle fremsende forslag til undersegelser. Forslagene vil herefter
blive droftet mellem Ankestyrelsen, Udbetaling Danmark og Beskaftigelsesministeriet.
Beskaftigelsesministen vil endeligt skulle beslutte, hvilke undersogelser der eventuelt skal gennemfores
efter forslaget til stk. 5.

Det foreslas med § 19, stk. 7, 1. pkt., at Ankestyrelsen fra Udbetaling Danmark kan indhente sager og
ovrige oplysninger, der er ngdvendige for at Ankestyrelsen kan foretage undersggelser, som

beskaftigelsesministeren rekvirerer i medfer af § 19, stk. 5.

Det foreslés med § 19, stk. 7, 2. pkt., at oplysninger om afgerelser kan indhentes i bade skriftlig og
elektronisk form.

Ankestyrelsen vil saledes fa hjemmel til at indhente sager og andre oplysninger fra Udbetaling Danmark,
som vil vare ngdvendige for, at Ankestyrelsen vil kunne foretage underseggelserne.

Det betyder, at der f.eks. vil kunne indhentes oplysninger om konkrete sager eller Udbetaling Danmarks
instrukser for sagsbehandlingen. Undersogelserne vil alene indeholde oplysninger i anonymiseret eller

aggregeret form.

Der henvises til lovforslagets almindelige bemerkninger pkt. 2.15.
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Tils 4

Til nr. 1
Det foreslas at indsette en henvisning til § 9, stk. 12,1 § 9, stk. 1, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade. Der er tale om en konsekvensaendring som folge af lovforslagets § 4, nr. 2, hvorefter
det foreslés, at der indszettes et nyt stk. 12 i lovens § 9, som efter forslagets indhold vil veere en undtagelse til
hovedreglen i lovens § 9, stk. 1. Séledes vil det veere den nye kommune, hvori boligen er beliggende, der vil
fa pligt til at yde hjelp til deekning af flytteudgifter efter § 85, stk. 1 og 2, i lov om aktiv socialpolitik.

Til nr. 2

Det er i dag opholdskommunen, der har pligt til at yde hjelp til dekning af udgifter ved flytning, hvis
flytningen sker til en bolig beliggende i en anden kommune. Dette folger af § 9, stk. 1, i lov om retssikkerhed
og administration pa det sociale omréde, hvorefter det er opholdskommunen, som er handlekommune.
Opholdskommunen er den kommune, hvor personen har sin bopzl eller seedvanligvis opholder sig, jf. lovens
§ 9, stk. 2.

Efter § 85, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik kan kommunen yde hjzlp til en flytning, som forbedrer
ansggerens eller familiens bolig- eller erhvervsforhold, herunder en flytning, hvor der flyttes fra en bolig
med en boligudgift, der ikke svarer til ansggerens eller familiens gkonomiske formaen, til en bolig med
lavere boligudgift. Det er en betingelse for hjalpen, at hverken ansggeren eller agtefzllen har gkonomisk
mulighed for at betale udgifterne. Det er efter retssikkerhedslovens § 9, stk. 1, ansggerens opholdskommune,
der traeffer afgerelse om hjelp til dekning af udgifter ved flytning.

Med lovforslaget foreslds det at indfere en ny bestemmelse i lov om retssikkerhed og administration pa
det sociale omrade, hvorefter det vil blive den nye kommune, hvori boligen ligger, der vil fa pligt til at treeffe
afgarelse om hjelp til flytning, hvis en person sgger om hjlp til flytning til en anden kommune efter § 85,
stk. 1 og 2, i lov om aktiv socialpolitik. Da der er tale om, at ansegeren endnu ikke er tilflyttet ny kommune,
vil der ikke vere tale om en ny egentlig opholdskommune. Séledes vil det efter forslagets indhold vere den
kommune, hvori boligen ligger, der vil fa pligt til at yde hjelp til deekning af flytteudgifter efter § 85 i lov
om aktiv socialpolitik.

Det foreslas saledes at indsette et nyt stk. 12, i retssikkerhedslovens § 9, som efter forslagets indhold vil
vare en undtagelse til hovedreglen i retssikkerhedslovens § 9, stk. 1, om, at det er opholdskommunen, der
har pligt til at yde hjelp, hvilket i denne sammenhaeng skal forstds som varende fraflytningskommunen.
Med forslaget vil det séledes vere den kommune, som anseggeren ensker at flytte til, der bliver den
kommune, der skal traeffe afgerelse om hjaelp til dekning af udgifter ved flytning efter § 85, stk. 1 og 2, i lov
om aktiv socialpolitik. Den kommune, hvori boligen ligger, skal leegge vaegt pd samme forhold som efter de
galdende regler, idet forslaget ikke vil aendre pa de krav, der stilles i den gaeldende lovgivning, nar en
ansgger sgger om hjelp til flyttehjelp.

Til nr. 3

Den gzldende regel i § 9, stk. 12, i lov om retssikkerhed og administration pé det sociale omrade regulerer,
hvilken kommune, der som opholdskommune skal handle i forhold til en borger, hvis to kommuner er uenige
om, hvilken kommune, der har pligt til at yde hjelp. Det er sdledes fastsat, at det i tilfeelde af uenighed er den
kommune, som personen har eller senest har haft folkeregisteradresse i, der fungerer som opholdskommune,
indtil det er afklaret, hvilken kommune der er rette opholdskommune.

Efter den geeldende regel i retssikkerhedsloven § 9, stk. 13, finder stk. 12 tilsvarende anvendelse ved
uenighed om, hvilken kommune der har pligt til at yde hjelp efter undtagelsesbestemmelserne i § 9, stk. 7 og
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9,0g § 9 a, stk. 7, om, at en tidligere opholdskommune fortsat er handlekommune for sé vist angér hjelp
efter serviceloven.

Ved lovforslagets § 4, nr. 2, foreslas indsat et nyt stk. 121 § 9, hvorefter de geeldende stk. 12 og 13 bliver
til stk. 13 og 14. Som en konsekvens heraf foreslas ved lovforslagets § 4, nr. 3, at henvisningen til stk. 12 i
den gzeldende regel i stk. 13, der bliver stk. 14, @ndres til en henvisning til stk. 13, siledes at bestemmelsen
uaendret vil komme til at henvise til reglen om uenighed mellem kommuner vedrerende spergsmalet om,
hvilken kommune der er opholdskommune.

Til nr. 4

Det folger af den geeldende regel i § 9 a, stk. 7, 1 lov om retssikkerhed og administration pé det sociale
omrade at den oprindelige opholdskommune forbliver handlekommune efter serviceloven i de tilfelde, hvor
en ung, der fylder 18 ar, i umiddelbar forleengelse af en anbringelse uden for hjemmet i et anbringelsessted
for barn og unge féar ophold i et af de naevnte botilbud for voksne, som navnt i retssikkerhedslovens § 9, stk.
7.

Bestemmelsen geelder, uanset om boformen for voksne ligger i den kommune, hvor den unge hidtil har
vaeret anbragt eller 1 en anden kommune.

Samme regel gelder, hvis den unge 1 umiddelbar forleengelse af en anbringelse ved det fyldte 18. ar far
opretholdt sin anbringelse i plejefamilie efter servicelovens § 76 a, og hvis den unge i umiddelbar
forlengelse af en sddan opretholdt anbringelse far ophold i en boform for voksne efter § 9, stk. 7. Det sidste
fremgér af § 9 a, stk. 8.

Det folger af bade retssikkerhedslovens § 9 a, stk. 7 og 8, at retssikkerhedslovens § 9, stk. 13, der bliver
stk. 14, finder tilsvarende anvendelse ved uenighed om, hvilken kommune der har pligt til at yde hjeelp efter
undtagelsesbestemmelserne i § 9, stk. 7 0g 9, og § 9 a, stk. 7, om, at en tidligere opholdskommune fortsat er
handlekommune for sa vist angar hj&lp efter serviceloven.

Ved lovforslagets § 4, nr. 2, foreslas indsat et nyt stk. 12 1 § 9, hvorefter de geeldende stk. 12 og 13 bliver
til stk. 13 og 14. Som en konsekvens heraf foreslas ved lovforslagets § 4, nr. 4, at henvisningerne til stk. 13 i
retssikkerhedslovens § 9 a, stk. 7 og 8, endres til en henvisning til stk. 14 séledes, at bestemmelserne
uaendret vil komme til at henvise til reglen om uenighed mellem kommuner vedrerende spergsmalet om,
hvilken kommune der er opholdskommune.

Til§ 5

Til nr. 1.
Efter den gldende regel i § 35 i integrationsloven, kan kommunalbestyrelsen yde udlendinge hjelp til

rimeligt begrundede enkeltudgifter, sdfremt den pagaeldendes egen atholdelse af udgifterne i afgerende grad
vil vanskeliggore den pdgaeldendes og familiens muligheder for at klare sig selv i fremtiden. Hjelpen kan
normalt kun ydes, hvis udgiften er opstaet som folge af behov, der ikke har kunnet forudses.
Kommunalbestyrelsen kan dog efter en konkret vurdering undtagelsesvis yde hjelp til en udgift, der har
kunnet forudses, hvis atholdelsen af udgiften er af helt afgarende betydning for den pigaldendes eller
familiens livsforelse.

Bestemmelsen svarer i det vaesentlige til § 81 i lov om aktiv socialpolitik, idet det dog ikke er en betingelse

for at {4 hjeelp efter integrationsloven, at udleendingen har veret ude for endringer i sine forhold (en social
begivenhed). Med denne begransning har praksis efter § 81 i lov om aktiv socialpolitik dermed betydning
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for bestemmelsens raekkevidde. Der henvises til bemaerkningerne til den foreslaede @ndring af § 81 i lov om
aktiv socialpolitik i lovforslagets § 1, [nr. 50]

Det foreslas i § 35, tilfgjet som 4. pkt., at hjelp til enkeltudgifter i forbindelse med flytning ikke leengere
kan ydes efter § 35. Hjalp til enkeltudgifter i forbindelse med flytning vil i stedet fremover skulle ydes efter
§ 39, jf. den foresldede @ndring i lovforslagets § 5, nr. 2.

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemaerkninger under punkt. 2.17.1.2.

Til nr. 2

Det fremgér af den geeldende regel i § 39, stk. 1, i integrationsloven, at kommunalbestyrelsen kan yde
hjelp til flytning, som forbedrer bolig- eller erhvervsforhold, herunder en flytning, hvor der flyttes fra en
bolig med en boligudgift, der ikke svarer til udleendingens eller denne families gkonomiske forméen, til en
bolig med en lavere boligudgift for en udleending eller dennes familie. Det er en betingelse for hjalpen, at
hverken den pégeldende eller dennes a@gtefelle har skonomiske muligheder for at betale udgifterne.

Bestemmelsen svarer til § 85, stk. 1 1 lov om aktiv socialpolitik. Praksis efter § 85, stk. 1, i lov om aktiv
socialpolitik har derfor ogsa betydning for bestemmelsens raekkevidde. Der henvises til bemarkningerne til
den foreslaede andring af § 85 i lov om aktiv socialpolitik i lovforslagets § 1, [nr. 52]

Det foreslas som ny § 39, stk. 2, at kommunalbestyrelsen fremover ogsé skal kunne udbetale hjaelp til
rimeligt begrundede enkeltudgifter i forbindelse med flytning til udleendinge, der er omfattet af
integrationsloven, og hvis egen afholdelse af udgifterne i forbindelses med en flytning i afgerende grad vil
vanskeliggare den pageldendes og dennes families muligheder for at klare sig selv i1 fremtiden.

Der er tale om en videreforelse af de geeldende regler for hjelp til enkeltudgifter i forbindelse med
flytning, som indtil nu har ligget inden for anvendelsesomradet af § 35 i integrationsloven, men med den
@ndring, at disse udgifter alene kan atholdes af den kommune, udlaendingen flytter til.

Det indebarer, at i de tilfeelde, hvor der ikke kan ydes hjzelp til flytning efter lovens § 39, stk. 1, fordi
betingelsen om, at flytningen skal forbedre ansggerens eller familiens bolig- eller erhvervsforhold, ikke kan
anses for opfyldt, vil kommunalbestyrelsen i tilflytningskommunen skulle vurdere, hvorvidt udlaendingens
egen atholdelse af udgifterne i afgerende grad vil vanskeliggere den pigaeldendes og familiens muligheder
for at klare sig selv i fremtiden, og hvorvidt udgiften er opstaet som folge af behov, der ikke har kunnet
forudses.

Kommunalbestyrelsen i tilflytningskommunen vil skulle foretage en konkret vurdering af, om der i det
enkelte tilfzlde er tale om en rimeligt begrundet enkeltudgift.

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemaerkninger under punkt. 2.17.1.2.

Til nr. 3 og 4

Det fremgar af den gaeldende regel i § 39, stk. 2, i integrationsloven, at hjelpen efter stk. 1 ydes af
kommunalbestyrelsen i den kommune, som udlendingen fraflytter.

Med forslaget om mulighed for at yde hjelp til rimeligt begrundede enkeltudgifter i forbindelse med
flytning 1 det nye stk. 2, foreslds det i § 39, stk. 2, som bliver stk. 3, at indsaette en henvisning til den nye 39,
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stk. 2, idet ogsa de flytterelaterede udgifter efter denne bestemmelse skal deekkes af kommunalbestyrelsen i
den kommune, udleendingen flytter til.

Det foreslas, at § 39, stk. 2, som bliver stk. 3, aendres, sa hjelpen ydes af kommunalbestyrelsen i den
kommune, som udleendingen flytter til. Dermed skal det fremover veere modtagerkommunen, der
administrerer reglerne om og atholder udgifterne til flyttehjalp.

Tilflytningskommunen vil fortsat skulle godkende at overtage ansvaret for selvforsergelses- og
hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet i medfer af integrationslovens § 39, stk. 3, som bliver
til stk. 4, og vil efter forslaget yderligere skulle aftholde udgifterne til flytningen.

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemaerkninger under punkt. 2.17.1.2. og til bemzrkningerne til
lovforslagets § 5, nr. 1 og 2.

Tilnr. 5 0g 6

Det fremgér af den geeldende regel i integrationslovens § 39, stk. 4, at hvis flytningen sker til udlandet, kan
flyttehjelpen kun ydes, safremt den padgeldende udlending er statsborger i eller har szrlig tilknytning til
vedkommende land eller er sikret varige arbejdsmuligheder i landet.

Med forslaget om mulighed for at yde hjelp til rimeligt begrundede enkeltudgifter i forbindelse med
flytning i det nye § 39, stk. 2, foreslas det i § 39, stk. 4, som bliver stk. 5, at indsatte en henvisning til den
nye 39, stk. 2, idet ogsé de flytterelaterede rimeligt begrundede enkeltudgifter efter denne bestemmelse efter
forslaget skal deekkes af den samme kommunalbestyrelse, der skal deekke flytteudgifterne efter § 39, stk. 11
integrationsloven.

For sa vidt angar flytning til udlandet foreslas det, at adgangen for fraflytterkommunen til at yde hjelp til
flytning bibeholdes, jf. den foresldede § 39, stk. 4, 2. pkt. Det vil fortsat veere en betingelse, at den
pageldende udlending er statsborger i eller har sarlig tilknytning til vedkommende land eller er sikret varige
arbejdsmuligheder i landet.

Til nr. 7

Det folger af integrationsloven 19, stk. 1, 3. pkt. at en udlending samtidig med underskrivelse af
kontrakten (om integrationsindsatsen) skal underskrive en opholds- og selvforsergelseserklering.
Erkleringen har blandt andet til formal at sikre, at udleendinge bakker op om det danske samfunds verdier
og udviser vilje til at yde til feellesskabet, og skal som altovervejende udgangspunkt underskrives inden for
en méned efter at kommunalbestyrelsen har overtaget ansvaret for udlaendingen.

Udlandingen har pligt til at underskrive opholds- og selvforsergelseserkleringen, men det er efter
geeldende ret ikke muligt at paleegge nogle sanktioner, safremt en udleending neegter at underskrive
erkleringen.

Der foreslas pa den baggrund for kapitel 11 at indseette et nyt kapitel 10 a i integrationsloven med
overskriften ”Sanktioner m.v.”.

Det foreslés endvidere i § 52, stk. 1, at fastsette regler for, at kommunen vil kunne foretage fradrag i
selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelsen for modtagere af selvforsergelses- og
hjemrejseydelse eller overgangsydelse, der ikke opfylder deres pligt til at underskrive opholds- og
selvforsergelseserkleringen. Det foreslés desuden, at kommunen alene vil kunne foretage fradrag én gang.
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Den foresldede bestemmelse i § 52, stk. 1, betyder, at sanktionen alene kan gives til nyankomne
udlandinge, som er omfattet af reglerne i integrationslovens § 19, stk. 1, om pligt til at underskrive opholds-
og selvforsargelseserklaeringen, og som modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller
overgangsydelse. Nyankomne udlendinge, som ikke modtager ydelser efter lov om aktiv socialpolitik er
séledes ikke omfattet, og kommunen har ikke sdledes mulighed for efterfolgende at sanktionere en
manglende underskrivelse af erklaringen, uanset om udleendingen ogsa pa et senere tidspunkt pa ny matte
afvise en opfordring til at opfylde sin pligt til at underskrive opholds- og selvforsergelseserklaringen.

Der vil kun kunne foretages fradrag i selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse i det
omfang, modtageren af selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse i medfor af jf. § 19, stk.
1, 3. pkt., i integrationsloven har pligt til at underskrive en opholds- og selvforsergelseserklering.
Bestemmelsen om, at udleendingen skal underskrive en opholds- og selvforsergelseserkleering, finder ikke
anvendelse, hvis der foreligger ganske sarlige omstaendigheder, jf. § 19, stk. 1, 5. pkt. Dette indeberer, at
hvis udleendingen af fysiske grunde ikke er i stand til at underskrive erkleringen, men forstér indholdet
heraf, ma udlandingens accept pa anden vis markeres. Hvis udlendingen er handicappet pa en sddan made
eller lider af en psykisk sygdom, der bevirker, at den pagaeldende ikke forstar betydningen af erklaeringen,
skal kommunalbestyrelsen anfere dette i erkleeringen som begrundelse for den manglende underskrift. I disse
undtagelsestilfelde vil den manglende underskrift pé en opholds- og selvforsergelseserklaering ikke medfore,
at der foretages fradrag i hjelpen.

Det foreslas endvidere, at der i integrationslovens § 52, stk. 2, indsettes en ny bestemmelse, hvorefter
kommunen — forud for underskrivelsen af opholds- og selvforsergelseserkleringen — i fornedent omfang skal
vejlede udlendingen dels om pligten til at underskrive erklaeringen, dels om konsekvensen for manglende
underskrivelse. Det gelder alene for de udlendinge, der er omfattet af integrationslovens § 19 og modtager
selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Det betyder, at en kommune skal sikre sig, at den pageldende udleending er vejledt bdde om pligten til at
underskrive opholds- og selvforsergelseserkleringen, og at der foretages fradrag i den pédgaeldendes ydelser
ved manglende underskrivelse af erklaeringen.

Kommunens vejledningspligt efter integrationslovens § 52, stk. 2, ber tilretteleegges under hensyn til, at
kommunalbestyrelsen som udgangspunkt kun vil have haft ansvaret for den pégeeldende udleending i hgjst en
maned, og at vejledning alene vil gelde i forhold til pligten til at skrive under pa en opholds- og
selvforsergelseserklering og den sanktion, der er forbundet med at nagte at underskrive. Vejledningspligten
adskiller sig séledes i forhold til kommunernes vejledningsforpligtelse i forhold til personer, der modtager en
lebende ydelse og skal deltage i aktive tilbud, sege arbejde osv., jf. lovforslagets § 1, nr. 15.

Det foreslés i den nye § 52, stk. 3, at engangssanktionen for ikke at overholde pligten til at underskrive
opholds- og selvforsergelseserklaringen fastsattes som et fradrag, der udger:

1) Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 1, i lov om aktiv socialpolitik for personer under 30 ér,
der bor hos en eller begge foreldre (600 kr. 1 2019 niveau).

2) Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 2, i lov om aktiv socialpolitik for personer, der er fyldt
30 ar, og personer under 30 ar, der ikke bor hos en eller begge foreldre (1.200 kr. 1 2019 niveau).

3) Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 3, i lov om aktiv socialpolitik for personer, der forserger
eget barn i hjemmet og ikke har erhvervet ret til ekstra bernetilskud efter lov om bernetilskud og forskudsvis
udbetaling af bernebidrag (1.800 kr. i 2019 niveau).

4) Tre gange sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, nr. 4, i lov om aktiv socialpolitik for personer, der forserger
eget barn i hjemmet og har erhvervet ret til ekstra bernetilskud efter lov om bernetilskud og forskudsvis
udbetaling af bernebidrag (2.100 kr. i 2019-niveau).

Kommunens afgarelse efter den foresldede § 52 vil kunne indbringes for Ankestyrelsen, jf. § 53, stk. 2, i
integrationsloven.
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Til§6

Til or. 1.
Efter § 78 i bekendtgerelse om statsrefusion og tilskud samt regnskabsafleeggelse og revision pa visse

omréder inden for Berne- og Socialministeriets, Beskaeftigelsesministeriets, Udleendinge- og
Integrationsministeriets og Transport-, Bygnings- og Boligministeriets ressortomrader
(regnskabsbekendtgerelsen) kan Beskaftigelsesministeriet iveerksatte serlige fokusrevisioner af
sagsomrader pa ministeriets omrader og fastsette retningslinjer herfor. Retningslinjerne kan angive folgende:

1) Typer af sager, der skal revideres.

2) Revisionsmetoden, som skal anvendes, for eksempel systemrevision, substansrevision,
forvaltningsrevision, m.v.

3) Kriterierne for udvelgelsen af de relevante stikprever pa omraderne samt stikprevernes storrelse.

4) Rapporteringsgrundlaget for fokusrevision, herunder afrapporteringens indhold, afrapporteringens form,
detaljeringsniveau og skematik.

Bekendtgarelsens § 78 er udstedt i medfer af § 85 1 lov om retssikkerhed og administration pa det sociale
omréde, som alene indeholder hjemmel til at fastsette neermere regler vedrerende omrader med statsrefusion
eller —tilskud til kommunerne.

Det foreslés somny § 22 g, stk. 1, 1 lov om organisering og understottelse af beskaeftigelsesindsatsen, at
Beskaftigelsesministeriet kan iveerksaette serlige fokusrevisioner af kommunernes regnskaber for ordninger
pa ministeriets omrader og fastsette retningslinjer herfor. Retningslinjerne kan angive felgende:

1) Typer af sager, der skal revideres.

2) Revisionsmetoden, som skal anvendes, for eksempel systemrevision, substansrevision,
forvaltningsrevision, m.v.

3) Kriterierne for udvelgelsen af de relevante stikprever pa omradderne samt stikprevernes sterrelse.

4) Rapporteringsgrundlaget for fokusrevision, herunder afrapporteringens indhold, afrapporteringens form,
detaljeringsniveau og skematik.

Den foresldede § 22 g, stk. 1, er identisk med regnskabsbekendtgerelsens § 78 og dermed en videreforelse
af de eksisterende regler, hvorefter Beskaftigelsesministeriet ved ivaerksattelsen af en fokusrevision
fastseetter retningslinjerne for, hvilke sager der skal revideres, revisionsmetoden der skal anvendes,
udvelgelseskriterierne for stikprever og stikprevernes storrelse, samt hvorledes resultaterne af
fokusrevisionen skal afrapporteres til ministeriet. Beskaftigelsesministeriet vil séledes have de samme
muligheder som hidtil for at malrette revisionen og fastlagge revisionsopgaven ud fra, hvad der i det enkelte
tilfeelde vurderes mest hensigtsmassigt for at opna den enskede afklaring og fa belyst de relevante
problemstillinger pd det pageldende sagsomrade, herunder hvilke kommuner fokusrevisionen skal omfatte.

Da reglerne om fokusrevision fremover vil fremga direkte af lov om organisering og understettelse af
beskaftigelsesindsatsen, er der ikke grundlag for at opretholde en bestemmelse herom i
regnskabsbekendtgerelsen. Bekendtgerelsens § 78 vil derfor blive ophavet samtidig med lovens
ikrafttreeden.
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§ 22 g indeberer, at der fremover vil veere mulighed for at iverksette fokusrevisioner pé alle
Beskeeftigelsesministeriets omrader, der administreres af kommunerne, uanset om ordningerne er omfattet af
refusion eller tilskud fra staten, eller om kommunernes udgifter kompenseres ved regulering af
kommunernes bloktilskud efter reglerne om budgetgaranti m.v. i lov om kommunal udligning og generelle
tilskud til kommuner.

Det foreslas fastsati § 22 g, stk. 2, at fokusrevision efter stk. 1 udferes efter Beskaftigelsesministeriets
bestemmelse af en statsautoriseret eller registreret revisor, som skal vaere sagkyndig og uathangig.
Bestemmelsen indebaerer, at revisionen, som udferer fokusrevision for ministeriet, skal leve op til de samme
krav til sagkundskab og uathangighed, der gaelder efter § 42, stk. 1, i lov om kommunernes styrelse for
revision af kommunernes regnskaber.

Der henvises til punkt 2.18 i lovforslagets almindelige bemarkninger.
Til§ 7

Til nr. 1

Efter den geeldende § 29, stk. 5, 1 lov om social pension nedsettes @gtefzllens eller samleverens samlede
indtaegter, der indgér 1 indteegtsgrundlaget, med et fradragsbeleb, nér der beregnes pensionstillaeg for en
pensionist, der er gift eller samlevende med en person, som ikke modtager social pension. Fradraget skal dog
som minimum svare til &gtefallens eller samleverens indtagter, der hidrerer fra personligt arbejde,
delpension, kontanthjalp, ressourceforlobsydelse, uddannelseshjelp, sygedagpenge,
arbejdsleshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse, kontantydelse, integrationsydelse eller efterlon,
pa op til 10.000 kr.

Det foreslas, at indtaegter fra selvforsergelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse — ligesom
integrationsydelse efter de geeldende regler — vil skulle indga 1 opgerelsen af mindstefradraget pa op til
10.000 kr.

Efter den geeldende § 32 a, stk. 3, nr. 4, 1 lov om social pension foretages der fradrag i indteegtsgrundlaget
for en raekke ydelser, herunder integrationsydelse, der er udbetalt for samme periode, hvori der foretages
efterbetaling af pension.

Det foreslés, at indtaegter fra selvforsergelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse, der er udbetalt
for samme periode, hvori der fortages efterbetaling af pension vil skulle fradrages i indtagtsgrundlaget,
ligesom integrationsydelse efter de geeldende regler gor.

Efter geeldende § 32 d. stk. 1, i lov om social pension fratraekkes en raekke ydelser, herunder
integrationsydelse, i fortidspension, som efterbetales for en periode, der ligger forud for tilkendelsen, nér
ydelserne er udbetalt for samme periode.

Det foreslas, at indtaegter fra selvforsargelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse, der er udbetalt

for samme periode, som fortidspension efterbetales for vil skulle fratreekkes i fortidspensionen, ligesom
integrationsydelse efter geeldende regler gor.

176



Efter den geeldende § 46 d, stk. 1, nr. 7, i lov om social pension kan det beregnede grundbelab og
pensionstilleeg i en periode pé 3 ar hgjst udgere et belgb, der svarer til integrationsydelsen efter § 22, stk. 2
og 3, 1 lov om aktiv socialpolitik, hvis personen ved endelig dom findes at have overtradt straffelovens § 101
a,stk. 1, § 114 ¢, stk. 3, §§ 114 d, 114 e eller 114 g for forhold begaet i udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1,
eller et udrejseforbud fastsat i medfer af § 2 b, stk. 1, i lov om pas til danske statsborgere m.v., og personen
for den periode, som dommen omfatter, har modtaget en eller flere af en rekke udtemmende nevnte ydelser,
herunder integrationsydelse og andre ydelser efter lov om en aktiv socialpolitik, jf. den geeldende § 46 d, stk.
1, nr. 7,1 lov om social pension.

Det foreslas, at modtagelse af selvforsargelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse — ligesom
modtagelse af integrationsydelse efter de geeldende regler — i en periode, hvor en person ved endelig dom
findes at have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 ¢, stk. 3, §§ 114 d, 114 ¢ eller 114 g for forhold
begéet i udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1, eller et udrejseforbud fastsat i medfer af § 2 b, stk. 1, i lov om
pas til danske statsborgere m.v., vil skulle medfere, at det beregnede grundbelgb i en periode pa 3 ar hgjst
kan udgere et belab, der svarer til selvforsergelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse.

Forslagene er en konsekvens af lov nr. 174 af 27. februar 2019 om andring af udleendingeloven,
integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love, hvorefter integrationsydelse fra 1. januar
2020 endrer betegnelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Der er med &ndringerne ikke tilsigtet en eendring af retstilstanden.

Til nr. 2

I geeldende § 31, stk. 4, § 32 ¢, stk. 2, § 46 d, stk. 1 og 3, og § 46 f, stk. 1 og 3, i lov om social pension er
fastsat, at det beregnede grundbeleb og pensionstillaeg i visse situationer hgjst kan udgere et beleb, der svarer
til integrationsydelsen efter § 22, stk. 2 og 3, i lov om aktiv socialpolitik.

Det foreslas, at integrationsydelse konsekvensandres til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller
overgangsydelse.

Forslaget er en konsekvens af lov nr. 174 af 27. februar 2019 om @ndring af udlendingeloven,
integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love, hvorefter integrationsydelse fra 1. januar
2020 @ndrer betegnelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Der er med @ndringen ikke tilsigtet en @ndring af retstilstanden. Der henvises til punkt 2.21. i lovforslagets
almindelige bemaerkninger.

Til § 8

Til nr. 1

Efter geldende § 26, stk. 3, i lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fertidspension
m.v. nedsattes egtefellens eller samleverens samtlige indtaegter, der indgar i indtegtsgrundlaget, med et
fradragsbelab, nar der beregnes pensionstilleg for en pensionist, der er gift eller samlevende med en person,
som ikke modtager social pension. Fradraget skal dog som minimum svare til @gtefeellens eller samleverens
indtaegter, der hidrerer fra personligt arbejde, delpension, kontanthjaelp, ressourceforlgbsydelse,

177



uddannelseshjelp, sygedagpenge, arbejdsleshedsdagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse,
kontantydelse, integrationsydelse eller efterlen, pa op til 10.000 kr.

Det foreslés, at indtaegter fra selvforsergelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse, ligesom
integrationsydelse efter de geeldende regler, vil skulle indga i opgerelsen af mindstefradraget pa op til 10.000
kr.

Forslaget er en konsekvens af lov nr. 174 af 27. februar 2019 om @ndring af udlaendingeloven,
integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love, hvorefter integrationsydelse fra 1. januar
2020 @ndrer betegnelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Der er med @ndringen ikke tilsigtet en @ndring af retstilstanden. Der henvises til punkt 2.21. i lovforslagets
almindelige bemarkninger.

Til nr. 2

I geeldende § 29, stk. 5, § 45 d, stk. 1 og 3, og § 45 f, stk. 1 og 3, i lov om hgjeste, mellemste, forhgjet
almindelig og almindelig fortidspension m.v. er fastsat, at det beregnede grundbeleb og pensionstilleeg i visse
situationer hgjst kan udgere et belab, der svarer til integrationsydelsen efter § 22, stk. 2 og 3, i lov om aktiv
socialpolitik.

Det foreslés, at integrationsydelse konsekvensandres til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller
overgangsydelse.

Forslaget er en konsekvens af lov nr. 174 af 27. februar 2019 om @ndring af udlendingeloven,
integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love, hvorefter integrationsydelse fra 1. januar
2020 endrer betegnelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Der er med @ndringen ikke tilsigtet en @ndring af retstilstanden. Der henvises til punkt 2.21. i lovforslagets
almindelige bemarkninger.

Til nr. 3

Efter den geldende 45 d, stk. 1, i lov om hgjeste, mellemste, forhejet almindelig og almindelig
fortidspension m.v. kan det beregnede grundbeleb og pensionstilleeg i en periode pa 3 ar hgjst udgere et
belab, der svarer til integrationsydelsen efter § 22, stk. 2 og 3, i lov om aktiv socialpolitik, hvis personen ved
endelig dom findes at have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 ¢, stk. 3, §§ 114 d, 114 eeller 114 g
for forhold begéet i udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1, eller et udrejseforbud fastsat i medfer af § 2 b, stk.
1, i lov om pas til danske statsborgere m.v. og personen for den periode, som dommen omfatter, har
modtaget en eller flere af en reekke udtemmende navnte ydelser, herunder integrationsydelse og andre
ydelser efter lov om en aktiv socialpolitik, jf. den geeldende § 45 d, stk. 1, nr. 7, i lov om hgjeste, mellemste,
forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v.

Det foreslés, at modtagelse af selvforsergelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse — ligesom
modtagelse af integrationsydelse efter de gaeldende regler — i en periode, hvor en person ved endelig dom
findes at have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 c, stk. 3, §§ 114 d, 114 e eller 114 g for forhold
begéet i udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1, eller et udrejseforbud fastsat i medfer af § 2 b, stk. 1, i lov om
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pas til danske statsborgere m.v., vil skulle medfere, at det beregnede grundbelgb i en periode pa 3 ar hgjst
kan udgere et beleb, der svarer til selvforsergelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse.

Forslaget er en konsekvens af lov nr. 174 af 27. februar 2019 om &ndring af udlandingeloven,
integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love, hvorefter integrationsydelse fra 1. januar
2020 @ndrer betegnelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Der er med e@ndringen ikke tilsigtet en @ndring af retstilstanden. Der henvises til punkt 2.21. i lovforslagets
almindelige bemarkninger.

Til§ 9

Til nr. 1

Efter den geeldende § 87 a i lov om arbejdslashedsforsikring m.v. er et medlem af en arbejdsleshedskasse
udelukket fra at fa udbetalt dagpenge, feriedagpenge og efterlen i en periode pé 3 ar, hvis medlemmet ved
endelig dom findes at have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 ¢, stk. 3, §§ 114 d, 114 eeller 114 g
for forhold begéet i udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1, eller et udrejseforbud fastsat i medfer af § 2 b, stk.
1, 1 lov om pas til danske statsborgere m.v. og medlemmet for den periode, som dommen omfatter, har
modtaget en eller flere af en reekke udtemmende navnte ydelser, herunder integrationsydelse og andre
ydelser efter lov om en aktiv socialpolitik, jf. den galdende § 87 a, stk. 1, nr. 7, i lov om
arbejdsleshedsforsikring m.v.

Det foreslas, at modtagelse af selvforsargelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse — ligesom
modtagelse af integrationsydelse efter de gaeldende regler — i en periode, hvor et medlem af en
arbejdsleshedskasse ved endelig dom findes at have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 ¢, stk. 3, §§
114 d, 114 e eller 114 g for forhold begéet i udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1, eller et udrejseforbud
fastsat i medfer af § 2 b, stk. 1, i lov om pas til danske statsborgere m.v., vil skulle medfere, at medlemmet
udelukkes fra at fa udbetalt dagpenge, feriedagpenge og efterlen i en periode pa 3 ar.

Forslaget er en konsekvens af lov nr. 174 af 27. februar 2019 om &ndring af udlandingeloven,
integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love, hvorefter integrationsydelse fra 1. januar
2020 @ndrer betegnelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Der er med &ndringen ikke tilsigtet en @ndring af retstilstanden. Der henvises til punkt 2.21. i lovforslagets
almindelige bemarkninger.

Til § 10

Til nr. 1

Efter den geeldende § 49 b i barselsloven har en person ikke ret til dagpenge efter loven i en periode pa 3
ar, hvis personen ved endelig dom findes at have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 ¢, stk. 3, §§
114 d, 114 e eller 114 g for forhold begéet i udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1, eller et udrejseforbud
fastsat i medfer af § 2 b, stk. 1, i lov om pas til danske statsborgere m.v. og medlemmet for den periode, som
dommen omfatter, har modtaget en eller flere af en rekke udtemmende nevnte ydelser, herunder
integrationsydelse og andre ydelser efter lov om en aktiv socialpolitik, jf. den geeldende § 49 b, stk. 1, nr. 7, 1
barselsloven.
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Det foreslas, at modtagelse af selvforsergelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse — ligesom
modtagelse af integrationsydelse efter de gaeldende regler — i en periode, hvor personen ved endelig dom
findes at have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 ¢, stk. 3, §§ 114 d, 114 ¢ eller 114 g for forhold
begéet i udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1, eller et udrejseforbud fastsat i medfer af § 2 b, stk. 1, i lov om
pas til danske statsborgere m.v., vil skulle medfere, at personen ikke har ret til dagpenge efter barselsloven i
en periode pa 3 ar.

Forslaget er en konsekvens af lov nr. 174 af 27. februar 2019 om @ndring af udlendingeloven,
integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love, hvorefter integrationsydelse fra 1. januar
2020 @ndrer betegnelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Der er med @ndringen ikke tilsigtet en @ndring af retstilstanden. Der henvises til punkt 2.21. i lovforslagets
almindelige bemarkninger.

Til § 11

Til nr. 1

Efter den geldende § 71 b i lov om sygedagpenge har en person ikke ret til sygedagpenge fra kommunen i
en periode pa 3 éar, hvis personen ved endelig dom findes at have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114
c, stk. 3, 8§ 114 d, 114 e eller 114 g for forhold begéet i udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1, eller et
udrejseforbud fastsat i medfer af § 2 b, stk. 1, i lov om pas til danske statsborgere m.v. og medlemmet for
den periode, som dommen omfatter, har modtaget en eller flere af en rekke udtemmende navnte ydelser,
herunder integrationsydelse og andre ydelser efter lov om en aktiv socialpolitik, jf. den geeldende § 71 b, stk.
1, nr. 7,1 lov om sygedagpenge.

Det foreslas, at modtagelse af selvforsargelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse — ligesom
modtagelse af integrationsydelse efter de gaeldende regler — i en periode, hvor personen ved endelig dom
findes at have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 c, stk. 3, §§ 114 d, 114 e eller 114 g for forhold
begéet i udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1, eller et udrejseforbud fastsat i medfer af § 2 b, stk. 1, i lov om
pas til danske statsborgere m.v., vil skulle medfere, at personen ikke har ret til sygedagpenge fra kommunen
ien periode pd 3 ar.

Forslaget er en konsekvens af lov nr. 174 af 27. februar 2019 om @ndring af udlendingeloven,
integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love, hvorefter integrationsydelse fra 1. januar
2020 @ndrer betegnelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Der er med @ndringen ikke tilsigtet en @ndring af retstilstanden. Der henvises til punkt 2.21. i lovforslagets
almindelige bemarkninger.

Tilg 12
Til nr. 1
Efter den geldende § 22 a i lov om fleksydelse er en person udelukket fra at fa udbetalt fleksydelse i en

periode pa 3 ar, hvis personen ved endelig dom findes at have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 ¢,
stk. 3, §§ 114 d, 114 e eller 114 g for forhold begéet i udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1, eller et
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udrejseforbud fastsat i medfer af § 2 b, stk. 1, i lov om pas til danske statsborgere m.v. og medlemmet for
den periode, som dommen omfatter, har modtaget en eller flere af en reekke udtemmende navnte ydelser,
herunder integrationsydelse og andre ydelser efter lov om en aktiv socialpolitik, jf. den geldende § 22 a, stk.
1, nr. 7,1 lov om fleksydelse.

Det foreslas, at modtagelse af selvforsergelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse — ligesom
modtagelse af integrationsydelse efter de gaeldende regler — i en periode, hvor personen ved endelig dom
findes at have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 c, stk. 3, §§ 114 d, 114 e eller 114 g for forhold
begéet i udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1, eller et udrejseforbud fastsat i medfer af § 2 b, stk. 1, i lov om
pas til danske statsborgere m.v., vil skulle medfere, at personen udelukkes fra at fa udbetalt fleksydelse i en
periode pa 3 ér.

Forslaget er en konsekvens af lov nr. 174 af 27. februar 2019 om @ndring af udlendingeloven,
integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love, hvorefter integrationsydelse fra 1. januar
2020 @ndrer betegnelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Der er med @ndringen ikke tilsigtet en @ndring af retstilstanden. Der henvises til punkt 2.21. i lovforslagets
almindelige bemarkninger.

Til § 13

Til nr. 1
Lov om kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling
Danmark og arbejdsleshedskasserne indeholder regler om fordelingen af finansieringsansvaret mellem

kommuner og staten for udgifter til visse offentlige ydelser, herunder bl.a. integrationsydelse, jf. lovens § 3,
stk. 1, nr. 14.

Det foreslas at indsette selvforsergelses- og hjemrejseydelse samt overgangsydelse i lovens § 3, stk. 1, nr.
14.

Forslaget er en konsekvens af lov nr. 174 af 27. februar 2019 om @ndring af udlendingeloven,
integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love, hvorefter integrationsydelse fra 1. januar
2020 @ndrer betegnelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Der er med @ndringen ikke tilsigtet en @ndring af retstilstanden. Der henvises til punkt 2.21. i lovforslagets
almindelige bemarkninger.

Til § 14

Til nr. 1

Det falger af § 15 ¢, stk. 3, i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., som indsat ved § 6, nr.
9,1lovnr. 551 af 7. maj 2019, at tilbud efter § 15 om ansattelse med lentilskud "kan gere det ud for et ret og
pligt-tilbud efter kapitel 15 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats om ret og pligt til tilbud for personer, der
modtager dagpenge, kontanthjzlp eller integrationsydelse i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats."
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Det foreslas at aendre "integrationsydelse i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats" i § 15 ¢, stk. 3, i lov om
kompensation til handicappede i erhverv m.v., til "overgangsydelse".

Af lovtekniske arsager — henset til at lov nr. 551 af 7. maj 2019 forst traeder 1 kraft den 1. januar 2020 — er
det nadvendigt at ophaeve de med § 6, nr. 9,1 lov nr. 551 af 7. maj 2019, vedtagne kapitler 5, 5 a og 6, 1 lov
om kompensation til handicappede i erhverv m.v., og foreslé kapitlerne indsat pa ny, med den foreslédede
endring i § 15 ¢, stk. 3, indsat.

Forslaget er en konsekvens af lov nr. 174 af 27. februar 2019 om @ndring af udlendingeloven,
integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love, hvorefter integrationsydelse fra 1. januar
2020 @ndrer betegnelse til selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Den foreslédede @ndring i kapitel 5, 5 a og 6, i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., svarer
indholdsmaessigt - bade i relation til lovtekst og bemerkninger - til de @ndringer af bestemmelsen, som blev
indfert ved § 6, nr. 9, 1 lov nr. 551 af 7. maj 2019, dog séledes, at "integrationsydelse i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats" @ndres til "overgangsydelse".

Der er med @ndringen ikke tilsigtet en @ndring af retstilstanden. Der henvises til punkt 2.21. i lovforslagets
almindelige bemarkninger.

Til § 15

Til nr. 1

Efter den gaeldende § 9, i lov om frikommunenetverk, kan beskaftigelsesministeren godkende
frikommuneforseg, hvorefter kommunalbestyrelsen i en frikommune i netvaerket om en mere fleksibel og
effektiv beskaftigelsesindsats, herunder nytenkning af integrationsomrédet, kan give stette i form af tilskud
eller rentefrit 1an til at etablere selvsteendig virksomhed og tilskud til forsergelse, ved at reglerne i §§ 65-67 1
lov om aktiv socialpolitik finder tilsvarende anvendelse for personer, der er omfattet af méalgrupperne i § 2,
nr. 2, bortset fra integrationsydelsesmodtagere, § 2, nr. 10, og § 2, nr. 12, bortset fra
integrationsydelsesmodtagere i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Det foreslas, at tilrette henvisningerne til § 2, nr. 2, bortset fra integrationsmodtagere, § 2, nr. 10, og § 2,
nr. 12, bortset fra integrationsydelsesmodtagere i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, i § 9, sa der henvises
til henholdsvis § 6, nr. 2, bortset fra overgangsydelsesmodtagere, § 6, nr. 4, bortset fra
overgangsydelsesmodtagere og § 6, nr. 12, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Med den foreslaede @ndring bringes henvisningerne i § 9 i lov om frikommunenetvark i

overensstemmelse med reglerne i lov nr. 548 af 7. maj 2019 om en aktiv beskaftigelsesindsats, som trader i
kraft den 1. januar 2020.

Den foresldede endring medferer ikke indholdsmassige @ndringer i forsgget, og frikommuner i
frikommunenetvaerket vil fortsat kunne udfere forsoget.

Til § 16

Til nr. 1
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Efter den geeldende § 14, stk. 2, nr. 5, litra a, i lov om kommunal udligning og generelle tilskud til
kommuner, omfatter den kommunale budgetgaranti kommunernes mer- eller mindreudgifter som folge af
udviklingen i kommunernes reale udgifter til forsergelsesudgifter som kontanthjzelp, uddannelseshjzlp,
aktivitetstillaeg, integrationsydelse, ledighedsydelse, ressourceforlabsydelse som led i et ressourceforlgb eller
jobafklaringsforlagb, revalidering og fertidspension.

Det foreslas at ordet "integrationsydelse" andres til ordene "selvforsergelses- og hjemrejseydelse,
overgangsydelse".

Der er tale om en konsekvensrettelse som folge af lov nr. 174 af 27. februar 2019 om a&ndring af @ndring
af udlendingeloven, integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love (Videre adgang til
inddragelse af opholdstilladelser for flygtninge, loft over antallet af familiesammenferinger, skaerpet straf for
overtredelse af indrejseforbud og overtraedelse af opholds-, underretnings- og meldepligt, ydelsesnedsattelse
for forsergere m.v.), hvor integrationsydelsen fra 1. januar 2020 @ndres til henholdsvis en selvforsergelses-
og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Der er med @ndringen ikke tilsigtet en @ndring af retstilstanden.

Til nr. 2

Efter den geeldende § 14, stk. 2, nr. 5, litra b, i lov om kommunal udligning og generelle tilskud til
kommuner, omfatter den kommunale budgetgaranti kommunernes mer- eller mindreudgifter som folge af
udviklingen i kommunernes reale udgifter til aktivering af kontanthjaelps-, uddannelseshjelps-,
integrationsydelses- og ledighedsydelsesmodtagere, personer i ressourceforleb og jobafklaringsforleb,
revalidender og sygedagpengemodtagere, bortset fra driftsudgifter til aktivering af sygedagpengemodtagere,
som er visiteret til kategori 1, jf. § 12, stk. 1, nr. 1, i lov om sygedagpenge. Derudover har udgifter til
aktivering af ledige selvforsergende varet indfortolket under budgetgarantien.

Ved udgifter til aktivering forstas fx driftsudgifter ved aktivering i tilbud om vejledning og opkvalificering
efter kapitel 14 i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats, undervisningsmaterialer efter lovens § 172,
partnerskabsaftaler efter lovens § 15 og opkvalificering ved ansettelse efter lovens § 161 samt udgifter til
tilbud om ansattelse med lontilskud efter lovens kapitel 12 samt udgifter til befordring og hjelpemidler, jf.
lovens kapitel 27. Der henvises her og efterfolgende til reglerne i lov nr. 548 af 7. maj 2019 om en aktiv
beskaftigelsesindsats, som traeder i kraft 1. januar 2020.

Det foreslas, at ordet "integrationsydelses" andres til "overgangsydelses".

Der er tale om en konsekvensrettelse som folge af lov nr. 174 af 27. februar 2019 om @ndring af @ndring
af udlendingeloven, integrationsloven, repatrieringsloven og forskellige andre love (Videre adgang til
inddragelse af opholdstilladelser for flygtninge, loft over antallet af familiesammenferinger, skarpet straf for
overtraedelse af indrejseforbud og overtraedelse af opholds-, underretnings- og meldepligt, ydelsesnedsettelse
for forsergere m.v.), hvor integrationsydelsen fra 1. januar 2020 @ndres til henholdsvis en selvforsergelses-
og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

Der er med &ndringen ikke tilsigtet en @&ndring af retstilstanden.

Til § 17

183



Til nr. 1
Af lovtekniske arsager foreslés det at ophave § 6, nr. 2 og 22, i lov nr. 174 af 27. februar 2019.

Ved § 6, nr. 2,1 lov nr. 174 af 27. februar 2019, blev "Integrationsydelse" i § 10 f, stk. 1, nr. 7, 1 lov om
aktiv socialpolitik, sendret til "Selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse".

Ved § 6, nr. 22, 1 lov nr. 174 af 27. februar 2019, blev integrationsydelse @ndret til selvforsergelses- og
hjemrejseydelse samt overgangsydelse i § 37, stk. 3, § 82 a, stk. 1, og § 110 stk. 2.

Det folger af § 14, stk. 5, i lov nr. 174 af 27. februar 2019, at lovens § 6, nr. 2 og 22, treeder i kraft den 1.
januar 2020.

Forslaget om at ophave § 6, nr. 2 og 22, i lov nr. 174 af 27. februar 2019 er en konsekvens af dette
lovforslags § 1, nr. 4, 16 og 51, hvorefter der foreslas yderligere aendringer i § 10 f, stk. 1, nr. 7, § 37, stk. 3,
§ 82 a, stk. 1, og § 110 stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik.

Der henvises i gvrigt til lovforslagets § 1, nr. 4, 16 og 51, med tilherende bemarkninger.
Til§ 18

Til nr. 1

Af lovtekniske arsager foreslas det at ophave § 2, nr. 8, 15 0g 80, § 6, nr. 9, og § 16, nr. 1, 1 lov nr. 551 af
7. maj 2019 om @ndring af lov om organisering og understottelse af beskaftigelsesindsatsen, m.v., lov om
aktiv socialpolitik, lov om sygedagpenge, integrationsloven og forskellige andre lov

Ved § 2, nr. 8 og 15,1 lov nr. 551 af 7. maj 2019, blev integrationsydelse andret til selvforsergelses- og
hjemrejseydelse og overgangsydelse i en raekke bestemmelser i lov om aktiv socialpolitik.

Ved § 2, nr. 80,1 lov nr. 551 af 7. maj 2019, blev en henvisning i § 74 a, stk. 5, eendret fra § 70 a til § 117.

Ved § 6,nr. 9,1 lovnr. 551 af 7. maj 2019, blev der bl.a. indsat et nyt kapitel 5, 5a og 6, i lov om
kompensation til handicappede i erhverv m.v. Kapitlerne omhandler ansattelse med lontilskud.

Ved § 16, nr. 1,1 lov nr. 551 af 7. maj 2019, blev henvisningerne til "§ 2, nr. 2, bortset fra
integrationsydelsesmodtagere, § 2, nr. 10, og § 2, nr. 12, bortset fra integrationsydelsesmodtagere", i § 9 i lov
om frikommunenetverk, jf. lovbekendtgerelse nr. 831 af 25. juni 2018, @ndret til "§ 6, nr. 2, bortset fra
integrationsydelsesmodtagere, § 6, nr. 12, og § 6, nr. 4, bortset fra integrationsydelsesmodtagere".

Forslagene i § 2, nr. 8 og 15, i lov nr. 551 af 7. maj 2019, var konsekvensrettelser som felge af lov nr. 174
af 27. februar 2019, hvorved integrationsydelse skifter navn til selvforsergelses- og hjemrejseydelse samt

overgangsydelse den 1. januar 2020.

Forslagene i § 2, nr. 80, § 6, nr. 9, og § 16, nr. 1, 1 lov nr. 551 af 7. maj 2019, var konsekvensrettelser som
folge af det samtidigt fremsatte forslag til lov om en aktiv beskaftigelsesindsats (L 209, fremsat den 27.
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marts 2019: Forslag til lov om en aktiv beskaftigelsesindsats), som blev vedtaget den 30. april 2019 som lov
nr. 548 af 7. maj 2019.

Det folger af § 30, stk. 4 og 5, i lov nr. 551 af 7. maj 2019, at lovens § 2, nr. 8, 15 og 80, § 6, nr. 9, og § 16,
nr. 1, traeder i kraft den 1. januar 2020.

Forslaget om at ophave § 2, nr. 8, 15 0g 80, § 6, nr. 9, 0g § 16, nr. 1, 1 lov nr. 551 af 7. maj 2019 er en
konsekvens af dette lovforslags § 1, nr. 1, 3 og 35 a, § 14 og § 15, hvorefter der foreslas endringer i en
reekke bestemmelser 1 lov om aktiv socialpolitik, i § 15 ¢, stk. 3, i lov om kompensation til handicappede i
erhverv m.v. ogi § 9, i lov om frikommunenetveerk.

Der henvises 1 gvrigt til lovforslagets § 1, nr. 1, 3 og 35 a, § 14 og § 15 med tilherende bemearkninger.
Til§ 19

Til stk. 1
Det foreslas, at loven traeder i kraft den 1. januar 2020, jf. dog stk. 2 og 3.

§ 1, nr. 5-34 og nr. 44-58, vil alene finde anvendelse for handelser efter lovens ikrafttreeden.

Det betyder, at det sdledes alene vil vaere personer, der ikke overholder deres radighedsforpligtelse efter
lovens ikrafttraeden, f.eks. en person, der afviser et tilbud den 12. januar 2020, som vil blive omfattet af de
skaerpede sanktioner. Dette galder ogsa i forhold til den skeaerpede radighedssanktion i forslaget til § 40 a,
saledes at det alene er sanktioner, som kommunen har truffet vedrarende haendelser, som er sket efter den 1.
januar 2020, som kan blive omfattet af den skaerpede radighedssanktion anden gang, en person ikke opfylder
sin radighedsforpligtelse efter 1. januar 2020.

Til stk. 2.

Det foreslas, at de hidtil geeldende regler i lov om aktiv socialpolitik i §§ 13-13d, 35-43, 80, stk. 1, § 91 og
§ 109 finder anvendelse for haeendelser, som er sket senest den 31. december 2019. Hvis personen har afvist
et tilbud den 20. december 2019, vil personen séledes blive sanktioneret efter de nugeldende regler.

Til stk. 3.

Det foreslas, at for personer, der pa tidspunktet for lovens ikrafttreeden den 1. januar 2020 modtager hjelp
efter §§ 22-25, 68, 69 j og 74 a, i lov om aktiv socialpolitik, finder lovens § 1, nr. 15-23, 35-37, 39, 40 og 46,
forst anvendelse, nar kommunen har givet vejledning i overensstemmelse med §§ 35, stk. 1, § 69 a, stk. 1, §
69 1, stk. 1 eller § 75 a, i lov om aktiv socialpolitik, jf. lovens § 1, nr. 15, 35, 39 og 46. Kommunens
vejledning efter lovens § 1, nr. 15-23, 35-37, 39, 40 og 46, er sdledes en betingelse for, at kommunen vil
kunne foretage fradrag i, nedsette eller bringe hjelpen til opher, uanset om personen modtager hjeelp ved
lovens ikrafttraeden eller forst anseger om hjalp efter lovens ikrafttreeden. Hvis personen er i tilbud i
december 2019 og januar 2020, og kommunen forud for tilbuddet har vejledt om ret og pligt efter de hidtil
galdende regler, vil hendelser, f.eks. udeblivelse fra tilbud i december 2019 kunne blive sanktioneret efter
de hidtil gaeldende regler. Heendelser i januar 2020 vil derimod kun kunne blive sanktioneret, hvis
kommunen efter lovens ikrafttreeden og inden handelsen indtrddte har vejledt borgeren efter de nye
vejledningsregler.
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Loven gzlder ikke for Feregerne og Grenland, idet de love der e@ndres, ikke gaelder for Faereerne og
Grenland.
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