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Spørgsmål nr. 201 (Alm. del) fra Folketingets Retsudvalg:

”Vil ministeren i forlængelse af svar på REU alm. del – spørgs-

mål 106 oplyse 

� antallet af fængselsbetjente for hvert af de seneste 5 år, dvs. 

ekskl. transportbetjente, 

� antallet af værkførere for hvert af de seneste 5 år og 

� antallet af lærere, socialrådgivere m.fl. for hvert af de seneste 

5 år?”

Svar:

Justitsministeriet har til brug for besvarelsen af spørgsmålet indhentet en ud-

talelse fra Direktoratet for Kriminalforsorgen, der har oplyst følgende:

”Af nedenstående tabel fremgår antal årsværk (gns.) fordelt på 

de efterspurgte stillingstyper fra 2015-2019 (jan.-jul.). Det skal 

bemærkes, at tallene i tabellen ikke er et udtryk for den samlede 

udvikling i antal årsværk i kriminalforsorgen, men udviklingen 

i udvalgte stillingstyper. 

Antal årsværk (gns.) 2015-2019 (jan.-jul.)

Stillingstype 2015 2016 2017 2018 2019

(jan. – jul.)

Fængselsbetjente1 2.5103 2.372 2.320 2.210 2.133

Værkmestre2 3743 337 314 303 300

Undervisning (lærer, m.v.) 1604 148 134 127 125

Socialrådgivere 458 443 413 412 434

Kilde: Kriminalforsorgens ledelsesinformationssystem (LIS). Data er trukket den 9. 

september 2019. Tallene er behæftet med en vis usikkerhed pga. manuelle registre-

ringer og risiko for ændringer i stillingstyper over tid. 

Note: Data fra Grønland og Færøerne er ikke inkluderet.

1 Faldet i antal fængselsbetjente fra 2015 til 2016 skyldes bl.a., at omkring 95 unifor-

merede chefer og ledere, der tidligere indgik som en del i gruppen uniformeret perso-

nale (fængselsbetjente og værkmestre), blev registreret som ‘ledelse’ i 2016 som følge 

af en ny ledelses- og institutionsstruktur. 

2 Der spørges til ”værkførere”. I kriminalforsorgen benyttes stillingsbetegnelsen 

”værkmestre”.

3 Tallene afviger i forhold til tilsvarende tal i kriminalforsorgens årsstatistik for 2018. 

Det skyldes, at fængselsbetjente og værkmestre fra udrejsecentret Sjælsmark er med-

taget i denne opgørelse.

4 Tallet afviger i forhold til tilsvarende tal i kriminalforsorgens årsstatistik for 2018. 

Det skyldes efter-registreringer i kildesystemerne. 

Direktoratet for Kriminalforsorgen kan oplyse, at der i kriminal-

forsorgens institutioner aktuelt er en situation, hvor der mangler 

fængselsbetjente over hele landet. Kriminalforsorgen arbejder 

derfor målrettet på at reducere afgangen, at frigøre fængselsbe-

tjentressourcer internt i organisationen og at øge rekrutteringen 

af uniformeret personale, bl.a. igennem oprettelsen af en ny 
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transportbetjentuddannelse og åbningen af et nyt uddannelses-

center i Jylland. 

Kriminalforsorgen har en målsætning om rekruttering af 150 

fængselsbetjente og 75 transportbetjente i 2019 (i alt 225). Kri-

minalforsorgen forventer at nå målsætningen i år. Ved udgan-

gen af august 2019 var status, at der i 2019 var rekrutteret 137 

fængselsbetjente og 87 transportbetjente.” 
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