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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 16. september 2019 stillet følgende spørgsmål 

nr. 105 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Lars 
Boje Mathiesen (NB). 
 

Spørgsmål nr. 105: 
”Vil ministeren oplyse, hvor mange års erhvervserfaring fra ordinær beskæftigelse, 
som modtagerne af det nye midlertidige børnetilskud har i gennemsnit? Tallet øn-

skes opdelt på familietype (enlige/par), køn, herkomst (dansker, vestlige/ikke-vest-
lig indvandrer eller efterkommer), opholdstid i Danmark (5-års intervaller) og 
statsborgerskab (dansk, udenlandsk).” 

 

Svar: 
Tabel 1 viser den gennemsnitlige erhvervserfaring for modtagere af det midlerti-

dige børnetilskud og deres gennemsnitlige beskæftigelsesgrad. 
 
Der er taget udgangspunkt i de 14.300 familier, som forventes at modtage det mid-

lertidige børnetilskud. Hvis begge forældre er berettiget til det midlertidige børne-
tilskud, er der taget udgangspunkt i beskæftigelseshistorikken hos moderen, som 
tilskuddet udbetales til. Da kvinder generelt har en lavere beskæftigelsesgrad end 

mænd, vil metoden alt andet lige undervurdere beskæftigelsen blandt familier, der 
modtager det midlertidige børnetilskud.  
 

Opgørelsen er baseret på tidligere ATP-indbetalinger fra 1979 til 2017. ATP-indbe-
talinger for ydelser fra a-kasser og kommuner er ikke inkluderet. I nogle tilfælde 
kan der dog indgå personer, som ikke er i ordinær beskæftigelse. Der kan eksem-

pelvis være indbetalt ATP-bidrag for personer ansat i løntilskud, hvorfor perioder 
med løntilskud kan indgå i opgørelsen.  
 

Opgørelsen indeholder oplysninger om erhvervserfaring for 13.200 personer, der 
forventes at modtage det midlertidige børnetilskud.  
 

Beskæftigelsesgraden er målt som antallet af år med erhvervserfaring i forhold til 
antallet af år fra det 16. leveår eller seneste indvandring til Danmark. 
 

Af tabellen fremgår, at de forventede modtagere at det midlertidige børnetilskud i 
gennemsnit har 1,6 års erhvervserfaring ud af 11,6 mulige arbejdsår, svarende til en 
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gennemsnitlig beskæftigelsesgrad på 14 pct. Den relativt lave beskæftigelsesgrad 
skal ses i lyset af, at en væsentlig del af gruppen kan have problemer ud over ledig-

hed. 
 
 Tabel 1 

Erhvervserfaring blandt modtagere af det midlertidige børnetilskud for-

delt på familietype, køn, herkomst, opholdstid i DK og statsborgerskab. 

  
Antal år med er-

hvervserfaring 

Antal år fra det 16. le-

veår eller seneste 
indvandring til Dan-

mark 

Gennemsnitlig beskæfti-

gelsesgrad (år med er-
hvervserfaring / mulige 

arbejdsår) 

Antal per-
soner 

I alt 1,6 11,4 0,14 13.200 

     

Familietype     

Enlig 2,3 14,4 0,16 7.200 

Par 0,8 7,8 0,10 6.000 

     

Køn     

Kvinder 1,4 11,2 0,13 11.700 

Mænd 3,1 13,1 0,23 1.500 

     

Herkomst     

Dansk  3,2 16,9 0,19 5.100 

Ikke vestlig 0,6 7,9 0,07 7.800 

Vestlig 1,8 10,4 0,17 300 

     

Opholdstid i Danmark    

Under 5 år 0,1 2,0 0,02 4.400 

5 til 9 år 0,5 6,5 0,07 1.100 

10 til 14 år 1,2 11,6 0,11 600 

15 til 19 år 1,1 15,4 0,07 1.200 

20 til 24 år 1,1 13,5 0,08 1.200 

25 til 29 år 1,4 14,6 0,10 1.400 

30 til 34 år 3,5 20,2 0,17 2.200 

35 til 39 år* 5,5 23,8 0,23 800 

40 år eller mere* 8,5 28,6 0,30 300 

     

Statsborgerskab    

Dansk  2,9 16,7 0,17 6.500 

Udenlandsk 0,4 6,3 0,06 6.700 
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Anm.: * Da opgørelsen af erhvervserfaring er baseret på data fra 1979 til 2017, kan erhvervserfaringen være under-

vurderet for personer med mere en 35 år i landet. Opgørelsen indeholder personer født før 1. januar 2001 og 

hvor seneste indvandring ligger før 1. januar 2017. Hvis begge forældre er berettigede til det midlertidige bør-

netilskud, indgår den forælder som tilskuddet udbetales til i opgørelsen. Den skønnede erhvervserfaring er 

baseret på udtræk fra IDA-databasen, som opgør erhvervserfaring på baggrund af ATP-indbetalinger. Det inklu-

derer erhvervserfaring fra ordinær beskæftigelse samt i nogle tilfælde perioder med løntilskud. Ved udrejse i et 

eller flere år nulstilles erhvervserfaringen. Der opgøres derfor erhvervserfaring siden seneste indvandring til 

Danmark. 

Kilde: Egne beregninger på UDK og STAR’s ydelsesregistre, CPR-registret samt IDA-databasen.  

 
Opgørelserne tager udgangspunkt i samme datagrundlag, som blev anvendt i for-

bindelse med aftalen om det midlertidige børnetilskud, dvs. registerdata for januar 

2019, og er således behæftet med en vis usikkerhed. 
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