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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 5. december 2018 stillet følgende spørgsmål 
nr. 52 (L 13), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Finn Sø-
rensen. 
 

Spørgsmål nr. 52: 
”Vil ministeren i forlængelse af sit svar på spørgsmål 20 redegøre for, om han har 
undersøgt, hvilket formål de øvrige EU/EØS lande har haft og har med indsamling 
af bopælsoplysninger, samt om han har sikret sig, at landene faktisk opbevarer op-
lysningerne 8 år tilbage, og at de må videregive oplysningerne til danske A-
kasser?” 
 

Svar: 
Det følger af artikel 6 i forordning 883/04, at hvis lovgivningen i en medlemsstat 
foreskriver, at erhvervelse af retten til ydelser er betinget af forudgående bopælspe-
rioder, så medregner den kompetente institution i en medlemsstat, bopælsperioder, 
der er tilbagelagt i en anden medlemsstat, som om der er tale om perioder, der er 
tilbagelagt efter den pågældende institutions gældende lovgivning.  
 
For at sikre, at blandt andet bopælsperioder i andre EU/EØS-lande kan medregnes, 
har medlemsstater forpligtet sig til, at medlemsstaternes myndigheder og institutio-
ner skal yde hinanden administrativ bistand, som var det deres egen lovgivning 
 
Det er ikke særskilt undersøgt, hvordan de andre EU/EØS-lande indsamler oplys-
ningerne, og for hvilken periode oplysningerne opbevares.  
 
Jeg kan oplyse, at Udbetaling Danmark i dag indhenter bopælsoplysninger fra an-
dre EU/EØS-lande i forbindelse med udbetaling af børne- og ungeydelse og børne-
tilskud, hvor der er krav om bopæl eller beskæftigelse i mindst 6 år inden for de 
seneste 10 år for at få den fulde ydelse.  
 
Såfremt personoplysninger skal videregives til en tredjepart, skal der være et be-
handlingsgrundlag for at foretage denne videregivelse. A-kasserne skal bruge op-
lysningerne til at vurdere, hvorvidt der skal betales dagpenge til medlemmet. Det er 
således nødvendigt for a-kasserne at få disse oplysninger, for at opfylde denne ret-
lige forpligtigelse der er pålagt dem.   
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Hvis det viser sig, at det ikke i det konkrete tilfælde er muligt at fremskaffe oplys-
ninger om bopæl fra de øvrige EØS-lande, vil bopælen kunne dokumenteres på an-
den vis. Jeg henviser til besvarelse af spørgsmål 57.  
 
 
Venlig hilsen 
 
 
 
 
Troels Lund Poulsen 
 


