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Folketingets Forsvarsudvalg har den 29. januar 2019 stillet fglgende

spgrgsmal nr. 2 vedrgrende L 124, som hermed besvares. Spgrgsmalet FORSVARSMINISTEREN

er stillet efter gnske fra Holger K. Nielsen (SF). Tgé?eiibiiﬂi'vi K

Spogrgsmal nr. 2: TIf.: 728 10000
Fax: 728 10300
3 ) ° E-mail: fmn@fmn.dk
"Er der nogle muligheder for at dispensere fra den foreslaede fordoble- www.fmn.dk
de maksimale tjenestetid for vaernepligtige p§ 24 maneder og den fo- EAN: 5798000201200
resldede pligt for tidligere militaert personel, som har veeret ansat i for- CVR: 25 77 56 35

svaret i mindst et 3r, til at forrette tjeneste i op til 3 &r i tilfselde af krig
eller krise? Hvis ikke, vil ministeren s8 overveje en sddan dispensati-
onsmulighed?”

Svar:

Den foresldede aendring af den maksimale samlede tjenestetid for vaer-
nepligtige fra 12 til 24 maneder finder anvendelse for vaernepligtige og
kvinder pa vaernepligtslignende vilkar, der pdbegynder tjenesten den 1.
august 2018 eller derefter.

De hidtil geeldende regler vil dog fortsat finde anvendelse for veaerne-
pligtige og kvinder pd vaernepligtslignende vilkar, der pdbegynder tje-
nesten i perioden fra den 1. august 2018 til lovens ikrafttraeden, hvis
den enkelte veernepligtige eller kvinde pa vaernepligtslignende vilkar
anmoder herom.

Denne ordning indebaerer, at veernepligtige og kvinder pa vaernepligts-
lignende vilkar, der er pdbegyndt tjenesten i den omfattede periode, og
som ikke gnsker at veere omfattet af de nye regler, kan velge, at de
fortsat maksimalt kan have en tjenestetid pa 12 maneder.

Ordningen indebzerer endvidere, at de vaernepligtige og kvinder p3
veernepligtslignende vilkar, der er pdbegyndt tjenesten i den omfattede
periode, og som forretter tjeneste ved Den Kongelige Livgarde, ved
Gardehusarregimentets Hesteskadron og ved Kongeskibet Dannebrog,
og som ikke gnsker at vaere omfattet af de nye regler, kan valge ikke
at vaere omfattet af den nye pligt til at forrette tjeneste i totalforsvaret.
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Veernepligtige og kvinder pd veernepligtslignende vilkar, der pdbegyn-
der tjenesten i den omfattede periode, vil ved afslutningen af deres
forste tjeneste fa8 mulighed for at tilkendegive, at de ikke gnsker at
vaere omfattet af de nye regler, ligesom der til enhver tid - ogsa efter
afslutningen af den fgrste tjeneste - vil kunne gives meddelelse herom
til Forsvarsministeriets Personalestyrelse.

Det skal dog understreges, at den foresldede maksimale samlede tje-
nesteperiode pa& 24 méaneder ikke betyder, at de vaernepligtige under
normale omstaendigheder skal forrette tjeneste i sammenlagt 24 ma-
neder, men alene at der er mulighed for at indkalde dem i op til sam-
menlagt 24 maneder.

For sa vidt angdr den nye forpligtelse for tidligere militaert ansatte til at
forrette tjeneste, finder den anvendelse for militeert personel, der an-
saettes efter lovens ikrafttraeden, og militaert personel, der er ansat ved
lovens ikrafttreeden. Den nye forpligtelse omfatter sdledes ikke militeert
personel, der har afsluttet deres ansaettelse forud for lovens ikrafttrae-
den. Militeert personel, der er ansat ved lovens ikrafttraeden, vil endvi-
dere efter anmodning kunne fritages for pligten til at forrette tjeneste
efter endt anseettelse.

Hvis det bliver aktuelt at indkalde tidligere militaert ansatte, vil der - i
det omfang situationens alvor og presserende karakter tillader det -
blive foretaget en vurdering og prioritering af, hvilke tidligere militeert
ansatte, der skal indkaldes. Der vil i den forbindelse seerligt blive lagt
vaegt pa helbredsmaessig tilstand, alder, hvor lang tid der er forlgbet,
siden den padgzeldende har forrettet tjeneste, samt relevansen af pa-
gaeldendes kompetencer i den givne situation.

Med venlig hilsen

Claus Hjort Frederiksen

Sagsnr.: 2019/000674
Dok.nr.: 871728
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