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Forsikring & Pension bør have plads i AES' bestyrelse 

I Forsikring & Pension (F&P) mener vi, at det er vigtigt for tilrettelæggelsen af 
fremtidens arbejdsskadesystem, at F&P får tildelt en fast plads i Arbejdsmarkedets 
Erhvervssikrings (AES) bestyrelse i forbindelse med en revision af arbejdsskade-
loven. Det viser vores høringssvar af 19. februar 2019. I dag består bestyrelsen 
– ud over formanden - alene af arbejdsmarkedets parter.  
 
Der er flere gode grunde til, at det vil tilføre ekstra værdi, at F&P er repræsenteret 
i AES’ bestyrelse:  
 

1. Opkvalificering og udvikling af AES 

Uden en fast plads i AES’ bestyrelse har branchen ikke mulighed for at bidrage til 
at opkvalificere arbejdet og udviklingen i AES. Det er et tab for de danskere, der 
rammes af arbejdsulykker og skal igennem arbejdsskadesystemet, at man ikke 
udnytter den viden og erfaring, som selskaberne har efter gennem årtier at have 
behandlet personskadesager.  
 

2. Primær bidragsyder – men ingen indflydelse i AES 

Selskaberne spiller en afgørende rolle i det danske arbejdsskadesystem, hvor de 
løfter store dele af opgaven med arbejdsulykkeserstatninger. Selskaberne mod-
tager anmeldelserne om arbejdsulykker, foretager den indledende sagsoplysning 
og betaler i sidste ende godtgørelse og erstatning til de tilskadekomne. Herudover 
betaler selskaberne for driften og udviklingen i AES. Alt dette er selskaberne for-
pligtet til ved lov. 
 
Selskabernes indsats stopper imidlertid ikke her, da de også er de første til at tage 
kontakt til den tilskadekomne, som de yder en proaktiv og individuelt tilpasset 
indsats for at hjælpe. Det gør de først og fremmest for at hjælpe den tilskade-
komne med at bevare en tilknytning til arbejdsmarkedet. Det giver mening for 
den tilskadekomne, for samfundsøkonomien og er vigtig for, at selskaberne kan 
drive en sund forretning – til gavn for alle forsikringskunder.   
 
F&P fik en plads i Patienterstatningens bestyrelse, da Folketinget indførte forsik-
ringspligt for private sygehuse m.fl. i 2013. Begrundelsen var, at forsikringssel-
skaberne medfinansierer patienterstatningsordningen og kan bidrage med væ-
sentlig viden. Det gør sig ligeledes gældende for AES. 
 
Vi foreslår derfor, at F&P tildeles en fast plads i AES’ bestyrelse. Det vil tilføre 
bestyrelsen forøget videnskapacitet, styrke samarbejdet mellem selskaberne og 
AES og give det bedste grundlag for at stille de tilskadekomne bedre, når de skal 
igennem arbejdsskadesystemet.  
 
Med venlig hilsen 
 
Per Bremer Rasmussen 
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