Miljg- og Fedevareudvalget 2018-19
L 192 endeligt svar pa spgrgsmal 42
Offentligt

Milje- og
== Fodevareministeriet

Folketingets Miljo- og Fadevareudvalg Den 9.april2019
Christiansborg
1240 Kgbenhavn K

Miljo-og fodevareministerens besvarelse af sporgsmalnr. 42 til L192, forslag til dy revelferdslov,
stillet den 3. april 2019 efter gnske fra Soren Egge Rasmussen (EL).

Spergsmalnr. 42

“Vilministeren arbejde for, at der sé vidt muligt sikres konsistens i kontrolindsatsen med dyrevelferd
ved brug affastansat personale,som far relevant efteruddannelse og vidensopbygning, og at brugen af
korttidsansatte medarbejdere, som f.eks. honorarlgnnede privatpraktiserende dyrlaeger, sd vidt muligt
undgas, alternativt minimeres, jf. lovforslagets §48 ?”

Svar
Jeghar forelagt spargsmaélet for Fodevarestyrelsen, der oplyser folgende, hvortil jeg henholder mig:

“Fodevarestyrelsen har de senere ir haft fokus pd, at minimere brugen afkorttidsansat personale til
udferelsen afkontrolopgaven pa de danske slagterier. Dette er sket afbdde gkonomiske &rsager og for
at sikre konsistensenikontrolindsatsen. Det er centralt, at opgaven varetages afmedarbejdere,
herunderbéde dyrleger og tilsynsteknikere, derlgbende har mulighed for at opdatere viden og
kompetencer.

Bemandingen pé slagterierne fastsettes pd baggrund afvirksomhedernes forventede produktion. Der
erlgbende udsvingiproduktionen,som bevirker at Fodevarestyrelsen labende ma justere
bemandingen. Muligheden for brug afkorttidsansat personale medvirker til at sikre den ngdvendige
fleksibilitetibemandingen, og at Fadevarestyrelsen kan varetagekontrolopgaven pé slagterierne.

Det samme gor sig geeldende for veterinaerkontrollen, hvorbrugen afkorttidsansatte medarbejdere
oger fleksibiliteteniforhold til hdndteringen afden direkte eksport og p& samlestederne, sa mtidig med
at det sikrer omkostningseffektiviteten.

For de smé slagtehuse er brugen afkorttidsansat personale —honorarlgnnede privatpraktiserende
dyrlaeger —ikke muligt at undgd, og det er vanskeligt at minimere. Med den markant mindre og
svingende produktion pa slagtehusene, er det ikke muligt at have fastbemanding til udforelse af
kontrolopgaven uden uforholdsmessigt starre udgifter. Brugen afkorttidsansat personale sikrer
derfor denlovpligtige myndighedskontrol pé slagtehusene, ligesom det badde er d en mest fleksible og
omkostningseffektive varetagelseafkontrollen.

Fodevarestyrelsen sikreriden forbindelse, at korttidsansat personale har kendskabtil opdaterede
faglige instrukser pa de pageldendeomrader, ligesom de ogsé deltager i kurser. Korttidsansat
personale vil typisk blive overladt mere rutinepragede opgaver, hvorimod sarlige opgaver, herunder
hastesager o. lign. varetages af de fastansatte dyrleger. Fadevarestyrelsen har desuden en kvalificeret
reservestyrke at traekke pd ien eventuel beredskabssituation.
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Dyrevelfeerdskontrollen i besatninger med landbrugsdyr og heste m.v.udfares affastansat personale,
der bestér afdyrlager, agronomer og tilsynsteknikere. Konsistensen afkontrolindsatsen sikres bl.a.
ved kontrolvejledninger, ERFA -gruppemeoder, nyhedsmeddelelser pa intranettet og temadage,der
omhandler kontrollen generelt samt seerlige problemstillinger, der relaterer sig til kontrollen med de
enkelte dyrearter.”

Jakob Ellemann-Jensen / Per Henriksen



