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Udlændinge- og Integrationsudvalget 

Folketinget 

Christiansborg 

1240 København K 

Udlændinge- og Integrationsudvalget har den 11. april 2019 stillet følgende 

spørgsmål nr. 20 til L 151 efter ønske fra Martin Henriksen (DF) til udlændinge- og 

integrationsministeren, som hermed besvares. 

 

Spørgsmål nr. 20: 

 

Vil ministeren oplyse, hvordan SIRI eller andre fører tilsyn med den reelle arbejds-

tid, hvis man fremover kommer til Danmark på beløbsordningen med fleksibel 

arbejdstid? Er ministeren enig i, at det er muligt at omgå de danske overens-

komstvilkår ved på papiret at fastsætte lønnen i forhold til en lavere ugentlig ar-

bejdstid, mens der reelt arbejdes flere timer – og at den reelle arbejdstid vanske-

ligt kan kontrolleres og håndhæves? 

 

Svar: 

 

Jeg kan henvise til svaret på spørgsmål nr. 16 til L 151. Herudover har jeg til brug 

for besvarelsen indhentet bidrag fra Styrelsen for International Rekruttering og 

Integration (SIRI), der har oplyst følgende:  

 

”SIRI kan oplyse, at såfremt de fastsatte betingelser for den meddelte op-

holds- og arbejdstilladelse ikke overholdes, kan det føre til politianmeldelse 

og inddragelse af tilladelsen.” 
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