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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 29. oktober 2018 stillet følgende spørgsmål 
nr. 7 (L 13), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Finn Sø-

rensen (EL). 
 

Spørgsmål nr. 7: 
”Vil ministeren redegøre for, i hvilke situationer a-kassemedlemmer rammes af 
lovforslaget på grund af deres nationalitet, status i dagpengesystemet, forsørgersta-
tus, opholdsgrundlag i Danmark og nuværende bopæl.” 

 

Svar: 
Det følger af lovforslaget, at opholdskravet finder anvendelse for medlemmer, der 

indplaceres i en dagpengeperiode den 1. januar 2019 eller senere.  
 
Det betyder, at et medlem, der allerede er indplaceret i en dagpengeperiode den 1. 

januar 2019, kan fortsætte med at få dagpenge i resten af dagpengeperioden, selv-
om pågældende ikke opfylder opholdskravet. Et medlems status i dagpengesyste-
met den 1. januar 2019 – altså om pågældende er indplaceret i en dagpengeperiode 

eller ej – har således betydning for, om medlemmet skal opfylde opholdskravet.  
 
Opholdskravet vil gælde for alle medlemmer af en a-kasse, der indplaceres i en 

dagpengeperiode den 1. januar 2019 eller senere, uagtet nationalitet, forsørgersta-
tus, opholdsgrundlag i Danmark eller nuværende bopæl.  
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