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Ligestillingsudvalget (LIU)
Med kopi til Justitsministeren og Ligestillingsministeren

Vedr.: Beslutningsforslag B 77 af 15. januar 2019 om at tilfgje ordene kgn, kgnsidentitet og
kgnsudtryk i straffeloven i forbindelse med hadforbrydelser.

Pa vegne af Intersex Danmark, vil jeg hermed fremkomme med foreningens kommentarer til
Beslutningsforslag B 77 af 15. januar 2019, om at tilfgje ordene kgn, kgnsidentitet og kgnsudtryk i
straffeloven i forbindelse med hadforbrydelser.

Intersex Danmark, er en menneskerettighedsorienteret forening, der blandt andet arbejder for, at
forbedre levevilkarene, for interkgnnede personer i Danmark.

En interkgnnet er en person fgdt med variationer i de fysiske kgnskarakteristika dvs.
kgnskromosomer, hormonniveauer, reproduktive organer, genitalier og sekundaere kgnstraek
(Skaegvaekst, brystvaekst osv), der g@r at personen ikke fuldstaendigt eller entydigt, er hverken
hanlig eller hunlig, og derfor ikke lever op til de samfundsmaessige normer for hanlige og hunlige
kroppe.

Diskrimination, forskelsbehandling og kraenkelser af interkgnnede personer, finder sted pa
arbejdsmarkedet, i skoler, foreningsliv og i det offentlige rum, og har ofte afsaet i den
interkgnnedes kgnskarakteristika.

Diskrimination, forskelsbehandling og kreenkelser af interkgnnede personer er i dag ikke deekket af
den gzeldende lovgivning, da der ikke er tale om en seksuel orientering, der er heller ikke tale om
en kgnsidentitet hvorfor interkgn heller ikke vil veere omfattet, ved tilfgjelse af termerne
"Kgnsidentitet” eller "Kgnsudtryk”.

Intersex Danmark ser dog meget positivt pa beslutningsforslaget, som vi ser som et skridt pa
vejen, hen imod ved lov, ogsa at sikre Transpersoner retsstilling i samfundet, ved at sikre denne
gruppe beskyttelse imod forskelsbehandling og diskrimination og kraenkelser.
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Interkgnnede udsattes desvaerre lige som transkgnnede, ogsa for forskelsbehandling,
diskrimination og kraenkelser, bade indenfor og udenfor straffelovens bestemmelser, hvorfor vi vil
bede om at man ved gennemgang af lovgivningen, og ved tilfgjelse af eventuelle s&endringer, ogsa
vil taenke sikringen af interkgnnedes retsstilling ind, da man i forbindelse med behandlingen af
beslutningsforslag B 77 af 15. januar 2019, har en fantastisk mulighed, for ligeledes at sikre
interkgnnede personer, den samme retsbeskyttelse, som andre LGBT+ personer, i forbindelse med
en vedtagelse af naervaerende forslag, dette kan ggres ved at tilfgje ordet "kgnskarakteristika” til
beslutningsforslaget.

Interkgnnede er, modsat transkgnnede desvaerre ikke sikret imod trusler, han eller nedggrelse,
efter Straffelovens § 266b, lige som interkgnnede ikke er sikret efter Straffelovens §81 om
skeerpende omstandigheder. For at sikre interkgnnede det samme niveau af retssikkerhed som
andre LGBT+ personer, bgr man tilfgje "Kgnskarakteristika” til Straffelovens §81 som skaerpende
omstaendighed samt til Straffelovens § 266b.

Interkgnnede oplever ligesom transpersoner, i deres dagligdag kraenkelser, diskrimination og
forskelsbehandling der ligger ud over, hvad der er omfattet af straffelovens bestemmelser. Det
drejer sig om kraenkelser, diskrimination og forskelsbehandling henhgrende under
forskelsbehandlingsloven og i ligebehandlingsloven, hvor man for at sikre interkgnnede, den
samme retsbeskyttelse, som andre borgere, er omfattet af, bgr man sendrer formuleringen mand
og kvinder til "kgnnene” og i forbindelse med formuleringen kgn tilfgjer ” eller
Kgnskarakteristika” pa de relevante steder i teksten, lige som man bgr a&endre formuleringen : “det
ene kgn eller det andet kgn” til “et kgn eller et andet kgn”

Intersex Danmark vil henstille til, at man med tanke pa, muligheden for ogsa at forbedre
interkgnnedes retsstilling, fremsaetter et eendringsforslag, saledes at beslutningsforslag B77 af 15.
januar 2019. udvides til ogsa at omfatte ordet "Kgnkarakteristika”

Vi vil ligeledes henstille til at man i forskelsbehandlingslovens § 1 tilfgjer termen
"kgnskarakteristika” da forskelsbehandling af interkgnnede, pa baggrund af kgnskarakteristika, pa
nuveerende tidspunkt ikke er daekket af lovgivningen.

Vi vil endvidere henstille til at man i ligebehandlingsloven andrer formuleringen “maend og
kvinder” til "kgnnene” for pa den made ogsa at omfatte interkgnnede og nonbinzere personer og
indszetter ordet “"Kgnskarakteristika” sammen med ordet “kgn” i teksten sdledes at der i stedet
kommer til at sta "kgn eller kgnskarakteristika” samt at benytte termen : “et kgn eller et andet
ken” fremfor den nuvaerende formulering : “det ene kgn eller det andet kgn” eksempelvis :

7§ 1. Ved ligebehandling af (maend og kvinder erstattes af kennene) forstds i denne lov, at der ikke finder
forskelsbehandling sted pé grund af ken (eller kenskarakteristika). Dette geelder bade direkte forskelsbehandling og
indirekte forskelsbehandling, navnlig under henvisning til graviditet eller til 2egteskabelig eller familiemeessig stilling.

Stk. 2. Der foreligger direkte forskelsbehandling, ndr en person pa grund af kan (eller kenskarakteristika) behandles
ringere, end en anden person bliver, er blevet eller ville blive behandlet i en tilsvarende situation. Direkte
forskelsbehandling pé grund af kgn (eller kgnskarakteristika) foreligger herunder ved enhver form for negativ
forskelsbehandling i forbindelse med graviditet og under kvinders 14 ugers fraveer efter fadslen.
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Stk. 3. Der foreligger indirekte forskelsbehandling, nar en bestemmelse, et kriterium eller en praksis, der
tilsyneladende er neutral, vil stille personer af et kgn ringere end personer af et andet kgn, medmindre den
pagaeldende bestemmelse, betingelse eller praksis er objektivt begrundet i et sagligt formal, og midlerne til at opfylde
det er hensigtsmaessige og ngdvendige.”
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