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Transport-, Bygnings- og Boligudvalget har i brev af 28. februar 2019 stillet mig
folgende sporgsmél (TRU alm. del), som jeg hermed skal besvare. Spgrgsmaélet
er stillet efter gnske fra Karsten Henge (SF).

Spergsmal nr. 434:

Vil ministeren, i forleengelse af svar pad TRU alm. del - spargsmaél 142, tage ini-
tiativ til at gare PostNord forpligtet til at sikre, at de udenlandske chaufferer,
der arbejder for PostNords underleverandgrer, er sikret danske lgn- og arbejds-
forhold under transporter i Danmark, herunder at de kan afvikle det ugentlige
hvil (det lovpligtige 45-timers hvil) udenfor lastbilen?

Svar:

Idet der sparges til PostNords relation til selskabets underleverandgrer, har jeg
bedt om selskabets bemarkninger til spgrgsmalet. PostNord har svaret falgen-
de:

”Udenlandske lastbilchauffarer, der kgrer i Danmark for PostNord Danmark
skal overholde de regler og love som galder bade nationalt og internationalt pa
transportomrédet.

Overholdelse af kegre- og hviletidsreglerne er et forhold mellem den enkelte
chauffer og vognmand. PostNord Danmark har ikke mulighed for at regulere
den enkelte vognmands anvendelse af dennes chaufferer. Overholdelsen af de
gaeldende regler pa dette omrade er den enkelte vognmands ansvar.

For at kunne blive underleverander pa transportomradet for PostNord Dan-
mark skal den enkelte vognmand - som tidligere oplyst - leve op til en reekke
serlige krav i form af et serligt Code of Conduct.

Den enkelte underleverander udarbejder arligt en selvevaluering af efterlevel-
sen af det sarlige Code of Conduct. P4 baggrund af evalueringen foretager
PostNord Danmark stikprever blandt underleverandererne om, hvordan de
lever op til de serlige krav. Hvis PostNord Danmark bliver bekendt med, at
underleverandgren ikke lever op til det sarlige regelsat vil samarbejdet kunne
blive bragt til opher.”
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Jeg bemarker siledes, at PostNord Danmark aktivt evaluerer, om underleve- Side 2/2
randgrerne efterlever adfaerdskodeksets krav, hvilket jeg synes er positivt.

Jeg henviser i gvrigt til mit svar pa TRU alm. del - spergsmal 142.

Med venlig hilsen
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Ole Birk Olesen



