
 

 

Til Folketinget – Skatteudvalget 
 
Hermed sendes svar på spørgsmål nr. 300 af 1. marts 2019 (alm. del). Spørgsmålet er stil-
let efter ønske fra Rune Lund (EL). 
 
 

Karsten Lauritzen 
/ Aleksander Stii 

  

29. marts 2019 
J.nr. 2019 - 1953 

 

Skatteudvalget 2018-19
SAU Alm.del - endeligt svar på spørgsmål 300 

Offentligt
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Spørgsmål 

Ministeren bedes i forlængelse af svaret på SAU alm. del – spørgsmål 39, 157, 158 og 556 
oversende følgende dokumenter fra SIR/SKR for perioden for perioden fra den 1. januar 
2014 til d.d.:  
 
• § 9-aftale indgået mellem rigsrevisor og ministeren  
• Funktionsbeskrivelser for SKR  
• Organisationsdiagrammer hvoraf SIRs og SKRs organisationsmæssige placering i skatte-
ministeriets koncern fremgår 
• SIRs og SKRs årsværksforbrug for hvert af årene i perioden 2014 til 2018 
• Budget og regnskabstal for SIR/SKR for hvert af årene i perioden 2014-2019 
• Antal medarbejdere ansat i SKR pr. dags dato. 
 
Svar 

Nedenfor fremgår konkrete oplysninger eller henvisning til vedlagte dokumenter i rela-
tion til de dokumenter spørgeren beder om at få oversendt. 
 
§ 9-aftale indgået mellem rigsrevisor og ministeren 
Der er vedlagt § 9-aftale mellem rigsrevisor og skatteministeren gældende fra 1. januar 
2013. Aftalen er opsagt af Rigsrevisionen pr. 1. september 2016. Opsigelsesbrevet fra 
rigsrevisor er ligeledes vedlagt. 
 
Indtil 1. september 2016 varetog SIR således revisionen af Skatteministeriet efter aftale 
med rigsrevisor. 
 
Funktionsbeskrivelser for SKR 
Fra 1. september 2016 overtog Rigsrevisionen den samlede revision af Skatteministeriets 
område. SIR blev omstruktureret til SKR, som herefter indgik som en del af departemen-
tets tilsyn med underliggende styrelser. 
 
Der er vedlagt følgende funktionsbeskrivelser for SKR: 

 Funktionsbeskrivelse for Skatteministeriets Koncernrevision (SKR) gældende fra 
den 1. september 2016. 

 Funktionsbeskrivelse for Skatteministeriets Koncernrevision (SKR) gældende fra 
den 1. januar 2018. 

 Funktionsbeskrivelse for Skatteministeriets Koncernrevision (SKR) gældende fra 
den 1. marts 2019. 

 
Det bemærkes, at funktionsbeskrivelsen gældende fra 1. marts 2019 følger konceptet for 
funktionsbeskrivelser i Skatteministeriets departement. Det bemærkes endvidere, at der 
forud for justeringen af funktionsbeskrivelsen har været en dialog med Rigsrevisionen, 
som ikke havde bemærkninger til justeringen i forhold til den tidligere funktionsbeskri-
velse. Endelig bemærkes, at organisationsdiagrammet for Skatteministeriet er justeret den 
28. februar 2019, jf. nedenfor om organisationsdiagrammer, så SKR indgår helt på linje 
med de øvrige kontorer i Koncernstyring.  
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Organisationsdiagrammer hvoraf SIRs og SKRs organisationsmæssige placering i skatteministeriets kon-

cern fremgår 

Der er vedlagt de organisationsdiagrammer siden 1. januar 2014, hvor der er sket en æn-
dring i SIRs/SKRs rolle eller ansvar. 

 Organisationsdiagram 31. januar 2014. 
 Organisationsdiagram februar 2017, som er det første organisationsdiagram efter 

ændringen fra SIR til SKR. 
 Organisationsdiagram 1. november 2017, hvor SKR indgår som en enhed i afde-

lingen Koncernstyring. 
 Organisationsdiagram 28. februar 2019, som indarbejder justeringen i SKRs 

funktionsbeskrivelse pr. 1. marts 2019. 
 
SIRs og SKRs årsværksforbrug for hvert af årene i perioden 2014 til 2018 og antal medarbejdere i SKR 

pr. 1. marts 2019   
Årsværksforbruget for afdelingen Koncernstyring i departementet, ekskl. SKR og års-
værksforbruget for SIR/SKR for perioden 2014 – 2018 fremgår af tabel 1. 
 

Tabel 1. Antal årsværk i Koncernstyring og SIR/SKR for perioden 2014 – 2018 
 

 
 Antal årsværk 2014 2015 2016 2017 2018 

Koncernstyring, ekskl. SIR/SKR 42,6 50,0 54,6 64,3 96,4 

SIR/SKR 27,4 22,9 24,2 25,8 19,8 

I alt  70,0 72,9 78,8 90,1 116,3 
 

 

 
Anm.: Antal årsværk er opgjort ekskl. årsværk til implementeringscentre, herunder Implementeringsorganisationen for et nyt 
skattevæsen. Antal årsværk i perioden 2014-2018 er faktiske årsværk iht. SKM’s økonomisystem (inkluderer orlovsfravær, 
men ikke vikarer og tjenestefrihed uden løn).  

 
Der er ultimo marts 2019 105 medarbejdere i Koncernstyring ekskl. SKR og 8 medarbej-
dere i SKR. Det bemærkes, at hertil kommer et antal vakante stillinger, herunder at der pt. 
er to stillingsopslag efter yderligere et antal medarbejdere til SKR. 
 
Der henvises desuden til svaret på SAU alm. del spm. 301, hvor der redegøres for, at der 
endvidere er sket en opgradering af de ressourcer Rigsrevisionen anvender til revision af 
Skatteministeriets område. 
 
Budget og regnskabstal for SIR/SKR for hvert af årene i perioden 2014-2019 
Budgettet til øvrig drift for SKR for 2019 og forbrugstal for SIR/SKR for perioden 2014 
- 2018 fremgår af tabel 2. 
 

Tabel 2. Budget og regnskabstal for øvrig drift for SIR/SKR for perioden 2014 – 2019 
 

 
 Mio. kr.  2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Budget/Regnskab 0,8 0,8 0,9 1,1 0,6 0,4 
 

 

 
 

Forbrugstallene omfatter bl.a. uddannelse, tjenesterejser og kontorbudget.  
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