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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 28. marts 2019 stillet følgende spørgsmål nr. 

351 (alm. del), som hermed besvares.  
 

Spørgsmål nr. 351: 
”Vil ministeren redegøre for udviklingen fra folketingsvalget i 2015 og frem til i 
dag over, hvor mange børn af ikke-vestlige indvandrere fordelt på herkomst, der 
har mindst en forælder, der er overgået fra at være på integrationsydelse, kontant-
hjælp eller uddannelseshjælp til at komme i beskæftigelse?” 
 

Svar: 
Regeringen har en ambition om, at flere skal forsørge sig selv, herunder ikke-

vestlige indvandrere, som desværre er overrepræsenteret i kontanthjælpssystemet. 
Det er bedst for både kontanthjælpsmodtagerne og deres børn. 

 
På den baggrund har regeringen iværksat en række initiativer, som skal sikre, at 
flere kontanthjælpsmodtagere hurtigere kommer i arbejde, herunder kontanthjælps-

loftet, 225-timers-reglen og integrationsydelsen.  
 
Det glæder mig derfor også, at vi nu kan se, at mange børn oplever, at deres foræl-

dre forlader kontanthjælpssystemet og kommer i beskæftigelse.   

 
I perioden fra folketingsvalget i juni 2015 til oktober 2018 har knap 8.000 børn af 

ikke-vestlige indvandrere oplevet, at mindst en af deres forældre er afgået direkte 
fra kontanthjælp, uddannelseshjælp eller integrationsydelse til beskæftigelse, jf. ta-
bel 1. Heraf har ca. 7.000 børn forældre, der fortsat er i beskæftigelse i januar 2019. 

 
Hvis der ikke alene ses på forældre, der er afgået direkte fra kontanthjælpssystemet 
til beskæftigelse, men på alle forældre, som har været på kontanthjælp i perioden 

og efterfølgende er kommet i beskæftigelse, så er der tale om 14.300 børn. Heraf 
har 12.100 børn forældre, der fortsat er i beskæftigelse i januar 2019.   
 

I den tilspurgte periode er det især syriske børn, der har oplevet, at deres forældre 
er kommet i beskæftigelse. Det hænger bl.a. sammen med de senere års store flygt-
ningestrøm fra Syrien, der betyder, at relativt mange ikke-vestlige indvandrere i 

kontanthjælpssystemet har syrisk baggrund.  
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Tabel 1  

Antal børn af ikke-vestlige indvandrere, der i perioden juni 2015 til okto-

ber 2018 har haft mindst en forælder, der er afgået fra kontanthjælpssy-

stemet til beskæftigelse. 

 

Afgået direkte til be-
skæftigelse og fortsat 

i beskæftigelse efter 
13 uger 

 Heraf fortsat i be-
skæftigelse i januar 

2019 

Afgået og herefter 
kommet i beskæfti-

gelse 

Heraf fortsat i be-
skæftigelse i januar 

2019 

Syrien 2.060 1.850 3.720 3.100 

Somalia 870 800 1.450 1.300 

Tyrkiet 870 710 1350 1.050 

Libanon 420 340 750 620 

Irak 410 370 830 710 

Afghanistan 330 290 750 630 

Pakistan 260 230 420 360 

Burma 210 190 340 310 

Iran 170 150 320 280 

Marokko 180 160 300 260 

Andre lande 2.220 1.960 4.060 3.470 

 I alt 7.980 7.030 14.300 12.080 
 

 Anm.: Beskæftigelse betragtes som en måned uden offentlig ydelse, hvor der er registreret en erhvervsindkomst. IGU-

forløb indgår derfor som beskæftigelse. Afrundet til nærmeste 10 personer. Summer kan afvige fra i alt på grund af af-

rundinger. 

Kilde: DREAM-registeret, cpr-registeret og egne beregninger. 
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