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Udlændinge- og Integrationsudvalget 

Folketinget 

Christiansborg 

1240 København K 

Udlændinge- og Integrationsudvalget har den 14. maj 2018 stillet følgende 

spørgsmål nr. 3 (UUI L215) efter ønske fra Martin Henriksen (DF) til udlændinge- 

og integrationsministeren, som hermed besvares. 

 

Spørgsmål nr. 3 til L 215: 

 

Er det ministerens opfattelse, at Europarådets overenskomst om au pair-

ansættelser forpligter landene til at have en au pair-ordning, eller sætter aftalen 

rammer for, hvordan au pair-ordningen skal fungere, hvis landene ønsker en så-

dan? Det understreges, at det er spørgerens opfattelse, at au pair ordningen in-

denfor de gældende internationale aftaler kan ophæves fuldt og helt. 

 

Svar: 

 

Det er regeringens opfattelse, at Europarådets overenskomst om au pair-

ansættelser forpligter landene til at have en au pair-ordning. 

 

Udlændinge- og Integrationsministeriet vurderer således, at Europarådets over-

enskomst af 24. november 1969 om au pair-ansættelse har karakter af en binden-

de folkeretlig traktat. Dette vurderes på baggrund af indholdet af overenskom-

steŶ, hǀor der aŶǀeŶdes ďiŶdeŶde traktatterŵiŶologi soŵ ’agreeŵeŶt’, ’agreed’, 
’shall’ og ’parties’ i ŵodsætŶiŶg til ikke-bindende terminologi soŵ f.eks. ’uŶder-
staŶdiŶg’, deĐided’, ’ǁill’ og partiĐipaŶts’. 
 

Det følger af au pair-overenskomstens artikel 1, at landene forpligter sig til - inden 

for deres territorium - i videst muligt omfang at arbejde for gennemførelsen af 

overenskomstens bestemmelser. 

 

Af Europarådets forklarende rapport om au pair-overenskomsten fremgår det 

videre, at artikel 1 ikke blot skal anses som en moralsk forpligtelse, men formelt 

forpligter landende til at gennemføre national lovgivning, der implementerer reg-

ler, som er i overensstemmelse med au pair-overenskomsten.  

 

Udlændinge- og Integrationsudvalget 2017-18
L 215 endeligt svar på spørgsmål 3 
Offentligt



 Side     2/2 

Regeringen skal videre bemærke at det følger af au pair-overenskomstens artikel 

20, at ethvert af de deltagende lande – herunder Danmark – kan opsige deres 

deltagelse i au pair-overenskomsten med 6 måneders varsel. 
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